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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 18 d¢ diciembre de 2018,
Acta N° E)Af
Res. N° 2,
Exp. N° 2018-25-5-010783
VISTO: La Resolucién N° 1 Acta N° 45 de fecha 11 de diciembre de 2018 del Consejo de
Formacion en Educacion.
CONSIDERANDO: I) Que en el citado acto administrativo se solicita un incremento de
crédito presupuestal en el Grupo 0 “Servicios Personales”, Programa 607, Proyecto 212,
por un monto total de $ 88.268.720, Financiacién “Rentas Generales”.

II) Que la Division Planeamiento Administrativo Presupuestal del
C.F.E realizé un analisis de las obligaciones registradas al mes de noviembre de 2018 y
una proyeccion del mes de diciembre de 2018, se estima que en la Financiacion 1.1.
‘Rentas Generales” existiia un desequilibrio de $ 88.268.720, Grupo 0 “Servicios
Personales”.

Ill) Que tomando en consideracion las asignaciones presupuestales
existentes en “Rentas Generales”, y a fin de optimizar los recursos, se consulté al Area
Contable Financiero y al Departamento de Coordinacién, Seguimiento y Ejecucién de
Proyectos Transversales — Convenios Interinstitucionales y Cooperacion, sobre existencia
de crédito superavitario en la Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, a fin de trasponer los
mismos al mencionado Consejo de Formacion.

IV) Que el Area Contable Financiero y el Departamento de

W Coordinacion, Seguimiento y Ejecucion de Proyectos Transversales — Convenios
Interinstitucionales y Cooperacion informan la existencia de crédito superavitario pasibles
de trasponer por €| presente ejercicio, en el Programa 601, Proyecto 201 por un monto
total de $ 40.071.282 y en los Proyectos 214, Proyecto 215 y Proyecto 218 por un monto
total de $ 36.958.040, Grupo 0 “Servicios Personales” Financiacion 1.1 “Rentas
Generales”.

V) Que a fin de completar la solicitud planteada se recurrira a la
RESERVA del Grupo 0 “Servicios Personales”, existente en CODICEN, Programa 601,
Proyecto 201, por un monto de $ 11.239.398, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”.

VI) El presente incremento presupuestal es de caracter excepcional,
por lo cual, en el préximo ejercicio, el Consejo de Formacion en Educacion debera ajustar
la ejecucion de los créditos a su disponibilidad.

PRESIDENCIA ANEP Avda Libertador 1409 - Montevideo-Uruguay - C.P. 11,100 - Tel.; (598) 2 900.70.70

A.84 R.2.pdf Folio n° 28



Expediente N°: 2018-25-5-010783

VII) Que la Direccién Sectorial de Programacion y Presupuesto

sugiere, realizar una trasposicién de crédito por unica vez por un monto de $ 88.268.720
desde la U.E. 01, Programa 601, Proyecto 201, 214, 215 y 218, Grupo 0 “Servicios
Personales” F.F "Rentas Generales”, a la Unidad Ejecutora 05 (Programas, Proyectos y

Objetos del gasto, indicados) en funcién a lo expuesto en el Considerando (V).

ATENTO: A lo expuesto,

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE ANEP RESUELVE:
Disponer la siguiente trasposicion de créditos para el presente ejercicio, en la

Financiacion 1.1. "Rentas Generales:

Froyecios Reforzanios
Monto en
Unidad Ejecutora Programa Proyscto Objeto Descripcién Plica

021/000 Sueldos bisicos de unciones contraladas §.000.000
Dz2/000 Incremento por maycor horand permanenls 2300.000
024/000 Compensacidn maxima al grado 3.500.000 |
EEE) 8 i 5a0,000

0427001 Compansacionas conpoliduy 4 685
0420090 Prima técrica, con aportes MO _{MI sin apories) 2500000
C42/023 i : - BUARIOKNN SoariEce 100,000
[ oa8ico3 AUTanic eapecial Arts 2y 3 Dec, 221/893 300,000
R C &0 por sspocial 718.508
201 - Adminisimcian de ia | 048017 Aumento nalardal & partic dal 1503 Doc. 191 2 650,000 |
Educacitn D401 Caonmplemente pof no alcanzar & minimo Dec 256/004 400,000
048/018 Partid. piresist fun.doc.y no doc. UR y ANEP 1,300,000
48028 R Salanal Enera/2007 1.200.000
T4BTZE Recoperacion Salenal Ener2008 4,500,000
[TTIGEY Recup. Salanal Ereri2009. 400,000
[ an0a2 Ricup, Salanal Enaro/2t0 7,800,000

Comp. Almantaciansin aporte. Ds dia lrab, A 157 y 187

i) g L1892, 11808 / S
072 Hogar constituito €00,000
083 Aporte patronal por Serv Bonil. (Céd Ret 3.05) 7.800.000

099 Ciras Ratribuciones - RESERVA 11,239,395

Total - Proyecto 201 51.210,680
on Sualdo bésico de carges 674,126
0421014 G maxima al grado 531.450
| oaamor % aderancial del sumenia - A182 L16713 21415
) | om0 Aumento sueido- patida Dec. 20052 iz
01 - Conaefo Cinsctive Eu&;rgm :‘m‘:c“ TG4BT Aumanio salanal a parer del 11800 Dec. 181 2715
Central e | 04802 szlanal aios 1006 41.068
O4B/026 R I&n Saladal Enera/2007 62,825
046028 R Salanal Enerni2008 70.503
214-"Poldicas do [ Dammod | Fncup. Salana) Enerm/2000 Tr.287
Ganers" ez Recup. Salaial Eneri2010 21332
053000 Suskio anusl complementana 156,055

Alwmy MSin Eports. dia L AT 167

s [ mmt. :e,nn; D. r?m g 3404
081 Aporte patioal aislema seguidad social sfretib, | 332.418
A Cros apartes sobre athV | 17.050
083 Aporis patrenal por Serv Bonif (Cod Ret 3 05) 78774
087 | Aporte patronal a FONASA 7321
089 |  Otras cargas legales sobr senicics personales 20 809
Total - Proyecto 214 2.342.847
o4amay | salanial aftos 2006 §7.250

048/028 Rocupsmciin Saladal Enera/2007 14.11
0481028 Recupamcion Salanal Enera/2008 128,450
0481031 Recup. Saladsl Enero/2008 170.545
4802 Rocup. Satanal Enarcd2010 5430
215 =2Rokicas = Coma. mmi‘ffm'::xm'f;: AT5Ty 167 —
Lingtdstican o088 | 18,712 D. 11296 163.574
o Aporte patronal slslema segurdad accial s/retrb, 541.302
CE Ditros aportes p sobre et aFNY 77840
083 Aports patronal por Sery. Bonif. (Cod Ret 3.05) 177.823
087 Aporfie patronal a FONASA 110.925
085 Otras cargas legales scbre senicios 104,127
Total - Proyecto 215 2.211.882
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‘ 011/000 Sunaldo bésico do camos 3.017.202
| D400 Prima téerica, con sponies MD (MI sin aporas) 1.042.654
42014 : i ¥ il 853225
‘ ooz | Aements suskoa por xmﬁ'mz TTI0ZVASTT- T
[ % difarenciol ded aumento - A182 L16713 437.038
| [T Aumento sunldo- parida Dac, 203/52 158,260
! D4a01a Complamants por no aicanzar o minimo Dec 255/004 108 815
4807 Recuporscitn sslanal shos 2005 29754
P Z18 - "intagracién 048/029 Ri ién Satanal Ener/2007 313828
01-=Consoja Directivg | 21 ~Admiriltacien da s Ecuactiva on Clave T Rocuparacion Saanal Enero/i008 ETG
Educacidn y Gestidn da Poliicas Temitorial®
Cantral efmitor D4R Recup, Salaral Eremaiig 389,779
ndae Rocup Salarial Enara/2010 110,330
058 Suido anusl complemantano 784 B&D
Comp. Amentacitnsin aporte. Do ola trab. A 157 y 167
st L16713D. 11356 i
o7z Hogar constitukdo 4092
oa1 Aporte patronal sistema ridad social siretrib, 1.501.851
oag Otros &pones patronales sobr mirbucionas a FRV 120.2683
0&3 Apona patronal por Serv. Bonil (Cod Ret 3.05) 1.257.015
a7 Aporte patronal 2 FONASA 487143
080 Otras cargas legales sobrm sanicios perscnales 2.586 854
069 Ctras 00 15.045,809
Total - Proyocto 218 32,403,431
Total Proy Objotos 88,268,720
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Proyecto Objeto Descripeion ";"“ an
508
09000 Sueldo basico da camgos 76,636,287
os- W"—‘éﬂ e F::‘“W" BO7 "Formacion & Edusaciér | 212 'F""m“‘“"“*‘a_"f"” e ™ 0g1000 Apore patronsl sistema segUnded social siretib. | 3779.201
SR R OBVOD | Aparie pairons! por Serv, Bond. (Cod Ret3.05) CEC
0870 | Aporte patranal 8 FOMASA 1,898,571
Total de Proyectos - Objetos Reforzados B8.266.720|

Comuniquese a la Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, al Consejo de

Formacién en Educacion, a las Direcciones Sectoriales de Programacion y Presupuesto y

Econdémico Financiera, a la Division Planeamiento Administrativo Presupuestal y la
Divisién Hacienda del C.F.E. Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase

al Area de Programacion y Control Presupuestal, a efectos de su tramitacion, cumplido

archivese sin perjuicio.

o

O DOS

ARIA GENERAL
ANEP - CODICEM
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