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VISFO: IÁs presentes ach¡aciones elevadas po¡ la Di¡ccción
Sectorial de Gestión Hurnara relacionadas con el lla¡r¡ado a concurso
público y abierto psra ocupar ca¡gos contratados de Auxilia¡ de Servicio,
EscaleJón'F- c¡ado 1 con 30 horas sema¡ales de labor en el Conseio
Directivo Cent¡al.

RESULTAIYDO! 0 Que por Resolución N"56, Acta N"69 de fecha 24
de octub¡e de 2017 el Consejo Dir€ctivo Central autoriza la realización del
citado [anado a cotlcu¡so público y abierto, aprueba las Bases
Pa¡ticulares y designa el tribu¡al evaluador de los aspirantes.

II) Que 1os Tribunales tuvie¡on a su cargo el
estudio de los r¡éritos de los aspirantes y ele!€r¡ el o¡denamiento de
prelación, que luce de fs. 124 a 126 de ob¡ados.

c8!S¡9E84!D9: D Que la Dnección Sectofial de Gestióñ
Humana - Depa¡tamento de Sele€ción y concursos culmmadas Ias
actuaciones de los tribuosles evaluadores solicita la homologación de lo
actuado y los ó¡denes de prelación que tend¡áLn il:r1a salidez de 3 (txes)
anos a partü de su homologación y publicación.

II) Que ásirdsmo, s€ ha dado cumplimiento a la
¡eserva de cargos prevista po¡ las L€yes N'19.122 y N"18.651 para el
ingreso de personas con discapacidad y af¡odescendientes,
respectivafnente,

III) Que se estima pertinente proc€der en los
términos sugeridoa.

ATENTo: A lo expuesto;
EL COI{SE'O DIRDCEVO CENTRAL DE III ADM¡¡ÍISTRAC¡ÓU

I{ACIoNAL DE EDUCACTÓN PÍTBLICA Resuelve: ,
l) Homologár lo actuado por el Tribunal evalüador en el ma¡co del

llaírado a concu¡so púbüco y abierto pa.ra ocupar c4rgos contratados de
Auxiliar de Seryicio, Escalafón "¡- Grado 1 con 30 ¡oras semá¡ales de
Iabor en el consejo Di¡ectivo Cent¡al.

2) Aprobar el o¡den de prelacrón de aspi¡antes que se tra¡scribe a
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3) Establecer que los regist¡os tend¡á.r¡ una validez de tles años.

4) Disponer 1a notifcación a los aspira¡tes a través de la página

web de la ANEP de acuerdo a 10 establecido en l,as bases del lar¡rado.

Comr¡níquese a las Direccioncs S€cto¡iales, Asesoría Irtrada y a la

Di¡e.ción de Comu¡icasión lnstitucional asi coÍro su pubücációr en ¡a

Égina web de la ANEP. cumplido, pase a la Dirección sectorial de

Gestión Huma¡a a todos sus efectos,

.e,,/ /e¿^ ffi**t

S,.r¡9É*-
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