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Administracion Nacional
de Educacién Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 29 diciembre de 2017

Acta Extr. N° 14

Res. N° 4f Skp, o4~ 2S5 -A~ OO

VISTO: Que por Resolucidn N° 1, Acta Extraordinaria N° 17 del 7 de setiembre del afio 2011, se
aprobé el texto del referido contrato de Fideicomiso de Administracion suscrito con la
Corporacién Nacional para el Desarrollo y modificado por Acta N° 4 Res N° 1 de fecha 3 de

febrerc de 20186, en referencia a Ia clausula N° 10 plazo del contrato de Fideicomiso.

RESULTANDO Que el Articulo Cuarto: Aporte de Bienes y Derechos al Fideicomiso, establece
que "La Administracién Nacional de Educacién Publica podra transferir al patrimenio auténomo
partidas dinerarias adicionales, correspondientes a créditos presupuestales de los proyectos de
inversion destinadas al crecimiento, mejoramiento y rehabilitacién de las infraestructuras edilicias
educativas publicas, dando cuenta a la Asamblea General (Inciso 3° del Articulo 672 de la Ley N°

18719)".

CONSIDERANDO: |) Que por Acta N° 73 Res N° 28 de fecha 7 de noviembre de 2017, el
\ Consejo Directivo Central autoriza al Area Contable Financiera a efectuar la transferencia de

hasta $ 500.000.000 (quinientos millones de pesos uruguayos) a la Corporacién Nacional para el

o Desarrollo.
: ) Que por diferentes notas, el Area Contable Financiero del Consejo
Directivo Central, la divisiobn Programacion y Presupuesto, las Divisiones Haciendas de los

Consejo de Educacién, informan disponibilidad de crédito, en los correspondientes
Programas/Proyectos/Grupos/Objetos, reforzantes por un monto total de $ 147.943.872.

V) Que la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto entiende
pertinente realizar una trasposicién de créditos al Proyecto 888 “Fondo de Infraestructura
Educativa - ANEP".

ATENTO: A lo expuesto;
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA A.N.E.P. RESUELVE:
1) Disponer la siguiente trasposicién de créditos al amparo del Articulo 56 del T.O.1., para el
presente ejercicio, Financiacién 1.1 *Rentas Generales®, de acuerdo al siguiente detalle:
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Proyecto Reforzante
Unidad Ejscutora Programa Proyscto | Otjeto/Grupo Descripcién Importe
021/000 |Sueidos bésicos de funcionas contratadas BO.
0421014 |Por ps ia  la orden 1.400.000)
D42/034  |R ién complementaria por funciones distintas ai car 300,000
044/001 _|Prima per antiglednd 200,000
048/000 _|Aumaento suelde- partida Dec. 200/82 100,000}
4017 A saiarlal @ pantir del 1/5/03 Dec. 181 102005
048018 [Comp! por no o Dec 256/004 100.000§
0487031 |Recup. Ener2008 50.000]
057 |Beces de rabsjo y pasantias 400000
081 [Apofiep i of guridad soclal a/retrib. 1.800.000]
201 - Administracian 0835 |Aporte patronal por Serv. Boni. (Cod Rel.3.08) I
SeWE 099___|Otras Retribucionas - RESERVA
261 |Arrendamientos de inmuebles contratados dentro dal pain 79,430
264 |Primas y otros Gostos da saguro contratados dentro del pais| 2,506 194
1 Bignes de C 100.000
2 |Senvicios No Personaies 2.800.000
Total de Proyecto 201 To. 572428
011/000  |Sueido bésico de cargos 87
042/014 _ |Por parmanencia a Ia orden 5064
| 04m007 % diferencial del sumento - A182 116713 1.582|
| 048/000  |Aumento susido- partida Dec. 203/92 747]
042017 _|Aumento salarial a pariir cei 1/5/03 Dec. 191 2 428
048023 |Recuperscién salarial aftos 2008 1.398]
048026 ]s peracion Salarial Enerc/2007 880}
048028 R Salarial Enero/2008 3_;::!
0481031 i‘ﬁoeup Salarial Enero/2009 1.
ol 0481032 |Recup, Salarial Enera/2010 1.786|
; Administracién de Proyacto 2i4- 059 |Susido anual - 82
O1-Consale | “\cg caciiny | T OGRS 08 Qlner cn‘wﬁmW
Directivo Central 4 068 3
{Gestisn de Poilicas| 167130, 11306
Transvaiaaies 081 |Aporte guridad socil siretrib. 12,376}
082  |Otros aportes p sobra a FNV 1.068]
083 |Aporie por Serv, Bonif, (Céd Retd.06) 904
087 |Aporte patronal n FONASA 2274
080 Otras 80bre servicios personales 4. 434]
Proyscto 214 Grupe 0 53.064
1 |Bienes de C 220.768|
2 |Servcios No Personaies 832.08
Total de Proyscto 214 919.902
011000 _|Susido basico de cargos 363.835
042/014 _ [Por pern ala orden 7.541
048/007 _ |% difer dal A182 L16712 663
048/009 sueldo- partida Dec. 203/52 18,706
048017 |A rial & partir de! 1/503 Dec. 191 35537
048023 salarial ahos 2008 . 1813
048/028 meﬂn Salarial Enern/2007 17.088
048028 }F r Salarial Enera/2008 56.128
048/031 Immp Salarial Enero/2008 70.978
| 048/032  |Recup. Saarial Enero/2010 11.820
1 i 215. 050  |Susigoanual 217
Polticos Linguisticas ol ca;rp; aports. Do da tab. A 157 y 167 L S
| [ consituldo 231,318
o8 \Aporte patronal alstema seguricad soclal siretrib. 138.148
082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a FNY 7.454
083 |Aports patronal por Serv. Bon¥. (Cod Ret.d.05) 41.358
087 patronal a FONASA 45.088
o8e dtras cargas legales sobre senvicios parsonaies £3.349
t Proyecto 218 Grupo 0 1.223.818
1 ]-me de Consumo 130.587
2 |Servicios No Parsonales 25 798
Total de Proyecto 218 1.390.204
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J 011000 [Suelde basico de cargos 55282
0427014 |Por permanencia a la orden 430,048
| 042032 Sueldo por ac ol ANEP-AZ L110217A577-L.167. 147
044/001 _ |Prima por antigladad 2.744
048/003  |Aumento especial Arts, 2y 3 Dec, 221/903 212
048/007 _|% dliferencial del aumaento - A182 L18713 419
Gy 048/008  lAumenta susido- partida Dec. 203/82 50
H 048/013  |Aumnento difersncial ANEP 67.764
: 048/017  |Aumento salarial & partir del 1/8/03 Dec. 191 31.587
048/018  |Comph por na &l minimo Dec 256/004 1,381
048/019 _ |Partid.presist fun.doc y ne doc.UR v ANEP 1823
abs 048023 [R: i6n salarial afos 2008 23747
048/026  [Recuperacion Salanial Enerc/2007 40,688
i 048/028__|Recuperacion Salarial Enero/2008 50.130
Edy c 048/031 |Recup. Saiarial Enere/2008 47.992
pletas y 048032 |Recup. Saiarial Enero/2010 16,500
protegidas 057 |Becas de rabajo y 5,561
059 guﬁm anual comple i 47.618
GMp. AlMBNACIONSIN Apore. e dia rab, A 157 v 167 L
958 987130, 113598 v 110334
071 Prima por matrimonio 148,157
081 Apore patronal seguridad social siretrib. 228411
082 |Otros ap I sobro retribucianes 8 FNY 5508
083 |Aporte patronal por Serv. Borsf (Cod.Ret.3.05) 278874
[ 087  |Agorts a FONASA 47 507
| 601 - 086 Otras cargas legales sobre sanvicios perscnales 8,484
Administrackn de Proyscto 217 Grupo 0 1.661.204
I Educacion y 1 |Biu'l=s deC 113.820
Gestion de Politicas| :
Tranaverssles 2 Servicios No Personales 1,286.670
Total Proywoto 217 3,061.794
011/000 _ |Sueido basico de cargos A81 448
0421010 [Prima tcnica, con mpartos MO (M sin aportes) 12813
042/014  |Por permanencia a la orden 70.701
, 0481007 |% diferencial del aumenta - A182 L18713 44219
01- Conseio 04R/008  |A sueido- partida Dec. 20062 9668
Directive Central 048/017  |Aumento salarial a partir del 17503 Dec. 181 19.040
0480023 |R in afos 2008 17.484
-4 , 048026 |R Satarial Enero/2007 24824
i { 048028 |Recuperackn Salaral Enera/2008 30,888
[ 048/031 _ |Recup. Salerial Enera/2008 31,061
048032 |Recup. Salarisl Enerc/2010 7.519
Proyects 218 056 |Sueldo anual com tario 24,531
ggs  |COme. Almentaciénsin aports, Do dia frab, A 157 y 167 L 58100
18,713 D, 113098 }
072 Hogar constituid 433
081 | Aporte patronal sistama segurided social siretrin. 501.133
082 Otros aportes patronales sobve ' 8 FNV 12776
083 |Aports patronal por Serv, Bordl. (Céd Ret.3.05) 239 727
087 |Aporte I3 FONASA 55.165
089 |Otres cargas lsgales sobre servicios p 4355
Proyecto 218 Grupo 0 2.055 882
1 |Bienes de Consuma 747.210
2 |Servicios No Personales 6.180.041
i Total Proyecto 218 7.992.133
| Total Programa 601 83,926,481
701 - Equipamiento - : 4,000,000
e : . 5.485.000
Pt o e 800 -c;rm de 1 ; D
| Inversiones 802 - Ampliacién de
! Ediiclasy | Espacios Eduactivos S - 1,182.200
N 930 - Tecnologia de ja .
Inforrnackbn y ln - - 550,000
Comunicacibn e i
932 - Gestidn da
M2 - . 1,500,000
" Total Programa 808 12.884.200
; ' Total Reforzants - Unidad Ejscutora 001 S e NS SIS oy SRR
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[ L 012000 _|Incremanto por mayor horars permensnie 32,592 |
| 013000 _ |Dedicacitn fotal -
i 2 il penasciin ma 62,845
4 4 SO0 315
022/000 _|Incremente por mayor hanm permansnts 3.305
‘024/000  [Compensacion maxima ai grado 10,975
42002 (Comp ion diaria por permanancia =
042/010 _ |Prima thenica, con apories W_(M___M} 147 817
042/014  |Por permaneancia a la ordan 444,148
042/032  |Aumento sueide por actividad: ANEP-A2 LI1DZVASTT L. 167 30 |
D42/034 _ |Remuneracidn complamantaris | bntas al car -
042/038  |Compe 4 personal ransitores, se abosorbe con ascar 2.088
042/042 iCompansacion i 4 914
| 042/105 _{Comp, Personal Transitaria AT Lay 17,930 1219
144/001 __{Prima por antiguedad L BO3
348003 Aumm »gec_;_&g% 2y 3 Dot 2217483 | 30851
| a8 17 ~A1B2L1B713 24482
ot | 048/008 Aummlo amwln- partida Dec. 203/62 Jo.091
7 048013 |Aumento diferencial ANEP -
el oo | 20 - Admi 4n [ D48/D17_ |Aumanto saiarial & partir del 1/5/03 Des, 181 56582
| Bastion da Polticas muﬁmm ¥ corn gmento por no alcanzar el minimo Dec 256/004 41.741
ransvarsaiss asistfun.dos.y no doo.UR y ANEP 93.333
iﬁn salarial afos 2006 25770
1 | an Salarial Enerar2007 -
Recu; Salarial Enera/2008 B7 092
Recup Salarial Enero/2000 -
Recup, Salaral Enero/2010 42.234
Bacas de trabajo y pasantias 162,500 |
Horas extras 6,282
Prima per matrimonio. 5.638
Hogar tuido 765 050
Prima por nacimienta 34.421
Preataciones por hijo 384 184
Ap el 8 i i
: Otros apories patronaies sobre rsinbuciones a FIV :
|Aports patronal por Serv, Booll, (C6d Ret.3,05) -
1%1 FONASA 11.376
| z alas senicios onajes -
OE s i _Proyecto 201 Grupo 0 - Programs 601 2.771,660
Y T ICamhuamu Darivados del Patréies 3
Bkt as No Parsonales 18.647
= Total Proyscto 201 P 801 2.790.260
011/000 _ |Sueida bdsico da cargos 34,583
012/000  |ir por mayor harario parmenanta 485,375
014/000__|Compensacion maxima al grado 5.500|
021/000__|Suelios basicos de funciones o = 45 gze)
. DF2O00  jincremento por mayor horario parmanente 31 ba7
GRA000 cwiﬁn maxima al grado 47222
G37/000 [Supisnc 3.015 821
DA2ID10  [Prima m con am MD gm Bi aggf_tgs} 134 B04
3 |Compensacion por Spe 8,083
4 2 . Do)
: ANEP-A2 L11021/A5T7-L 187 235.56!!!
por funciones al car 3,169
s abosorbe con ascoan 14,7688
20.062]
048003 t&ummm&mm. 2y 3 Dec. 221/993 4.184
048/007__[% diferencial del aumenta - A182 L16713 16.968
048/008  |Aumenio sueldo- pantida Dec, 203/92 23 9121
048/013  [Aumento difersncial ANEP 9.089
602 - Edusacion | 202 Ams dsl 045/017 _|Aumanto salerial a partir del 1/6/03 Dec. 161 24 14l
il Tiempo Pedagogico C4B/018 _ |Complemento por no slcanzac sl minimo Dec 256/004 19 881
C4B/015__|Partia p/resist fun.doc.y no doc.UR ¥ ANER 55 488
0aB/0za  |Rec ‘_u,_ 5 ahos 2008 23 384
: 38 442
38,206
36,758
13.141
2. 156
422.3,.31
45.700]
4,405
i T y 145.627
%Mmmm 535.562
M%mw— 1.785)
|Aporte patronal gg m Borilf, (Céd Ret.3.05) 525,151
; 3.818
m oru 0-P 2 5.879.
2 Servicios No Parsonales F ,za's!
1 Total de Proyests 202 - Programa 602 5.905.579)
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011/000 _ |Sueido bésico de cargos 3083
012/000 'hcrnrnunln por mayor horario perm 8950
013/000  |Dedicacitn total 19,484 |
014/000 _ |Compensacién maxma al grado 13.754 |
’ 021/000 _ |Sueidos bésicos de funciones contratadas 5.308
022000 |k to por mayor horara permanenta 11,038
0241000 _ |Compansacion maxims ul grada 14.860
[ 042001 _[Campensacionas 721
042010 Prima técnica, con q:om VD (__im apones) 464.951
042/013__|Compensicion por dedicacion esg 31.831
042/014 Pw-mmma a Ia oroen 447427
" i 042/032  |Aumento sueldo por acti ANEP-\A? I..11021M57?4. 1671 1.417.272
. i 0420 IR Bcion ph por i d alcaql 8.028
D42/038 |C i | ransitorias, se abosorbe con asceny 4,651
0421105 Gnrnp Pmmal Transitora A7 Ley 17.830 Ley 17.830 6.008
044/001 _ |Prima por antigiedad 43.608
048/003_|Aumento especial Ads_2y 3 Dec. 221/993 807
048/007 ﬁmww-maz L18713 33405
D48/008 _ |Aurnento sueldo- partida Dec. 203/42 40,341
mmﬁ" el 5481013 [Aumento difersncial ANEP 129641 |
R 0487017 _ lAuments salarial a partir del 1/5/03 Dec. 191 42.576
048018 |Complamento por no al el minime Dec 256/004 11.502
048/1010  |Partid, istfun doe.y no doc. UR y ANEP 39746
048/023 _|Recupsracion salarial afios 2006 31818
i B0.410
127845
120.773
30062
1.867
803,862
059 Sueido anual complementaric 1,687,018
068 Comp. Nmonmﬁnm aporks De dia trab. A 157 y 167 L 16, 280.805
o7s Prima por i 11.798
072___|Hoger constiido 14.377
074 Prestacionas por hijo 228515
02 Conssio de ; » 081 Aparie patronal sistema seguridad social s/retrib. 843,162
Educacién inicialy| 503 - Educacin 082 __|Otros aportes patronaies sobre retribucionss a FNV 52115
Primaria Primaria 083 |Aports patronal por Sarv. Bonlf. (Cod Ret3.05) 10,441
£ 087 |Aporte patronal a FONASA 119,325
gas OhW serviclos personales 23 686
Proyacto 202 Grupo 0 - Programa §03 7.268.788
2 Is-m No Parsonales 177178
Total de Proyecto 202 - Programa 603 7.445967
0 012/000 ento por m horario parmanente 13,049
™ : 0141000  |Compensacién méxima al grado 28.208
e 0217560 |8mlﬁu|§_in_lcudn‘ ones 28115
58 - 022000 |Incremanto por mayor horario permanents 8,404
o | 024000 [Com 16n méxima al grado 15.459
o002 C diaria i 24
0421013 r 6n por dedicacien especial 27 541
042034 _|Remuneracion complementaria por funcionas distntas al ca 99,764
042/538  |Compensacion personal transitorins, 8¢ abasorbs con ascen B50
| 042105 [Comp. P i laA7 Ley 17630 26585
044/001  |Prima por antigd 44355
| 048/003 Aumenio especial Ans. 2y 3 Dec. 221693 23
203 - Educacid 048007 % diferencial dai aumento - A182 L16713 66.682 |
Cosi 048/013 |Aumento diferencial ANEF 96.169
048/018  |Compk por no al el minimo Dec 256/004 47.125
048119 Ef_rglhthndnc y no doc.UR y ANEP 31.083
055 Retribuciones Resdistibuldo Incor. Y Excedentarios- Progs. 20.756
3
1.850.740
B.430
37840
58,045 |
074 87.783
081 dad social siratrib 239.578
082 Omlpummvnﬂec lmmﬂhuu!om a FNV 12,288
083 Aporta patronal por Serv. Bonil, (Cod Ret.3.05) 257,918
087 __Aporte petronal a FONASA 478
203 Grupo 0 - Programa 603 3.122.908 |
2 18¢w:g No Perscnsies 131538
Total de PmEm 203 - Programa 603 3.254 444
5
o fi
23 1
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: 011/000 |Sueido basico de cargos 691781
012/000 _ lincremento por mayor hora:bnpstmm £5.861
014/000 _ |Compensacion méaxima al grade 17.782
021/000 _ |Sueldes basicos de funcion tratad 3,508
022/000 |k Nt por mayor horario permanents )
024/000 - iComp it méaxima el grado 7.508
037 |Suplench £54 538
042002 [Compensacion diarla por permanencia 170:000
042/010 mnam:m con aportes MD (M sin aportes) 147.934
042013 160 por dedicacién especial 1.054
042/014 M mmﬂda 2 I orden 60,285
0421002 |Aumento sueido por actividad- ANEP-AZ L11021/A577-L. 167 39,543
042034 |Remuneracion complementaria por funch distintas al car 33.640
042/105 _|Comp. Parsonal Transitaria A7 Ley 17.930 13.304
044/001  |Prima por antigliedad 19.302
. _D4E/003  [Aumanto especial Arts. 2y 3 Dec. 221/983 348
048007  |% diferencial dal aumento - A182 L 16713 25772
048000 - [Aumento susldo- partida Dec, 203/52 23.732
o401 to salarial a partir del 1/5/03 Dec. 191 33.137
204 - Educacio 04Bi018  Compl » per no alcanzar & minimo Dec 256/004 8.554
Especial 04RD1G Parw;msumn doc y no doc.UR y ANEP 5518
048/023 i : ial afos 2006 22701 |
048028 |Recuperacion Salarial Enera/2007 43715
048/028  |Recur lon Salarigl Ensro/2008 51034
048/031  |Recun 8 i Enero/2008 51,084
048032 |Recup. Salarial Enero/2010 17.242
|58 [Horas exiras 431477
TR 089 Gusido anusl complemeniatio 374,085
068 Comp. Al lonsin aporte. De dia trab, A 157 y 167 L 18 174,734
071 Prima por matimonio 37,881
Py 072 [Hogar constituido 1.287
Hea Ps:‘ig"s" 073 Prima por nacimiento 1808
074 Prastaciones por hijo 12510
na1 Aporie | seguridad soclal siretrib, 598.428
082 Otros apories patronales sobre retrbuciones a FHV 43.633
02 Consejo de 083 Aports patronal por Sery. Bonif, (Cod Ret.305) B4d 460
Educacian inicial y oe7 - m 8 FONASS 108,598
Frimaia 088 s legales sobre servicios parsariales 18255
Proy'm_gﬂd Grupo 0 - Ptolmm 8O3 4.608.558
P 2 Serviclos No Personalas 12,831
Total de Pw 204 - F‘l‘w 803 4,819,489
011/600  |Sueido bisico de. 52.081
042/010  |Prima técrica, con aportes MO (M sin aportes) 16 556
042/014  {Por permanencla & la orden 4213309
042/032 | Aumento sueldo por actividad- ANEP-AZ L1102 1AST7-L 167] 11.582
Dafion? % diferencial del aumento - A182 L18713 4.508
048/008 _ |Aumento sueldo- partida Dec. 203/82 6.328
048/017  |Aumento salarial 2 partir dal 1/5/03 Dac, 191 10.688
048/018 _jCompiements por no alcanzar & minima Dec 256/004 1455
048/023  |Recuparacion salatial afios 2006 5614
048/026  |Recuperacitn Salarial Enern/2007 11.361
<abs ;m::;m 0 1048028 |Recuperacion Salarial Enera/2008 14188
048031 |Recup,. Salarial Enerc/2009 16,253
048/032  |Recup. Salarial Enerc/2010 = 5804
055 |Sueido anual comp tari 397,911
668 iComp. Aimentackdnain aporte. Da dia trab, A 157 y 167 L 18, 129.938
072 Hoger sonstituido 2472
081 Aporte pa | 6t seguridad social a/retrin. 142.158
082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones & £ 1Y 6140
083 Aporte patronal por Serv. Bonlf, (Cod Ret 3.08) 135,101
087 |Aporte patronal 8 FONASA 2832
088 Otras cargas lagales sobre servicios personaies 10,178
Total de Proyecto 205 Grupo 0 - Programa 803 1,408.087
701 - Equipamianio = z - 881
Programa 808 -
Inversiones 704 - Reparaciones 1, = h 4680
Edilicias y Generales
Equipariento | 830 ~Tecnologia de la.
informacién y la L] - 95,082
Somunicacién
99,803
| 28.228.207
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| 1 iBisnes da Consumo 338,000
| 2 Servicios No Personales 1.840.471
| 801 - 141 Ce iies Derivados del Petrdles 130,987
Administracion de " 211 Telsfono, telégralo y similares 70,645
Gestibn da Pollicas 213 |Ekectricidad 3613888
Transversales 214 iGas 7.491
251 A tos de inmuebles contratados dentro del pais 158.585
| 264 Primas y olros Gestos de seguro contratades dentro del pats 13.888
. Total de Proyecto 201 - Programa 601 2.733.140
! 604 - Educaion
Media Basica 202 - Ampliacion del g
Chnaial. Yiem o Padagigice 2 Senvicios No Parsonales 875.303
| Tecnologics
Total de Proyecto 202 - Programa 804 675.303
1 Bienes de Consumo 222,500
: 604 - Educacion T
03 - Congejo de ke 2 Servicios No Parsonales 3420000
Educacion Heda Bdsica 207 - Meloranieno 68 33 —Trang, imibrarcy sinisres 202,500
Ganaral - los Aprendizales :
Secundara Tacnolbgica 212 Agua 368172
213 Electricidad 1,116,880 |
Total de Proyecto 267 - Programa 664 5320032
1 |Bienes de Consumo 85,105
805 - Educacion | o (o ento de gL %_gmm Personales 3.602.000
Media Superiar - k;s dpmbit Gl 211 Telatono, telagrafo y simllares 134,524
Tecrologlca o 4 212 |Agum 301.254
218 [Electricidad 753,582 |
Total de Proyecto 207 - Programa 605 4.876.465
Programa 608 | 701 - Equiparilento % . 1.579.407
hg:“';;;” 930 -Tecnologia de la
2 v Informacian y ia B30.000
Equipamisnto CorLiEe s
Total Programa 608 2.408.407
Total Reforzente - Unidad Ejecutora 003 | 160tasar
y 1 Bienes ga Consumo 285,873
/ = 141 Combustibles Derivados del Petrdies 1,171.833
; 3 151 Lubricantes derivados del petriiec 30,630
Ao o | 201 - Administracien [ 211 [Telsfons, lelégrafoy simiares 304.083
Gestion 4o Polliugsl 0¢ /18 Educacion 212 ligus 98,545
Transversales 213 Elactricidad &4 530
214 Gas 16,048
264 Primas y otros Gastos de seguro coniratados dentro del pais 250.000
251 Arrendamientos de inmuebles contratados dentro del pais 537.343
285/001 | Servicio de manterimisnto SISCONVE 42875
Total de Proyecto 201 - Programa 801 2.841.480
804 - Educacidn | 1 Bienes de Consumo 356.034
04 - Consejo de Media Basica | 207 - Moramlaz?lod@ L2 Teitlong, lelégrafo y similares 200.288
Ediicackin Ganersi_— los Aprendizajes ;12 Agua 850408
Técrico Tecnoldgica 212 Electricidad 240,487
| Profesional Total de Provecto 207 - Programa 604 1,687.218
| ;] Blenes de Consumo 410483
505 - Educacién |, e cacion Medial 211 [Telélono, telégrato y simisres 350,080
Media Superior - :
Focreiinicn Superior 212 Agua 381407
213 Electricidad 335,082
Total de Proyecto 210 - Programa 05 1.387.062
Programa 60g- | 104 - Reparaciones » 256,256
Inversionss Generales
Ediicias y 926 - Innovacion 18641
Equipamients | Teenico - Tecnolégica 3 X :
§74.897
! ... 5830667
47,843,872
 Proyecto Reforzado
Unidad Ejecutora “Programa Proyecio Monio en Posos
1 Cansgo, waéamm 888 "Fondo de Infraestructura Educaliva - ANEF* 147.943.872
Diractive Central ome '
Equipamisnto
Tatal Proyecto Reforzado 147.843.872
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Administracién Nacional

de Educacién Publica

CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

2) Autorizar al Area de Contabilidad Financiera a efectuar la transferencia de $ 147.943.872 a

la Corporacién Nacional para el Desarrollo, al amparo de lo ya establecido por Acta N° 73
Resolucion N° 28 de fecha 7 de noviembre de 2017.

Comuniquese a la Asamblea General, Tribunal de Cuentas de ia Republica, Ministerio de
Economia y Finanzas, a los Consejos de Educacion Inicial y Primaria, Secundaria y Técnico
Profesional, a las Direcciones Sectoriales de Programacién y Presupuesto, de
Infraestructura y Econbémico Financiera, a las Divisiones Hacienda de las Unidades
Ejecutoras 03 y 04, a la Division de Programacién y Presupuesto de la Unidad Ejecutora 02,
al Area Financiero Contable y a los Coordinadores de los Proyectos de Funcionamiento.
Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase por su orden, al Area de
Programacién y Control Presupuestal y al Area de Contabilidad Financiera, a sus efectos.
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