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VISTOT El Plan Operaüvo Anual elevado por el ProOrama PAEN4FE, Préstamo BID

N|377UOGUR, para el año 2017, en cumplimionto de lo dispueslo en :a Cláusula 5.01 l¡t.b).

dél Contrato de PféstafDo.

CONSIDEiANDO: Oue el misrno se ajusta a los lineamientos establecidos por esta

Adm¡nislración en lo ralativo a la realización de acciones en €l marco de los objetivos

opodunamente fÜados.

ATEI,ITO: A lo expuesto,

EL CONSEJO T}IRECNVO CENTRAL DE LA A'MNISTRACIóN NACIONAL DE

EDUCAqóN PÚBUCA,

RESUELVE: Aprobar el Plan Opsrativo Anual del 20t7 d€l Programa PAEMFE

(Programa de Apoyo a la Educación Media y a la Formac¡ón en Educación), Préstamo BID

N!323|/OC-UB el cual se adjunta y forma parte de esta resolución.

Comuníquese a los Conseios d9 Educación Secundar¡a, Técnico Profesional y de

Formación en Educación. Publíquese en la página web d€ la ANEP. Cumplido vuelva al

Ppgrama PAEMFE a todos sus efectos.

A-i¡ l:-

¡fi'.rx.los
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Este documento contiene la planit¡caE¡ón de la ejecuc¡ón de tas acclohes a desarrollar durant€ el
año 2017 por el P.ograma PAEMFE, Préstamo BID Ne 3773IOC-UR (Progr¿ma de Apoyo a la
Educac¡ón Media y a l¿ Formac¡ón en Educación), cumpliendo con la cláusula 5.01.b. del Contrato
de Préstamo con el BlD, referida a los lnstrumentos de supervis¡ón de la ejecución del Programa.

El contrato de Préstamo BID Ne 3773/OC-UR lue aprobado por e¡ 8lD el 19 de octubre de 2016.
Prevé su deJarrollo en el lapso de 5 añosy por un monto totalde USS 74,7 millones (U55 50 m¡llones
de endeudam¡ento externo y USS 24,7 millones de aporte local).

cabe d€5tacarque elobjetivo general del Programa es ñejoraf el acceso y la calidad de la educac¡ón
media en uruguay, a f¡n de log.ar trayector¡as educat¡vas continuas y completas, El Programa se
organ¡za en cuatro corñponentes orient¿dos a contr¡buja a los s¡gu¡entes objet¡vos:

t) Mejorar la cal¡dad educat¡va de los alumnos de Educación Media;

f) Fortalecer la formación inicial y el desarrollo protesional docente en Educac¡ón Med¡a;
r¡¡) Fortalecer l¿s c¿pac¡dades de test¡ón de la ANEP pata Saranti¿ar ura educación públ¡cá de

cal¡dad a t.avés de la integración tenitor¡ai y s¡stema5 de ¡nformac¡ón y gestión;

iv) Aumentar la cobertura de Educación Med¡a a través de infraestructura,

Eñ términos de ejecuc¡én, el Contrato de Préstaño estab¡ece qu€ el Organ¡smo E¡ecutor es la ANEP,
la cual tendrá la respons¿bil¡dád técn¡ca del Programa; m¡entras que la geslión de coord¡nac¡óí,
operativa y adm¡n¡st¡at¡\¡a corresponde a una Un¡dad coordlnadora IUCP) depend¡ente del CODIcEN
a través de su Pres¡dente. En func¡ón de lo5 antecedentes de Programas sim¡lares, en el Contrato se
establece la coñtinu¡dad de la UCP que implementó el Pré5tamo 2480/OC-UR.

Por ot¡a parte, ex¡sten trupos de trabajo por línea de acción que ¡ntegran a pe.sonal de la UCP y a
per5onal del o de lor Conse¡os que correspondan. Un aspecto a .esaltar es el hecho de la
¡nst¡tuc¡onal¡zac¡ón del Programa dentro de la ANEP. Ello impl¡ca que tanto su diseño generalcomo
los Planes Operat¡vos son resultado de los intercamb¡os y acuerdos entre los distlntos Consejos y
que, para cad¿ líñea de acc¡ón, 5e ¡nlaló ¡a práctha del trabajo conjunto con los equipos del o de
los subs¡stemas oue correspondan.

A los efeclos de lo8ra. un func¡onam¡ento flu¡do, transparente y organ¡zado, el Programa desarrolla
las gigu¡entes p¡áct¡cas:

a) Revis¡ón de los térmlnos del Programa, plan¡ficac¡ón anual y quinquenal de éste con la
part¡cipac¡ón de los representantes de lodos los Consejos. Al respecto interesa destacar que
lás plan¡ficaciones anuales son el¿boradas en coordinac¡ón con estos Consejos;

b) Reun¡ones de coord¡nac¡ón y seguimiento semanales entre los .eptesentantes de c¿da una
de las unidades de Ia UcP. además de coord¡neciones V seguimientos a so ¡¡terior.
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El Plan Operativo Anual del Progrc'r.a3773IOC-UR correspond¡ente al año 2017 se p.esenta en los
cuadros que se ¡ncluyen a continuación. Estos contienen los presupuestos est¡mados p¿ra las
d¡terentes acciones de cada componente y subcomponente del Programa por'fuente de
financ¡¿miento.

Cabe señafar que esta plan¡licac¡ón opera a modo de planificac¡ón prev¡a al Taller de Inicio del
Programa a real¡¿arse en mar¿o de 2017. En éste se ¡ncorporaaán los ajustes que se entlendan
neces¡r¡os,

La planificación reali2ada est¡mó la asignación presupuestal que perm¡ta €jecutar la total¡dad del
crédito presupuestalque la ANEP dispone para el año 2017 para Progr¿mas financiados con el 8lO
12480/oc-URy 3713/oc-UR). Así, se cons¡deraron las act¡v¡dades prev¡stas para el año de cierre del
Protrama 2480/OC-UR, así como ¡as acc¡ones pl¿nificadas para el primer año de ejecuc¡ón del
Pro$añe 3773|OC-UR. El s¡8u¡ente cuadro de fuentes y usos de fondos refleja la planificac¡ón
prevista para el año 2017 del Programa 3773/OC-UR por fuente de f¡nanc¡am¡ento, diferenciando
entre endeudamiento externo (BlD) y aporte local, diferenc¡ando este último en c¡édito
Presupuela¡ y cert¡t¡cados de cfédito de la D¡r€cc¡ón General de lmposit¡va (DGl), deb¡do a que de
acuerdo a la regulación nacional estos pagos no uti l¡¿an créd¡to presupuestál.t

El tipo de camb¡o utili¿ado a Ios efectos de estimar los recursos e¡ dólares estadoun¡dens€s del Plan
Quinquenáldel Programa fue 33,0 SU/USS, mientras que elcoeficient€ de ajuste de prec¡os anual
de ¡as adiud¡caciones fue de l0%.

Corresponde reali2ar alguñas apreciaciones respecto a ¡a plañ¡ficac¡ón pára el año 2017:
¡ Los montos ¡ñclu¡dos en el Plan de Ejecución Plurlanual (PEP) del Contrato de Préstamo

refer¡dos a acciones, consultorias yconformac¡ón de equ¡pos para ¡mpulsar nuevas líneas de
acc¡ón y aportar insumos en los Consejos de Educac¡ón, fueroñ ajustados para la elaborac¡ón
del POA 2017. Ello se realizó analizando cada acción en función del riejgo de ejécucién
financlera que ¡mplicaba, a los efectos de procurar un uso eficiente de los créd¡tos
presupuestales dispon¡bles para el Progrema. En efecto, el PEP Inclula para el año 2017
aproximadameñte SU 66 rñ¡llones para la confo.mac¡ón de nuevos eq!ipos y consúltorías
específicas, yotros 5U 23 m¡llones para ac v¡dades.

. Se prevé apoyar la real¡¿acién de d¡seño5 de obras en otras U.idades Ejecutoras (Direcc¡ón
Sectorial de Infr.€structura de CODTCEN), a través de la contratac¡ón de aserores de obra
(ingen¡eros san¡tar¡os, eléctricos, c¡viles, agr¡mensoaes, entre otros). No obstante, el POA no
incluyó montos ni en la planif¡cac¡ón de usos ni en la.eserva de c.éd¡tos ad¡cionales a
trasponeral Prograña, debido a la d¡sponib¡l¡dad de informac¡ón. (Compon€nt€ 4.1)

. Como planes ¡lternativos de ejecuc¡ón asoc¡ados a brechai en los cronogramas teóricos y
reales de obras, así como a los ¡n¡cios de obras estimados, se prevé el adelantam¡ento de
obrasqueen elplan deobrasdelPrograma figuraban ain¡c¡aren elaño 2018. (Componentes
4.1 ,4 .2v4 .31

15e está t.¿mit¡ndo dñte la oirerción G€n€ralde tmpor¡tiva la autoí¡ac¡ón d€ emisión de cerlificados de créd¡los
nom¡nativos, aorf€spond¡€ntes ¡t réintetro del monto coÍespond¡ente al tmpuesto al vato, a8r€8¿do (¡val por lo5
pagos fln¿ñciadoi aon e¡deudam¡enro ext€rno eñ elrn¡rco del prograñ¡ 3773/oc-uR, Eñ los estados rinanci€ros del
Programa los montos vlncutados a estos certlncádos dé créd¡to aparecerán como p¿rtp de la contrapane rocát.
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Cuadro de Fu€ntes y Uso3 d€ fondos (€n $U)

crlÉi!!.
lBlD.

9Édito
,llocal

21¡r.04¿690 81¡39.1E3

1.¿, Crédito b¿te
1.a.¡. Rubros a asignar
1.¡.¡ i .  Rubro 0 a

1.b. Rese ¡ de recu6o! de D¡r. séc. de coDlcENB
1.c. c¿rtifcados d€ Cr&ito de l¡ DGI

2¡4.1142.690
214.O42,690

0

0

79,859.930
62.974.477
16.885.054
L.979.253

0

2t,3.902.520
277.0L7.566
16.885.054
1.9t9.253

0 3?,225.895

0
0
0

293.902.620
27"t.0t7 .566
16,885.054
1.979.253

t1.226.A95

29s.881.873

obra edtl¡cia
Equ¡pam¡ento mob¡liário
Equipamiento informáti€o
Gest¡ón y s¡stemas Tl
Recursos humanos - Rubro o
Íecurlos humanos - consultorías
necur$s humanos - asesores y supervisorea
Act¡v¡dade5'
consultoríal y equipos o

Gastos de funcionani¡ento del PAEMFE

r47.876.232
3.125.158
9.563.429

0
12.544.108
6.123-778

13.669.232
14.547.977

231.000

0

0
4.1s4.507

16.885.054
47.148.330

0

861.906
4.784.115
a.oo5.272

147.876.232
3.125.158
9.553.429
6.516.282

16.88S.054
59.692.438
6.123.774

14.531.137
23.332.093

27.ú7.543

2.103.954
519.591

0
2.042.ls9
1.119.482

112.722
3.633.910

0

n4.a83.775
3.812.693

11.667.383
7.035.873

16.885.054
61.734.597
7.243,260

14.643.860
26.966.002
8.236.272

^ urseinct!¡ye€n ert¡ oportunid¿d lá er¡ñ¡ción de la atertlra adi€io.alen elRubró 0 delProyécro dé Funcio¡ami€ñto relacioMda . I aor¡¿nto 3alar¡alpor lPc.
. Corresooñd€ a la reserv¿ de tondos.co.dad¿ p¡6 elf¡nanc¡.mientod€ recursorhum¡no5dé lá 0irdción s€.tor¡elde Integrac¡ón Erlucart¡ 13 coordiñ.dorer

por 9U t.979.253). No 3e iicluyé estimacióñ ni d€ la reserya d€ fondos n¡ dé la plañificación de uioJ r€spe€to a lor ái.rores dé ob.a3 a @nt ¿t¡. p¡ra l¿
okécció. secto¡ialde l¡rfrrertrudura para eldigeñorh obrasa ejecula. por la CNo,

c Incluye laiaccion€s vincu¡¿d¿r alrnantenimÉñto delslltema r.vecto.ies (horasdé desarollo y Ns de ¡yud¿),lae acc¡oñei en t€rltorlo para l¿ iolegÉción
€ducativ¡, lá proñociónde la pema¡eEi¡ d..stldia¡nee d€ICES eñ CE, y la ¡mplementac¡ón de políticas linsúirka!.

o AbaEa la conlom¿cón de eq!ipo5 para imruls.r nu.v¿e lineas de acc¡ón en lo5 Cons€josd€ Educ¡ción, asi cmo .oñsuhorfas Frntúeles para aportar iñtumo3
o.r¿ l¿ inolementa.ión de lín€¿ede sccióñ-
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L¿ tabla q|'¡€ se pfesenta ¿ cont¡nuac¡ón cont¡ene el Plan de adquis¡ciones par¿
meses de eiecuc¡ón del Pro8Íama 3773/oC-UR, con referenc¡a a las líneas de
corresponde ceda adquisicién o contratación prev¡sta,

los próximos 12
acción a las que
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; : ,  : .  i  . ' . : . : . ' i' i .Plan de adquislciones del Programa PAEMFE 3773íOC-UR - Año 2Ot7'  
: i

not
Conpo"
ttema

arocl¡do

cotto €llnado
de l. ¡d$¡ls-
rdór(u$l

Método
da ACq¡¡|.

ilalóD

M¿loilo
d.

RcYlslón
laHñta o
Gr-¡ó$l

Fue¡tc da
ñnenclamlcnto y

POíCeñürle

t €ha de
pubfc¿clóñ de

¡nuncb
tsprcíf¡co d€

stetús
(pedilnta, .n

proccro,, .diudk¡do,
c¿rceladolatDx Loa¡lX

1. OBiAS
:  i l

1 .1 CoN - Liceo de Pu,rta de Rieles 4.1 2.094.635 LPN Er - port 84 16 trim. 2017 En p¡oceso

ICON - Liceo Flor de Maroñae {lndero a ia Esc llo) 4.1 1.r1,9.229 LPN Er - post 84 4e tr im.2016 Adjudicada

1.3 CON " Lir€o deSan A.rtonio 4.1 ¡ 092.4r6 LPN Ex - post E4 3. 'v im.2015 Adjudi€ada

CON - Llceo P¿rque CauceBlia (terreno Es{.371} 4.r 151.773 LPN E r . p o s t a1 77 4ctr¡m.2016 Adjud¡c¡da

CON - €sc. Agr. de Mont€s 4.1 2.346.733 LPN E¡- post 8{ 2etrim. 2017
1.6 CON -CBTFlor de Maroñas{líñdero a Esc.181) 4.1 1.530.571 tPfl Éx-post a6 14 3'tr i rn.2015 Adiudirad¿

7.7 cON - Liceo luan¡có 4.1 1..250.000 LPN Ex post 83 17 1_trim. 2017
1.8 AMP - ticeo Ne19 Montev¡deo 4.2 1.660-902 TPN Ex post a9 11 4P tr¡m- z)15
1.9 AMP - Esc-Téc. de fraile Muerto 4.2 1.148.959 LPN [x - post 84 16 3"tr im.2016
1.10 AMP - L¿s Pi¿dras Ne3 4.2 915.563 TPN E ¡ ' p o s t 83 17 2e trlm- 2016 Adjud¡cada
1 . 1 1 AMP- Li.€o de rráile Muerlo 4.2 307.060 IPN tr- post 85 14 3'tr¡ | ¡ .2017
1.72 AMP- Sa¡ Gr€gorio de Polañco 4.2 164.967 I"PN Ex- por 85 1e trim.2017 [n proceso

1.13 AMP - Esc. Agr. de Mlnasde Corralet 4_2 7.444.649 IPN Ex - port 92 I le tr im.2017
7.14 ADE - lPA 4.3 676.868 IPN 84 1'tr¡m.2017

sub total 16.510.325

i tr .:
2.7 Equipam¡anto mobiliario para obras en c€nlros ed. 4.1 67.000 LPN/CP [x - post 82 18 1"tr i rr .2017
2.2 Equ¡pam¡ento inf ormáti.o: Pc 3 . 3 y 4 . 1 282.700 LPN E ¡ ' p o s t 82 18 lütr¡m.2017

Equip¡m¡€nto informiático: 5eruidores 65.4SO LPN Ex- post 82 18 2e tr im.2017 Pendiente
2.4 EouiDamiento informático: escáneres 46.200 CP Ex- post 82 t8 2e$im.2017

2.5 Equipamiento informát¡co: lectores 57-750 LPN Ex - port 82 18 2Étr im.2017

2.6 Te os p¡ra impleñent¡ción de Políticas LrnguístKas 3.2 71.333 LPN Ex - port !00 0 4, tr¡m.2016 En proceso

Sub total 590.433



\turc -slzz/oc-ua, pton operotivo anuol20- )

i¡.-

,:&

' fr¡aota da
f¡a¡drnhnto y
*ñüohc¡t¡le .

{D 16 9lit.!
3, SERV|qOS DE CoflSlrlrofla Fn As

' : '

4.1 Estr¿te8¡. TC y TE - Belev¡rñiento de ¡nfoínác¡ón 1.2 20.000 sScc Ex - pof a2 18 1. 'üim. 2017

4_2 Estructxr¡.c:d. CFI - Soltware deaoovo a concursos 2.2 100.000 CDE Ex- post 82 18 1"trirn, 2017 Pendiente

4.3 Sistemá tñyectoria r - H5 d€ desaffollo 3.1 100.000 58CC Ex-post a2 1E 1.r v¡ñ.2017 Pend¡ente

obs€lvatorio Ed uc.-Tr¿bájo - Encüestas a egresados 3 . 1 33.333 sBcc tx - post E2 IE 1'f trim. 2017

4.5 obierv¿torb Educ-frabajo - Estudios específicos t1.00{) 5BCC E)( 'post a2 t8 lq k|m. 2017

4.5 Obs¿rvatorio Educ.-Trabajo - Servicios ¡nformátr.os 11.000 sBcc Ex- post 82 l8 1"tr im. 2017

4_7 Obs€rveiorlo Edu€.-Trabeio - o¡flsión 3.1 3.300 sscc Ex- post 1E 3" lrim zou
4.8 S¡nEma slAP- Liceñcla en CEs 3.3 138.484 Er - post 0 100 2e tr im.2016 Adjudicada

4.9 Shtema SIAP- Mlgración €n CES 3 . 3 38.500 CD€ tu'post 8¿ 18 2e tr¡m.2017 Pendi€nte

4.to Expedrent€ €ledróñko - Migrac¡ón en CtS 38.500 coE tx - post a2 18 3d trim. 2017 Pendiente

4.11 S¡stefta SIAP - Mantenimientoén CETP 3.3 16.500 CDE Er - po¡t a2 18 trim. 2017

4.t2 Sistema SIAP - M¿ ntenim'e¡to en cFE 3.3 16.500 Ex - post E2 18 1rüim.2017

4.13 Slstema SIAF - Mántenim¡entoen CFE 3.3 22.000 CDE Ex- posl 82 l8 1"tr iñ.2017

4.14 sistema SIAP - Mantenim¡enlo en CODICEN 3.3 16.500 CDE Ex - port a2 18 1"' t r im.2017

4.15 Sist€ma SIAF - Mairtenimiento en CODICEN 3 . 3 22.0m CDE 82 18 1'r  t r im.2Ol7

Subtotal 5Ar.6t7

. 1 ¡. SERVTOOS D€ COt{SUlfORlA If{DMDUOS

5 . 1 Nuevo marco curricular - Equipo de apoyo 1,1 120.000 5N Ex - post a2 18 1g triñ. 2017 Pendien¡e

5 . 2 PÉrfilésymarco curricular - Equ¡pgs técnlcos 1.1 100.000 SN Ex - post a2 18 1' '  t r im.2017

5.3 Estrei€Bi¿ TcyTÉ - €qulpo decoord¡nación ysuperv¡s¡óñ t.z 116.160 SN Er- post 82 18 1' '  t r im.20U

5.4 Estrat€gi¿ fcyTE - Equipo de apoyo adm¡nis¡rativo 1.2 37,742 CD Ex- post 0 100 4r t f ¡m.2016 ED proceso

5.5 Errate8ra TCyTE - Equipo de monitoreo 1.2 71.500 5N Er- por 82 l8 1"trlrn. 2017 Pend¡ent€

5.5 Estrategia fC y TE. €valuación 1.2 s9.938 €D Ex- post 87 4r Íin. 2016 En proceso

s.7 Aulas dig¡tales- Equipo de coordináción 1.3 73.557 5N Ex- post a2 l8 2a trlm. 2017

5-8 au l¡e di8¡tales - Capac¡taciones 19.800 SN Er - post 82 l8 2q tr¡r¡. 2017

5-9 lrnDl. de nu€rc elan enCt€ - Consuftoríal 2. ! r00.000 5N Ex'post 82 1E 1d t r im.2O17

l1
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5-10 Modalld ad semipresen.¡a | - Creación de coord¡ñeoones 2-7 SN Ex - post 18 1"tr im.2017
5.11 Mod,lid¿d s€mlpreiaocia | - Mater¡al€s didácticos 69.3m 5N Er. post 0 100 1'  t r im.2O17 Peñdiente
5.12 RRHH DIEE - ¡valu¡c¡ones Nuevo plan CFEysem¡prel€nc. 2 . 1 r1t,505 CD tx post 52 48 4! V¡m. 2015
5.13 Elruclura ¡cád. CF€ - fortalec. de ofKnáde concurso! 2.2 56 667 5N t r -post az 18 1" tr im.2017
5.14 Esvuctur. aaed. CtE'Deflnic¡ón de Derltl€j 2.2 10.000 SN E¡ post 82 t8 1"tr im.2017 Pend¡ente
5.15 E'truqtur¡ ac¡d. CFE -Tr¡bun¡l€s de conc!rso de carso5 2.2 56.667 5N Ex" posl 0 100 1"tr iñ.2017
5.16 IroBra.r1¿ de lnducción - Equ,po(de ¡(omp¿ñ¿rhre.rro 2.3 30.000 5N Er- post 82 !8 2c rÍm.20u Pendlente
5.77 ObservatoÍo de la educ¡ción det¡ ANEp 3.1 70.000 SN Ex- post 82 t 6 2e l¡im.2017
5.18 V¡suel'!áción de los mon¡torer de €ducaclóñ Medra 3.1 14.000 5N Ex- post a2 ¡a 2etr¡m.2017 Peñdiente
5.19 Diseño de indicador inteSr¡ty m€t¿s 3-l 120.000 SN a2 t8 2a rin. 2017
5 2 0 Georreferenc¡¿aión en sistemas de estudiantes 3.1 sr.767 5N Ex - post a2 18 2? trim. 2017 Pendlenta
5_21 Sisl€m¡ v¿yectori¡5 - Vsualizacnin terrilonal 3.1 19.021 SN Ex - post a2 IE 1' tr im.2017 Pend¡ente
s.22 s¡st€ma tr¿yectorl¿r - Mesá d€avuda 3 1 114 240 SN Éx - post 0 loo 1'tr im- 2017 Pend¡ente
5.23 95leña tr¡yectoias. c¿p¡Eitea¡ón ¡ áctores 48.960 5t{ Er- post 0 100 1d t r im.2017
5.24 Obterv¡torio Educ--T.abajo - Equipo técrico 67.1r0 CD Ei-  post 85 4P!¡¡ r ¡ .2016 En pror€so
5.25 Obs€rvator¡o Educ.-Trabajo - Equ¡po adkional 33.000 5N E¡ - post 82 l8 1. ' t r im.2017

Obsvatorio Iduc.-Tr¿bajo - Ois€ño encueg!as y ñueslra 40.000 SN Ex- post 82 ¡8 1. ' f im.2017 Pendlarte
Obtervato!lo f duc.-Trabajo - Diseño y desarrollo vrsual 55.0(n 5N €x- post 82 t8 1" trifi. 2017 Pend¡ente

5.28 Apoyo ¡ l¡ DS¡E - Acclones de dispositivos 3 . 2 30.0m SN Ex - post a2 18 2e tr¡m.2017 Peñd¡eÍte
5.29 Apoyo a l¡ DS¡E - Equt!ó UCD|Es 3 . 2 76.293 5N Ex- post 85 12 4e t im.2016 En p.oceso
5.30 Apoyo a la OSI€ - Formación €n ¡compañamiento 49.653 5N tx - por o lo(l 2e tr¡m.2017 Peñdlént€
5.31 Apoyo e l¿ DSI€ - Forñ¡ctón puntuátp¡ra UCDt[s 10.m0 5i¡ 6r-post 82 18 1' '  i r ¡m.2017 Pend¡ent€

Apoyo a l¿ DSI€ - fona lecjmiento €n pt¡niflcac¡ón rerril- 3 . 2 5N Ex-por 82 18 la t r im.2017 Peñdle¡te
5.33 Apoyo ¡ l¡ OllE - Comunicación p¿r¿ t¿ integracón 3 . 2 11.946 Sl'¿ 82 l8 l " t r im.2017 PeDd¡e¡t€
5 3 4 Apoyo a la DSIE - Prod uctos comun ic?cionales 3 . 2 2,500 SN Ex- post 82 t8 2e tr im.2017 Pendiente
5.35 Apoyo ¡ la OSIE - S€tü¡m¡enro de ta cohone 2015 3 2 17.256 5N Ex- post 82 18 1'r tr¡m.20u Pendlente
5.:t6 SBHH Sisl€mas - Equipo actualde tmplanlación 3.3 447.742 CD Er - post 0 100 40 t r ¡m.2016 €n proceso
5.37 RRfH si í€m¡t -  Equipo edicional. te rmpldnt¡cón 1.3 r49.996 SN b( - post 87 r"tr¡m.2017
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s.38 RRHH Sislemas- Apoyo en CETP 3.3 18.951 CD Ex - post 0 100 4e tr im.2015 En proceso

5.39 Of¡clna PMOpáreDromoverrol  dir€clr i rCOO|CEN 3 3 33.333 SN Ex - post 82 18 3'r i fn,  2017
5.40 RRHH Oepórito de bieres 4 . 1 766.228 CD Er - post 0 100 4e tr im.2016 En prcceso

R¡HH - lnfraestruclu ra 4.1 60,654 CD Ex - post 0 100 4t tr im.2015 En proceso

5.42 RRHH - D¡seño, mefaje y presupu€sto 4 . 1 582.271 CD/SN Ex'post 100 4e tr im.2016
5.43 Aresores, supervlr¡ón y c¡teos de obr¡s 4.L 24r.442 cD/sN Ex- post 85 4-¿ tr¡m.2015
5.44 Dellnlción dE o€rfiles Dara of¡.¡na PPP 4.1 22.000 cD./sN Éx- po6t 82 l8 2!tr im.2017
5.45 4.1 82.197 5N Ex - post 43 s7 4etr im.2016 En pro€eso
5.46 RRHH UCP - Coordinación 49.651 CD Ex - post 0 100 4atr¡m.2016 En proceso
5.17 RRHtt UCP - Secretaría 5.1 CD Ex- post 0 100 4qtr iñ .2016

5.48 RRHH UCP - Programac¡ón ymonitor€o !21.524 CD 0 100 4rtr¡ ln.2016
5.49 RRHH UCP - Fin¿nciero conteble 239.553 CD 0 100 4str¡m.2016
5.50 RRHH UCP - Adquisiciones 44.192 CD Ex - post 0 100 4etr¡m.2016 En proceso

5 5 1 RRHH UCP hridic¡ 40.211 CD Ex - post 0 100 4etr¡m.2016 fn proceso
s.s2 RRHH UCP - Reñ/r5or humaflos 5.1 65.933 CD Er - post 0 100 4str¡m.2016 tn proceso
5.53 RRHH UCP - S¡stem¡s 5.1 s4.327 CD €x - post o 100 4e v¡m.2016 tn proceso

Slb total 4.529.9t2

Tolal 22.985.974

l¡IteCe-écdssjr¡¡é!: al 8¡
contratacónDiréctá;Ao:Ad¡ñin¡ltlac6nDkecta'b|Fim¡'coní¡|tor¡':sBcc:5€|ec.ión8a'a&enlac¿|¡údY€|costo;5Bc:kdóñ¡a'adaenlaG
e¡P.$UpUe' toFlo;sBMciselección8a' ,daenelMeño¡co! to j5cc:s¿|e.c |énBasad¡m|a5ca| i i icac io.€sd€|o3con3u| torés; !o:5e|€cc¡óñD¡ré
coN: S€lécción b¡r¡dá en l¡ Coñp¿r¿crón de Caliiic¿cioñ.r co¡sltor ¡ndividual N¡c¡oñal; Ccllr Sele.c¡ón baiada en la coñpáración de Calficacbnés Conrultor tñdtv¡dual
lñternacional C0 Contfat¿cióñ Dúectá, 5N Sist€m¿ N¿cloñ¿1,



)A¿MFE - 3?73/OC-UR: PlonODe¡o¡¡vo Anuol20t7

A continuác¡ón se presentan las proyecciones de desembolsos de fondos a solic¡tar ¡l 8lD (en miles
de uss), de acuerdo al Plan Operativo Anual 2017 del Programa PAEMFE 3773/OC.UR.

20t7
Año¡

20¡t-2021
Total

trlm.
z,

lflrr. tr¡m-
at

irlm, Iot¡l

2.8C0 0 4.000 o 6.800 43.2m s0.000

La ejecuc¡ón prev¡sta para el e¡ercicio 2017 corespondiente a fondos de endeudamieñto externo
es 5U 205.042.690, €qu¡valentea USS 6.8OO.Om ¡lt¡po de cambio actual est¡mado en 30,00SU/USS.
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PAEMFE- 3773,/OC-UB: Plan ODerot¡vo Anúol 2077

El Plan de obras del
Consejos de la ANEP,

Programa 3773lOC-UR, programado
se presenta a cont¡nuac¡ón reflejando

y acordado con las autoridádes de los
los avances est¡madog !ará cade obra.

Plan de dl

Obras
mlenlo

Año m17 Año 2018
ene mar mav lr¡l let nov eñe maf fnay jul set ñov

Llceo de san Antoaio PAEMFE

Liceo de Las P¡edras 3 PAEMTE

Lkeo de Parque CaüceSlia PAEMFE obra

Esc. Téc. de fráile Muerto PAEMFE obrs

L¡c.o d€ Flor & Mároñás (esc.330) PAEMFE

cgf de Florde Maroñar (seb¿stopol) 9AEMFE oDre

Llceo de Punta d€ Rieles PAEMfE obr¡

Liceo Ne19 de Montevideo PAEMFE

iceo de san Greco.¡o de Polanao PAEMFE obre

PAEMFE

Liceo deruanicó PAEMFE obre

Esc, A4r. de Mlnas de corrale5 PAEMF€

Lic€o Ne8 de Pevsandú CND

PAEMFE obra

Llc€ode Fra¡le Mueno PAEM'E M-
Li€eo Ne 5 de Las Piedras PAIMF€ AE-érñF¡f,l
Liceo deJosé €, Rodó PAEMF€ ] ffiilÜr obfa

IFD de T.einta yfrés fGll obÉ

Lrc€o de Canelón chlco PAEMFT

CERPde¡Suroeste PAEMFE Éi6F
Esc, Téc. de Cesavalle PAEMFE E¡Tffi. I.I
Liceo de Paso de la Arena PA€MFE

Liceo de Colonia ñ¡colich PAEMFE

Liceo dé C¡udad dela Costa CND

dlséñ,


