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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

Montevideo, 2? D,C ?UTB

Acta N° E.»'?

Res. ﬂ_

Exp. Z20Ab- 265-4 - 0893~

VISTO: La necesidad de realizar la distribucion de los créditos presupuestales
correspondientes a Servicios Personales, Gastos Corrientes, Suministros e Inversiones de |a
Administracion Nacional de Educacién Publica, para el Ejercicio 2017, en la Financiacién
Rentas Generales (1.1), Recursos con Afectacion Especial (1.2) y Endeudamiento Externo
(2.1).

RESULTANDO: 1) Que el articulo 551 de la Ley 19.355 de Presupuesto Nacional para el
quinquenio 2015-2019, prevé para el Inciso 25, ejercicio 2017, la siguiente asignacion
presupuestal para mantener los niveles de ejecucion, de acuerdo al siguiente detalle, a
valores 1 de enero de 2015:

Recursos

Afectacion Endeudamiento
INCISO 25 Rentas Generales Especial Externo TOTAL
Servicios Personales 38.312.123.253 43,173.974 - 38.355.297.227
Gastos Corrientes 1,160,939.690 2.086.599.803 4,611.390 3.252.150.883
Suministros 887.527.989 4.227.998 - 891.755.987
Inversiones 1.954.768.817 48,979.000 434,189.239 2.437.937.056

Total|] 42.315.359.749 2.182.980.775 438.800.629 44,937.141.153

) Que la presente distribucidén en suministros, gastos corrientes e
inversiones se realiza a valores Ley, y en Servicios Personales se le adiciona el incremento
del 9,44% aprobado con vigencia 1/1/2016.

lll) Que la Contaduria General de la Nacién, una vez realizada la presente
distribucién, habilitard los créditos correspondientes a las variaciones de tarifas en
suministros, asi como las minutas por concepto de antigliedades, redistribuidos, etc., en

Servicios Personales.
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CONSIDERANDO: 1) Que la presente distribuciéon se realiza considerando la Estructura

Programatica de la Administracion Nacional de Educacion Publica, aprobada por Acta N° 63

Resolucion N°2 de fecha 5 de agosto de 2015 y su modificativa, y Acta N°94 Resolucion N°8

de fecha 1 de diciembre de 2015, siendo los montos a distribuir por Programa, Unidad

Ejecutcra, Concepto del gasto y Fuente de financiamiento, los

continuacion:

Financiacion Rentas Generales

que se detallan a

CODICEN CEiP CES CETP LFE TOTAL
Rentas G | G les - Rentas G Generales Hentas Generales
PROGRAMA 601
Servicios Personales 2.395.967.027 1620.633.961 T27.711.29% 386.879.214 122.107.455 r 5.253.298.993
Gastos Corrientes 385,544,569 29.953.420 67.500.000 38,625.741 13,500,000 [ 535,133,730
Suministros | 64,173,517 62.808.028 42.627.65% 24,128.548 7.137.955 r 200.875.707
Total Programa 601 2.845,685.113 1.713.405.409 §37.838.955 449,633,503 142,745,450 [ 5.989.308.430
PROGRAMA 602 :
Servicios Personales 1.591,039.974 f 1.591,039.974
Gastos Cormentes 3,600,000 i 3,600,000
Suminlstros 31.008,527 f 31.008.527
Totsl Programa 602 1.625.648.501 . st 1.625.648.501
PROGRAMA 603 7
Servicios Personales 15.600.618.420 L 15.600.618,420
Gastos Corrlentes 52.097.932 i 52.097.932
Suministros 327,919,301 r 327.519.301
Tatal Programa 603 s 15.980.635.653 v : - [ 15980635653
PROGRAMA 604 .
Servicios Personales | 7.559.263.884 2.555.569.903 i 10.139.233.787
Gastos Corrientes | 159 844 962 92,241,754 L 292086716
Suministros | 162 197.637 61.160.004 f 163.357.641
Inversiones | i :
Total Programa 604 = . 7.861.306.483 2.713.371.661 I 10.574.678.144
PROGRAMA 605 -
Servicios Personales 4.514.410,524 2.866.167,105 f 7.380,577.629
Gastos Cormentes 86.677.898 91.351.032 178.028.930
Suministros 88.705.635 53.496.925 f 142.202.560
Total Programa 605 - v 4,689.794,057 3.011.015.062 = 7.700.809.119
PROGRAMA 606 -
Serviclos Personales 294.642.846 r 254,642,846
Total Programa 606 % g = 294.642.846 S 294,642,846
PROGRAMA 607 *
Servicios Personales 1.689.376,030 [ 1.689.375.039
Gastas Corrientes 5909238 | 96,992,382
Suministras 22.164.253 | 22.164.253
Total Pragrama 607 - - - - 1.811.532.674 1.811.532.674
PROGRAMA 608 | -
Inversiongs 1,581.308.299 142.927.838 ?2,381.453 53.866.471 L 1.954.768.817
Total Programa 608 1.591,308.299 142,927,838 72.981.453 53.866,471 1.954.768.817
Servicios Personales 2.395.967.027 18.812.292.355 12.801.385.704 1.811.483.534 | 41,928 787,688
Gastos Corrlentes 385.544.569 85.661.352 354,022.860 113.492.382 1.160.939.690
Suministros 64.172.517 421.735.856 233,530.931 29.302.208 £87.527.989
Inversiones 1,591.308,299 142.927.838 72.981.453 53.866.471 1.954,768.817
Total Programa 601 al 608 4,436,993,412 19.462,617.401 13.461,920.948 2.008.144.595 45.932.024.184
Folio n°® 2
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Financiacion Recursos con Afectacién Especial

CODICEN
Recursos con
Afectacion
Especial
PROGRAMA 601
Servicios Personales 194.663
Gastos Corrientes 3.466.605
Suministros
Total Programa 601 3.661.268
PROGRAMA 602
Gastos Corrientes
Total Programa 602 -
PROGRAMA 603
Gastos Corrientes
Total Programa 603 -
PROGRAMA 604
Servicias Personales
Gastos Corrientes
Suministros
Total Programa 604 -
PROGRAMA 605
Servicios Personales
Gastos Corrientes
Total Programa 605 -
PROGRAMA 608
Inversiones 22,279.000
Total Programa 608 22.279.000
Servicios Personales 194,663
Gastos Corrientes 3.466.605
Suministros -
Inversiones 22.279.000
Total Programa 601 al 608 25.940.268

Financiacion Endeudamiento Externo

CODICEN
Endeudamiento
Externo
PROGRAMA 601
Gastos Corrientes 4.611.390
Total Programa 601 . 4.611.390
PROGRAMA 608
Inversiones 434,189.239
Total Programa 608 434,189.239 |
Gastos Corrlentes 14611390 |
Inversiones 434.189.239
Total Programa 601y 608 438.800.629

CEIP
Recursos con
Afectacidn
Especial

170.169.627
145.796
170.315.423

166.092.522
166.092.522

1.711.380.292
1.711.380.292

17.,000.000
17.000.000

2.047.642.441
145796
17.000.000
2.064.788.237

TOTAL

Endeudamiento
Externo

4.611.390
4.611.330

§3a 185,239
434.189.239

4.611.390
434.189.239
438.800.629

CES
Recursos con
Afectacién
Especial

783.120

783.120

9.367.011
4.355.520
¢ 13.722.531

4.150.000
4,150.000

9.367.011
5.138.640
4.150.000
18.655.551

CETP
Recursos con
Afectacidn
Especial

37.687.923
30.252.117
4.082.202
72.022.242

3.550.000
3.550.000

37.687.923

30.252.117
4,082.202
3,550,000

75.572.242

CFE
Recursos con
Afectacian
Especial

100.000

100.200

2,000.000
2.000.000

100.000

2.000.000
2.100.000

TOTAL
Recursos con
Afectacion
Especial

174.519.352
145.796
174.859.811

166.092.522
166.092.522

1.711.380.292
1.711.380.292

37.687.923
30.252.117
4.082.202
72.022.242

9.367.011
4.355.520
13.722.531

48.979.000
48.979.000

47.249.597
2.086.599.803
4.227.998
48.979.000
2,187.056.398
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II) Que los montos expresados precedentemente, en Rentas Generales,
incluyen partidas que seran distribuidas en el transcurso del Ejercicio, las cuales se detallan

a continuacion;

Monto en Pesos

Concepto
P Uruguayos
Servicios Personales - Presentismo peisa 25 Fibicassieaitor: 971.053.941
001- Programa 601 -
Proyecto 201 - Grupo 0 -
Servicios Personales ¥ P 433.575.759

Objeto 099

Inciso 25 Unidad Ejecutora
001 - Programa 601 -
Gastos de funcionamiento Proyecto 201 - Grupo 1- 200.198.758
33.086.758, y Grupo 2 -
167.112.000 (Seguridad)

Inciso 25 Unidad Ejecutora
Inversiones 001 Programa 608 - Proyecto 64.483.977
704

TOTAL 1.669.312.435

1II) Que la presente apertura de créditos, se ha realizado tomando como
base la apertura de créditos del Ejercicio 2016, en coordinaciéon con las Divisiones Hacienda
y las Divisiones de Planeamiento Administrativo de los Consejos de Educacién y de
Formacién en Educacién, asi como por los responsables de las Direcciones Sectoriales del
Consejo Directivo Central.

IV) Que en la apertura de Servicios Personales, se incluye en el
Consejo de Educacion Inicial y Primaria, los créditos correspondientes al financiamiento de
lo dispuesto por Acta 86 Resolucién 12 del 27 de octubre de 2015 ($1.189.747), en el
Consejo de Educacién Secundaria, se incluye el financiamiento de lo dispuesto por Acta 54
Resolucidon 95 de fecha 24 de agosto de 2016 ($1.288.308), y en el Consejo de Educacion
Técnico Profesional se incluye el financiamiento de la recategorizacion dispuesta por Acta
75 Resolucion 83 de fecha 16 de noviembre de 2016 ($17.351.027).

V) Que en la Unidad Ejecutora 001, Programa 601, Proyecto 201, se
incluye el financiamiento del expediente 2016-25-1-004008 por la suma de $ 488.000,
Licitacion Abreviada 57/2016 (Acta 69 Resolucién 51 de fecha 26/10/2016) en el Grupo 2
“Servicios No Personales”, asi como el financiamiento de los gastos proyectados por el Area
de Cooperacién Internacional, por un total de $ 800.000; $320.000 en el Grupo 1 "Bienes de
Consumo”, y $ 480.000 en el Grupo 2 “Servicios No Personales”.

4
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VI) Que en la Unidad Ejecutora 001, Programa 601, Proyecto 201, se incluyen las
sigulentes sumas: Grupo 0 “Servicios Personales” - $§ 696.970, Grupo 1 "Bienes de
Consumo” $500.000, y Grupo 2 "Servicios No Personales” - $ 900.000, asignaciones que en
la Apertura 2016 formaban parte del Programa 601 Proyecto 218 (Desarrollo Profesional de
Recursos Humanos), los cuales seran reservados por la Gerencia de Gestion Financiera
para la Direccion Sectorial de Recursos Humanos.

Vi) Que de acuerdo a lo coordinado desde la Direccién Sectorial de Programacion y
Presupuesto, con la Direccion Sectorial de Integracion Educativa, y Econdémico Financiero,
se realiza una reasignacion entre los distintos proyectos de funcionamiento radicados en el
Consejo Directivo Central, concentrando todas las asignaciones presupuestales de la
Direccion Sectorial de Integracion Educativa en el Proyecto 218 “Integracion educativa en
clave territorial”.

VIll) Que en la Unidad Ejecutora 001, Programa 601, Proyecto 215 y 217, se
incrementan los créditos del Grupo 0 “Servicios Personales” por la sumade $ 1.663.615y $
10.526.106 para el financiamiento de las quuidaciones por concepto de remuneraciones de
Politicas Linguisticas y de la Direccion Sectorial de Jovenes y Adultos respectivamente,
deduciendo ambos montos de los créditos del Programa 601 Proyecto 201, de acuerdo a lo
solicitado por el Area Financiero Contable.

IX) Que en los créditos destinados a Inversiones, Financiacion Rentas Generales, se
realiza una reasignacion de créditos entre los proyectos 932 (reforzante) y 930 (reforzado)
por la suma de 3 2.609.114, en atencion a lo solicitado por la Direccion Sectorial de
Planificacién Educativa; asi como una disminucion de los créditos de los proyectos 930 y
704, por la suma de $ 656.542 y $ 2.727.008, respectivamente, incrementado la reserva de
Inversiones, los cuales seran reservados para el financiamiento de contratos de la Direccion
Sectorial de Informacién para la Gestidén y la Comunicacién, y de la Direccion Sectorial de
Infraestructura.

X) Que en el Programa 608, Proyecto 761 se incluye la suma de $30.000.000 para la
adquisicion del inmueble correspondiente al padron municipal N°5480.

Xl) Que en financiaciéon 1.2 “Recursos con Afectacion Especial’, Unidad Ejecutora
001, Programa 608, Proyecto 704, se conforma una reserva, la cual sera distribuida en el
transcurso del Ejercicio, cuyo monto asciende a $ 5.000.000.
ATENTO: A lo expuesto, y a lo dispuesto por el Articulo 394 de la Ley 16.226, de fecha 29
de octubre de 1691,
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE ANEP RESUELVE:

ES 1 ACTA 87 PARTE 1.pdf Folio n° 5



Distribuir el monto asignado a la Administracion Nacional de Educacion Puablica,

1)

para el ejercicio 2017, financiacién Rentas Generales, cuya discriminaciéon por Programa,

Unidad Ejecutora, Proyecto y Grupo / Objeto responde al siguiente detalle:
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Unidad Ejecutora 002-
Consejo de Educacion
Ohje tos!Grupos del Gasto ikl y Prmana © TOTAL
Proyecto 201
0t {Sueida bésics de cargos 300,746,931 | 300,746,931
012 lineremento por mayor horasio parmanants 5.764.175 5.764.175
013 |Dedicacién Total = :
o %E_;?zl;fmmiﬁciér_zmaxma ai grada 12.093.174 12,093 174
iz -\}mzcsw}ebrea; cion engll pais COf) ApOTies 433 350 433,380
ilé Gastos de representacién e of pals 0% aportes - -
021 Susitos basico de funciones d 19.254.954 19254 954
022 incremento por mayor horaro permanante 3670473 3670473
024 Compansacion madma al grado 8.311.052 8311.052
031 Retrbuciones zafrales y temporales - -
036 | Relncorporados ¥ posterpados A9 Ley 15783 - -
4§37 Suplencias 33,151,107 33151147
0424001 iC ones congel = e
42002 Compensacitn diafa por permanencia 30.357.236 30.357.236
0424010 |Primatécnica, con aportes MD (Misin apories) 4.067.909 4.067.909
0424094 Prima thenics Altos Ejacufivos % 8
6424013 Por dodicacién aspacial + =
642014 For permenencia a la orden 137120459 | 137120459
G542/32  [Por continuar en activdad 5.2 L. 11021/2.577 L16736. 47.764.695 47.764.695
442/033  |Retribucién complemantaria, & fusra da residenc . 5
042034 |Por funciones distintas 8l cargo 22.848.912 22.848.912
042038 |Porcor persona! transitorias, se ab con 587.232 587.232
0427047 |Compansacion choleres - Presidencia - L 16228 A 43 667 366 667566
427105 |Comp personal transit, At 7 Ley 17930 838.024 $58.024
" 0AA01|Bama por antigiedad 19316973 | 19316973
(45005 |Qusdranto de Cajs 1.006,702 1,006,702
B4RA03 Aumerio espeical A2 y 3 Dec 221893 1.986 831 1,986 831
GA8407 % diferancial dsf sumento - A, 182 L 16713 116753981 11675398
48009 Aumento susigo - partica Dec. 203/82 8.879.035 8.879.035
G484 3 Aumanio diterencial ANEP 163.926.034 163926034
048017  lAum saladal a partir dal 1/5/03 D191/003 16.469.888 16,469 888
48018  [Complemento por no alcanzar minime Dae 258/004 7.648.621 7648621
48019 [Partid predist fundoc.y ne doc UR y ANER 48667312  4B.667.312
048023 Recup salanal inc 22127 A454 L17500 ExcpPJ TCA y cargos ARS8 12813489 12.813.489
0484026 Hecup, Salarial Ener/2007 A, 454 L 17.930 38.575.840 38575840
D484028 Racup. Salanal Eneny/2008 49000624 49,090,624
048431 Recup salarial Enerv'2008 38782276 38782276
048032 iRetup. Sslanal Eneri2010° : 12.189.653 12,189,653
055 iR R Incer.y Excedentanios-Progs, 800 50.820 50,820
057 |Becas de trabajo ¥ [ 2750923 2,750,923
O§740E  |Contratos de Trabajo 3 Tisming A20a43L 1755 DEHOO3(F 1) 458.891 458.891
e {Horas Exiras ' 18.783.036| 18783036
059 {Susito anual 91,586,706 91,586.706
68 Comp. Alinentacion sin aporte, dia trab, A 157 y 167 L 16713 D11 46,489 466 46,489 466
071 ‘Prima poc matrimonio $3.689 63,689
072 {Hogar Constituido 13.057.061 | 13,057,061
973 |Primar por Nacimiento 174 902 174,902
{74 |Prestaciones por hilo b #47.196 §47.196
081 Aperie : guridad social s/rstrb, 228.192.316| 238.192316
182 [Ctros aperies patronales sobre retrbucionss a FNV 117027861 11,702,786
083 |Apone patronal per Seov, Bonif, (G Ret 3.05) RO.D68.0391  B9.068.039
i oa7 [Aporte petronal 8 FONASA, 53904407  53.904.407
089 |Ctras cargas legales sobre senicios personales 3489461 3489461
499 {Oiras retibuCiongs : 1288307 1.288 307
Total Grupa 0 " Servicios No Personales” 620,633,961 | 1.620,633.961
| Grupe | iBienes de Consums r =
Grupe 2 {Servcios no Personales 29.963.420 29.963.420
Grupe 5 (Transferenclas Qv g
Grupo 7 Gastos No Clasificadas LE L a =
Total Gastos de Funclonay 1160 963,420 1 29.963.420
t41 Combustibies gedmdos del petriles 5632419 8632419
151 L ubricantss y olros gervados del petréiea 121,299 121299
211 Teltfone, talégraf y similares” 11.860.289 11.860.289
212 Al 7.695.259 7.695.259
213 Elsctricidad 10.295.649 10,295.649
i Gas 2 696,777 696 777
357 ArEnRaamIEntes da inmuebies gentro el pals 13,828.362 13828362
3 {Brimas v cios castos de seguio contdados denio del paily 677.974 94677574
: Total Suminisiros |~ i 508,028 ] 62808028
Tatal General 713405409 | 1713405
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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y
GESTION DE POLITICAS TRANSVERSALES

Financiancién Rentas Generales

’ Unidad Fjecitorm 003 |
Cansejp de Educacion
Objetos/Grupos del Gasto Secundaria TOTAL
| Pruvecto 201
[ o1l Susido basico de cargos 204.000.000 | 204.000.000
[ 012 Incramenta par mayor horario permanente 1,714,000 1,714.000
| e Dedicacion Tolal 485,000 485,000
i oM Campansacion mixima bl grado 2.810.000 2.810,000
{ 018 Gastos de representacidn on el pals con aportes 20.000 20,000
| 016 Gasios de represeniacin en el pais 0% aporiss & =
| 021 Basico de finciones contratadas 7.167 050 7.167.050
{022 lincremento por mayor horario parmanente 1.114.659 1.114.659
024 Compersacién mixima al grado 2.345.633 2.345.631
031 Retrid zafrales y > =
036 |Reincorporadas y postergados AD Ley 15783 . z
07 Suplencias FATS000 1 3,475,000
042/001 Compensaciones congeladas 4,000 4,000
042/002  |Compensacién digria por parmanencia 3.992.000 3,992.000
042010 |Prima técnica, con aportes MD {Misin sportes) 14, 166.000 14,166 000
042094 Prima técnica Alls Ej 40,000 40.000
042013 Por dedicacion sspacial 4 =
042/014  |Por permanencia a la orden 29.675.801 29.675.801
042/032  |Por continuar en activded a.2 L 11021/ 577 L 16736 27.470.000 27.470.000
042033 Retribucis piementad funra de residancis - -
042/034 Par funci dl; al cargo 7.183.362 7.153.362
042038  |Porcomp transhorias, s absorbe con 196,000, 196,000
042/042 oferns « P - L 16225 A.43 1.616.000 1.616.000
0427105  |Comp.persona! transit, Ar.7 Ley 17830 - =
| 044001  |Prima por antigiedad 4.754.591 4.754.591
| 045005 |a de Caja 180000 180.000
048/003 peieal An.2 y 3 Dec.221/983 586,000 586,000
048007 |% difsrencial gel aumento - A, 182 L 16713 5.839.487 5.819.487
(48009  jAumento sueldo - partida Dec. 20352 4.424.263 4,424,263
048013 JAumenta difrancial ANEP 40,892 196 40,892,196
048017 |Aum satarial a pai del 1/8/03 D1g1/003 0060 424 596,524
048018  |Compismento por no alcanzar minimo Dec 256/004. 2.037.000 2.037.000
048019 |Partid piredist lun doc.y no 0ot UR y ANEP f 11.535.441 11.535.441
487023 Recup.saiarial inc. 20127 A454 L17930 ExcpPJ,TCA y cargas A388 7.154.369 7354369
048026  |Recup. Salaral Enero/2007 A. 454 L 17.530 19.278.436 19.278.636
3028 |Recup. Salanal Enero/2008 23.801.091 23.801.091
048031 Recup. salanal Enero/2006 21.341.366 21.341.366
048032  |Recup. Saladal Enern/2010 6,228.002 6,228,002
055 : o Inear.y Prags 800 i :
057 Becas da trabajo y 15,0040, 004D 15,000,000
058 Horas Exitas 6.801.000 .6.801.000
059 Susida anual 7 40,621.332 40.621.352
068 Comp. sin aporte, dia trab. A 157 y 167 L 16713 D713 231.956.597. 23.956.597
071 Prima por matrimanio 100.000 100.000
072 Hogar Consinuida 7.000.000 T.000,000
073 Primar por 200.000 200,000
074 P jones por hijg A00.000 400.000
8] Aparte patronal alstoma d social s/ralrio, 102.975.070 | 102.975.070
082 Ofros aportes patronales sobire retribusionss a FNV $280.772 0 5280072
083 |Aporte patronal por Serv. Bonil, (Cod.Rat.3.05) 32083654 32.083.654
087 Apone g a FONASA 24329.655 24.329.655
089 [Oras cargas legales 30510 sanicios p a- 1.796.745 1.796.745
099 Qtras setibuci 1.500.000 1,500,000
Total Grupe 0 ' Servicios No Personales” T27.711.296 | 727711296 |
Grupo | Bienss da Consume 6.500.000 - 6,500,000
Grpo 2 [Serdgios ne Personales G61.000.000 | 61,000,000
Grupo 5 [Transferencias .
Grpo 7 Gastos No Cias ] !
Total Gastos de Funcionamienta n.sm.m hmom
141 |Combustivies derhvados del 2.120.473 2.120473
151 Lubdcantes y olros del p - -
211 grafo y 3.591.514 3.591.514
c Ay Agus 3342479 3342479
213 Eleciricidad 79046141 7994614
214 Gas 547.079 547,079
251 de Inmuebles contratados deniro del pais 22965855 |  22.965.855
264 Primas y olros gasios 0o seguro dantro del pals 2.065. 645 2.065.645
Total Suministros 42.627.659 |  42.627.659
_Total General 837.838.955 | 837.838.955
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Unidad Ejecutom (04-
Consejo de Educacion
Objetos/Grupos del Gasto Téenico Profesionnl TOTAL
TR
011 | Susido basico de cargos 55,978.872 55978872
012 Incramento por mayor Norano f 2.618.963 2.618.963
n13 Dedicacitn Total 293.090 293.090
014 Compansacion méaxima al grado 4.513.704 4.513.704
WS Gestos 2 sepressntacion en of pals con apones
(e Gastos de representacion en ol pais 0% aporias ~ =
021 Sueldos bisico de funci ot 3.651425 3.651.425
022 Increments por mayor horane permanents 462 038 462.038
024 [ ién méxima al grado 1577226 1.577.226
031 Fetribuciones ¥ . =
036 P y gados AB Lay 15783 - -
037 Supiencias 3 B
42001 Cor iones - -
Ga 2002 Cor ién dhana por p 3.125.388 3.125.388
042010 Prima técrica, con aparies MD (Misin aportes) 2.639.729 21,635,729
(4209  |Prima técruca Altos Ejecutivos - -
(42013 Por dedicacion £ 5
42014 Por parmanencs a la orden 19.571.561 19.571.361
042032 |Por continuar en activdad .2 L 1102¥a 577 L. 16738 8,192,389 §.192.389
042033 |Retrbucis & fuera da residencia - =
(42034  |Poc tincionas di o cargo 33.641.472 33641472
042038 Por comg d transitoras, se absorbe con 79417 79417
0420042  lCompensacidn choferes - Presidencia - L 18225 A 43 1.481.716 1.481.716
0421105 |Comp personal transit, A7 Ley 17630 - -
044001 Prima per antigledad 5,423,602 5423602
045005  |Quebranio de Caja 1,029,398 1,029,398
048003 Aumento Art.2 y 3 Dec,221/893 125342 125342
(48007 |3 dilerencial daf aumento - A. 182 L 16713 2.796.663 2.796.663
48009 |Aumento sueido - partida Dec. 20352 2.187.562 2.187.562
048013 |Aumento difsrancial ANEP 47.962.439 47.962.439
048017  |Aum satarial 2 partir del 1/5/03 D187/003 3.307.330 3.307.330
(48018  |Compl por no zar minime Deg.256/004 1,397,184 1.397.184
048019 |Partid piredist hun, doc,y no doc.UR y ANEP 13.135.569 13.135.569
48023 |Hecup saimnal inc. 28127 A454 L17930 ExcpPl TCA y camges A388 2463102 2463102
(48026  |Recup. Selanal Enero/2007 A, 454 L 17.930 9,150,232 9.150.232
D48028  [Recun. Seladal Enern2008 11.431.0%0 11.431.090
489031 Recup. salarial Enera/2008 9.102.419 9.102.419
(48032  |Recup. Salarial Enero/2010 2,832,205 2.832.205
035 A Radisiribuldo Incor yE: rios-Progs. 800 - -
Q57 Becas ds trabgjo y pasantias 15.418.266 15418266
058 Horas Extras 4,518,284 4518284
(5% Suveldo anust comy - 22,508,973 22,508.973
068 Comp, Aimentacion sin Bporte, dia trab. A 157 y 167 L. 16713 D113/ 10977127 10.927.127
071 Prima por matrimon 8.521 8.521
072 |Hogar Constituido 2244785 2244785
73 |Prmar por Macimianto 16.112 16112
. 074 |Prastaciones por hijp 238138 238 138
081 |Apcre patronal si 7 social séretrio. $7.060.245 57.060.245
082 Ctros apontes p s0bro metnb a FNV 2.926.167 2.926.167
()83 |Aparte patronal por Serv. Bonll. (Cod Ret.3.05) 6.462, 800 6462 800
087 " |Apone patronal s FONASA 13505384 | 13,503,384
089 Otres cargas legales sobre sendcios persanales _B23.285 823285
099 Otras retribucionas i w %
Total Grupo " Servicios No Personales” ~ 386.879.214 | 386.879.214
Gnpo | |Bienes de C: ~ 5.639.069 5639069
2 |Senicics no Personales 32986672 32986672
Gnpo§ |t : =
CUU3N625.741 | 38.625.741
] 5.196.106 5.196.106
64.967 64,967
2355309 2.355300
1.605.265 1.605.265
5.034.327 5.034.327
475.536 475.536
351 A da l Sentro oet pais 3,691,052 3.691.052
264 [Primas ¥ otros gastos de segure contrtados deniro del pais 5,705,986 5,703,986
' - TomiSumnbmes T IS8 | 24178548
~ Total Gonersl e 449.633.503 | 445,633.503

ES 1 ACTA 87 PARTE 2.pdf

Folio n° 10



ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO

CENTRAL
Unidad Ejecutora 005-
Consejo de Formacién
! Objetos/Grupos del Gasto en Educacidn TOTAL
| Proyecto 201
| 013 Supido bisico de cargos 5476233 5.476,233
(1] fed I winenta por mayor horaa permatients = e AR 276,182
old Deacacion Total = .
014 Compensacion mdxima ol grado 375.165 375.165
015 Gaslos de representacidn en of pais con apores 444.192 444 192
16 |Gastos da representacidn en el pars 09 aporios - -
021 Suseldas bisico de funciones contratadas 4,953,050 4,953,050
222 ‘ to por mayor horara p 1.581,984 1.581.984
024 |Compansacian mbxima sl grade 2.265438 2.265.478
031 s zafrales y temp = S
36 |Reincomporadas y posiergados AS Ley 15783 - -
037 Suplencias = ~
042001 |Comy gelac E =
042002 Comp jon disra pot p i 394121 394,121
0424010 Prima i4enica, con aportes MD (Misin apones) 24,8349 24 849
0424094 |Prima técnica Altos Ejecutivos . - 8
042013 |Por dedicacitn aspacisl - -
B42/014 Por parmanencia a |a orden 20436712 20,436.712
0421032 |Por on 0.2 L.11021/a.577 L 16736 78372 TR372
042033 Reteitnseio i 4 fusra ce residenc 5 -
042034 |Por Aunci al camga 5R41.413 5.841.413
2429038 Por : i rias, 32 sbsorbe con - -
04527042 Camp idn choferas - P - L 16226 A.43 913,569 913.569
{42/105 Comp, parsonal transil, At 1 Loy 17930 e 3 =
044/001  [Prma por antigledsd 1.581.081 1,581,081
(45005 (Quabranio de Caja - =
048001 |Aumento espeical A2 v 3 Dec 221/853 124.668 124.668
048007  |% oferencial del sumento - A 182 L 16713 = 1004 298 1.004.298
048/009 Aumento sueldo - partide Dec. 203/62 755996 755.996
048/013  |Aumento difsrencial ANEP 18.712.191 18.712.191
048017 |Aum salaral a partir el 1/5/03 D191/003 695265 695,265
| 048018 Complemanto per na minima Dec 258/004 521,140 521,140
048019 Pantid piredist.fun, doc.y no doc, UR y ANEP 5,896,763 5.896.763
048/023  |Recup salsal inc.28l27 A454 L17830 ExcpPJ TCA y cargos A388 596272 596.272
048026  |Recup. Saladial Enera2007 A. 454 L 17.930 3.135.903 3.135.903
(43028 |Recup Salarial Enera/2008 3.690.075 3.690.075
48031 Recup. salarial Enero/2009 3.132.591 3.132.591
048032  |Recup. Saarial Enera/2010 887.816 887816
035 Retribuci ido Incory E Frogs. 800 - -
057 Bacas da frabajoy p 325.062 | 325062
058 Horas Extras 926815 626,815
059 Susido anual comp 7.620.101 7.620.101
068 Comp, Alimentacién sin aporte, dia lrab. A 157 y 187 L 16713 D1134 3417934 3417934
nn Prima por - -
072 Hogar 1.263.270 1.263.270
073 Primar por Nacimiento 27286 27286
074 Prastacionss por hijo 25120 25.120
081 Aports pairna guridad social siretnb. 17.268.305 |  17.168.308
082 Otros agortes les aobre retribuciones a8 FNV 988035 988.035
083 Aporie patronal por Serv. Bonil. (Cod Ret 3.05) 92574 92.774
087 Aporte paironal a FONASA 4.555.892 4.555.892
089 Ctras cargas legaies sobr senicios p 256358 256358
B Otras retribuciones 1.545.203 1.345.203
Total Grupe 07 Servicios No Personales” (122,107,495 122.107.495
Grupo | [Bianes ge Consumia 700,600 700,000
Grpo 2 |Senicics no Peronales 12,800,000 | 12,800,000
Gngpo 5 |Tansterencias =
Gnpo 7 Gastos No Clasificados
Total Gastos de Funcionsmi 13.500.000 | 13.500.000
141 Combustibies dedvados del petriiea 1,200.000 1.200.000
151 ! i oiros dervados del petrdl * %
211 Teléfono, telégrafo y similares” : T =
212 Agua i 296279 296.279
213 Electicidad 1.837.217 1.837.217
214 Gas = 3
251 Armendsm de deniro del pais 3.804 459 1804459
264 __IPmas y otros gavios cle segum i P ek s -
Total Suministros 24379581 | 1137955
“Total G 142,745,450 | 142,745,450
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PROGRAMA 602 - EDUCACION INICIAL

Financiacion Rentas Generales

Unidad Ejecutors 002- Consejo de
Objetos/Grupos del Gasto Educacion Inicial y Primaria TOTAL
| Proyecto 202 Proyecto 203
011 [Susie pasico de cargos 197.850.957 302.076.994 496 927 951
mz lincremento por mayar hararia pemmanente 732 589 1.108.755 1841 344
013 |Dedicacion Total S i . E
014 Compensacién méxima al grado 1.124.669 2.156,144 3,280,813
013 Gastos de rep i6n en el pals con apories - - -
016 Gastos de representacion en el pais 0% aportss - > g
021 Sueldos basico da funciones contratadas 3.467.773 6.702.089 10169 862
022 Incremento por mayor horario permanente 454,072 598.369 1.092 441
024 Compensacion maxima al grado 1.389.643 2.601.057 3.990,700
(131 _ Retribuciones zafrales y temporales . = 5
036 Rei yp gados AD Ley 15783 = . 5
037 Suplencias 17.038.737 48623928 65 662 663
042001 Compensaciones congeladas - - -
(421002 Comp ion diara por cia - & -
042010 Prima técnica, con aportes MD (Misin aportes) 14.523.542 22559411 37.082.953
042094 Prima técnica Allos Ejecutives o ! 0
(42013 Por dedicacion especial 7.801.537 - 7.801.537
| 042014 Por permanencia a fa orden 2272551 5.742.120 8.014 671
| o202 Por continuar en actividad .2 L.11021/a.577 L.16738 13.131.593 -16.609.236 29.740.829
| 0420033 | Retribucion complementaria, funci fuera de resident - - -
042/034 Porfunciones distintas al cargo 2.932 - 2,932
{42/038 Por comg personal itorias, se abscrbe con as 64,868 - 64,868
042/042 Comp i6n choferes - P ia - L16226 A 43 - - -
042/105 Comp.personal transit. Art.7T Ley 17930 A s =
044001 Prima por antigliedad 2.338.655 4.920.034 7.258.689
045005 Quebranto de Crja - s -
048/003 Aumento espelcal Ad.2 y 3 Dec.221/663 330.769 - 644,864 975.633
048007 % difsrencial del aumento - A, 182 L. 18713 4.038.685 6.667.694 10.706.379
048009  |Aumento sueldo - partida Dec. 203/92 3.808.99%0 8.035.089 11,844,079
0481013 Aumento diferencial ANEP 21.397 446 42.553.196 63.950.642
048017 Aum.salanal a partir del 1/5/03 D191/003 5.933.958 14.578.182 20,512,140
048018 Complemento por no alcanzar minimo Dec. 2561004 2187517 5.525.140 7.712.657
0481019 Partid p/redist,fun doc.y no doc.UR y ANEP 7982617 15.526.608 23.509.225
0481023 Recup,salarial Inc.2al27 A454 L17930 ExcpPJ, TCA y ca 4.600.933 11.324.099 15925032
48126 Recup. Salarial Eneno/2007 A 454 L. 17,930 11.492.283 28.409.680 39.901 963
| 048028  |Recup. Salanai Enero/2008 14.581.778 36.067.150 50.648.925
048/031 Recup.salarial Enero/2009 14.460.199 36.828.571 51,288.770
. 0484032 Recup. Salarial Enera/2010 3.731.032 - 8926774 12.657 806
055 ‘Relribuciones Redistrbuido incor.y Excedentanos-Progs. - 32.026 32026
057/005 Contratos de Trabajo a Témino A28a43L17556 D85/003( 1.035.755 1.880.750 2.916.505
059 |Sueids anual complementario 29871917 50.591.331 80.463 248
068 Comp. Alimentacion sin aports, dia trab. A 157 y 167 L 1 ‘21.883.968 46295346 68.179.314
071 Prima por matdmaenio 61,763 - 44.221 105 984
072 Hegar Canstituldo 4,807,972 12,066,790 16.874. 562
073 Primar por Nacimiento 46,424 428.565 474 989
074 Prestaciones por hijo 471.454 1.716.860 2188314
081 Apone p i i q social siretrib. 74431917 131 855572 206.307 489
082 Otrus aportes patronales sobre retribuciones a FNV 3818.047 6552773 10.370.820
083 Aporte patronal par Sery, Bonif, (Cod.Red 3.08) 58.045.198 163,908,429 | 161,953,627
087 Aporte patronal a FONASA 17.626 639 31.219.798 48,846 437
089 Otras carpas legales sobre senicios personales 1.641299 3.322.403 4.963 702
099 Otrzs retribuciones - 1.797.451 | 1.797 451
Tatal Grupo 0" Servicios No Personales” 570.542.475 I-.%_ 3,497,499 | 1.591.039.974
Grupo leWll 741,600 2.858.400 3.600.000
Total Gastos de Funcionamiento 741600 .858.400 | 3.600.000
212 Agua 8.550.288 5.985202 14,535,490
213 Electricidad 10.295.648 6.177.389 16,473.037
~ Total Suministros 18845936  12.162.591 31.008.527
Toinl General . 590.130.011 1.035.518.490 1,625,648,501
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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DIRECTIVO

CENTRAL

PROGRAMA 603 - EDUCACION PRIMARIA

Financiacitn Rentas Generales

13

| ObjerosfGrijpos del Gasto Unidnd Ejecutara 002- Consejo de Educaciin Inicial y Primana TOTAL
Proyecte 202 Prayecto 203 Provecto 204 | Proyecto 105
L a1l 15 ualdo basico da car 1375156824 3471 585 666 337 262648 SB.OORARI | 5,243 063619
| b Hncrerman 1 it My s Mo parmanents 1 R68 944 4275 544 1 112634 T247 124
i 413 Dedicacian Total 4567058 53 (56287 =l T el 5 345
| 014 ICompensatién mirima sl grado 2.778.250 796631 1.702.033 . 12 246,604
| 15 Gastos de &n 8 pals con apories - - L =
I o1 Gastan th tegeesaraciin en ef pals 0% aporos 2 2 S = :
021 Suaitos basico oe nclones contratadas 12985341 45 585.821 309706 - 0] HREG EGE
0622 inzremento por mayaor roraio pennanents 2 813 561 1.840 866 154935 - 4 809 362
24 c itiny midima a grado S65E021 17.879.050 1216264 - 15.746.33%
631 Ratrib zafrales y tamp - =: - 2
{F3t FRaii Y ABLey 15783 = . = > 7
037 i 136 464 D4 HB1184.019 40.056.246 - B37.600225
DA ZAAH [ ; ! 60.997 . = E 60,997
Q43R0 i iy i por L 30.000 “ 5 30,008
0421010 Prirns técrica, con aportes MD (Misin apertes) |04, 78R 770 274.020 997 26728887 1.271.647 406,810 110
. DadNed Prma téonica Aflos Ejeculivos - - s < i
Q4213 Por dedicaciin ospecinl 23618851 He4.000 T0.000 : 24.532 851
T o014 Por permanencia # I3 oman 10,301 049 33.419.902 3.960.606 7.000 47,688 557
042032 Por conlinuar en acihvidsd 3.2 L11021/a.577 L 16738 103135761 179.822.332 25857852 126,860 308,942 805
i 0424033 R darmenl * Ronrs te i - =i " 3 z
042034 Por funciones dstintas al cago 163 467 1.241 373 186204 - ] 587 544
42738 Por 15 .persons] 5# absorbe Con ASCONSL 257222 500.963 - - 758 |ES
Cor in choferes - Prasidonicia - L 18225 A.43 : . % 3 =
i Comg personal transit. A7 Ley 17330 - 96.615 1543 - 134 164
i 44001 Prima por antighedad 6098 523 16825075 33054 - 26,865 042
! 045005 Quetranto de Caja = - - - -
045003 Aumento espeical Af2y 3 Dec 221/983 685 004 1756780 569,734 = 3.014527
P 048007 4, difarencial dol aumento - A, 182 L 16713 25 GBS 500 GHSIR602 | 6.781.683 230310 101 219,194
E00Y LAumento susido - partida Dec. 20382 23637535 81331151 6,528,156 315.250 111.812.092
i pasmls |Aumenta dilstencial ANEP 7% 476 523 200 42680 24,278,197 - 309 497 400
48017 LA salntisl  partic del 1/5/00 D151/003 38831180 150,456 520 10 BRS.966 581 HUR 200 759 283
O4R/O1E c por o alcanzar minima Dec. 256/004 TE14 500 19050852 2833021 3.000 39 720.67%
048019 Padic. plredist kin.doo.y fio doc UR y ANEP 28.086.299 76,143,728 | 131963505 - 113.192.532
(484523 Recug saladal ing, 2027 A4S4 L17930 Excpf ), TCA v cargos A8 30257684 | 21.527.875 : 8 400, 668 443 758 160.615 083
[(M4B026 Recup. Salanal Enero/2007 A 454 L 17,930 71273439 | 269,002 864 5,747,178 989,508 361.012.950
048028 Recup. Saiatkal Enoro/2008 BO 939654 1 338782013 25.017.232 1241254 454 980,160
4R/ Recup salaral Enam/2008 S4.01T005 | ISF4EESS T 25461175 AL 474,290,227
08032 Recup, Salanal Enerc/2010 23.-'25516‘_15‘8- G BT 993 RIET 6452 546 331951 117.934.023
145 i Recliatribublo Incor yExceadantarios-Progs 800 243579 458211 51664 - 753 454
087 Besag of Irbajo y pesanties i R it i ;i i
08705 Hiontratos de Trabajo & Tharing AZ0ad3L17556 L {F11) 4 145327 14,136,743 1\03&300 - 19,321,870
058 Horas Extras. - 350,000 110.000 | - 460.000
059 Sipelde anunt cor 120675 118 546,557 292 48 500662 5.407.117 791134 189
i 068 Comp, A sin mporta, din irab. A 157 y 167 L 18713 D113/08 141 808 7435 470,960,775, 35,675,791 | SAT3 560 633.918 871
nii Pima por 04 993 431.594 _ 5847 - 532439
07z Hogar Constituldo 28500582 105. 380990 7927784 60,000 141 875356
073 Famar por Macimiesh 108098 21780 | 109 103 - 2.593 305
074 F porbiin 1. 563.673 12.668.43% 6&,&5 - 14 886,797
= 081 Aporte patrenal sistems segundad soclal siretib, 483,364 700 1,383.920.00% 124983602 13.565619 | 2003833936
082 Qtros apedes patronales sobre retribuciones a FiY 24 787.763 71020398 6412236 707.135 102.927.534
(R LA porte petronat por Sarv, Bonil [Cod Ret. 3.05) 418 160768 | 1210154549 | 155 202,809 12,498 768 1,708 025 864
087 Aporte patronst a FONASA F14.405.071 327.667.085 29,633 397 3242346 474 947 §99
(1113 \Ctras carpes legales sobre senich 10,635,658 35291806 2677933 399 268 | 49.004 685
(9% Giras tetribucionss 9,746,591 =i : : 5746591
Total Grupo 0 " Servicios No P les™ 3735033069 | 10760016826 | 10043027871  107.265738 | 15.600.618.420
s Citupo 2 {Senicios ne P i - 20848613 2 T2H00.000 43 448613
Grupo 5| Tansferanciss 3249326 5399593 3649319
“Total Gastos de Funcion 3249326 26.248.606. 22.600.000 52,097,932
T Feoe i ey 63272133 ] 148.775.016
213 |Etactric Fioys 74128670 179,144 285
Total Suministros : ; B “ 327919301
Fotal General 1019.379.537 | 129,865,738 | 15.580.635.653
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PROGRAMA 604 - EDUCACION MEDIA BASICA GENERAL - TECNOLOGICA

Financizcion Rentas Generales

Unidad Ejccutors 003- Consejo
ide Educacion Secundaria
Objetos/Grupos del Gasto TOTAL
| Proyecto 202 |  Proyecto 207

_ 011 |Sueldo basico de cargos : 70.500.000 |  2.550 000.000 2.620.500 000
{ 012 It por mayor horario permanente 507.000 7.182.000 7.689.000
| 013 | Dedicacion Total 799.000 13.894.000 14.693.000
014 Compensaciin méxima al graco 291000 12.244.000 13.235.000
021 Sueldos basico da funciones cantratadas 1.424.000 14,627.000 16.051.000
022 Incremento por mayor horano permanents 259.000 3.038.000 3,297,000
024 Compensacion maxima al grado 609,000 9.390.000 9,999 000
| 037 Supiencias 11.961.000 163.597 006 175.558.000
| 042/001 Compensaciones congeladas - 69,000 69.000
[ gdz2002 Compensacin ¢iania por permanencia 1,182,000 12.368.000 13,550,000
i 042010 Prima técnica, con 2p MD (Misin aportes} 16.157.000 199,030,000 215.187.000
042/094 Prirma técnics Altos Ejecutivos - 53.000 53.000

0427013 Por cedicacion sspecial & = -
042/014 Pur permansncia 2 Is orden _ 1.940.000 22521 000 24.461.000
042/032 Por continuer en actided a2 L 11021/a,577 L 16736 7.092,000 174,867,000 181,959,000

042/033 Ratdbucién complamentaria, funciones fuera da residencia Ty g L
D42/034 Por funcicnes distintas al carge 427,000 3,694,000 4 121,000
042/038 Por compansac. personal fransitorias, se absorbe con ascenso 323.000 2.451.000 2 774 000
044001 Prima por antigiadad 992,000 16.830.000 17.822.000

0435/005 Quebranto da Caja 3 = =
048/003  [Aumerto aspeical An 2 y 3 Dec 221/553 107.000 2.307.000 2.414.000
0481007 % Oiferencial del gumento - A 182 L. 18713 4.921.000 60.608.000 65.529.000
D48/000 |Aumento susido - partida Dec 20392 5.276,000 64.381.000 69,657,000
048/013 |Aumanto diferenciai ANEP 12.994.000 151.363.000 164,357,000
048/017 Aum,setanal 3 parir del 1/5/03 D191/003 ’ 11208000 137.072.000 148280000
048018 (Complemanto por nb alcanzar minimo Dec. 256/004 1.005 000 14.945 D00 16,040,000
0481019 Partid p/redist fun.doc y no doc. UR y ANEP 3.595.000 43.512.000 47.107.600
048023 Recup. salarial Inc 2a127 A454 L17530 ExcpPJ.TCA y cargos A388 8336000 100,912 006 109,248,000
048026 Recup. Saianial Enerc/2007 A. 454 L 17.530 18.450.000 223.704.000 242.154.000
(48028 Recup Saiarial Enero/2008 22.995.000 278.919.000 301,914,000
048/031 Recup. saiarial Enera/2009 22.876.000 280,575.000 303.451.000
648/032 Recup. Salasial Enera!2010 6.290.000 76 000,000 82 290000

(87 |Becas de irabaja y pasantias - ; - -
058 Horas Extras 981,000 11,997,000 12,778,000
- 059 Susldo anual complementario 19.523.917 387.659.275 407.183.192
068 Comp. Atimentacion sin aporte, dia trab, A 157 y 167 L 16713D112/96 | 28.830.000 350.798 000 370628000
o7 Prima por matrimonio 50,000 300.000 350.000
072 Hogar Constituido 6.000,000 70.500.000 76.500.000
073 Primar por Naci 150.000 900.000 1,050,600
074 Prestaciones por hijo 350,000 4.200.000 4.550.000
08l Aparte patronal sistema seguridad social sitetrib, . 49493129 982716263 1.032,209 392
082 Otros aportes patronales sobre ralribucionss a FNV 2,538,109 50.395.706 | 52,933.815
083 Aparta patronal por Serv, Bonil, (Cod.Ret 3.05) 21.249.049 421916359 443.165.408
087 | Aporte patronal @ FONASA ' 1714350 232.595.564- 244,309 914
089 Otras cargas iegales sobre senicios personsles 2.162.250 26.309.850 28.472.100
099 Otras retrcuciones ¥ 2.675.063 2.675.063
Total Grupo 0 * Servicios No Personales” . 376.347.804 | 7.182.916.080 | 7.559,263.884
Gnpo | |Bienes ge Consumo - 24.178 861 24.178 861
Grupo2 | Senicios ne Personsles 5.387.042 166.217,059 171,604 101
Grpo 5 |Transferencias 4.062.000 - 4,062 000

Grupo 7 Gastos No Clasifcados .

Total Gastos de Funcionamiento - 9,449.042 190,395,920 199.844.962
| 211 Telions, talsgralo y similares” 17.239.265 17.239.265
| 212 Agus 27.853.986 27.853.986
213 Electricidad 57.104386 57.104 386
~ Total Suministros : e - 102.197.637 102.197.637
Total General L | 385.796.846 | 7.475.509.637 7.861.306.483
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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO

CENTRAL |
PROGRAMA 604 - EDUCACION MEDIA BASICA GENERAL - TECNOLOGICA

Financiacion Rentas Generales

Unidad Ejecutors 004- Cansejo
de Edueacion Técnico
Objetos/Grupos del Gasto Profesional TOTAL
Proyecto 2021 Proyeeto 207

| 011 Sueldo basico de cargos 973,648,387 973 648387
Q12 incremento por mayor horano permanante 3046653 3046653
013 Dedicacian Total 1058513 1.058.513
014 Compensacitn maxima al grado 3.537.366 5.537.366

als |Gastos de rep itn en ol pais con aportes ~ =

016 Gastos de representacién en el pais 0% aporles = 5
021 Suseldos basico de funciones contratad 8.323.649 8.323.649
022 Incramento por mayor horano permanenta 183.779 183.779
024 Compansacion méxima al grado 3,369,105 3.369.105
037 Suplencias 33.243.654 33.243.654

042001 Comp congeladas 5 =
042/002 Compensacitn diaria por permanencia 10.330.853 10,330,853
042010 Prima técnica, con sportes MD (Misin apories) 35.104.214 35.104.214

042094 Prima técnica Allos Ejecutiv 5 E

042013 Por dedicacion iol = :
042014 Por permanencia a la orden 5.674.047 S.674.047
042/032 Por continuar en actividad 8.2 | 11021/a.577 L 16738 46,980,764 46,980,764

042033 Retribucitn complementada, funciones fuera de residencia 5 z
042034 Por funciones distintas al cargo 1.643.991 1.643.99]
0421038 Pof comp personal ias, S8 absorbe con ascenso 221.929 221929

0420042 Compensacicn choleres - Prasidencia - L 16226 A.43 -

042/103 Comp personal transil, A7 Ley 17830 3 -
044001 Prima por antig 8.661,397 8.661,397

045005 Quebranto de Caja 0 =
048003 Aumento espaeical An.2 y 3 Dec 221/893 340,711 340,711
0481007 % diferencial del <A, 182 L 16713 19,660,257 19.660.257
D4R/009 Aumento susldo - partida Dec. 203/92 23.969.629 23,969,629
048013 Aumeanto diferencial ANEP 71.076.986 71.076.986
048017 Aum salarial 8 partic del 1/5/03 D191/003 46.124.036 46.124.036
48018 Comp por no al inimo Dec. 256/004 3.581.817 3.581.817
048019 Partid. predist, &in goc ¥ no doc.UR y ANEP 20.975.092 20.975.092
048023 Recup.seladal Inc.2al27 A454 L17830 ExcpPJ, TCA y cargos A388 36,458,529 36.458.529
048026 Recup. Salarial Enero/2007 A, 454 L. 17.830 74,334,131 74.334.131
G4R/028 Recup. Salarial Enero/2008 93.018.367 93.018.367
(048031 Recup. salarial Engro/2008 88,492,552 88.492.532
0481032 Recup. Saladsl Enero/2010 25.815.634 25.815.634

. 055 Retribuciones Redistnbuido incor.yE Progs 800 - z
057 Becas de trabajo y pasantias 16.867.680 16.867.680
058 Horas Exiras 8,392,304 8.392.304
059 Sueldo anual pl tart 138,844,667 138.844.667
068 Comp. Alimentacidn 8in aporte, dia trab. A 187 y 167 L 187132 D113/98 130,869,791 130.869.791
071 Prima por matrimaonia 63.411 63411
072 Hogar Constituido 16,134,551 16,134,551
073 Primar por Nacimiento 119.898 119.898
074 Presiach por hijo 1.771.715 1.771.715
081 |Aporie patronal sistema seguridad social siretnb, 351971.231 351.971.231
082 Otros aportas p les sobre ratibuciones a FNV 18.049.807 18.049 807
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, (Cod Ret.3.08) 142.886.792 142,886,792
087 Aporte patronal & FONASA 83.306.800 83,306,800
089 Otras cargas legales sobre senicios personales 9.815.234 9.815.234

099 Otras retribucionas -
Total Grupo 0 "' Servicios No Persomales” - | 2.559.969.903 2.559.969.903
Grupo 1 {Bienes de C 40.219.963 40.219.963
Grupo 2 |Sedcios no Personales 52.021.791 52.021.791
Tatal Gastos de Funcionamiento T TR e T 92.241,754
211 ‘Taléfone, telégrafo y similares” 9,224.961 0,224 961
212 Agua 16.694.757 16,694,757
213 |Electricidad 35,240,286 35.240.286
Total Sumini - 61.160.004 61,160,004
Total Genersl - 2.713.371.661 2.713.371.661
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PROGRAMA 605 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR - TECNOLOGICA

Financiacién Rentus Generales

I’ Unidad Ejecutora 003- Conscjo de
| Objetos/Grupos del Gasto .. Educaci i : TOTAL
| : Proyecto 207 Proyecto 210
o1 {Sueldo basico da carpos 1.697.094.612 1.697.094 612
D12 |increments por mayor horano permanente 4.235,000 4.235.000
013 o Total 9.219.000 9.219.000
D14 iCompensacién maxima al grado 7.316.000 7.316.000
I | Castos da reprasentacion an al pais con oportes - 2
016 de repr i6n en el pais 0% aportes . .
021 Susidos basico de A §.590.000 8.550.000
022 Increments por mayor hofano pemanente 1.792.000 1.792 0600
024 |Compensacitn mixima ol grado 3.722.000 3.722.000
031 {Retrbuciones zakales y temporaies - -
034 Rai ¥ gados AS Ley 15783 - -
037 Suglencias 98.959.000 98.559.000
0427001 Compensaciones congeladas 41.000 41.000
0427002 Comg £n ciaria por p 8.428.000 8428 000
042010 Prima técrica, con apories MD (Misin aportes) 117.181.000 117.181.000
0420194 Prima tecnica Altos Ejecutivas 0.000 30.000
042013 Por dedicacién especial - -
042014 Por permanencia a i onden 13.135.000 13.135.000
0427032 Por continuar en actividad 8.2 L 11621/a.577 L 18736 102.557.000 102.557.000
042/033 Rotnbucio tuncianes fuera de Eepe -
042/034 Por lunciones distintas al cargo 2.171.0001 2.171.000
042/038 Por P sonal transitoriay, se con ascenso 1.411.000 1.411.000
042042 Compensacién choleres - Prasidencia - L 18226 A 43 - .
0427105 Comp parsona! transit. A7 Ley 17850 - -
044/001 Prima por antigledad 9.901.000 9.901.000
045005 Cuebranto de Caja - -
0481003 Aumento espaical Ant 2 y 3 Dec 221/993 1.358.000 1.358.000
048007 % dilerencial de! aumento - A_ 182 L. 16713 35.565.000 35.565,000
0487009 | Aumento susido - panida Dec. 20392 37.764.000 37.764.000
48013 Aumento diferencial ANEP 88.867.000 88 867.000
048/017 Aum. salarial a partir del 1/6/03 D191/003 80.476.000 80 .476.000
| 048018 Complemerto par no alcanzar minime Des 256/004 8.825.000 | 8.825.000
048019 Partid p/redist. fun doc y no doc UR y ANEP 25,560.000 25.560.000
048023 Rocup. salarial xc 2227 A454 L7530 ExcpPJ, TCA y cargos A388 59,248,000 59248 000
D48/026 Recup. Salartal Enerc/2007 A 454 L 17.530 131.457.000 131.457.000
048028 Recup. Salariel Enam/2008 163,594 000 163.594.000
048/031 Recup, salafal Ensmy2009 164,846,000 164.845.000
048432 Recup Selarial Eneny2010 44,600.000 44.600.000
055 Retribuci Redistribuido | yE ios-Frogs. 500 - -
057 Becas de rabaQ y pasantias - -
058 Horas Extras 6.946.000 6,946,000
059 Sueldo anual complementario 244646 831 244,646 831
068 Comp. Alimentacién sin apone, dia treb, A 157 y 167 L 18713 D113/86 206,406,000 | 206.406.000
o7 Prima por matri 250.000- 250.000
. 072 Hogar Constituido 42,000,000 42.000.000
073 Primar par Nacimiento 700.000 700,000
074 ; por hijo —2.300.000 2 500,000
081 Aporte p il g 3 soclal sieetrb, _@J.l?&?]é. 7 620.179.716
082 Ctron apones p sobie retribuck a FNV 31,804,088 31.804.088
083 Aperte p por Serv. Bonit. (CodRet.3.05) 266.266,730 | 266,266 730
087 Aporte patronal 8 FONASA 146.788.097 146 .788.097
U89 Otras cargas legalés sobre sendcios personales 15480450 15.480.450
099 Otras retrbucionas i 2,500,000 2.500.000
Total Grups 0 * Seryicios No Personales” 4514410524 | 4.514.410.524
Gnpol  {Sienes da Consumo 8458105 8.458.10%
Grupa 2 |Senicios no Parsonales 78.219.793 78.219.793
b1 Transferenc:as =
Ginpo 7 Gastos No Clasificados 1 ;
Total Gastos de Funcianamiento _86.677.898 | 86.677.898
141 Combustibies der del p 3 =
151 L y otros der ded patrdd el -
211 Talék grals y ¢ 15.084 356 15.084.356
213 Agua 24.511.507 24.511.507
213 Eluctr 49.109.772 49.109.972
214 Gas s
e i dent/o del pals
Priimas y otros gastos de seguro contrtados deniro def pais =
' T ; 88.705.635 - §8.705.635
4.689.794.057 | . 4.689.794,057
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PROGRAMA 606 - EDUCACION TERCIARIA

Financiacion Rentas Generales

!I
lr Unidad Ejecutora 004
| Objetos/Grupos del Gasto C;;“ﬂ;‘:;’;j;::ﬁ::g“‘ TOTAL
I
' Proyecto 211
| 011 Sueldo basico de cargos 146,606,118 146.606.118
i 037 Suplencias 2.441 371 2441371
| 042010 [Prima técnica, con aportes MD (Misin aportes) 1.275.744 1.275.744
042032 Por continuar en actividad 8,2 L. 11021/a,577 L. 16736 2,648,481 2.648.481
048/007 % diferencial del aumento - A, 182 L. 16713 2.384.873 2.384.873
048/009  |Aumento sueldo - partida Dec. 203/92 2.069,190 2.069.190
| 048013 Aumento diferencial ANEP - -
[ 0480017 Aum, salarial & partir del 1/5/03 D181/003 4.290.992 4,290,992
| 048018 [Complemento por no aicanzar minimo Dec,258/004 137.072 137.072
[ 048/019 Partid. p/redist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP < -
048/023 Recup.salaral Inc.2al27 A454 L17830 ExcpPJ, TCA y cargos A388 3.298.648 3.298.648
048/026 Recup. Salarial Enero/2007 A. 454 L 17.930 6.271.307 6.271.307
[ 0487028 Recup. Salarial Enerc/2008 7.786.276 7.786.276
[ 048031 Recup.salanal Enero/2009 7.553.230 7.553.230
| 048032 Recup. Salarial Enerc/2010 2.213.396 | 2.213.396
055 Retribuciones Redistribuido Incor.yExcedentarios-Progs. 800 - -
057 Becas de tmbajo y pasantias - -
058 Horas Extras e -
! 059 Sueldo anual complementario 13.748.058 15.748.058
;' 068 Comp. Alimentacién sin aporte, dia trab. A 157 y 167 L 16713 D113/96 16.320.576 16.320.576
l 071 |Prima por matrimonio 7.409 7.409
072 Hogar Constituido 1.892.926 1.892.926
073 Primar por Nacimiento 14,008 14.008
| 074 Prestaciones por hijo 207.042 207.042
081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 39921326 39,921,326
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a FNV 2,047,248 2,047,248
083 Agorte patronal por Serv. Bonif, (Cod.Ret 3.05) 18.834.677 18.834.677
087 Aporte patronal a FONASA - 9.448.835 9.448.835
089 Otras cargas legales sobre senicios personales 1.224.043 1.224.043
099 Otras retribuciones :
Total Grupo 0 " Servicios No Personales” 294.642.846 | 294.642.846
i Total General 294.642.846 | 294.642.846
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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

PROGRAMA 607 - FORMACION EN EDUCACION

Financiacion Rentas Generales

Unidad Ejecutora 005- Consejo de
Ohjetos/Grupos del Gasto Formacion en Educacién TOTAL
Proyeeto 212 | Proyects 213

011 Sueldo basico de cargos 654.809 146 6.391 498 661 200 644
012 Incremento por mayor horaro permanante 861.563 69.357 930.920
j 013 |Dedicacion Total iR 3323 080 ; 3323 080
014 Compensacién maxima al grado 1.346,570 101.792 1.448.362

015 Gaslos de representacion an el pais con apores - - s

016 Gastos de rep 6n en el pais 0% aportes - = =
021 |Sueidos bésico de funciones contratadas 5.842.541 475672 6318213
022 Incremento por mayor horarlo p 1.702.226 125.420 1,827 646
| 024 Compensacién méxima ai grado 2.734.667 222.107 2936774

R Retnbuciones zafrales y temporales - - =

036 Reincorporados y postergados A8 Ley 15783 - - =
037 Suplencias 16.064 581 16.064.581

42001 Compensaciones congeladas = 3 g
0424002 Compensacién diara por permanencia 1.071,190 145.527 1216717
0429010 Prima técnica, con aportes MD (Misin apories) 39.481 734 182349 39.664 083

042/094 Prima técnica Allos Ejecuthos - - -

042/013 Por dedicacion especial . u =
0421014 Por permanancia a la orden B.306.536 967342 9273878
042032 Por continuar en activdad a.2 L.11021/a.577 L.16736 61436371 449 831 61 886202
042/033 Retribucitn complementaria, funciones fuera de residencia {59.240 - 159,240
0421034 Por funcicnes distintas al cargo 413492 53458 506.950
042/038 Por compensac.personal iransitorias, se absorbe con ascenso 408.564 - 408 564
042/042 Compensacién choferss - Presidencia - L,16228 A.43 279925 - 279.925

0427105 Comp.personal transit. A7 Ley 17930 - - -
044001 Prima por antigliedad 2,593,757 272.029 2.865.786
0451003 Quebranto dé Caja 15,393 - 15.353
048/003 A t ical Art.2 y 3 Dec.221/993 250,073 15.656 265.729
048407 % diforencial del aumento - A. 182 L. 16713 15.336.176 192,976 15.529.152
048409  |Aumento sueldo - partida Dec, 203/62 11.746 847 118,624 11,865 471
0481013 Aumento diferancial ANEP 34.757.459 2.591 945 37.349.404
048017 Aum, salarial a partir del 1/6/03 D191/003 29.250.007 173.727 29423 734
(48/018 Complemento por no alcanzar minimo Dec.256/004 1477216 72451 1,549 667
048019 Partid. p/redist.fun.doc.y no doc UR y ANEP 9.705.591 764087 10,469 678
048023 Recup salarial Inc, 2al27 A454 L17930 ExcpP,TCA y cargos A388 29.240,692 259034 20,499 726
048026 Recup. Salarial Enerc/2007 A. 454 L. 17.930 45493913 659 861 46.153.774
048028  |Recup. Salarial Enern/2008 58.201.705 834 467 59.036.172
048031 Recup.salanal Enero/2009 58.748.468 740,608 59 489 (76
0481032 Recup. Salarial Enera/2010 16.810.014 212124 17.022.138

035 Retribuciones Redistribuldo IncoryE fos-Progs.800 < - i
057 Becas de trabajo y pasantias 120,085 - 120.085
038 Horas Extras 2.784.362 183913 2968275
059 Suelda anual compismentario 94.140 468 1.289.198 95429 666
068 Comp. Alimentacidn sin aporte, dia trab: A 157 y 187 L 16713 D113/96 62,875,161 576414 63.451.575
071 Prima por matrimonio 26.613 - 26613
072 Hogar Constituido 3.633.670 169.93% 3.803.609
073 Primar por Nacimlento 85,345 7,796 93.141
074 Prestaciones por hijo 187,511 - 187 511
081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 238.371.608 4.050 302 242.421 910
082 Olros aportes patronales sobre retribuciones a FNV 13,506.649 175.775 13.682.424
083 Aporte patronal por Serv, Bonif, (Cod,Rel.3.05) 77.045427 - 77.045.427
087 |Aporta patronal a FONASA 56.291.651 813.609 57.105 260
089 Otras cargas legales sobre seniclos parsanales 4,996,632 '43.232 5,039 864
Total Grupo 0 " Servicios No Personales” 1.665.933.918 |  23.442.128 1.689.376.039
Grupo | Bienes de Consumo 3.700.000 __300.000 4.000.000
Grupo 2 Sendclos no Personalas 83,264,382 5,000,000 88.264 382
Grpo 5 | Fransierencias 7.728.000 - 7.728 000
Total Gastos de Funcionamiento 94.692.382 5,300.000 99.992.382
212 Agua 5.036.738 592,557 5629295
213 Electricidad 14.697.740 1.837.218 16,534 958
Tatal Suministros 19,734,478 2,429.775 22164253
Total Generl 1.780.360.779 31171895 1.811.832,674
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ADMINISTRACION NACIONAL

2)

DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

2\

Establecer que el Area Financiero Contable de la Unidad Ejecutora 001, debera

realizar las reservas de los montos citados en el Considerando ll) y X}, hasta su

utilizacién, para lo cual se requerira informe previo de la Direccion Sectorial de

Programacion y Presupuesto.

3)

para el

Distribuir el monto asignado a la Administracion Nacional de Educacion Publica,

ejercicio 2017, financiacion Recursos con Afectacion Especial,

cuya

discriminacion por Programa, Unidad Ejecutora, Proyecto y Grupo / Objeto responde al

siguiente detalle:

PROGRAMA 601 "Administracion de la Educacion y Gestién de Politicas Transversales”
Financiacidn Recursos con Afectacion Especial

U.E. D01 - Consejo Directivo Central -
f Proyecto 201 . :
Objetos/Griupos del Gasto H > i Wl ; RIBUTO D TOTAL
v e PROVENTOS REMATES PRO“.JW ::':g:flﬂli
it 3 v PA{MFE : BRIMARIA
424014 CTomp cién por P ia & la orden {Especial) 16.209 135,173 151.582
(48032 Recup. Salaral Enerof2010 328 2731 3.059
| 039 Sueldo anual pl 3904 3.970] 4.380]
081 Aports patronal sistema seguridad social siretrib, 3,313 27.704) 31.017]
| 082 {Otros aportes pa sobre retrit a FNV ﬂ 2.542] 2,917
087 anorm patronal a FONASA 1.397] 1.728]
~ Total Grupo 0 "'Servicios Personales” 21.101 173.562| 194,663
Grupo | |Bisnesds C 413388 413.365
__(Smpu 2 Igor\rinim no Parsonales 1.288.6000) 1.185.2 600,000 3.053, 2361
Total Gastos de Funcionamient 1.288.000| Lmﬂ £00.000] 3.466.505)
Total General _1.309.301] 1.752.167] 600.000] 3.661,268|
U.E 002 - Consejo de Educadion Inicial y Pri
Ohjetas/Grupos det Gasio |y e TOTAL
PROVENTOS |  REMATES BAGMEE T
Grupo | [Blenes de Consumo - - 20.592.836
|  Grupo2 [Servicios no Personales 136000/ = 145.855.695
Grupo § Transerencias 2.721.096]
Total Gastos de Func i 236.000{ 0 170.169.627
251 {Arrendamiento de inmuebl tados dentro del pals - 145.79¢]
rd Total Suministros 145,796/
Total General 2360000 170,315,423
ik Proyecta 201 b i
Ohjetos/Grupos del Gasto " § FafoR 5 - TRIBUTODE TOTAL
PROVENTOS | REMATES n::mm::s EDUCACION |
i 3 : B PRIMARIA :
~ Grupo |__|Bienss de Consumo ) 524,690)
Grupo 2 jﬂrﬁl‘:lol no Personales 258.430
Total Gsstos de Funci ient 783.1204
Total General 783.120]
% £ i &;~
Objetos/Grupos delmGa'sh_a;':_ _ & 5 : TOTAL
: £} ] PROVENTOS | REMATES H ! : i
B : i iy _PRIMARIA
Grupo 2 |Servicios no Parsonales 106, 000) 100.000}
| ‘Total Gastos de Funcionamiento 100.0004 100.000
f— Total Generl 100.000 me&
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PROGRAMA 602- "Educacion Inicial”

Financiacion Recursos con Afectacion Especial

' U.E. 002 - Consejo de Educacion Inicial
Objetos/Grupos del Gasto v Primaria TOTAL
Proyecto 202 Proyetco 203
Grupo | |Bienes de Consumo 34.225.005, 43.243.788 77.468.793
Grupo 2 [Servicios no Personales 19.613.143 36.798.311 56.411.454
Grupo 5  |Transferencias 11.003.657 21.208.618 32.212.275
| Total Gastos de Funcionamiento £64,841.805 101.250.717 166.092.522
' Total General 64.841.805 101.250.717 166.092.522
PROGRAMA 603 -"Educacion Primaria"
Financlacién Recursos con Afectacion Espedial
{ U,E. 002 - Consejo de Educacidn Inicial y Primaria
i . . TOTAL
P losiCopomiiGasio Froyecto 202 Proyetco 203 Proyecto 204 Proyecto 205
; Grupo 1 Bienes de Consumo 254,927,152 359,767,508 29,457,258 4.282.055 648,433,973
[ Grupo2 [Servicios no Personales 223.266.561 599,507,572 70.493.230 10.952.175 504,219,538
| Grupo5 |Transferencias 31,424,968 119.925.853| 7.375.950f o 158.726.781
i Total Gastos de Funcionsmiento 509.618.681  1.079.200.943) 107.326.438] 15.234.230]  1.711.380.292
| Total General 509.618.681  1.079.200.943| 107.326.438] 152342300  1.711.380.292
PROGRAMA 604 - "Educacion Media Basica General - Tecnoldgica"
Financiacion Recursos con Afectacién Especial
; i = il 1IHCES ~ CETP
tos/Grupos del € i e e
: _thews os del Gasto * broyecioz07 Bhiyse30:209
811  |Sueldo basico de cargos 15,900,000 15,900,000
042414 |Porpermanencia a la orden 660.000 660.000]
057  |Becasde trabajo y pasantias 5.052.697 5.052.697
359 Sueldo anual complementario } ¢ i 1.801.058) 1.801.058)
» 068 Comp. Alimentacion sin aports, dia trab, A 157 y 167 L 16713 D113/96 454,421 454.421
081 Aporte patronal sistema seguridad soclal s/retrib. 4.565.682| 4.565.682
082 Otros apories patronales sobre retribuclones a FNV 234.138| 234,138
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. (Céd.ReL.3,05) 1.544,833] 1,544,833
G687 Aporte patronal 8 FONASA 1.080.635 1.080.635
289 Otras cargas legales sobre serviclos personales 34.082 34,082,
09y Otras retribuciones 6.360.377| 5.360.377
Total Grupo 0 "Servicios Personales” 37.687.923 37.687.923
Grupo | |Bienes de Consumo 3.525.111 19.441.757, 72.966.868)
| Grupo 2 |[Servicios no Persanales 1.736.245) 5.545.000] 7.285.249
Total Gastos de Funcionamiento 5.261.360] 24,990,757, 30.252.117
141  Combustibles derivados del pstréleo = 3.996.834 3,596,834
151  |Lubricantesy otros derlvados del petréleo i 85,368} 85,368
Total Suministros 4.082.202 4,082.202
Total General 5.261.350} 66.760.882| 72.022.242
Folio n°® 22
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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

PROGRAMA 605 - "Educacion Media Superior - Tecnolégica"
Financiacién Recursos con Afectacién Especial

‘i U.E. 003 - Consejo de Educacién Secundaria
! Objetos/Grupas del Gasto ot i Proyetco 209 Provecté 210 TOTAL
01 Sueldo basico de cargos 823.167| B823.167
L 042/040 Prima técnica, con aportes MD (Misin aportes) 55,893 55.893
: 042/032 Por continuar en actividad a.2 L.11021/a.577 L.1 31.309) 31.305
l 048407 % diferencial del aumento - A, 182 L. 16713 23.061 23.061
| 048/009 |Aumento susldo - partida Dec. 203/92 10.860 10.860)
0484017 Aum.salarial a partir del 1/5/03 D191/003 44 480 44,460
048/018 Complementa por no alcanzar minimo Dec.256/ 2.295] 2,295,
N48/423 Recup.salarial Inc.2al27 A454 L17930 ExcpPJ,TC| 41.876 41,876
N48/026 Recup, Salarial Enero/2007 A, 454 L. 17.930 60.645 60.645;
048/028  |Recup. Salarial Enero/2008 £69.292 69.292
048031 Recup.salarial Enero/2009 £8.332 £8.332
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 25.586 25.586|
059 Sueldo anual complementario 97.572] 97.572
068 \Comp. Alimentacién sin aporie, dia trab. A 157 o 101.757| 101.757
072 Hogar Constituido 7.529 7.5291
081 Aporte patronal sistema seguridad social siretri 268.926| 268,926}
082 Otros aportes patronales sobre retribucionesa A 15.82?[ 15.827
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. (C6d.Ret.3.05) 124,579 124.579
087 Aporte patronal a FONASA 5,928 9.92
089 Otras cargas legales sobre servicios personales 3,792 3,792
099 Otras retribuciones 7.480.325 7.480.325
Total Grupo 0 "Servicios Personales” 9.367.011 9.367.011
Cirupo 1 Bienes de Consumo 2.918.198 2.918.188
Grupo 2 jServicios no Perscnales 1.437.322 1.437.322]
Taotal Gastos de Funclonamiento 0 0| 4.355.520| 4,355,520}
Total General ARl 9.367.011 of 4,355.520) 13.722.531]
ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
LINEA BASE INVERSIONES 2017
PROGRAMA 608 - INVERSIONES EDILICIAS Y EQUIPAMIENTO
Financiacién Recursos con Afectacién Especial
Programa vE NaPROY. | . DENOMINACION e T
508 CODICEN 701 Equipamiento 7,718,859
ES GODICEN 704 IE paraciones G -R 5.000.000f
508 CODICEN 704 Feparacionas Generalos 578,32
508 CODICEN 12 Apayo @ In Escusla Pblica Uruguaya PAEPU 2.981.792|
CODICEN 5= : TR MR ) 3 10700875 @ - 11,578,325,
08 cEP 7.uuo.o?_u'|
08 CEIP 10.000.000
CEP - 17,000,000 |
508 CES 2 400,00
508 CES 1.750
' CES Castoo0] o - i
508 CETP 2.750.000]
508 CETP . i : 800,000
£08 CFE 701 |Equipamianto 2.|:m.a
CFE 3 =34 3 T A _2000.000 z :
' I TOTAL ANER: ) o S : | 20.400675| 17.000000 |  11.578,325
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4)  Distribuir el monto asignado a la Administracion Nacional de Educacién Publica,
para el ejercicio 2017, financiacion Endeudamiento Externo, cuya discriminacion por
Programa, Unidad Ejecutora y Proyecto responde al siguiente detalle:

PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y GESTION DE

POLITICAS TRANSVERSALES

Financiacion Endeudamiento Externo

: Umdm.l Ejecutora 001- Cansejo }
Objetos/Grupos del Gasto . Directivo Central i sententy
— T == Urnguayos
: b Proyecto ‘14 i

Grupo | Bienes de Consumo 150.000 150.000
Grupo 2 Senvcios no Personales 1.997.741 2.463.649 | 4.461.390
Total Gastos de Funcionamiento i 19977410 2.613.64%] 4,611,390

Tatal General ' 1997741} 2.613.649 1,611,390

PROGRAMA 608 - INVERSIONES EDILICIAS Y EQUIPAMIENTO

Financiacién Endeudamiento Externo : :

{Unidad Ejecutora - Proyeeto : ‘Monto en pesos

l Unidad Ejecutors 001~ | Proyeeto 812 - Apoyo a la Escuela Piblica Urnguaya PAEPU 248.383.688
i Consejo Directivo :

i Centrnl Proyecto 813 - Programa de Apoyo a la Educacién Media y Formacion Docente| 185.805.551
[ Total General e 134.189.239

Comuniquese al Tribunal de Cuentas, al Ministerio de Economia y Finanzas, a la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, a la Asamblea General, los Consejos de Educacion Inicial y
Primaria, de Educacién Secundaria, de Educacion Técnico Profesional, de Formacion en
Edusacién, a la Direccién Sectorial Econémico Financiera, a la Direccién Sectorial de
Programacion y Presupuesto, a la Direccion Sectorial de Infraestructura, a la Gerencia de
Recursos Propios, al Area de Programacién y Control Presupuestal, a la Division
Planeamiento Administrativo del Consejo de Educacion in:lc%gaf y Primaria, de Formacién en
Educacion y a la Direccién de Formulacién y Seguimiento Presupuestal del Programa 03, a
las Divisiones Hacienda de las Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, y 05, y al Area Contable
Financiero. Publiquese en la pagina web de ANEP. Cumplido pase al Area de Programacion

y Control Presupuestal, a efectos de su tramitacion.
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