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ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, | 6 Nov 2016

Acta N° 35
Res.N° 23
Exp. N°2016-25-3-009888

VISTO: El Acta N°68, Resolucion N° 14, de fecha 19 de octubre de 20186, del Consejo
Directivo Central.

CONSIDERANDO: [) Que en el citado acto administrativo se dispuso la habilitacion
en el Inciso 25, Unidad Ejecutora 003, Programa 601, del Proyecto 134 "Convenio
MIDES — CES ProCes”, asi como la solicitud al Ministerio de Econoemia y Finanzas —
Unidad del Presupuesto Nacional de habilitacion de los créditos correspondientes a
los Proyectos 130 “Convenio UDELAR — CES ProCes", Proyecto 131 "Convenio
MTOP -~ CES ProCes”, Proyecto 132 “Convenio MEC - CES ProCes”, Proyecto 133
“Acuerdo INAU — CES ProCes" y Proyecto 134 "Convenio MIDES — CES ProCes".

) Que se padecid emor en la parte dispositiva del acto
administrativo citado en el visto de la presente resolucion, estableciendo la creacion
del Proyecto 134 “"Convenio MIDES — CES ProCes” en el Programa 601, cuando
debio ser en el Programa 605, asimismo, en el Resuelve 2), donde dice: "002 —
Consejo de Educacién Inicial y Primaria®, debid decir: "003 — Consejo de Educacion
Secundaria”.

ATENTO: A lo expuesto,

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA; RESUELVE:

1) Deiar sin efecto el Acta N°68, Resolucién N° 14, de fecha 19 de octubre de 2016
del Consejo Directivo Central.

2) Disponer la habilitacién en el Inciso 25, Unidad Ejecutora 003, Programa 605,
Financiacién 1.7, de los siguientes proyectos:
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- Proyecto 130 — "Convenio UDELAR - CES ProCes”

- Proyecto 131 — "Convenio MTOP - CES ProCes"
- Proyecto 132 — "Convenio MEC - CES ProCes”
- Proyecto 133 — “Acuerdo INAU - CES ProCes"

- Proyecgo'l’% —."Convenio MIDES - CES ProCes”

an’
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3) Solicitar al Ministerio de Economia y Finanzas- Unidad de Presupuesto Nacional,

la habilitacién de los créditos que a continuacion se detallan, en la fuente de

financiamiento 1.7 "Transferencias internas recibidas”; B

Grupo! importe en -
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Obioto Descripcitn Pasos
2 Uruguayos
_011/000 Susido basico de cargos 705.723
042/010 | Prima lécnica, con aportes MO (M sin aportes) 24,672
(42/032 Aumento sueldo pactividad: ANEF 16.295
0481007 % diferencial del aumento A 182 16713 11.616
048/009 Aumento sueldo - partida Dec.203/32 14.951
D48/017 | Aumento salarial a partid del 1/5/03 0181/003 28718
Complemento por no alcanzar minimo
D488 Dec 256004 7.297
Recup, Salarial nc.2 al 27 M54 L 17930 Exc. Pj
048023 TcA A388, 20399
'430-C i D48/026 | Recuperacitn Satarial Eneraf2007 A4545 L 17930 38504
UDELAR - CES | D48/028 Recuperacion Salarial Enero/2008 45.827
ProCes” 04R/031 Recup. Saladal Enero/2008 46.728
D4R/ Recup. Salarial Enera/2010 14.633
059000 Sueldo anual complementario 79,065 |
058000 Comp, Aimentacinsin aporte, dia rab, A 157 y
167 L 16.713 D. 11296 s
Q72/000 Hogar constituido 31.836
081/000 | Aporte patronal sislema seguridad social siretrib. 205.357
082000 Otros aportes patronales sobre retibuciones a 10532
FNV ¥
?:; 08000 | Aporie patronal por Serv. Bond. (Céd Ret 3.05) 57.347
087/000 Aporie patronal a FONASA 46.704
0BS/000 | Otras cargas legales sobre sendcios personales 6.017
003- Consejo de Educacién | 605 - Educacion Media Superior Total Proyecto 130 1.534.424
Secundarla Tecnoldgica | 011/000 Sueldo basico de cargos 551.311
| 042/010 | Prima técnica, con aportes MO (M sin aportes) 21578
1421032 A sueldo plactividad, ANEP -
| 048007 | % dferencial del aumento A 182 L 16713 9.023
J48/008 Aumento suelido - Dec.20332 6971
48017 Aumento salarial a partd del 1/503 D161/003 22 654
Complemento por no alcanzar mhimo
048018 Dec 2567004 2136
Recup, Salarial he.2 sl 27 M54 L17530 Exc. P,
048/023 TCAy cargos A36S, 19.748
131 - "Corverto 048/026 | Recuperacién Salanal Enero/2007 A4545 L, 17030 35.442
MTOP-CES | (4B/028 Recuperacidn Salarfal Enero/2008 38,615
ProCes” 04803 Recup. Salarial Enero/2009 40.408
04803 Recup. Salarial Enero/2010 11.484
059000 Sueldo anual complementario 58434
0587000 Comp. Alimentacidnsn aporte, dia trab, A 157 ¥
167 L 16.713 D. 11386 41918
072/000 Hogar constituido 8.808
081/000 | Aporte patronal sistema sequridad social siretrib. 159.323
082/000 Otros apories pa'u-unaimm:‘r sobre retrbuciones a 8170
083/000 rie patronal poe Serv. Bonil, (Cod.Ret.3.05) 75.232
087/000 Aporte patronal a FONASA 378
0BG/000 | Olras cargas legales sobre sendcios [ 3046
Total Proyecto 131 1.152.328
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Grupe Irrporta an
i ipch
Unidad Ejecutora Programa Proyeclo Objeto Dascripcién Pasos
011/000 Sueldo baslco de cargos 201.597 |
042010 | Prma técnica, con aportes MD (M sin 3 10.078
0427032 Aumento susldo placthvidad. ANEP 4.000
! | 04a/007 % dferencial del sumenio A 152 L 16713 6.377
042/008 Aumento susldo - partlda Dec.203/02 6.723
042017 Aumanto salarial & pariid ded 1/5/03 D181/003 12.208
Complemanto por no alsanzar minimao
1.800
il Dec.256/004
| Recup. Salarial Inc.2 al 27 A454 L 17930 Exc. Fj, 10,460
g TCA y carpos A3BB. S s
T 16.4
332 - "Conventa 048/026 |Recuperacitn Salarial Enens/2007 A4545 L7830 B 6,429
MEC - CES 048/028 Recuperacion Salarial Enom/2008 20.178
ProCas® 048031 Recup, Satarial Enarc/2009 20.513
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 7120
058/000 Sueldo anual complementana 32.328
Comp. Alimenlaciénsin aporte, dla trab. A 157 y 183
geema0 167L 16.713 0, 113106 25
Q721000 Hogar constiluido 8.816
©81/000 | Aporie patronal sistemna seguridad social sirelrb, a5.718
5821000 Otros aportes patrmih:‘svsubre relribuciones a 4385
08000 | Aporte patranal por Senv. Bonif. (Cod Ret.3.05) 40.444
087/000 Aporte patronal a FONASA 20.254
089/000 | Otras cargas legales sobra sendclos personales 2114
Total Proyecto 132 €29.627
011/000 Sueldo baslco da c 1.073.49 |
' 042010 | Prima lécnica, con aportas MD (M sin aportes) 51.072
N Daz/oa2 Aumento sueldo placlividad. ANEP B.000
\ C48/00T % diferenclal del aumanto A 182 L6713 19.099
048/009 Aumento susldo - partida Dec.203/82 10.628
M4BT Aumento selarial a partid del 1/5/03 D181/003 36.998
Complamento por no alcanzar minima
A 1.372
S8mE Dec.256/004
Recup. Salaral nc.2 & 27 A454 L17930 Exc. B,
.41
pad TCA y cargos A388. Gt
048/026 4
I T Recuparaclén Salarial Enero/2007 A 4545 L7930 78146
003- Cansejo de Educacion | 805 - Educacion Medla Superior INALY - CES 04B/028 Recuperackin Salarial Enerc/2008 80.780
. Secundarla Tecnoldgica ProCes 048/031 Recup. Salarial Enern/2000 B2.253
048/032 Recup. Salarial Enerc/2010 28.178
059/000 Sueldo anual comp o 127.953
Comp. Almentaclénsin aporte, dia teb. A 157 y
r ) 187 L 18.713 D. 113/96 200
072/000 Hagar constituido 11.340
OB1/000 | Aporte patronal sistoma sequridad soclal siretrib. 323.220
DBZI000 COlros aportes pawn:;:lo:vsubra retibuciones a 16,575
083000 Aporta patronal por Serv. Bond. (Cod.Rat.3.05) 152.483
Da7/000 Aporie patronal a FONASA 7E.480
089/000 | Otras cargas legales sobre servicios personales 4,478
Total Proyecto 133 2.301.851
011/000 Sueldo bisleo de cargos 380.794
042/010 | Prima técnlca. con aportes MD (M sin aporles) 18.360
D42/032 Aumento sualdo plactividad. ANEP 7 53.172
048007 % diferanclal del aumento A 182 L.16713 7.209
048008 Aumanto suekio - partida Dec.202/82 6.152
048017 Aumento salarial e partid del 1/5/03 D181/003 13.603
Complamento por no alcanzar minimo
a
Lol Dec.256/004 2
: Recup. Salarial nc.2 al 27 A454 L. 17830 Exc. P,
048023 TCAY 5 : 13.452
134~ Converio (481026 |Recuporacidn Salanial Enero/2007 A 4545 L.17530 28,759
MDES - CES (1487028 Recuperacidn Salarlal Enara2008 31.028
FProCes" Q48/031 Recup. Salarial Enerc/2009 37.058
048032 Recup. Salarial Enerc/2010 10.033
059/000 Sueldo anual complementario 43,000
58100 Comp. Alimentaciénsin aporte, dia trab., A 157 v
s g 167 L 16.713 D. 113/88 2
072/030 Hogar constiidds 4.636
081/ | Aports patronal sislema segquridad soclal s/ratib. 124.582
082/000 Otros aportes pe:trnm;:svsu’bm retribuclones a £.388
| 0BA0CD | Aperte patronal por Sery. Boall. (Cod.Ral3.05) 58.780
087/000 Aperte patronal a FONASA 29.796
088/000 | Olras cargas legales sobre sendcios | L 1.684
Total Proyacto 134 891.553
Total Programa 605 6.509.783
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Comuniguese a la Asamblea General, Tribunal de Cuentas de la Reptblica,

Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones Sectoriales de Programacion y
Presupuesto y Economico Financiera y al Departamento de Contabilidad Presupuestal.
Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase al Area de Programacion y

Control Presupuestal a efectos de su tramitacion.

Brof, Fblion Fidto
Y Bidien

Frrrge Diretive Tonooet

o dscitinsesiton \Hacsonisl e Edhverostes fFblica

—— S

A. 75 RES. 23.pdf Folio n® 82



