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Administracion Nacional
de Educacion Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 3¢ diciembre de 2016
Acta N° Ext 14
Res. N° 48
Exp N 20AY - 25- A- coc Y3
VISTO: Que por Resolucion N° 1, Acta Extraordinaria N° 17 del 7 de setiembre del afo
2011, se aprobo el texto del referido contrato de Fideicomiso de Administracion suscrito con
la Corporacion Nacional para el Desarrolio y modificado por Acta N° 4 Res N° 1 de fecha 3
de febrero de 2018, en referencia a la clausula N° 10 plazo del contrato de Fideicomiso.
RESULTANDO Que el Articulo Cuarto: Aporte de Bienes y Derechos al Fideicomiso,
establece que: "La Administracion Nacional de Educacion Publica podra transferir al
patrimonic autonomo partidas dinerarias adicionales, correspondientes a créditos
presupuestales de los proyectos de inversion destinadas al crecimiento, mejoramiento y
rehabilitacion de las infraestructuras edilicias educativas publicas, dando cuenta a la
Asamblea General (Inciso 3° del Articulo 672 de la Ley N° 18719)".
CONSIDERANDO: 1) Que por Acta N° 81 Res N° 3 de fecha 7 de diciembre de 2016, se
_ realizé una trasposicion de créditos por un monto de $ 20.000.000 de los Proyectos de
E\ \ Inversion PAEMFE y PAEPU, al Proyecto 888 “Fondo de Infraestructura Educativa de
\j\\ ANEP", y otra por Acta Extr. N° 14 Res N° 45 de fecha 30 de diciembre de 2016 por un
\“\ monto de $ 57.762.000 de los Proyectos 704, 800 y 802 al mencionado Fondo de
Infraestructura.

i) Que por Acta N° 75 Res N° 2 de fecha 16 de noviembre de 2016, el
Consejo Directivo Central autoriza al Area Contable Financiera a efectuar la transferencia de
hasta $ 300.000.000 (trescientos millcnes de pesos uruguayos) a la Corporacién Nacional
para el Desarrollo.

I} Que del monto autorizado a transferir, resta un saldo a ser
transferido de $ 222.238.000, tomando en consideracion las trasposiciones expuestas en
Considerando I).

IV) Que por diferentes notas, el Area Contable Financiero del Consejo
Directivo Central vy las Divisiones Haciendas de los Consejo de Educacion, informan
disponibilidad de crédito, en los correspondientes Programas/Proyectos/Grupos/Objetos
reforzantes por un monto total de $ 222.238.000.

V) Que la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto entiende
pertinente realizar una trasposicion de créditos al Proyecto 888 “Fondo de Infraestructura
Educativa - ANEP”.
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Administracion Nacional
de Educacién Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL
ATENTO: A lo expuesto;
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA AN.E.P. RESUELVE:
1) Disponer la siguiente trasposicién de créditos al amparo del Articulo 56 del T.O.1., para

el presente ejercicio, Financiacién 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente

detalle:
Proyects Raforzants =
Objote/
Unidad Ejecutora Programa Proyscto AR Descripoién Importe
015 |Gastos de represeniacion en el pais con apories i 200,000
016 _|Gastos de repressniacién en el p M 50,
} y 1mw3=mmlmamMMnmnm 2.300.000
| 4221000 ha'smmb Jayor horario p rerts 800,000,
24000 ensacion mésima al grado 1.400.000)
037/000]Supiencias S 450,000
0420001 |Cpmpensecionss congeladas 4 666
042/002 | Compensacitn diara p angncia i 50,
D42/010 1 m.lwium : 'm & spoitas i 200,000
042014 Par ane 300.000
0424032 emamemagu_gnﬂﬂdsmANEPMLHmﬂM??-L 16726 1150000
542/633] et bucion comp a, ones 2 de residencia 145,707
£42/034 | Remuneracién complementaria po ﬁ-ﬂmudﬂnmd s 800 000
0421042 |Comp res +00.000)
048/002 to especial Arts, 2y 3 Dec. 221/993 i 200.000
04B/008 | Aumanto sueld da Dec, 203192 1.200.000)
3013 | Aumenio diferencial ANEP 1. 500,000}
048017 | Aumento -ma partic dei 1/5/03 Dec. 191 T20.355
048018 |Complements por no alcanzar ¢l minimo Dec 256/:004 400000
DAR/D19 [Partid. piresist.fun.doc, nomuﬂyhrﬁ 900,000
,..] ccuperacion saarial anes 2008 150,000
201 - o 360 06 'f“:“ - . 1.CoC 000)
:“E“'*”w' 048/028 [Recupel 5 e 1.600.000
MM‘} Recup. § 500000
D48/032 [Recup. § 950.000|
057  |Becas de lrabajo 150
059 |Susido snunl complementaric 1.000.
088 [Comp. Wﬂhm’ e, De dia trab, A 157 y 1687 L 16,71 250,
071 |Prima por matrimunio 23.898/
072 mmm e
801 - o Pﬂm acimient ___B114
Admiriziracion de 074 |Prestaciones ghig 120,000,
01 - Consejo I Educaciony 081 __|Aporte patronal sistema seguridad social siretrib. 3.400 000
Directivo Cantral Gestisn de 083 _|Aporte patronat por Serv. Bonil. (Cdd Ret.3 05 5.600.
Poizicas oay .'. patronsl & FONAS. 500
Transversaies ; 4am a3 38,301 780 |
| 41 _|Com Derivados del 25,483
i i U similares 276.889
| 1 213.568
4 10.973
o8 de Consumo 1,239,850 |
Sei No Personnles 5.430.253
ransferencia 8.767
84.750
Total de Preyncto 201 36,372,298
011/000 |Susida basica de cargos 213,325
Q481007 % diferencial dei sumento - A182 L18713 4952
048,009 |Aus susido- partida Des. 20392 8.561
o@am?g to sslarial & pariie del 1/5/03 Dec. 191 21,189
048/023 | Recuperacién salarial afos 2006 20.857
| 048/026 | Recuperacion Salarial Ensro2007 31.788)
048/028 |Recuperacién Satarial Enero/Z008 30711
(48031 |Recup. Salarial Enero/2009 36 354
Proyacto 214 - Poliicas| 048/032 |[Recup. Salariai Eneto/2010 10.783)
de Género 059 |Sueido anual complementario 28614
088 [Comp. Alimentacitnsin aparte: Da dia trab, A 167y 16711 16,7 41,677
082 |Otros apories patronales sobre ratribuciones 8 FNV 3301
— 087 [Apdrts patronat 2 FONASA 11.650
088 |Otras cargas jegales Sclrg sarvicios p 10,915
. Proyecto 214 Grupo 0 487,481
1 |Bienes de G 235814
2 [Senicios No Personal 780.209|
Total do Proyecto 214 1.483.804 |
Folio n° 2
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i E 011/000 | Susido basico de cargos
f O48007 [% diterancial del aumento - AT82 L16T13
| | DARIO0S |Auments susido- partida Dec, 203/92
| | 948/032 |Recup. Salana Enera2010
i ! Prayacto 215 - Puoliticas l ]
Linguisticas
Proyecto 215 Grupo ©
| il Bienas de Consumo (N0,
2 |Servicios No Personales 367 554 |
Total de Proyecto 215 3.523.222 |
1 Blenes de Consumo L 170,365
Tw:m?g::’égfcém 2 Servcios No Personaes i 76.080
801 - Total Proyecto 216 186,455
Administracién de £11/000 |Sueldo basico de cargos 309,580
la Educacion y ¥ = :
Sestion de 048/017 |Aumento saianal a partir def 1/5/03 Dec. 191 288.281
Polticas 048/023 |Recuperacion salarial afos 2008 ) 208330
Transversales 086 iComp, Almentacionsin aperte, De dia trab. A 157 y 167 L1687 380.858
: : 071 (Prima por mattimonio 191 854
=GR Proyecto 217 - 7 ggy | Aporis patronal sistema seguridad social siretrib. £11.052
Directive Central .Educ‘;i&:?gzst?ﬁM. 083 |Aporie patronal por Serv. Bond. (Céd.Ret.3.05) 311510
completas y protegidas | 987 |Apone patronal a FONASA 10.876
085 |Olras cargas legales sobre servicias personales 400,857
Proyecto 217 Grupo 0 2.614.608
1 iBisnas de Consuma 382408
| 2 iSenicios No Personates 5126.760
Total Proyecto 217 8.133.777
1 Bienes de Consumo 150688
Proyecio 218 2 Servicios No Personales . 323251
L g 4 Total Proyecto 718 473838
Toul.prqg;nﬁ';?, E01 *égﬁfﬁlstracldfi"'d'e a Educacién y Gestion de Politicas Transversales” 50,273.195
701 - Equipamienta - - 1.753.47
930 -Tecnclogia de la
Programa 608 m’%ﬁfgr 12,398 458
932 - Gestion de
‘PolticasTransversales | : ¥i28e93
Total Unidad Ejecutora 001 T3.527.483
011000 [Sueldo basico de cargas 1.400.008
014/000 | Compensacion maxima &l graco 8,000
021/000 |Stieidos basicos de funciones contratadas 1,805,000
022/000 lincremento por mayor b io parmanenie 3.000
024/000 [Compensacion méxima al grado 405.000
042/002 [Compensacion diaria por permanencia 100.000
042/010 |Prima {&cnica, con ap MD {Ml sin sportes) 13.000
042/014 |Por cla a la orden 1.000,600
042/032 [Aumento sueldo por actividad- ANEP-AZ L11021/ASTT-L. 16736 24000
042/034 [Remuneracion complementaria por funciones distintas al cargy 132.000
044/001 |[Prima per anfigliedad 3.000
048/003 |Auments aspecial Aris. 2y 3 Dec, 221/983 4.000
801- {048/007 % diferencial del aumenio - A182 L16713 14,000
Administracion de 04B8/008 {Aumento sueldo- partida Dec. 203/82 6.000
02 Consejo de la Educacion y 1201 - Administracion de| D48/013 |Aumento diferancial ANEP 2.570.000
Educacin inicial y Gestidn de 1a Educacion (348/017 |Aumento salanal a parir del 1/5/03 Dec, 181 25.000
Primaria Politicas 04B/016 |Comp o por na dleanzar el minimo Dec 256/004 4.000
Transversales 048/019 |Partid.p fun.do.y no Gec.UR y ANEP 400.000
- (48/023 |Recuperacion salarial afios 2006 25.000
042/026 |Recuperacién Salarial Enern/2007 10.000
048/028 |Recuy ion Salarial Erero/2008 15.000
D48/D31 |Recup. Salarial Eneroi2003 _ 12.600
057 |Becas de Irabajo y pasaniias @700
058 |Horas exiras 125 000
072 |Hogar constiluido 300.000
(B1.  |Aporte patronal sistema seguridad social siretrib, 1.625.000
0B2 |Otros spories palronales sobre refribuciones a FNV 4.000
083 |Apore patronal per Serv, Bonif, (Cod Rel3.05) 75.000
087 |Aporte patronal @ FONASA i 2,000
{88 |Olras cargas legales sobre senvicigs personales 9.000
Tota de Proyecto Reforzanta 10.215.000
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012000 lincremento por mayor herario permanants : 8000 |
0144000 |Compensackin maxima al grado 5.000
021000 |Busldos basicos de funciones contratadas Lo apbon
22000 Incremento por meyor horano permanents e 1 12.000
Q24000 .Qmpensacidn mixima al grado
37000 [ Suplancias
C42/01C IPrima éenica, con spontes MO (M sin sportes) 10000
[542/014 [Por panmanencia a ks crden 1000
042/038 | Campensacién perscnal transfortas, se abosorbe con ascuensd 5000
0447001 Prima por antigliedad =l &
=4 D4BI013 [Aumanto diferencial ANER
Ticmpe odanniey. [CHB017 Aumento salanal a pari sl 5103 Dec. 151
e 04018 Partid piresist fun.doc y no doc UR y ANEP i
| D4BI026 [Recuperacion Sulanal Enees?007 Vo
(AB/078 [Recuperacion Salansl Enern/2008 :
C48/031 Recup. SalsaiEreroi2tos T
0481032 {Recup. Salarial Eners2010
u57 de trabajo v pasanias
058  [Horas exiras
081 LAnents palronal 5i seguridad social siretrb.
082 - {Oos speries patronales sobre retrbuciones a BNV
i 083 ;;panepmfmaiporwv Eopif. {Cod Rat 3.05)
¥ 87 TAneris natrons & ECHIRE N
| 'rml da Proyacts. ﬁa!’orum.o
!’mcmms courtraladaa
B0 Baiutacion 022 : ‘hotariopermanents |
] 0247060 | Cor mwm -
037IC00 SM
i D42/010 Prima teaics, con aporles MD (M sin aperes)
i 042014 [Por permmnencianfworden
i 2SS [Auments sisido por sctividad- ANEP-A2 I..ﬁO?UM‘?? L 16738
: Prima por antigiisdad
Mﬂmmmlﬂim 2y 3 Dec. 221/093 9.000
| % difecencial del sumento - A182 15713 50,000
| 8 |Aumento susldo- partida Dec. 20392 56.000
! mnmﬂoggm al ANEP 3.070.000
{ Mﬂosm partic del 1/5/03 Dec_ 181 40.000
" g ho alcanzer ef minimo Dec 256/004 43.000
_ 203 Soucacion  Iodmio e 16 dog. U y ANEP 1084000
02 Consejo de | D48/023 |7 acicn salarfal afios 2006 48,000
Educacion Inicial y 045026 | R rial Enaca/2007 ) 1072000
Primaria Rectupera ial EnenaZ008 j 1492 000
043031 |R ial Eneroi20eg. ! 2.113.000
04 Recup, Salarial Enerof20in ) 42.00G
255 _[Refribuciones Resdisiribukdo bheor. ¥ Excedenianios- Progs. 80 4.000
057 |Becas de irahgia y pasantias 186,000
058 5 481,000
o5 eldo anual complementaria 1800000
088 Comp. Alimentacitnsin aporte. De dis ek, A 167 v 16T L 18,7 2315.000
072 _iHogar constifvido 500.000
074 _|Presiaciones por hijo A00.000
081 m gtronal sistemna sequadad social sitetrib. 5240000
082 10kros apories palronales solis relibuciones a FNY 84 000
_bs3 a aﬂrmau Sery. ibﬁd Reid, 08} 4755000
oa7 m_n_agmai aFONASA 1200000
089 [Uiras cargas legsles sobre senvicios personales 40 000
'#m@w Proyecto Reforzante 41.848.000
011/00 Snmomma»wqga * 10,000
Q}_L CEETHENe PO Y Borann penmanenis _. 000
o mm o 515000
0141300 {Compensacion maxms al grado 7.000
. 0247000 Compensasién maxima al grado 5.000
{ 037/000 | Sup 1.692.000
H GPri Lon apores MD (0 sin apories) 2.189.000 |
sl Aets. 3y 3 Dec, 221/993 3000
dnlmenw A182 L16713 52 000
S8.000
82.000
{ marua ir def 1/5/03 Den. 191 £1.000
803 - Educacion | 202 - Ampliacién dat | AiE8 8 MM Dec 256004 !;%3
Primaria . | Tiempo Psdagéa}m : 52000 |
: 142,000
178.000
198,000
; 49.000
b 055 - [Retrib cbmﬂmd-shbuﬁbw. Y Excedentarins- Progs 8] 4.000
i L G57  |8ecas de trabajo v pasentias 12000
""" 058 |Horas exiras 510,000
‘l068 |Comp. Almenieciénsin apode. De dia irab, Ma? ¥ 167 L1673 500 400
{081 (Aporte patronal smmsmm 1,850,000
082 |0tros aportes patronales sobre retribuciones a FW | B5.000
| 083 iAporte paironal por Serv. Bond, (Céd Ret 3 05) 1.750.000
L St Q87 _|Aporte patronal 2 FOMASA 382 000
S LU Total de Proyacto Reforzante 11,801,000 |
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011/000 Sueldo basico de cargos 1413 G??i
: 40000 |
1613000 Dedicacion toial 2.363.000 |
014/000  Compensacion maxima al grado = 11.000
(21/000 Sueldes basicos de funciones contratadas 595,000
02%/000 | incremento por mayor horanio permanente. o 234,000 |
024/000 | Compensacion maxima al grado 247.000
(042/002 |Compensacion diaria por permanencia 26,600
042/010 {Prima técnica, con aportes MO (M sin aperes: 742,000
042/013: Compensacion por dedicacion especial 56,000
C42/034 {Remuneracion complementana por funciones distinlas al carg 22000
044/001 1Prima por snligliedad 140.000
048/003 | Aumento especial As. 2y 3 Dec. 221/993 20 000
O48/007 1% diferencial del aumento - A182 116713 132,000
0484005 | Aumento susido- parida Dec. 20392 185,000
048013 | Aumento diferencial ANEF 730.000
r 48017 |Aumenio salanal a partic del /5403 Dec_ 194 182 000
; 603 - Educacion 203 - Educacion | 048/018 |{Complemento por no alcanzar &f minimo Dac 256/004 162,000
02 Consejo de Primaria Comin 048/018 |Partid piresist fun.doz ¥ na doc. UR y ANEP. 218.000
Educacion iicial y | D48/023 |Recupsracion salarial afos 2006 = 162,000
Primaria C4BI026 |Recuperacion Salaral Enerc/2007 400,000
0481028 Recuperacion Salarial Enera/2008 532,000
048/031 [Recup. Salarial Enern/2009 534 000
by I |048/032|Recup. Satarial Enero/2010 142,000
AN\ 055 |Reinbuciones Resdistribulde ncor. Y Excedentarios- Progs. 80 14.000
i \\" | 058 |Horas exiras 3.051.000
‘-\'\ %N 068 |Comp. Alimentaciinsin apcete. De diatrab, A 157 y 167 L 16.7 1.462.000
5 19 : 071 |Primia por matrimonio 70.000
AN A 072 Hogar constiluido 3.250.000
b 073 Prima por nacimiento 450.00¢
074 ‘Prestaciones por hijo 3.730.000
081 Aporte patronal sistema sequridad social sirelrib, 2.945323
082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones 2 FNV 388,217
| 083 |Aporie patronal por Serv. Bond, {Cod.Ret 3.05) 1.736.245
087 _|Aporie patronal 2 FONASA 721.082
‘| 089 |Ctras cargas legales sobre servicios personales 137.000
Total de Proyecto Reforzante 27.080.444
e e Total Unidad Ejecutora 002 92.040.444
801 - : 141 |Combustibles Derivados del Petrdleo 143.701
Mmmszracnbn da 201 - Administracién de 21| Telefono, telégrafo y simires 59.257
la Em_:aclon y 14 Eicacin 212 |Agua 4238
‘Gestion de ; 214 |Bas 4.568
Politicas 4 264 |Primas y olros Gastos de sequro contratados dentro del pals 5.020
03- Consgjo de ik ___ Total de Proyecto Reforzante 216.784
Educacion 804 - Educacion | 202 -Ampliscondel | 2 [Servicios No Personales 22758
Secundaria Media Basica | Tiempo Pedaooaico & [Transferencia 585
40 Tolal de Proyecto Reforzante 23.485
Sﬁée"?dgmacidh ] 2@? ioramiento de 211 [Teléfono, ieléarafo y similares 136.213
Medabesica | ]P0 o e 343,004
General - 2 e AR 213 {Electricidad 8
Total de Proyecto Reforzante 478.226
Total Unidad Ejecutora 063 ] 719.495
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[ f 011/000 Suekdo bdsicodecargess 7| 50 00
042/014 [Por permaneancia a la orden _ 130000
! 0421934 Remunerecion Gomplementasa por funciones distintas al Carg L
| 048/019 |Partic plresist fun.doc.y no doc.UR y ANEP
| 0481026 [Recuperacion Salanal Enero/2007 B
[ 048028 {Racuperacion Salarial Eneral2008 ' 90.000
i 048/031 |Recup. Salanal Enern/2008 5000
‘ 60 - 059 |Sueldo anual complementara i 150.000
| Administracin de ogs  |COMp. Aimantacionsin aporte. De dia trab. A 157 y 167 L 1060
f Ia Educaciény 201 - Administraciondel_ 16,713 0. 112/98 '
' Gastiénde 12 Educacion 081 |Aparte patronal sistema saguridad social s/etrib. 200.000
Polticas se 087 _|Apone patronal 3 FOMASA 20,000
‘ Transversalss i B e Proyecto 201 - Grupo & 1.190.000
1 iBlenes de Consumo 500000 |
[ 41 Combustibles Derivados del Patralen 1800578
151 Lubricantes derivados del petrdles
' 1211 [TeRfono, telégrafo y similares -
5 212 lAgua i
| 214 |Gas
284 [Primas y oiros Gastos de ssgurs contratados danio del pais
_ Totalde Pmyec'n Reforzante 201
014/0600 [Sueldn basico de cargos
037060 |Suplancias 4
A28 [Prima Sciiea, con apories MO (Vi sin apories)
042/014 Por permanarcia a fa orden
0421032 {Aumento sieldo por nelivided- AMEP-AZ L11033/A577 L 16790
045/007 |% diferencial del sumento - A182 L16713 4 . 180.000 |
| 048/008 |Auments sueklo- partida Dec. 203192 i 200,000 |
; 13 | Aumenta difarenc il ANEP : ap0069 |
| 17 [Aumento salarial a panic del 1/5/03 Dac. 191 __ A50.009
Partid aitesist fun.doc.y no doc LR v ANEP 150,000
Recupsracion salarial afios 2006 - 369,000
04 - Tonsejo de il ik ogsmze Recup ion Salarial Enero/2007 = S?ﬂ (K3
Educacién Técnico . ... |odsrzelRacuperacion Salarial Ener/2008 800.000 |
Frofesional T o Proyecto 207 - Grupo 0 14.710.000
; L1 Bienss de Consumo 560,660
2 __iSenvicios Mo Personales BB5.000
211, _|Telsfono, telégralo v similares B06.544
o PR3 Hagus 1.373.688
Total de Proyscto Reforzante 207 17.975.232
; 011/000 'Sueldo bisica de carnos 14.300.000
037(000 [Suplencias 320.000 |
042/010 |Prima tecniza, con aportes MD (M sin apories) 350.000
0421014 [Por permanencia a la orden 400,600 |
042/032 |Aumants susldo por aclividad- ANEP-AZ L1102 VAST7-L 16736 550,000
| 048/007 1% dlferencial def aumenia - A162 L16713 215,000
| 642/008 | Aumento sugldo- parlida Dee. 203/82 250.000
| 048/013 |Aum ento diferencial ANEP 750,600
048/017 [Aumento salarial a partir del 1/5/03 Dec_191 450.000
| 848/018 Parid plresistiun.doc.y no doc UR y ANEP 200 009
i N&}GEB Recuperacion salarial afos 2006 400000
: G48/028 |Recuperacion Salarial Enarc Enero/2007 800,060
g;f;; FOUSacion. 1210 - Educacion M | 048/028 |Recuperacitn Salerial Enerci2008 1.025.000 |
Meia Superiur i 048/031 [Recup. Salarial Enero/2008 £.000.600 |
Tecnolbgica 048/032 |Recup, Salarial Enara/2010 300,000 |
|| 057 [Becas de tabaio y pasantias " 460.000
| 059 [Sueldo arwal complementario 1.760.000
068 [Comp. Alimeniacionsin sporte. De dis rab A 157 y 167 L 187 1.600.000
| ; _ 081 \Acone patronal sistema sequridad social shetrib. 4.060.000
083 iApurte patranal por Serv. Sonil, (Cod Ret3.05) 1.000.000
087 |Aporte patronal a FONASA 800000
] Proyecio 210 - Grupo 0 29.910.000
1 |Bienes de G 19 800,000
2 __|Servicios No Personales 715.000
211 Telefono, tetégrafo v similares 703, 5?;
212 {Agua 1.087 733
Total de Proyecto Reforzants 210 33128.311
 Total Unidad Ejecutora 004 55.950.588
Total de Proyectos Reforzantes 222.238.000
Proyecto Refarzado
Unldad Secutora Programa Proyecto Maonto en Pesos
S B8 - Imvarsiones
G Canimo Bactia | i 888 "Fondo de nkaectucturs Eduoalive - ANER® 222.238.64)
Carlral :
Equipamiento
| Total Proyecto Reforzade 222.238.000
Folic n® 6
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2) Autorizar al Area de Contabilidad Financiera a sefectuar la transferencia de $
222.238.000 a la Corporacion Nacional para el Desarrollo, al amparo de lo ya
establecido por Acta N° 75 Resolucién N° 2 de fecha 16 de noviembre de 2016,

Comuniquese a la Asamblea General, Tribunal de Cuentas de la Republica, Ministerio
de Economia y Finanzas, a los Consejos de Educacion Inicial y Primaria, Secundaria y
Técnico Profesional, a las Direcciones Sectoriales de Programacion y Presupuesto, de
Infraestructura y Econémico Financiera, a las Divisiones Hacienda de las Unidades

; Ejecutoras 02, 03 y 04, a la Division de Planeamiento Administrativo de la Unidad
N

s \  Ejecutora 02, al Area Financiero Contable y a los Coordinadores de los Proyectos de
\ Funcionamiento, Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase por su
\ ‘orden, al Area de Programacion y Control Presupuestal y al Area de Contabilidad

‘Financiera, a sus efectos.
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ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL
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Montevideo,
ACTA EXT. N° 14
RESOL. N° 49
SEXp. 24} - 28 - A~ eSS Y2
dbh

VISTO: La trasposicion de créditos dispuesta por Resolucion
N°163/2016 de fecha 27 de diciembre de 2016 de la Direccién Sectorial
de Programacién y Presupuesto.

RESULTANDO: I} Que por Resolucion N°92, Acta N°93 de fecha
25 de noviembre de 2015 se delega en cada Consejo de Educacion y de
Formacién en Educacién la facultad de realizar trasposiciones de
crédito presupuestal en su Unidad Ejecutora, en las financiaciones 1.1
“Rentas Generales” y 1.2 “Recursos con Afectacion Especial” (excepto
Fondo de Inasistencias);

II[) Que asimismo, por el numeral 6° de la parte
dispositiva se autoriza al Director Sectorial de Programacion vy
Presupuesto y al Director del Area de Programacién y Control
Presupuestal, ya sea actuando en forma conjunta o individual, la
aprobacion de aquellas trasposiciones que no estén incluidas en el
numeral anterior, debiendo elevar para su homologacion a este Consejo,
las trasposiciones realizadas en el marco de lo dispuesto
precedentemente, en un plazo no mayor a 72 horas;

CONSIDERANDO: Que en el marco de lo establecido por
Resolucion N°92, Acta N°93 de fecha 25 de noviembre de 2015 del
Consejo Directivo Central corresponde homologar la resolucién de la
Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, citada en el VISTO
de la presente;

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, Resuelve:
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