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Expediente N°: 2017-25-1-000468

ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 3 {J D|(. 2016

EX:
Acta N° fy
Resol.

- Z

Bl 150 g5 10004/ £
ol

~

VISTO: La trasposicion de créditos dispuesta por Resolucion N°156
de fecha 27 de diciembre de 2016 de la Direccién Sectorial de
Programacion y Presupuesto;

RESULTANDO: I) Que por Resolucién N°92, Acta N°93 de fecha 25

de noviembre de 2015, se delega en cada Consejo de Educacion y de

Formacion en Educacién la facultad de realizar trasposiciones de crédito
presupuestal en su Unidad Ejecutora, en las financiaciones 1.1 “Rentas

Generales” y 1.2 “Recursos con Afectacion Especial® (excepto Fondo de

Inasistencias);

1I) Que asimismo por el numeral 6° de la parte
dispositiva se autoriza al Director Sectorial de Programacién y
Presupuesto y al Director del Area de Programacién y Control
Presupucsta\l, ya sea actuando en forma conjunta o individual, la
aprobacion de aquellas trasposiciones que no estén incluidas en el
numeral anterior, debiendo elevar para su homologacion a este Consejo
las trasposiciones realizadas en el marco de lo dispuesto
precedentemente, en un plazo no mayor a 72 horas;
CONSIDERANDO: Que en el marco de lo establecido por
Resolucion N°92, Acta N°93 de fecha 25 de noviembre de 2015 del

Consejo Directivo Central, corresponde homologar la resolucion de la
Direccion Sectorial de Programaciéon y Presupuesto, citada en el VISTO
de la presente;

ATENTO: A lo expuesto;
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Expediente N°: 2017-25-1-000468

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, Resuelve:

Homologar lo actuado por la Direccién Sectorial de Programacioén y
Presupuesto en Resolucion N°156 de fecha 27 de diciembre de 2016 en
el marco de lo dispuesto en Resolucién N°92, Acta N°93 de fecha 25 de
noviembre de 2015 del Consejo Directivo Central. ¥

Comuniquese con copia de la resolucion de la Dircceié:n Sectorial
de Programacién y Presupuesto a la Asamblea Genera;.l,l Tribunal de
Cuentas, Ministerio de Economia y Finanzas, Contaduria General de la
Nacién, Consejos de Educacién y de Formaciéon en Educacién, a las
Direcciones Sectoriales, Gerencia de Gestion Financiera y a las Divisiones
Hacienda involucradas en el presente acto administrativo. Publiquese en

la pagina Web de la ANEP. Cumplido, archivese sin perjuicio.
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Administraciéon Nacional
de Educacion Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 27 de diciembre de 2016

Resolucion DSPP N° 156/2016

Exp. N°

VISTO: Lo establecido en Acta N° 33 Resolucién N° 64 de fecha 1 de junio de 2016.
CONSIDERANDO: 1) Que en el citado acto administrativo se establece que Ila
Compensacion por Presentismo a partir del 1° de junio de 2016, se otorgara mediante el
mecanismo de partida fija mensual con liquidacion y pago en forma trimestral (marzo -
abril - mayo; junio — julio -agosto; setiembre - octubre — noviembre).

Il) Que por Resolucién DSPP N° 096/2016 de fecha 27 de setiembre
de 2016, Resolucién DSPP N° 111/2016 de fecha 8 de noviembre de 2016, Resolucion
DSPP N° 122/2016 de fecha 23 de noviembre de 2016, y Resolucion DSPP N°139/2016 de
fecha 22 de diciembre de 2016, se dispusieron las trasposiciones de créditos
correspondientes a efectos de financiar la compensacién por presentismo (segundo tramo),
y un primer, segundo Y tercer complemento del mismo, para el presente gjercicio.

i1l) Que por Resolucién DSPP 140/2016 de fecha 22 de diciembre de
2016, se dispuso la trasposicion de creditos correspondiente a efectos de financiar la
compensacién por presentisma (tercer tramo).

IV) Que la Direccién Sectorial de Informacién para la Gestion y
Comunicacion, en atencion a lo establecido en el acto administrativo mencionado en el
visto, remiti6 a la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, via mail, la
informacién resumida por Unidad Ejecutora, de un cuarto complemento correspondiente al
segundo tramo, asi como el primer complemento del tercer tramo, y lo correspondiente a lo
establecido en el Acta 83 Resolucion 20 del 14 de diciembre de 2016 para el Consejo de
Educacidn Primaria.

V) Que los créditos presupuestales para el pago de la citada
compensacién, son los provenientes del Art. 551 de la Ley 19.355, y del Articulo 671 de la
Ley 19.355, en atencion a lo establecido en el Acuerdo firmado entre la Administracion
Nacional de Educacién Publica y la Coordinadora Sindicatos de la Ensefianza del Uruguay
(CSEU) con fecha 30 de abril de 2016, que en su numeral CUARTO, establece que los
recursos adicionales previstos formaran parte de las partidas de los trimestres junio-julio-

agosto, y setiembre —octubre —noviembre de 2016.
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VI) Que las Divisiones Hacienda y el Area Financiero Contable,
remitieron, via mail, al Area de Programacién y Control Presupuestal, los montos
necesarios para proceder a la liquidacién de los conceptos detallados en el Considerando

IV), detallando Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y objeto del gasto.

Vil) Que a efectos de proceder con la trasposicién de créditos
correspondiente, se utilizaran como reforzante los créditos superavitarios por este
concepto informados por Divisién Hacienda del Consejo de Educacion Técnico Profesional
Programa 604 “Educacién Media Basica General — Tecnolégica”, Proyecto 207
“Mejoramiento de los Aprendizajes” , Grupo 0 “Servicios Personales Financiacion 1.1
“Rentas Generales", asi como los proveniente del Objeto 099 “Otras retribuciones” de la
Unidad Ejecutora 01, Programa 601 “Administracion de la Educaciéon y Gestién de Politicas
Transversales”, Proyecto 201 “Administracién de la Educacion”, Financiacion 1.1 “Rentas
Generales”, que permiten financiar la misma.

ATENTO: A lo expuesto,
LA DIRECCION SECTORIAL DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO, en el
marco de lo dispuesto por Acta 93, Resolucion 92 de fecha 25 de noviembre de 2015,
numeral 6, RESUELVE:

1) Disponer la siguiente trasposiciébn de créditos, como cuarto complemento del
segundo tramo de la Compensacion por Presentismo, Ejercicio 2016, Financiacion

1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente detalle:

1 Proyscto Refarzonte
I A 551 Loy AL BT Ley
i 19.355 19.355
Unidad Ejecutora | Programa Proyecto | Objeto Descripcion Importe Importe
601 - AOmnsTracodn de
e r'mc“’n Dracoec Educacion y Gestion de LR m'“‘lr?‘m eSS 0% Ovas Retnbuciones 114,083 10.160
anicl |Polticas Transv=rsales Eiracan
Tatal de Proyecio Ralorzante 114 083 10.160
| 022914 ]Compensacién permanenca a i oroen = 4867
04 - Consep de 604 - Educacon Media 058 |Suedo anual complementana 373 .
Educacisn Técnico Bisika Genaral - [0 "::‘::::: dula ) e patonal sistseq socisl siretnt Gas 1]
Profesiona Tecnsogoa 02 |Otros apores patonales tobrs einbuciones aF.NY | AR B
Grle paronal a FONASA ) (= 233
Total de Proyecio Reforzante 6.055 3
Tolal de Proyactos Reforzantes 120,138 10.160
Froyecios
Unidad Ejecutora | Programa _]_ Proyscto Objetos Descripcidn Irmporis Inporte
042/014|Compensacion porpermanenciaasogen | 2020 s5394) 00 458
| 055 Suekdc anual complememario 450 38
2?115;0:':”55::: ::1.1 |2CII « Admemistracion de lal D1 z g;p_a_l_’_gp&s}]:;_sg_tp_oﬁ_rlpn 1.140 - o«
91 - Consejo Dwecivo |Poliicus Transvertales | Educacicn 02 Duos s patonaies sobre reltbuciones @ F NY BEY G
Central | |—D&3 [Apone pstonalporSenv.Bord | 0 -} -
| | 0BT |Apone paronat a FUNASA 27C 23
Total de Proyecio Reforzada Tz 618
Total Unided Ejecutora 001 7.312 81§




CONSEJO DIREC'TII\IIO CENTRAL

. B

TEETERY

FERRdLE

2
: :

Proyecios Reforzades 3
Unidad Ejecuiora Programa Proyecto Objetos Dw:rigaén \mporte Importe
T pena AC S0 456
604 - Administracitn da la i :‘:g x
Educacin y Geston oe % 3
Poilicas Transversales = -
270 3
7.342 518
2.367 203
200 a7
B2 - Educacion ucial S?é A
456 4
120 1
1738 31
T.5641 646
haT 4
02 - Comseja de 607 - Eticacion Primaria R ;g 131_!
E.numc_-én Irucial y 1548 ERT]
Primaria 382 &2
11,906 1.006 |
5543 AEG
452 3
1171 2]
603 « Euicackin Primaria (5] 5]
758 [
278 |
Proyecto 8273 [
| D42/014 Cunwaa la orden 5,394 456
450 38
i 1.140 %
60 - Educacitn Primaria 5 s
607 1% |
0 3
1918 754
40,145 1,383
4T 55
501 - Adminiswacion da fa =
Educacsn y Gastién de ml-MEme_adﬁndlll !q? 1
Polticas Transwrsaies hucacir 5
32 3
Total de 941 B
920 T
) 77
B4, Educacena®® | 2. Amplecien da P patrone vist s e eocld S 55 i
Tecrolégica Tiampo Pedagogico sobre reribucionos a FNY ;( 1s
4 Fl
03 - Consejo de 1.339 113
Educacion Secundaria 13.741 1.162 |
1.145 a7
01 Bocactn Ve |07 < wegoramiento Gaios EE ] 25
< General -
Tecnodgica Aorordizaies 148 7
1.369 1
EET 58
Total de 18:993 1.681
8.060 X
671 5
605 - Educacidn Mesa 207 - Mejoramiento da ios 1702 144
Superior - Tecrotigica Aprondzejes =] T
A33 [
403 a4
Total da 11,727 991
Total Unidad Ejecutora 003 34000 2876
042/014 [Compens aciin por pes 18 @ [ proen 20527 1.735
- 5 053 |Sueido anusl complementario 1710 145
il f"'“&"‘:;’;‘:‘"m“;" 201 - Admbisteacién deta[_0B1_| Sistseq socis et 13% 6
Pollicas Transve Educacion 082 [Oios MWuWW:FNV 222 19
o83 Sery, Bond 2.045 173
a7 % % a FOMASA 1 026 a7
Totsl de Proyecto Ref 29,867 2.526
604 - Educacsn Meda | 207 - Mejoramiwio da los | 083 Apons patronal por Sery. Bond 136 12
Total de Proyecto Reforzado 13 12
| i 0427044 Com&ach POF pOTNAnencia 8 la onden 2308 pans]
| 04 - Cereeis de | 059 [Sueldo sruel complementanc 200 7
Educacidn Téericn 605 - Eucactin Meda | 210- Educackin Mecia | 081 1Apons patronal sistsen soci sirelrh. 507 43
Prolesions Superior - Tecnoidgcn | Superior ez |Otros s sobre refibuciows a PNV | 26 F
! 083 jpatronal por Serv, Bonil, 238 0
| _par a FONASA 120 10
Totad de Pr L 3.430 295
1798 152
150 13
06 - Educacitn Tengara) 211 - Educacién Tercienia| 3?2 o
179 1
£ ]
Total de Proyecto Reforzado 2616 222
Total Unidad Ejscutora 004 38108 3,055
1.798 152
150 13
607 -Formacion en | 212 - Formackn inicial en 340 >
05 - Conseyn da Educacion Educacion 19
Formacin en Educecin ‘é 3
Total de Prn_’_l___o Retorzado 1572 218
i Total Unidad Ejecutora 005 1572 78 |
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2) Disponer la siguiente trasposicion de crédito

tramo de la Com

“Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente detalle:

s, como primer complemento del tercer

pensacién por Presentismo, Ejercicio 2016, Financiacion 1.1

== Proyecto Reforzanta ]
Art. 551 Ley | Art. 671 Ley
19.355 19.355
Unidad Ejecutora__| Programa ___Proyecto Objsto Descripdén Importe Importe
y 601 - Administracion de ka i :
01 C“gg:!:'m"“‘ EducacinyGesténdes |0 oo 98 go Otras Retibuciones 4567279 396.207
Polticas Transversales
Total de Proyecto Reforzants 4.687.279 396,207
Proysctos Reforzados
| Unidad Ejecutara Programa Proyacto Objetos Descripdén Importe Importe
0421014 |Compensacién por permanencia orla ofden psger| 7523
l501 - Administraciin de la i 058 |Sueldo anusl complementana - T.417 627 |
Educscion y Gestitn dé 01- acion de la|_ 081 Acarte petrond sistseg.socisl shetib, 18.602 1.589
P s Transwarsaiss Educacion 082 Otros aportes paronales sobre retibuciones.a F.NV 964 82
083 __| Aporte patronal por Serv. Bonif, 135 | 1
087 _|& al B FONASA 4.450 376
Total de Proy Rufoum 120.765 10.208
042/014 Cm E m encia 2 la orden 25247 2132
3 .. 05 w3l 2103 178
o c:g;’:’;‘m: e ﬁ;,mm; 081 e 53 451
01 - Consejo Directve (o gicas Trar isizs y G o8z wgmm refribuciones a F.NV 273 23
Central AT 3.007 254
1.262 107
Total de 37225 3,147
14.384 1.218
s 1200 101
£013- "‘;;"n“""&?"" 9811 3. Apoyaala Escuels 303 257
Educacény Cestonde o)y PAEPU % 1
Polticas Transvarsales Uruguaya 3 ]
135 1
718 &1
Total de Proyecto Rsfurudo 19.633 1.653
Total Unidad 177.623 15.014
41,954 2546
NI 34% 296
52;;;’:;“:"623;::: 201 - Administracién de la| 081 e patronal sistseq.social siretrib. 8.863 743
Pailicas Transversales Educacibn 082 |Otros aporiss tronales sobre retibucionas a PNV 455 38
D3 |Aporte patronal por Serv. Boo¥, 1.579 133
087 [Aporta patronal a FONASA 2.098 177
Total.de wm_Refnum 58.445 4.939
~ [0a2014]Compansacitn por pemanencia a la rden 1788 152
058 |Suddo snusl complementario 150 13
- Ed sy 202 - Ampliacidn del DE1__|Apors petrona sistsegsocial siakib, 380 a7
B0 F hciu Tiempo Padagégico 082 _|Qtros apories pavonales sgore reiibucones a PNV 19 2
Aparin patronal por Serv. Bon, - -
|#gorts patronal 8 FO %0 5
2.437 207
33,563 2837
2797 236
602 - Educacian hicial 7.091 599
363 3
3.521 258
1678 142
02 - Corsejo de 43.013 4,143
Educacion inicial ¥ 2015 1.862
Primaria 1.836 135
503 - Educacitn Primaria 202 - Ampliacién del 4653 383
Tiempo Pedagdgico 238 20
| Z641 23
1,101 93
32.495 2.748
76.115 £.434
6.343 536
16.079 1.359
603 - Educacitn Primaria 824 70
12660 1096
3.805 322
| y 116.126 9.817
042014 nsacion rmanencia a la oiden 10788 | 512
059 |Suddo anual |lememario i ] 76
Ry 1 q D&1 trona sistseg.social sirefrib. 22719 183
) 0% - Educacién Frimaria | 204 - Educacion Espacial 082 |Quos apores pational s bt relb Bores AT a7 m
083 onal por Serv, Bonf. 26| 26l
087 _|Apore patronal a FONASA 534 A8
! Total da P cto Reforzado 17.301 1,463
{ Total Unidad Ejecutora 002 275.817 23.315
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i Proyactos Reforzados —‘
[ Unidad Ejecutora Programa Proyacto Objetos] Descripcidn Importa Imports
042014 %mmidﬂ ﬁ frrnansncua ala orden 48,505 4.1ﬁ|
it : 058 |Sudda anual complamentario 4.042 342
52;;;?;’\'?;:‘;;:;“ 201 - Administracibn de ta| 081 _|Aporla patronal sisl sen.social sitetib._ 10,247 86
Pallicas Transversales Educacién s patronales sobre reinbuciones a F.NV 526 44
oore patronal por Senv. Band, 483 405
Agorta patronal a FONASA 2425 205
Total de Proyacio Reforzado 70.573 5,968
acion por permanencia a la orden 68848 5.828
504 - Educacion Madia ; T ! - 5.745 425
aas-iu Gereral- 202 - Ampliacion del 081__| Aporte patronal sistseq secial sirelib, 14.565 1231
Tecroigica Tiempo Pedapégico Olros aportas patronales sobre retribucionas a FMV 74T 63
rie patronal por Serv, Bonil. 6.871 581
ironal 3 FOMASA 3448 1
03- Consejode Total de Proyecto Reforzado 100.322 8.480
Educacién Secundaria D421 4 |Compensacion por permanencia a la orden 1.029.530 B7.023
. 0s5 }Suddﬂ anual complemanianc 85734 7.252
ao&;ﬂ:ggru;::m 207 - Mejoramiento da los |_081 |Acorla patronal sisLseasocis sietid. 217488 18,384
i Agrendzajes OB2_|Oiros aportes patronales sobre retnbucicnes a FNY 11,153 84
| 083 | ona por Serv. Bond, 102610 8.673 |
087 _|Aporta patronal a FOMASA S1477 4,351
Total de | 1.498.052 126.626
£03.802 51,037
50.317 4,253
605 - Educacion Media | 207 - Mejoramieriio de Ios 127.553 10.782
Superior - Tecnoldgica Aprerdizajes B.541 553
60,178 5.087
. : 30.150 2.552
Total de Proyecto Refi g B7E.582 74.264
Total Unidad Ejecutora 003 2.547.535 215.338
0421014 |Compansacion per permanencia a la orden 218,008 18.453
= i 05 |Susldo anual complementario 18182 1.538
i Administracitndela|oo. o ciictacion de la| 081 _[Aporte patronal sisLsen.social siratib, JTRET] 2808
ucacion y Gestion de Ed £ = —==
Peilioas Transversales ucacién 082 |Otros apanes patronaies Sobre relribucionas a FMNY 2364 200
083 |Apons patronal por Serv. Band. 2.897 245
{087 Avarts patronal a FONASA 10.815 323
Total de Proyecto Reforzada 298741 25.257
042/014 | Compensacitn por permanencia 2 lz orden 3sAT 30355
: 058 |Susdo anual compiementario 25.926 2.330
804 Educacién M. |a67 . payoramients e s | 081 _IApora parons istseq soca siekh. 75864 5412 |
Tecnologica Aprerdizajes 082 _|Diras aportes patonales sobre retibuciones & F.NV 18591 23
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 25.285 2.182
087 ria patronal 8 FONASA 17.95% 1.518
04 - Consejo de Total de Proy Reforzado 515.049 41.536
Educacién Técnico T042/014 [Compensacion por permanencia a la orgen 453,149 38.810
Profesional 059 |Susdo anual compiementario 38.263 3234
605 - Educacion Media | 210- Educacién Media | 081 oria patronal sistseg.social sirelib, 595995 8198
Superior - Tecnologca Superior D82 |Olros apories patronales sobre retnbucionas 3 F.NNV 4.975 420
083 tronal por Serv, Bonif. 34.397 2.908
087 _|Aports palronal 3 FONASA 22.957 1.941
Total de Prayacto Reforzado 656.736 55.512
042014 |{Compensacion por parmanencs a la orden igezy 3.378
058 |Susido anual complementario 1328 281
g (o _ .. [ 0Bl |Aporie palronal sistsag social sirebib, 8435 713
£06 - Egucacon Tedciana|211 - Educacion Terciana 0E2 [Otos aporiss pavonales Sobre (atibuciones a F NV ot 37
063 |Agerie patronal por Serv. Bonif 3.980 336
087 | Aports patronal a FONASA 1.996 168
Total de Proyecto Reforzado 58038 4,911
Total Unidad Ejecutora 004 1.526.674 129.218
042/014 |Compansacion por parmanencia a |3 orden 26.871 2.280
e 5 058 |Suslde anual complamentada 2248 190
52;";.11&1 :‘:;::E::f 201 - Admn:sug_cm dela| 0E1 |Apors patronal sistseg.social siefrid. 5697 452
Poiticas Transversales Educacion 0BZ |Otros apori=s pavonales sobre retribuciones a FNY 292 25
083 rig patrona por Serv, Bond, = - -
087 |Aporig pairona a FONASA 1.348 114
el Total de Proyecto 20|1 - Reforzado 36.557 1091
; J 042014 [Compensatisn por permanencia a |a orden 84.657 1.158
Foamacion srbdleenal 055 lswm anuel complementario 7.055 506
607 -Formagion en (212 - Formacion hicial en| 081 Apane patronal sistseg.social siefrib. 17.883 1.512
A Educackén Educacion D82 |Dtos aporias patronales sobre ratribucionas 3 FNV 317 78
D83 |Aports patronal por Serv. Band 6.328 535
087 ris patronal 8 FONASA 4233 ¥Ha
Total de Proyecto Reforzado 121.073 10.235
Total Unldad Ejecutora 005 157.630 11326
= Total de Proyectos Reforzados 4587.279 3%6.207
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3) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, para financiar lo dispuesto por el

Consejo Directivo Central por Acta 83 Resolucién 20 del 14 de diciembre de 2016,

Ejercicio 2016, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente

detalle:
Proyecto Reforzante
AL 551Ley | ALET1Ley
19,35 19.338
Unidad Ejecutara Programa Proyscto Objate Dascripelon Importe Impone
R TS 1 - Admin‘stracitn dae la e =
O1- Consep DR |Eaucacion y Geston g (201 - AdTinstackndela) o Otas Revioucianes 553,639 47304
Politicas Transversaies
Total de ngcu Reforzants 559.639 47,304
Proyscios Reforzados
Unidad EEmm Programa Imporis Importe
B3.686 5.05
5.307 445
?m;ﬂ:' 'M' ’ :"m"“m' ‘:_“ 201 - Administracin de ta 1.1;;: 1.12;
Polticas Transveraales 12,901 061
3184 208
53222 5,387
8144 519
5§12 43
6% - Educacidn hicial 1.288 110
86 ]
1.245 105
07 26
8.572 11
34474 2514
2873 243
802 - Egucacién hiclal | 203 - Egucacidn Coman ?gg ﬂ:ié
5.984 590 |
anal 1.723 146
Eii:s::::;: y Total de Proyacto Reforzado 53709 541
Piimie 042/014 acién ala orden 3.748 17
059 |Sueido anual g mantart 3 26
803 - Educrcién Primaria | 202 - Amplacién gel 1 e | sisl.seg. siratrib, 752 67
Tiempo Pedagbgico 082 [Otros tronsis sobre retibuciones a F.ALV 41 3
083 tronal Serv. Bond, 760 4
087 tronal 8 FONASA 187 16
Total de Proyecto Reforzado 5.841 483
27014 |Com ercia a la orden 23.657 18750
053 [Suelio anual mentaro 18.471 1,645 |
3 i 081 |Apons patranal sistseq social siretnb. 49,360 4172
603 - Educacitn Primana | 20° * Eucaciin Comin o015, atrcnaks sobre revibucionss a F.NYV 2.531 214
1] Serv. Bond, 47.335 4.001
087 @ FONASA 11.683 S&7
Total de Proyecto Reforzado 364,037 o.770
0421044 |[Compensacisn rmanencia 2 la orden 16.456 1,354
1.374 116
- x " : 3.483 2%
803 = Edugacim Primais [ 204 - Bducath Especil e% patronas 3obre reuibciones @ F.NV 176 5
: 4512 415
087 |Agorie patronal a FONASA B2 70
Total de Proyecto Raf 27.258 2304
Tatal de Proyectos Reforzados 559.629 47.304

4) Elevar las presentes actuaciones al Consejo Directivo Central, por intermedio de la

Secretaria General, para su homologacion, indicando que en caso de homologarse

la misma, se debera comunicar a la Asamblea General, Tribunal de Cuentas de la

Republica, Ministerio de Economia y Finanzas, Contaduria General de la Nacion y

a los Consejos de Educacion, a las Direcciones Sectoriales, Gerencia de Gestion

Financiera,

Divisiones de Hacienda,

involucrados

administrative, en atencién a la normativa vigente en la materia.

Siga el tramite dispuesto.

Y

kbiCarllhps

Cr.

en el

presente

rectol de Aiea
Programacian y Control Presupuestal |
(0!

-EN-A’Ni/J

acto



