ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA

CONSEIO DIRECTIVQO CENTRAL

Montevideo, dE 3

ACTA 19

RES. U Q

EXP. 2016-25-1-001992
PAEMFE/pr

o Dact.:maf

VISTO: La solicitud de la Coordinacion del Programma PAEMFE
de contar con un registro de aspirantes para desempefarse como
Especialistas en andlisis de costos y técnicas de asignacion de
costos.

RESULTANDO: Que el objeto del lamado es conformar un
registro de Especialistas en andlisis de costos y técnicas de
asignacion de costos en la Administracion Nacional de Educacién
Publica y en sus Proyectos;

CONSIDERANDO: 1) Que la descripcion del perfil es la
siguiente: titulado universitario o de nivel terciario en Economia,
Administracién, Contabilidad o analogos, con titulo habilitante
emitido por la Universidad de la Republica o por instituciones
universitarias o terciarias reconocidas por el Ministerio de Educacion
y Cultura (MEC); formaciéon y experiencia en andlisis presupuestal,
costeo y técnicas de asignacion de costos asi como en la formulacién
y construccion de indicadores. Se valorara el conocimiento en
sistemas de gestion financieros, contables y de costos. Se
considerard  también capacidad para el relacionamiento
interpersonal y el trabajo en equipo;

II) Que los requisitos de la documentacién
a presentar y los criterios de evaluacion por parte del Tribunal
Evaluador, se establecen en las respectivas bases, las cuales forman
parte del presente acto administrativo;

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA;
Resuelve:

1) Disponer la realizacién del llamado publico y abierto
para integrar un registro de aspirantes para desempenarse como
Especialistas en andlisis de costos y técnicas de asignacion de
costos, en la Administracién Nacional de Educacion Puablica y en sus
Proyectos.

2) Aprobar las bases particulares que lucen de fs. 1 a 2vta.
e integran la presente resolucion.

Publiquese en la pagina web de la ANEP. Comuniquese a
los Consejos de Educacién Secundaria y Técnico Profesional, al




Consejo de Formacion en Educacién, a las Direcciones Sectoriales de
Integracion Educativa, Programacion y Presupuestos y de Gestion
Humana de CODICEN. Pase al Programa PAEMFE a efectos de llevar
adelante los procedimientos de rigor.
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BASES

LLAMADO A ASPIRANTES PARA INTEGRAR REGISTRO DE ESPECIALIS'['AS EN EL MARCO
DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
1) Objeto del Hamado: Se convoca a interesados a integrar un registro de aspirantes para
desempefiarse como Especialistas en andlisis de costos y técnicas de asignacion de costos
en la Administracién Nacional de Educacién Publica y sus Proyectos.

2) Perfil
Titulado universitario o de nivel terciario en economia, administracidén, contabilidad o
andlogos, con titulo habilitante emitido por la Universidad de ia Republica o por instituciones
universitarias o terciarias reconocidas por el Ministerio de Educacion y Cultura (MEC).

Formacion y experiencia en analisis presupuestal, costeo y técnicas de asignacién de costos
asi como en la formulacién y construccién de indicadores. Se valorara el conocimiento en
sistemas de gestion financieros, contables y de costos. Se considerara también la capacidad
para el relacionamiento interpersonal y e! trabajo en equipo.

3) Dedicacién y remuneracién

De acuerdo con el trabajo de que se trate sera definida ia dedicacion y remuneracion.

4) Aspectos a evaluar
Los items a evaluar seran los siguientes:

I) Antecedentes y Méritos:
|.a) Formacién y cursos.
|.b} Experiencia laboral general.
l.c) Experiencia laboral especifica.

il} Entrevista

El cuadro que sigue define los aspectos mencionados:

Concepto a evaluar Especificacién del concepto
Formacién y cursos Estudios realizados a nivel terciario o
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Concepto a evaluar Especificacion del concepto
universitario (grado y postgrado) que se vinculen
a la funcidén requerida.

Afos y tipo de experiencia laboral general, no
Experiencia laboral general necesariamente especifica a la funcién para la
que se realiza el llamado.

ARos y tipo de experiencia laboral en funciones
similares o asociadas a las del llamado.
Entrevista Se realizara una o mas entrevistas.

Experiencia laboral especifica

5) Peso relativo de cada ftem

El peso relativo de cada item a evaluar sera el siguiente:

Conceptos a evaluar Peso relativo

I} Antecedentes y Méritos
l.a) Formacion y cursos 30%
l.b) Experiencia laboral general 10%
i.c) Experiencia laboral especifica 30%
SubTotal 70%
H{) Entrevista 30%

Total 100%

6) Criterios de puntuacién de cada aspecto a evaluar

Cada aspecto a evaluar se puntuara de 1 a 10, de acuerdo con los siguientes criterios:

Formacién Hasta 10 puntos
Grado Hasta 6
Formacién y cursos técnicos vinculados
conyel area del llamado. Hasta 4
Experiencia laboral general Hasta 10 puntos
Se consideraran los Ultimos diez afos Dependiendo del tipo de experiencia y
duracion.
Experiencia laboral especifica Hasta 10 puntos
Se consideraran los Ultimos diez afios Dependiendo del tipo de experiencia y
duracién.
Entrevista Hasta 10 puntos




Administracion Nacional de Educacién Piblica
Consejo Directivo Central

7) Proceso de la evaluacion de postulantes

Se debera obtener un puntaje minimo del 60 % del subtotal de puntos en la etapa de
Antecedentes y Méritos para pasar a la etapa de entrevista. Se debera obtener un puntaje
mayor o igual al 65% del total de los items para ser considerado entre los finalistas

seleccionados.

8) Presentacién de postulaciones

La presentacibn de postulaciones deberd presentar tres juegos completos de
documentacién incluyendo:
a) Curriculum Vitae. Debera estar organizado de ia siguiente forma:

Datos Personales. nombre completo, direccion, teléfonos, documento de
Identidad, correo electrénico, fecha de nacimiento.

Formacién. Se debera detallar lugar, titulo y afo de graduacion.

Experiencia General. Se debera indicar nombre de la empresa u organizacién,
cargo, teléfono de contacto, mes/afto de ingreso, mes/aiio egreso.

Experiencia Especifica. Se deberd indicar nombre de ila empresa u
organizacion, cargo, teléfono de contacto, mes/afio de ingreso, mes/afio egreso.
En el CV se debe detallar, para cada antecedente iaboral, el lugar, periodo,
cargo o funcion, a quién se reportaba, qué personal a cargo se tenia, y cuales
fueron las principales actividades desarrolladas.

Referencias personales y laborales: nombre de la referencia, nombre de la
empresa u organizacion, cargo, teléfono de contacto.

Cada item de antecedentes debera presentarse empezando por los mas

recientes.

La informacion presentada en el CV oficiara como declaracién jurada.
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9) Disposiciones varias

a) Por el hecho de presentar la postulacion de ingreso al Registro de que se trate, el
interesado otorga su conformidad a las reglas que rigen todo el proceso de
funcionamiento.

b) La mera postulacién para el ingreso al Registro de Aspirantes no otorga al postulante
derecho alguno a ingresar efectivamente a este. Elio dependera de que se cumpla con
lo establecido en el presente llamado.

¢} Elingreso del postulante al registro no le otorga derecho a ser contratado.

d) La inclusién en el Registro de Aspirantes no implicara en ningun caso el ingreso a la
funcién publica ni la calidad de funcionario del organismo.

e) El Tribunal que tendra a su cargo la evaluacion de los postulantes estara integrado de la

siguiente manera:
Titular Suplente
Ec. Beatriz Guinovart Ec. Carlos Troncoso
Cra. Verbnica Plana Cr. Alejandro Giovannini
Cra. Natalia Isi Lic. en informética Juan Ravera

f) Los postulantes deberan presentarse en los plazos que se indiquen.

g) En caso de que se acredite a imposibilidad de formalizar la notificacién de que se trate,
por causa imputable al interesado, y luego de transcurridos 5 dias habiles, se le tendra
por desinteresado de la gestién a todos los efectos.

10) Plazo y lugar

La presentacion de postulaciones sera desde el de 2016 en el
horario de 11:00 a 17:00 horas.
Lugar: Colonia 1013, piso 2.

11) Datos adicionales

Las bases presentes pueden consultarse por Internet a partir de 2016 enla
direccion: http://www.anep.edu.uy y http://mwww.paemfe.edu.uy
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