ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

Montevideo, 29 D'C 2[”5
Acta N° 102,

Res. 4-

EXP. Zous. 25 1- o088 F2s

VISTO: La necesidad de realizar la distribucién de los créditos presupuestales
correspondientes a Servicios Personales, Gastos Corrientes, Suministros e
Inversiones de la Administracién Nacional de Educacién Publica, para el Ejercicio
2016, en ia Financiacion Rentas Generales (1.1), Recursos con Afectacién Especial
(1.2) y Endeudamiento Externo (2.1).

RESULTANDO: i} Que el articulo 551 de la Ley 19.355 de Presupuesto Nacional para
el quinquenic 2015-2019, prevé para el Inciso 25, ejercicio 2016, la siguiente
asignacion presupuestal para mantener los niveles de ejecucion, de acuerdo al

siguiente detalle:

Recursos
Afectacicn Endeudamientc

INCISO 25 Rentas Generales Especial Externo TOoTAL
Servicios Personales 38.312.123.253 43.173.974 - 38.355.297.227
(Gastos Corrientes 1.160.935.690 2.086.599.803 4,611.390 3.252.150.883
Suministros 887.527.989 4.227.598 - 891.755.987
Inversiones 1.954.768.817 48.979.000 434.183.239 2.437.937.056

Total] 42.315.359.749 2.182.980.775 438.800.629 44.937.141.153

ll) Que Ias cifras precedentes estan expresadas a valores del 1° de
enero de 2015, y que durante dicho ejercicio, no se han dispuesto, por parte del Poder
Ejecutivo, ajustes a ias asignaciones presupuestales de gastos corrientes e
inversiones, a excepcion de las variaciones en las tarifas de los suministros, asi como
las minutas de Servicios Personales, por concepto de antigiiedades, redistribuidos,
etc., las cuales serédn habilitados por Contaduria General de la Nacién una vez

efectuada ia presente apertura.

CONSIDERANDO: 1} Que la presente distribucién se realiza considerando la nueva
Estructura Programética de la Administracion Nacional de Educacién Pdblica,
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aprobada por Acta N° 63 Resolucién N°2 de fecha 5 de agosto de 2015 y su
modificativa, y Acta N°94 Resolucién N°8 de fecha 1 de diciembre de 2015.

N} Que los montos expresados precedentemente, en Rentas
Generales, incluyen partidas que seran distribuidas en el transcurso del Ejercicio, las

cuales se detallan a continuacién:

Monto en
Concepto Pesos
Uruguayos
Servicios Personales - Presentismo 887.293.440 Inciso 25 - Unidad
Ejecutora 001 - Programa
Servicios Personales 418.759.081 601 - Proyecto 201-
Grupo Q - Objeto 099
Inciso 25 Unigad
Ejecutora 001 -
Programa 601 - Proyecto
Gastos de funcionamiento 201.227.157 201 - Grupo 1-
34.115.157, y Grupo 2 -
167.112.000 {Seguridad)
Inciso 25 Unidad
Inversiches 91.940.627 | Ejecutora 001 Programa
608 - Proyecto 704
TOTAL| 1.599.220.305

i) Que la asignacién 2016 en Servicios Personales y Gastos de
Funcionamiento en Rentas Generales, incluye los créditos de apertura 2015 de los
Proyectos de Funcionamiento, los cuales seran recogidos en los nuevos proyectos de
funcionamiento creados en la Unidad Ejecutora 001, Programa 601, de acuerdo al

siguiente detalie:

PROYECTO Servicios Personales Gastos
214 [politicas ge Género 2720038 | 1.286.355
Proyecto 33 - Situaciones de Vialencia en 13 Adolescencia 249.436 1.286.355
Proyecto 41 - Promocitn de la convivencia saludable 2.470.601
215 |Politica Lingdilstica 4.141.309 820,326
Proyecto 31 - Uruguay Estudia {Pol.Ling.) - 372.297
Proyecto 38 - Impulso a la inclusidn Académica {PROLEE) 4,141.302 448.029
216 [Tecnolégico Educativa 7.067.634 7.396.190
Proyecto 35 - Estimulo a la cultura cientifica y tecnoldgica 1.859.084 5.065.696
Proyecto 36 - Generalizacién educativa de ia experienda artistica 2.993.207 1.044.373
Proyecto 38 - Impulso a la Inclusién Académica {PRORAZONA) 2.215.343 1.286.121
217 |Teayectorlas Educativas continuas, completas y protegidas 90.156.361 78.517.657
Proyecto 4 -PROCES 4.113.927 -
Proyecto 31 - Uruguay Estudia 20.087.265 250.000
Proyecto 32 - Campamentos Educativos 615.078 70.000.000
Proyecto 37 - Compromiso Educativo 14.785.565 6.503.951
Proyecto 39- Fortalecimlento de las Inst. para la mejora educativa 5.096.774 1.763.706
Proyecto 46 - Plan Transito 45.457.753 -
218 [Integradén educativa en dave teritorial 636,847 1.848.293
Proyecto 30 - Desarrollo Profesional de Recursos Humanos $36.847 1.400.000
Proyecto 40 - Fortalecimiento de aprendizaje y vida democritica - 448.293
Asignacidn Global Proyectos Funcionamiento 104.722.189 £9.868.821




ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

IV) Que en las asignaciones de Suministros, se contempla la redistribucién de los

mismos, a nivel de Inciso, de acuerdo al siguiente detalle:

CODICEN CEIP CES CETP CFE
141 - Ancap {1.200.000) 1.200.000
212 - Agua (3.113.670)| {1.998.693}] {177.664}] (635.547) 5.925.574
213 - Electricidad | {15.961.998)| {133.431)] (161.274)| (2.115.472)] 18.372.175

V) Que los créditos por concepto de Horas Docentes y retribuciones de
Funcionarios No Docentes de la Direccion Sectorial de Jovenes y Adultos, por la suma
de $ 109.345.585, se asignan al Proyecto 217 “Trayectorias Educativas continuas,
completas y protegidas”, en la Unidad Ejecutora 001, Programa 601.

VI) Que se adiciona en el Programa 607, Proyecto 212, la suma de $ 5.196.480,
correspondiente al financiamiento de los docentes que integran el Grupo de
Adaptacion Curricular de 7°, 8° y 9°, cuya liquidacion de horas y su respectivo pago se
encuentra en la érbita del Consejo de Formacion en Educacion, de acuerdo a lo
establecido por Acta N° 113 Resolucién N° 8 de fecha 30 de diciembre de 2014 del
Consejo Directivo Central.

Vi) Que en los créditos destinados a Inversiones, Financiacién Rentas
Generales, se realizan las siguientes asociaciones de proyectos: el Proyecto 932,
contiene los créditos de la apertura 2015 de los Proyectos 917, 918 y 931; el Proyecto
930 incluye el crédito de la apertura 2015 del Proyecto 909, y el Proyecto 704, incluye
los créditos de la apertura 2015 de Ios Proyectos 706 y 801.

ATENTO: A lo expuesto, y a lo dispuesto por el Articulo 394 de la Ley 16.226;
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE ANEP RESUELVE:

1) Distribuir el monto asignado a la Administracion Nacional de Educacién Publica,
para el ejercicio 2016, financiacién Rentas Generales, cuya discriminacién por
Programa, Unidad Ejecutora, Proyecto y Grupo / Objeto responde al siguiente detalle:
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PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y
GESTION DE POLITICAS TRANSVERSALES

Financiacién Rentas Generales

Unidad Ejecutora
002- Comejo de
ObjetusAGrupos de} Gasto Educacin Iniclaly | TOTAL
Primaria
Proyecto 201
D1t Sueldo bagicod de cargos 280,620.416 | 280.620416
012 Incremenio por mayor hamdd pamanenie 2.557.015 2.552.045
014 C i sma 8l grado 11.583.675 11.583.675
015 Gasios 08 reprasentacion en el pais Con apates 405.876 405,876
021 Suakdoa bisico da fanciones cor 17.999.778 17.999.775
n22 ncramanto por mayor horaro pammansente 1.278.508 1,278.508
024 Compenaacion maxima & grado 8.042.811 8.042.811
037 Suplencias 25.166.399 25.166.399
042002  |Compensacidn diatia por pemanencia 26.348.500 26.348.900
D42/010  |Prima técnica, con apotas M {Misin apones) 5.492.424 5.492.424
042/014 Por pamanendia a {a orden 119.800.310 | 11%.800.310
042032 Por continuar en actividad 8.2 L 11021/a.577 L.1873§ 42.676.074 42.676.074
2034 [Por i istintas al cargo 18.686.871 18.686.871
042038 Por P p ] ; 58 con 633,039 633.039
042042  |Compansacin chofenes - Presidencia - L 16228 A.43 670.291 670.291
042/105 _ |[Comp.p | transil, An.7 Lay 17930 771.617 777617
044/001  |Prima po¢ antigliedad 19.0456.485 19.046.485
0458005 ok de Caja 1.006.702 1.006.702
048003 |Aumento espeical Art.2 ¥ 3 Dec.221/993 2.112.419 2.112.419
048/007  |% drerencial del sumento - A 182 L 16713 10.976.241 10.976.24}
0458/009  lAumenta sueido - partida Dec. 20382 8.612.057 8.612.057
048013 |Aumenic diferencial ANEP 156,705.989 | 156.705.989
Q48017  jAum.salaria) a partir del 1/5/03 01917003 15.779.320 15.779.320
48 Comph ke poc ne: ak minimo Dec. 256/004 7.985.763 7.985.765
048/019  |Partia. piredist.un.dac.y no doc.UR y ANEP 47.035.1%0 47.035.190
0481023  |Recup.salrial Inc.2al27 A454 L17930 ExcpPJ, TCA ¥ cargos AJS8 12,232.569 12.232.569
(48/026  |Racup. Seisnal Enen/2007 A. 454 L. 17.930 36.927.851 36.927.851
048:028 Recup. Salanal Ener2003 47.018.114 47.018.114
043031  |Recup saladal Enarc200% 40).554.804 40.554.894
045032  |Recup. Salardl Ener2N0 §.107.322 8.107.322
055 Reiribucignes R ibuldo ncor, yE flos-Frogs. 800 75.086 75,086
057 Bacas ga trabalo y pasanti 5,798.541 5.798.541
057/005  [Contratos de Trabajo a Téming A29a43L17656 DAS/008(F11) 903.188 903.188
058 Horas Extras 17.392 211 17.352.211
D59 Susiic anual comp f 86.683.014 86.683.014
D68 Comp. Al i6n sin aporte, die trab. A 157 y 167 L 16713 D11 45.047.027 45.047.027
0 Prima por matdmonio 3371 337
072 Hogar Constituido 12,140,955 12.140.955%
Q073 Primar pos Macimianle 4.479 4.479
074 F nes por hijo 714119 774119
081 | Apone patronal sistema segurdad social s/etib. 212,649,627 212.649.627
082 Otros aportes patronales sobro retribuci a FNV 10,905.116 10.905.116
083 Aporte patronal por Serv. Boni, (Cod.Rat.3.05) 84.132.894 84,132.894
087 Aptrte pstronal & FONASA 50.191.392 50.191.392
089 Otras cargas legalas 30D senicios personales 3,378 528 1,178.52%8
Total Grupo 0 " Servicios No Personales” 1,506,920.467 | 1.506.920.467
Grupo 1 __|Blsnes de Consumo 11,047.381 11.047.381
Grupo 2 |Ssnicios no Personzies 48620102  48.629.102
Gnupe 5 |Transferencias 735.716 735.716
Total Gastos de Funcioaamie sto 60412199 60,412,199
141 Combuatibles derhados del p 8.632.419 §.632.419
151 tub y obros dedwdos del px 121.299 121.299
211 Talifono, ialégraio y 11,860,289 11.860.289
212 Agua 7.695.259 7.695.259
213 Elaciricidad 10.295.649 10.295.649
214 Gas 696.777 &96.777
251 A i % di b bhsa cor jos dentro del pais 11.828.362 13.828.362
264 Primas y otras gastos de seguro conitados dentr del pals 9.677.974 9.677.974
Tota) Suminis tros 62.808.028 62.808.028
Totsl General 1.6H.140.694 | 1.630.140.694
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PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y
GESTION DE POLITICAS TRANSVERSALES

Financiacién Rentas Generales

Unidad Ejecutora 003-
Consejo de Educacidn
Objetos/Grepos del Gasto | Secyndaris | TOTAL
Proyecto 201
011 Sueldo basico da cargos 304.476.166 | 304.476.166
012 Incramento por mayor homrip perm anante 226.071 929.071
013 Dedicacion Total 1.410.458 1.410.458
014 Compensacién mdxima al grado 1.420.469 1.420.446%
015 Gastos de representacion an sl paks con apoftes 37.006 37.006
021 Sueldos bdslco de funclones conlratadas 1,154,134 1.154.134
022 ncremanio por mayor homric pamanents 333910 333910
024 Compensacion d gracko 494.259 494.259
037 Suplencias 12.661.370 13.661.370
042/001 Compensacionas congeladag 16.902 16.902
042/002  |Compensacitn disria por permenencia 1.310.043 1.310.043
042/010  |Prima 1écnica, con aportes MD {Miin aportas} 17.913.223 17.913.223
0421054 Prima técrica Allos Ejeculivos 8.827 £.827
0424014  [Porp 1Cin a ia orden 1.118.083 1.118.083
0420032 |Por continuar en actividad 8.2 L.11021/a.577 L. 1673 22.855.868 22.855.868
0424034 For fnclones distintas al camge 1.782.128 1.782.128
D42/038 Por compansac a transilonas, se absorbe con ascanso 707.688 707.688
042042 Compensacién choferes - Prasidencia - L 16228 A 43 74.007 74.007
0442001 Prima por anligiedad 3.877.305 3,877,305
045805  (Quelraro de Ceja 56.220 56.220
0484003  |Aumento espeical Art.2 y 3 Dec.221/983 551.018 591.018
048007  |% diterencial del -A, 182L. 16713 5.815.274 5.815.274
D48009  |Aumento sueidy - partida Dec. 200/02 7.952.304 7.952.304
048013  |Aumenio diferencial ANEP 12.512.487 12.512.487
048/017  tAum salarisi s partir det 1/5/03 D191/003 16.676.414 16.676.414
0481018 Complemanio por no alcanzar minkma Dec, 256/004 3.099,207 3.099.207
0484019  |Partid.piredist fun doc.y no dec.UR y ANEP 667.017 £667.017
(48023  |Recup salarial Inc.2ai27 A454 L17530 ExcpP), TCA y cargos A388 11.361.537 13.361.537
048/026  |Recup. Satanal Enem2007 A, 454 L 17.930 27.295.418 27295418
(48/028  |Recup. Saladal Enerny2008 33415497 33415497
048/031 Recup.salarel E€nemi2000 20.641.138 20.641.138
048332  |Recup. Salanal Enem'2010 11.546.669 )1.546.66%
057 Becas de trabsjo v p 2.250.E65 2.250.165
058 Horas Extras 1.005.275 1.005.275
059 Sualdo anual complementario 44,205.547 44,205,547
063 Comp. Alimanlacion sin aporte, dia trab. A 157 y 187 | 16713 D194 43,597,758 43.597.758
071 Prima por matimonic 34.392 34,392
072 Hogar Consliuide $.160.387 8.360.387
073 Primar por Macimianto 101.943 101.943
074 Preglaciones por hijo 525,403 525.403
081 Apane patronal sistema seguridad soclal sivelrib. 112.06).061 112.061.061
082 Otros ap palronaes sobm ratriinciones & FNY 5.746.721 5.746.721
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. {C4d .Ret.3.05) 45.262,381 45.262.381
087 Aporte patronal B FONASA 26.521.328 26.523.328
088 Otras cargas lagales sobre seniclos personales 3.269.832 3.269.832
099 Olras mtribucionas 60.568.474 60.568.474
Total Grupo 0 * Servicios No Personales” 880.723.784 | B880.723.784
Grnpo | [Bienes de Consume 11.524.340 13,524,340
Grpo2  [Senicios no Pesonales 66,849,409 66.849.409
Total Gastos de Funcipnamiento 80.373.749 80.373.749
141 |Combustibles darvados dal pairdlan 2.110.473 2120473
211 Teléfono, tetéoralo v similanes” 3.591.514 3.591.514
212 Agua 3.342.479 3.342.479
N3} Eleclricidad 7.994.614 7.994.614
214 Gas 547.079 547.079
251 Amendamientos de Inmuebles contralados dentr del pais 22.965.855 22.965.855
264 Primas y clros gastos de segum contrtades dantm del pak 2.065.645 2.065.645
Total Suministros 41.627.659 42.627.659
Total General 1.003.725.192 | 1.003.725.192

PRESIDENGIA ANEP Avd.o Ubertadsr 1405 . Monteviden-Umgiay - & B, 11,156 - Te1: {598 5] $00.70.79




PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y
GESTION DE POLITICAS TRANSVERSALES

Financiacién Rentas Generales

Unidad Ejecntora 004-
Consejo & Educacién
Objetos/Grupas del Gasto Téenkeo Profesional TOTAL
Proyecto 201
0fl Sueldo basico de cagos 52.246.711 52.246.711
012 mcrsmenta por mayor homiic parmanente 2.188.351 2.188.351
014 Compensacién méxima al grado 3.824.699 3.824.699
021 Sueldos bisico de funciones contratadas 4505916 4.505.916
022 Incrementlo por mayor horano parmanente 706.077 706.077
034 Compensacion maxima al grado 1.936.023 1.936.023
042/002  |[Compensacitn diana por permanencia 2.869.212 2.969.212
042010  |Prima 1écnica, con apories MO (Misin aportss) 2.251.793 2.291.793
042014  |Por permanencia a la orden 16.831.857 16.833.857
042/032  |Por continuar en sctividad 8.2 L.1102/a 577 L. 16738 6.098.322 6.098.322
042/034 Por funciones distimas al cargo 27.168.860 27.168.860
042/038 Por comg personal fransilorias, se absorba con ascensa 71,022 71.022
(042/042  |Camp i choleres - Pragidancia - L.16226 A.43 2.386.340 2.386.340
044001 Prima por antigledad 1,748,262 1.748.362
0458005  |Quebranio de Caje 1.029.398 1.029.398
048003 |Aumenio espexcal Ad.2 y 3 Dec.221/393 141.7113 141.713
0480007  |% diferencial del aumento - A. 182 L. 16713 2.560.450 2.560.450
048/009  |Aumento suaida - partida Dec. 203/92 2,107,933 2.107.933
Q48/013  {Aumento diferancial ANEP 45.405.394 45,405,194
D4B/O17  |Aum.salarial a pantic del 1/5/03 D191/003 1.382.698 1.382.698
048018  |Complemento por na alcanzar minimo Dec.256/004 1.348.248 1.348 248
(48019  |Partid.piredist.fun.doc y no doc UR y ANEP 12.508,381 12.508.381
048023 |Recup.salarial c.28127 A454 L17930 ExcpP.J TCA y carges A58 2.300.665 2.300.665
{(48/026  |Recup. S { Enargr2007 A, 454 L. 17.930 8.471.837 8.471.837
0484028 Recup. Salaral Enerof2008 10,555.537 10.555.537
(0484031 Recup.salaral Enenyzi08 8.525.480 8.525.480
048/032  |Recup. Ssdarial Eners/2010 2.616.875 1.616875
057 {Bscas da trabajo y passniias 5.347.815 5.347.815
(58 Horas Extras 3.367.09% 3.367.095
059 Suelde anual complementanc 19.387.088 19.387.088
068 Comp. Alimentacién sin aporte, dia irab. A 157 y 187 L 16713 D113 10.558.924 10.558.924
071 Prima por matimanio 7.786 7.786
072 Hogar Constituida 2.051.156 2.051.156
073 Primar por Nacimiento 14.722 14,722
074 Prastacionas pof hijo 217.597 217.597
081 Aponte patronal sistema saguridad social siretrib. 49.146.268 49,145,268
082 Olros aportes patronales sobre retribuciones 8 FNV 2.520.321 2.520.321
(83 Apone patronal por Serv. Bonif. (Cod.Ret.3.85) 5.564.870 5.564.870
087 Apore paironal 8 FONASA 2.78).741 2.791.741
033 Ctras cargas lagaks 3obm senicios pemonnles 791.919% FEIRIE
099 Olras retribuciones 1.396.692 1.396.692
Total Grupo 0 " Servickos No Personales” 327.094.148 | 327.094.148
Grupo | |Bienes oe Consumo 5.639.069 5.639.069
Grupo2  |Senicios no Personatas 32986672 | 32986672
Total Gastos de Funclonaniento 38.625.741 38.625.741
141 Combustibles derivados del petrdiac 5.196.106 5.196.106
154 Lubricanies y oiros derdvados del petriteo 64.967 64.967
211 Taléko dgraly y simil . 2.355.30% 2.355.309
212 Agus 1.605.265 1.605.265
213 Eleciricidad 5.034.327 5.034.327
2i4 Gas 475,536 475.536
251 Arrandamienios da lnmusbi dos dentro del pais 3.691.052 3.691.052
264 Primas y otros gasios de seguro contriados dentro del pais 5.705.986 5.705.986
Total Suministros 24.128.548 24.128.548
Total General 389.848.437 | 389.848.437




ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO

CENTRAL

PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y
GESTION DE POLITICAS TRANSVERSALES

Financiacién Rentas Generales

Unidad
Ejecutora 00%-
Conscjo de
Objetos/Grupos del Gasto Formacibnen |  TOTAL
Educacién
Proyecto 201
01t Sueido basico de cargos 6,129,432 6.129.432
012 Incremento por mayor horare psrmanente 153.756 153,756
014 Compensacion maxima a! grado 225,576 225576
015 Gastos de representacién en el pais con aportes 124.413 124413
021 Sueklos basico de funciones contratadas 4,755,684 4.755.684
022 lncremanto por mayor horario permanente 1.029.566 1.029.566
024 Compensacién méxima al grado 2.038.593 2.038.59)
042/010 Prima técnica, con aportes MD {Misin aportes) 48,696 48 696
042/014 Por permanencia a la orden 11.952.374 11.952.374
042/034 Por funcionas distintas al cargo 5.109.252 5.109.252
042/042 Compensacton choferes - Prasidencia - L. 16226 A.43 610.174 610.174
044001 Prima por antigbedad 1.399.044 1.399.044
(048/003  |Aumento espeical Art.2 y 3 Dec.221/993 118.092 118.092
048/009  |Aumenio sueldo - pariida Dec, 203/92 698.880 698.880
048/013  {Aumenta diferancial ANEP 16.943.676 16.943.676
048/017  |Aum.salarial a partir del 1/5/03 £191/003 640.056 640.056
048/018 Complemento por no alcanzar minime Dec.256/004 484,476 484.476
048/019 Partid. p/nagist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 5.447.4%6 5.447.496
048/023 Recup.salarial Inc.2al27 A454 L17930 ExcpPJ TCA y camgos A388 539.772 539.772
048/026  |Recup. Salarial Enery2007 A, 454 L. 47.930 2.834,652 2.834.652
048/028 Recup. Salarial Enerof2008 3,703,824 3.703.824
048/031 Recup.salarial Eneraf2009 2.615.808 2.615.8308
048032 Recup. Salaral Eneny2010 823.836 823.836
059 Sueido anual complernentario 6.406.766 6.406.766
{8 Comp. Alimantacién sin aporte, dis trab. A 157 y 167 L 16713 D11% 3.258.636 1.258.636
072 Hogar Constltuido 1.169,040 1.169.040
074 Prestaciones por hijo 23.436 23.436
081 Aporte patrona! sistema seguridad socia! s/fretrib. 17.179.414 17179414
082 Qtros aportes patronales sobra retribuciones a FNV 832,880 832.880)
087 Aporte patronal a FONASA 3,844,060 3,844,060
089 Otras cargas legales sobre senicios personalas 244,168 244.398
Total Grupo 0 " Servicios No Personales” 101,385,758 | 101.385.758
Grupo | Bienes de Consumo 162,000 162,000
Grupo 2 |Sendcios no Personales 11.793.400 11.793.400
Total Gastos de Funcionamiento 11.955.400 11.955.400
14] Combusiibles derivades del petréleo 1.200.000 1.200.000
212 Agua 296.279 296.279
213 Electricidad 1.837.217 1.837.217
251 Amendamientos de Inmuebles contratados dentro del pals 3.804.459 3.804.459
Total Suministros 7.137.955 7.137.95%
Total General 120479113 | 120.479.113

PRESIDENCTA ANEP X3 5 (Ih&TndAY 1209 - Montévidés-Uruduay - ©.B. 11.108 - Tl (598 2) $00.70.70




PROGRAMA 602 - EDUCACION INICIAL

Fipanciacién Rentas Generales

10

Unidad Ejecutora 002- Consejo de

Objetos/Grupos del Gasto Faduocacién Inicial y Primaria TOTAL
Proyecta 202 Proyecto 203

011 Sueldo bésico da carges 174,205.918 274.366.771 448.572.689
012 I por Mayor horario panmanants 669.358 1.150.178 1.819.574
14 p ién méxima al grado 1.027.658 2.235.146 3.262.804
021 Susldos basico de funciones 3.168.652 6.526.032 9.694.684
022 In¢crsmento por mayor horario p 451455 455381 9056.836
024 Compensacion maxima a gradd 1.269.776 2.430.603 1,700,384
037 5 i 15.569.021 40.939.262 56.508.283
042010 Prima técnica, con apites MO (Misin ap 1 13.700.23% 21.389.876 35,000,115
(22013 Por dedicacién especial 7.128.597 7.128.597
{2014 Por p ia 2 ta ordan 2.076.52F 5.246.820 7.323.347
042032 Por continuar en actiidad a2 L11021/a.577 L.16TM 12.336.982 15.619.733 27.956.715
042/34 Por funciones distintas al cargo 2.679 - 2619
042/38 Por pBnsSac.p | transitorias, 58 e Gon 59273 - 59.273
04401 Prima por antigoedad 2.136.929 5.162.677 7.299.606
048003 Aumpnto espeical Art.2 y 3 Dec.221/983 302,238 717.164 1.015.402
0484007 2%, difersncial del aumants - A, 1682 L. 16712 3.690.319 6.398.660 10.088.979
048/00% Aumento suelde - partida Dec. 20492 3.480.437 7.648.108 11.128.545
048/013 Aumento diferencial ANEP 19.551.760 39.451.761 59.005.521
048/017 Aum.salarial a panir gel 1/5/03 D191/003 5422111 13.841.541 19.263.652
043/018 Comp por na alcanzar minimo Dec, 256/004 1.998.828 5.765.844 T.764.612
048019 Partid pfredisi. fun.doc.y no doc. UR y ANEP 7.294.058 14.442.259 21.736.317
048023 Racup.salarial Ine.2al27 A454 L17930 ExcpPJ, TCA y cargas A3848 4.204.069 10.845.302 15.049.371
0481026 Recup. Satarlal Enera/2007 A. 454 L 17930 10.500.990 26.278.947 36.779.937
(48/028 Recup. Salaial Eneca/2008 131.323.9%0 33.285.042 46.609.032
D483 Recup ial Enera/2009 13.212.901 34.190.946 47.403.847
48032 Recup. S } Eneraf2010 3.409.203 7.827.827 11.237.030
055 Retibucipnes Radistribuido Incor.yExcadentardos-Frogs. 800 - 47,538 47.538
057805 G da Trabaje a Téming A29a43L 17556 DAS00XF11} 1.930.247 4.012.318 5.942.565
059 Susido anuval complementanc 26.737.873 48.356.479 75.094.352
068 Comp. Adi i6n sin aporia, dia trab. A 157 y 187 L 18713 D11¥66 19.596.316 42.585.294 62.581.610
071 Prima por i 14611 §.426 10,037
072 Hogar Constituido 4.449.719 11.057.922 15.507.641
073 Primar por Nacimiento 40.592 39t.598 432,190
074 i i por hijo 430,788 1.568.763 1.999.556
081 Apone patronal sistema sequridad social siretrib, 68.028.115 122.583.673 190.611.788
082 Olros apodes pabonales sobre retribuciones a FNV 3.488.621 6.286.342 9,774,963
083 Apods p | por Serv. Bonif, (Cod.Ret.3.05) 53.038.375 95.008.616 148.046.991
087 [Aports patronal a FONASA 16.106.213 29.013.887 45,120.100
089 Otras cargas legales sobm $8M4cios personales 1.499.725 3.193.899 4.693.624
Tatal Grupo 0 " Servicios No Personales” 515.942.203 940,332,645 1.456.274.848
212 |a\qua 8.550.288 5.985.202 14.535.4%0
213 |Erectricidad 10.295.648 6.177.389 16.473.037
Total Suministrus 18,845,936 12.162.5N 31.008.527
Total General £34.788.139 952.495.136 1.487.283.375




ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO

CENTRAL

PROGRAMA 603 - EDUCACION PRIMARIA

Financiaclén Rentas Generales

Obietou Grupas del Gaste Usidad Fjecatoen 002- Conpejr de Fdursciin Leiciad y Prioavia | TOTAL
Prayecte 202 | Proyecto 203 Froyecie 264 | Provetin 205

a1l Suaide biksloo de canym 1.253.507.244 1175911610 I15.637 530 49,590,179 [ 4.794.936.613
012 k o iyl hoarin 1.662.047 4.216.506 1.052.678 - $.931.231
013 Do Tolsl 3351266 52.572.99% £5.924392
014 Cy oy rukockvd al gracin 2401 544 6702139 1.655.732 10.759.415
021 Suakion bisico de fi 11.863.250 42.289.85: 2.626.742 56.78.E60
22 Incramanio por mayor horeric 2497771 1.638.21 112 433 4,268 422
24 (Companaacin mdxima sl grada 5711825 15.764.84 §56.016 22.432.689
037 104.408. 754 541.768.128 25.105.853 672,282,735
042001 = & . 50997 509597
{42010 Prima 1dcnica, con aportss MO (Misin spores] 100.976.589 270.492.048 15533778 397052415
2013 Por dadicackn aspecial 21.581.552 21.581.552
42014 Por DRCTATONG i & U8 Crthinn 9.412.508 28.501.921 1.518.463 42.432.892
042032 Por continuar on Scthided & 7 L1103 1/a 57T L1678 94.230.348 162.834.733 26.057.979 283.132.260
(42034 Por lunciones. delinias & cig: 204191 1.44%.080 170.143 1.823.414
D42N0IAR Por componsac. porsonal b dlmorbe con mcenss 257,878 554,151 $12.029
2108 (Comp.pemonal tranait, Art.7 Lay 17630 83,285 20.738 118.0613
{40 Prims por antigledad 5.572481 15.874.157 3.736.7%1 25.183.419
042003 Aumienks cepoical An.2 y 3 Dec 2217983 697,189 1.909.073 557140 1163.402
O4BA07T b ial del BUmento - A. 182 [ 18713 2347270 64.147.937 6269813 93.890.52¢
009 Aumanio suskdo - parikde Dec., 20¥02 21.598.625 75.686.724 5.986.935 103,272,334
QRIS Alinnio diigrencial ANEP 68,966,121 189.732.89% 12.184.025 280.883.041
017 Ao asimrial m partic el 15003 D191/003 315,441,707 139264 464 9.850.627 184,696,798
M1 8 G i ) slcangar miniemd Dec 255004 7304918 29.661.521 1312939 30719180
Wik Pavtid. prreckst fun.doe.y no doc, LR y ANEP 25.661.650 69535201 8.216.836 103.452.504
MEAD2I Racup salanisl ine, 20127 A454 L 17030 ExapPJ TCA y cargos A388 27.647.738 11349084 7.716.254 148.854.832
ME26 Reoup. Sularal A 454 L 17,030 65125584 249,781,857 18.052.977 112960 418
34028 Racup. Salarimd Ened 2008 32181701 314945735 32.903.179 420.030.615
03l Rasrup. nalarial 5507433 329.108.877 2331612 438,390,922
(48032 Recup. Salrinl Enero’2010 21.158. M1 £1.726.277 5,905,104 108.789.722
155 Fratrd o Incor, yExred Progs. 8500 281,962 §30.675 47208 950.845
05714005 Contreus da Trabalo a Tdmmine A20843L 17558 DEVOOMNF11) 7.451.977 25.0M.770 1.931.850 38.413.606
059 Suakt: smmt comphement sio 174328.41 500.861.012 45,181,124 4.132.515 Ti4.503.085
D68 Comg. win aporte, dis trab. A 157 y 167 L 1671 D113996 129.576. 704 437651577 32845204 4.212.971 604788 456
1| Prima por 59,391 394366 5343 459.100
072 Hogar G 25.750.852 96.291.109 7.335.329 120.386.2%0
73 Prima+ por B0.499 1.615.%92 8318 1.704.400
74 Preslacionet por hifo 1,945,059 11,850,328 508.214 +4.493.601
081 ApOris patxored distine yaguriisd sociel o/mtrib. 441.668.079 i.260.681.685 114.787.648 10.475.925 1.836.515.317
042 Otrom. apentes sabm » FHY 22,640,608 5 111,932 5.886.545 537.227 94, 155401
L1:X] Aporte patronsl por Sets, Bond, (Cod, Aet3,.06) 182,099,560 1.112. 187,636 142.480.637 $.273.363 1.646.041.205
g7 Aponts potronal a FONAS A 194,537,060 I00.516.607 17.168.674 2.479.509 434701850
039 Ot e beyubam. Bl #6rdGice paracn hess 9.718.255 32.824.019 2.463.389 315983 45321648
Totn! Gropo 0 * Servicim No Persounales” 2.IR3.064.799 | 9.5 410986 223910 ALOITATY | 14128737367
Onpo 1 Elinnws da Consumc 1.404.311 1.404.331
Crnpe 2 Bardzios no Famsonales 1.113.000 5.882.558 14.188.863 1,184.422
Onpo 5 Trarsforancies 528 897 2.131.503 2.660.400
Total Gasion de Fumcioms ok wio 1641298 2,014,061 - 15593, 194 25249153
212 }Mﬂ 63272133 78.662.652 6,840 231 148 775.016
213 ]E T4.128.670 96,775,096 3.236.519 179144 285
Tetal Suminis g 137.400.803 175.441.748 15,076,750 - 331.919.301
Total Genersl A522107.500 | 10.022.076,795 B37.310.660 96.610.866 | 14574905821

PRESISENCIA ANER Avd.a Lhernddr 1409 - Montevideo-liuguéy - & F, 11.100 - Tel- (598 3 900.70 70
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PROGRAMA 604 - EDUCACION MEDIA BASICA GENERAL -

TECNOLOGICA
Financiacion Rentas Generales
Unidad Ejecutors
003~ Constjo de
Objetos/Grupos del Gasto Educacitn TOTAL
Secundaria
Proyecto 207
011 Sueldo basico da cagos 2.045.610.790 2.045.610.7%0
012 neremento por mayor horarno pemmanente 6.241.923 6,241.923
Q13 Dedicacién Tota 9.476.107 9.476.107
014 Compensacidn méxima al gradic 9.543.366 9.543.366
0135 Gasios de epresentacitn en al pak con aportes 248.626 248.626
021 Suddos basico de funciones contratades 7.754.005 7,754,005
022 ncremento por mayor horaro permanernte 2.243,361 2.243.361
024 Compensacidon méxima al grado 3.320.658 3.320.658
037 Suplencias $1.783.363 91.783.363
0424031 Compensaciones congeladas 113.558 113.558
0424002 Compensacitn diars por pamanencia 8.801.470 §.801.470
042010 Prima técnica, con aportes MD (Misin apates) 120.349.260 120.349.260
042094 Prima técnica Altos Ejecutivos 59.307 5$9.307
042014 Por parmanencia & la orden 7.511.795 7.511.795
042/032 Por continuar en actividad e.2 L.11021/a.577 L. 16738 153.556.225 153.556.225
042/034 Por funciones distintas a cargo 11.973.156 11.973.156
0421038 Por compensac.parsona ftorias, se 'be con ascernso 4.754.575 4.754.575
042042 Compensacion choferes - Presidencia - L. 16226 A 43 497.214 497.214
0444301 Prima por antigledad 26.049.515 26.045.515
045/005 Quebranto do Caja 377.710 377.710
043003 Aumento espeical An.2 y 3 Dec.221/993 3.970.730 3.970.730
048007 % dilerencial del sumenio - A. 182 L. 16713 39.065.682 39.069.682
048/009 Aumento sueldo - partida Dec. 20092 53427234 53.427.234
Q48013 [Aumanto diferancial ANEFP 84.064.639 84.064.639
0480017 Aum.salarial & panir dal 1/5:03 D19 4/00G 112.039.813 112.039.813
048013 Complemant por nd alcanzar minimo Dec. 256/004 20.821.896 20.821.896
048019 Partid p/radist.jun.doc.y no goc. UR y ANEP 4.481.324 4.481.324
0484023 Recup.salaral lnc.2ai27 A454 L17830 ExcpPJLTCA v cargos A388 8%.768.948 £9.768.948
048426 Recup. Salaral Enera/2007 A, 454 L 17.930 183.383.161 183.383.16)
(0481028 Recup. Salarial Ener/2008 224.500.665 224.500.665
(484031 Racup.saanal Enem/2009 138.676.6438 13R.676.648
048032 Recup. Salarial Enera2010 77.575.831 77.575.831
057 Becas de trabgjo y pasantlas 15.117.63% 15.117.639
058 Horms Extras 6.753.900 6.753.900
059 Suado anual complementano 296.953.174 296.993.174
068 Comg. Alimantacion sin aparte, dia trab. A 157 y 167 L 16713 D113/96 292.909.769 292.909.769
071 Prima por matrimonic 231.063 231.063
072 Hogar Consbiuido 56.168.925 56.168.925
073 Primar por Nacimiento 6584901 624.901
074 Prestacionas por hijo 1529897 1.529.897
081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 752.877.698 752.877.698
082 Otros aportes patronaes sobne retribuciones a FNV 38.609.113 38.609.112
083 Aparte patronal par Serv. Bonlf, (Cod. Ret.3.05) 304.093.476 304.093.476
087 Aporte patronal 8 FONASA 178.195.905 178.195.905
asg Ctras cargas lagales sobre sendcios personales 21.968.233 21.568.233
099 Otras: retribuciones 406,926.839 406.926.839
Total Grupo 0 ** Servicios No Personales” 5,917.107.087 §.917.107.087
Grpo 1 |Bienes de Consumo 22.021.295 22.021.295
Grupa 2 |Senécios no Personales 172.178.758 172.178.758
Total Gastos de Funcionamiento 194.200,053 194,200,053
211 Teigforo, telégmio y similanes” 17.239.265 17.239.265
212 Agua 27.853.986 27.853.986
213 Eteciricidad 57.104.386 57.104.386
Total Suministros 102.197.637 102.197.637
Total General 6.213.504.777 6.213.504.777




ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

PROGRAMA 604 - EDUCACION MEDIA BASICA GENERAL -

TECNOLOGICA
Financiacion Rentas Generales
Unidad Iﬁecutoral
004- Consejo de
Educaciin
Ohbjetos/Grupos del Gasto Técnica TOTAL
Profesional
Pmyecto 207
0it Susldo bésico de camges 549.109.232 949.109.232
012 ncremanto por mayor horario pennanents 2.647.329 2.647.329
013 Dadcacién Total 1.048.163 1.048.163
014 Compensacitn maxima al grado 4.456.966 4.456.966
021 Susldas bisico de unciones conlratadas 8.550.211 8.550.211
022 |Incremantc por mayor horaro permanente 205.026 205.026
024 Compensacién maxima al grado 3.424.322 3.424.322
037 Suplancias 26.586.522 26.586.522
042/002 Compensacitn diaria por permanencia 8.342.255 8.342.255
042010 Prima técnica, con aporfes MD {Misin aportes) 31.176.747 .176.747
042014 Por pemanencis a la orden $.036.088 5.036.088
0421032 Por continuar en aclivdad a.2 L.11021/a.577 L.1673% 45.370.678 45.370.678
0424034 Por funciones distintas al cargo 1.310.030 1.310.030
042/038 Por compensac.perscnal transilonias, 58 absorbe con ascenso 194.573 194,573
(444001 Prima por antigiedad 10,473,872 10.473.872
0482003 Aumenio espeical Art.2 y 3 Dec.221/993 326.110 326.110
048/007 % dierencial del aumento - A, 182 L. 16713 18.113.858 18.113.858
048009 Aumnento sueldo - pertida Dec. 20¥92 21.965.987 21.965.987
048/013 Aumento diferencial ANEP 62.942.600 62.942.600
04RA17 Aum,.saladal a partir dal 17503 D191/003 35.962.181 35.962.181
(048018 Comp ) POF 10 b Dec.256/004 3.307.587 3.307.587
0481019 Partid. p/redist. un.doc.y na doc UR y ANEP 18.482.811 18482811
048/023 Recup salaral inc. 2827 A454 L17930 ExcpPJ, TCA y cargos A283 33.237.183 33.237.183
048/026 Racup. Salaral Enemy2007 A. 454 | 17.830 68.154.193 68.354.193
(48/028 Racup. Salaral Enen/2008 §5.538.948 $5.538.948
0484031 Rcup.salafal Enera/2008 81.403.900 81.403.900
(481032 Recup. Salaial Enemy2010 23.741.803 23.741.803
057 Becas de trabajo y pesantias 15.188.448 15.188.448
058 Horas Extras 6.222.552 6.222.552
059 Suaido snual complemantario 131.060.015 131.060.015
D68 Comp. Alimentacin sin aparte, dia trab. A 157 v 167 L 16713 D113/96 120.212.044 120.212.044
371 Prima por matrimonio 57.941 57.941
072 Hogar Constituido 14.742.828 14.742 828
073 Pdmar por Nacimiania 109.556 109.556
074 Prestacionas por hijo 1.618.892 1.618.892
081 Aporte patrona sistema seguridad sockal s/retrib, 332.237.138 332237138
082 Otros aportes patonaes sobre retribicionss a FNV 17.037.802 17.037.802
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. {Cod.Rat.3.05) 137.938.044 137.938.044
087 Aporte patrona a FONASA 69.199.688 69.195.688
089 Oiras cargas lagdles sobre senicios personaes 9.015.903 9.015.903
Total Grupe 0 " Serxvicios No Personales"! 3.405,950.026 2.405,950,026
Gnapo 1 Bigres de Consumo §0.219.961 50.219.963
Grapo 2 Senicics no Persondas 42.021.791 42.021.791
Tetal GGastos de Foncionamiento 92.241.754 92.241.754
211 Taldfono, telégraty y similares™ 9.224.961 9.224.941
212 Agua 16,694,757 16.694,757
213 |Elecincidad 35.240.286 35.240.286
Total Suministros 61.160.004 $1_160.004
Total General 2.559.351.784 12.5%9.351.784
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PROGRAMA 605 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR - TECNOLOGICA
Financiacion Rentas Generales

EUnidad Ejecutora
003- Consejo de
Objetos/Grupos del Gasto Educacién TOTAL
Secundaria
Proyecta 207
011 Sueldo bésico da cargos 1.693.421.228 1.693.421.228
012 Incremento por mayor horado pemmanente 5.167.261 5.167.261
013 Dedicacion Total 7.844.621 7.844.621
014 Comp ion méixima al grado 7.900.300 7.900.300
015 Gastos te representacion en el pais con aportes 205.820 205,820
02) Sualdos bisico de lunciones contratadas 6.419.010 6.419.010
022 ncremento por mayor horario permananta 1.857.125 1.857.125
024 Compensacion méxima al grade 2.748.946 2.748.946
037 Suplencias 75.981.167 75.981.167
042,001 Compensacicnss congeladas 94,007 94.007
042/002 Camg ibn ciaria por permanencia 7.286.135 7.286.135
042/010 Pdma técnica, con aportes MO (Misin apories} 99.628.919 99.628.919
D42/0%94 Prima técrica Altos Ejecutivas 49.096 49.096
042014 Por i a la orden 6.218.501 6.218.501
0424032 Por continuar en actiidad 8.2 L.11024/a.577 L. 16736 127.118.693 127.118.693
042/034 Por juncionaes distintas al cargo 9911.757 9.911.757
(042/018 Por compensac. persenal transitoras, se absorba con ascense 3.935.987 3.935987
0421042 Compensacién chofares - Presidencia - L. 16226 A .43 411.610 411.610
044/001 Prima por antigledad 21.564.611 21.564.611
0450005 Quebranto de Caja 112,680 312.680
0484003 Aumento aspaical Art.2 y 3 Dec.221/993 3.287.095 3.287.095
048007 o, diferancial del aumanto - A. 182 L. 16713 312.343.117 32.343.117
048009 Aumento suelso - partida Dec. 203/92 44.228.752 44 228.752
048/013 Aumanto dilsrancial ANEP 69.591.363 $9.591.363
048017 Aum.salarial a partir el 1/5/03 C191/002 92,750.096 92.750.096
048/018 Complemento por no alcanzar minime Dec. 256/004 17.237.023 17.237.023
048/019 Partid.p/redist.lun,doc.y no doc.UR y ANEP 3.709.782 3.709.782
048/023 Recup.satarial Inc.2ai27 A454 17930 ExcpPJ, TCA y cargos A388 74.313.571 74.313.571
(048026 Recup. Salanal Enero/2007 A. 454 L. 17.930 151.810.373 151.810.373
043028 Recup. Salarial Enera/2008 185.848.742 185.848.742
Q48031 Recup.salaral Enem/2009 114.800.910 114.800.910
0431032 Recup. Salarial Enemi2010 64.219.723 654.219.723
057 Becas de lrabajo ¥ pasantias 12.514.859 12.514.859
(058 Horas Extras 5.591.092 5.591.092
059 Sueldo anual complemantario 245.860.331 245.860.331
(068 Cowmp. Alimentacion sin aporte, dia trab. A 157 y 1687 L 16713 D113/98 242.479.959 242.479.959
071 Prima por matimonio 191.281 191,281
Q72 Hogar Constituido 46.498.410 45.498.410
073 Primar por Nacimjento 566,983 566.983
074 Prastaciones por hijo 2.922.161 2.922.16)
081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 623.255.939 623.255.939
082 Otros apories patronales sobre retribuciones a FNV 31.96).843 31.961.842
(OR3 Aporte patronal por Serv. Bonlf. (Cod.Ret.3.05) 251.738.185 251.738.185
0R7 Aporte patronal 8 FONASA 147.516.1%% 147.516.19%
089 Otras cargas legales sobme senicios personales 18.185.997 18.185.997
099 Otras rebibucionas 336.866.891 336.866.891
Total Grupo 0 ¥ Servicios No Personales™ 4.898.368.151 4.898.368.151
Grupo 1 Bienes de Consumo 7.190.964 7.190.564
Grupo 2 Senicics no Personales 72.258.094 72.258.094
Total Gastos de Funcionamiento 79.449.058 79.449.058
211 Tetélono, telégeak y Similares® 15.084.356 15.084.356
212 Agua 24,511.507 24.511.507
213 Electrickdad 49.109.772 49.109.772
Total Suminis tros 88.705.635 88.705.638
Total General 5.066.522.844 5.066.522,844




ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO
CENTRAL

PROGRAMA 605 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR - TECNOLOGICA

Financiacién Rentas Generales

Unidad Ejecutora
004- Consejo de
Educaciin
Objetos/Grupos del Gasto Técnico TOTAL
Profesional
Proyecto 210
011 Sueido basico de cargos 1.002.490.103 1.002.490.103
012 [Ineremanta par mayor horarlo pamanents 3.221.859 3.221.859
013 Dadicacion Total §.283.834 1.283.834
014 Compensacion maxima al grado 5.589.405 5.580.405
021 Sueklos basico de funciones cortratadas 7.135.386 7.335.386
022 Incremento por mayor horario permanente 405879 405.879
024 Compensaclén méxima al grado 2922914 2.922.914
037 Suplancias 31.431.143 31.431.143
042/002 Compensacién diaria por permanencia 4.463.105 4.463.105
042/010 Prima técnica, con aportes MD (Misin aportes) 39.612.293 19,612,293
042/014 Por psmanencia a la arden 6,156.549 6.156.549
042/032 Por continuar en activcad a.2 L. 1102%/a.577 L. 16736 50.581.774 50.581.774
042434 Por funclones distintas al cargo 863.826 363.826
0421038 Par compensac. personal transitorias, se absarba con ascenso 1.679.685 1.679.685
042/042 Compensacion chofares - Prasidencia - L. 16226 A.43 209.578 209.578
044001 Prima por antigiiedad 11.058.211 11.058.211
048/003 Aumente espeical Art.2 y 3 Dec.221/993 420.703 420,703
048/007 % difarencial del aumento - A, 182 L. 16713 19.083.457 19.083.457
048/009 Aumaento susldo - paida Dec: 203/92 22515914 22.515914
048/013 Aumerto dHsrencial ANEP 68.728.484 68.728.484
048017 Aum.satarial a partir dal 1/5/03 D191/003 36.308.239 36.308.239
0484018 Complemento por no alcanzar minima Dec, 256/004 4.462.029 4.462.029
048/019 Partid.piredist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 20.382 988 20,382,988
048/023 Recup_salanial Inc. 28127 Ad54 L17930 ExcpPJ, TCA y cargos A388 36.521.649 36.52).649
048026 Rocup. Salarial Enemod2007 A. 454 L. 17.930 70.219.050 70.219.050
(048028 Recup. Salarial Enerof2008 87.680.503 87.680.503
048/031 Recup.salarial Enen/2008 §3.066.811 23.066.811)
048/032 Recup. Salavial Enemy2010 24.511.989 24.511.989
057 Becas de trabajo y pasartias 21.971.808 21.971.808
058 Horas Extras 3.304.133 3.304.133
059 Suekdo anual complementadio 139.040.275 139.040.275
068 Comp. Alimentacion sin aporte, dia trab. A 157 y 187 L 16713 D412/96 125.506.569 125.506,569
071 Prima por matrimonio 61.285 61.285
072 Hogar Constituido 15.659.118 15.659.118
073 Primar por Nacimianta 115.881 115.881
074 Prestacionas par hijo 1.713.109 1.713.109
081 Aporte patronal sisterna seguridad social s/retrib, 352.467.097 352.467.097
082 Otros aportes patronales sobm retribuciones a FNV [8.075.236 [8.075.236
0R3 Aporte patonal por Serv. Bonif, (Cod Ret.2.05) 146.337.108 146.337.108
087 Aparte patronal a FONASA 73.411.265 73.413.265
089 QOtmas cangas iegalas sobne samicios personales 9.412.993 9.412.993
Total Grupe 0 " Servicios No Personales" 2.550,285.237 2.550.285.237
Gnpo | |Bienas de Consuma 48.735.020 49.735.020
Grupo 2 [senicios no Personates 41.616.012 41.616.012
Total Gastos de Funcionamiento 91.351.032 91.351.032
211 Teldfono, tetdgralo y similares” 8.047.306 8047306
212 Agua 13.805.280 13.805.280
213 Electrigidad 31.644.339 31.644.339
Total Suministros 53.496.925 53.496.925
Tatal General 2.695.133.194 2.695.133.194

o
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PROGRAMA 606 - EDUCACION TERCIARIA

Financiacidn Rentas Generales

Unidad Ejecutora 004
Consejo de Educacién)
Objetos/Grupos dei Gasto oo Profesional | ToTAL
Proyecto 211
01 Sueldo basico de camgos 140.503.188 140.503.138
037 Suplencias 1.593.995 1.593.995
042010 Prima técnica, con apoftes MD {Misin aportes) 1.243.780 1.243.780
042012 Por continuar en acthidad a.2 L.11021/a.577 L.16736 2.731.392 2.731.392
048007 % diferencial dal aumento - A, 182 L. 16713 2.115.6N 2115671
048009 Aumanto sueldo - partida Dec. 20352 1.890.551 1.890.551
048017 Aum.satarial a partir del 1/5/03 D191/003 4.145.968 4.145 968
0484018 Comgplemanto por né alcanzar minimo Dec. 256/004 124.302 124.302
048023 Recup.salanal nc.2al27 A454 L175930 ExcpPJ, TCA y cargos A388 3.168.425 3.168.425
048026 Recup. Salarial Enero/2007 A. 454 L. 17.930 5.932.510 5.939.510
Q481028 Recup. Satarial Enerp/2008 7.360.246 7.360.246
(48031 Recud.salanial Enemni 2008 7.110201 7.110.201
048032 Racup. Salaral Enei2010 2.106.100 2.106.100
059 Sueldo anual complamentano 15,002,777 15.002.777
068 Comp. Allmentackén sin apore, dia trab. A 157 y 187 L 16713 D113/96 14347417 14347417
07t Prima por matrimonio 6,770 6.7
072 Hogar Canstituide 1.729.647 1.729.647
073 Primar por Nacimiento 12.800 12,804
074 Prestaciones por hijo 189,183 189.183
081 Aporte patranal sisterna seguridad social sfretrib, 38.032.040 38.032.040
082 Otros aportes patronalas sobwe retribucionas a FNV 1.950.361 1.950.361
083 Aporte patronal por Sery. Bonif. (Céd.Ret.3.05) 17.943.321 17.943.321
087 Aporte patronal a FONASA 9.001 666 9.001.666
089 Otras cargas legakes sobm sanicios personales 1.076.056 1.076.056
Total Grupo 0 "' Servicios No Personales” 279325367 279325367
Total General 279.325.367 279325367
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PROGRAMA 607 - FORMACION EN EDUCACION
Financiacién Rentas Generales

17

Unidad Fjecutora 005- Consejo de
Objetoa/Grupos del Gasto Formagidn ¢n Educacién TOTAL
Provecto 212 | Proyecto 213
ol Sueldo bisico de camos 584.567.637 1.683.828 586.251.465
012 InGremarto por mayor horaro pammanents 761,643 32.976 794.619
213 Dedicaclon Tolal 3.191.817 3.191.917
014 Compensacion maxima al grado 1.138.267 44.472 1.182.739
021 Sualoos basico de funciones contraladas 514,830 613.200 1.128.030
022 L rio por mayor horano penmanants 151.000 178.608 129,608
024 Comparisacidn maxima al grado 223.000 281.280 504.280
037 Suplencias 24,932,556 24.932.556
042001 Compernsaci qalad 2.700 270
042/002 Compangacidn diara por p 1.891.53% 1.891.59
042010 Prima l&cnica, con apartas MD (Misin apories) 18.664.150 93137 18.757.282
042X 14 Por pamanencia a la omden 13.003.166 1.050.7%2 14.051.958
0424032 Por continuar en activided .2 L.11021/a.577 L. 16736 65.273.539 65.273.539
0421033 Retribucidn compiementarts. funciones fuem da residencia 1987003 1.987.003
0424034 Per tunclones distintas al cargo 3,193,725 91,176 3.484,90]
42035 Por comp pevsonal transilorias, s& absorbe con ascenso 420667 420,667
042042 Compensacion choleres - Prasidencia - L. 16226 A.43 §i0.174 610.174
14001 Prima por antighedad 2.709.066 275412 2.984.478
045005 CQusbranto de Caja 15.393 15.393
(048003 Aumento espeical Art.2 y 3 Dag.221/983 479.427 18.288 491.715
048/007 % dieranclal del aumentc - A, 182 L. 16713 10.549.75¢ 10.54%.759
043009 [Aumanlo sualda - partida Dec. 203/92 £.4356.625 108.524 6.545.249
0484013 Aumanio diferencial ANEP 15.405.836 2.067.408 17.473.244
048017 Aum salaial a parfir dd 17503 D194/003 17.064.083 120.348% 17.184.431
48018 O enlo por no alcanzar minimo Dec.256/004 2.117.387 145500 2.262.887
D48/4019 Partid.p/redist. fun.dac.y no dog. IR y ANEP 3.763.686 1.068.984 4.832,670
484023 Racup.salanal Inc.2al27 A454 117830 ExcpPJ,TCA v cargos A3 18.514.646 50.468 18.605.114
(484026 Racup. Salanal Enemd2007 A. 454 L. 17.930 34.944.384 401,976 35.346 360
348/028 Racup. Salaial Enero/2008 46.965.968 563,964 47.529.932
3031 Racup.salaial Eneny'2009 12.051.506 367418 32.418.534
(48032 Racup. Salardal Eneo/2010 17.541.501 124.068 17.665.569
057 Becas de Irabajc y pasantias 13.367.996 13,367,996
058 [Hores Extras 1.253.563 1,253.563
{59 Suvaido anua complementario 77.951.772 784.528 78.738.30{)
068 Comp. Alimertacion sin apors, dia trab. A 157 y 167 L 16713 D11¥96 46.288.063 526.980 46.815.043
071 Prima por matrimonio 27.118 27113
072 Hoygar Constituido 3.485.455 167.004 3.652.459
073 Primar por Nacimients 65.647 65.647
04 Pregleciones por hijo 394,295 394,295
08 Apors petronal sistema seguridad social sirelrb. 196,442,651 2,220,670 198,661,321
82 Otros ap patronales sobmm reiribuciones 8 FNV 10.133.913 102.065 10.235.978
083 Aporte patronat por Seev. Bonif, (Cad Ret.3.05) 63.504.522 63.504.522
087 Aporte patrovat s FOMASA 46,787,750 471.097 47,258,847
089 Otrea cerges |egales scbr seniclos personales 1.471.604 36.524 3.511.128
099 Ciras retnbuciones 147,630,122 147.650.122
Total Grupo 0 ™ Servicios No Pernonales™ 1.540.113.251 13.733.800 1.553.847.051
Grpo 1 Bienes de Consumo L.580.144 192.000 2.172.144
Cnupo 2 Serdcios no Personales §5.409.238 2.927.600 88.336.838
Grupo 5 Transiemencias 7.728.000 3.300.000 11.028.000
Total Gastos de Funcionamienio 95,117.382 6.419.600 101.536.982
212 |Agua 5.036.738 592.557 5.629.295
213 |Etec:lﬂc'rdud 14.697.740 1.837.218 16.534.958
Total Swninistros 19.734.478 2.419.715 21.164.253
TFotal Genenal 1.654.965.111 21.583.178 1.677.548. 286




PROGRAMA 608 - INVERSIONES EDILICIAS Y EQUIPAMIENTOQ
Financiacién Rentas Generales '

Nro
Programa | UE |PROY DENOMINACION TOTAL
608 CORICEN| 701 [Eguipamiento 10.000.000
608 CODICEM| 704 |Resera 91.940.827]
608 CODICEN| 704 {Reparaciones Ganerales 137.542.084f
808 COOICEN| 761 |Adquisicitn de llemas e inmuebas 27.000.000
808 CCODICEN| 800 |Contratacion de 1écnicos 15.000.000)
B08 CCDICEN| B02 |Ampliacién de Espacios Educativos 312.070.0008
808 CCOICEN| 812 |Apoyo a la Escuela Poblica Unuguaya PAEPU 104.752. 2198
608 CODICEN| 813 |Programa da Apoyo a la Educacidn Media y Formacidn Docente 227.245.858
BO8 CODICEM| 870 |Mejora an la Gestién Administrative en la ANEP 3.202.3004
608 CODICEM| 887 [inversiones en Saneamiento al interior de las Escuslas Rurales 730.2008
603 CODICEN| 888 |Fondos de Infraestructura Educativa - ANEP - At 672 LEY 18719 811,600,000
Bog CODICEN| 920 |Tecnologia de la Informacién y la Comunicacian 30.51 1.505'
608 CODICENM| 932 |Gestidn de Polkticas Transversales 20.308.606|
CODICEN Totales 1.561.300.299
808 CEIP | 701 |Equipamiento 51.505.449)
€08 CEIP 794 |Reparaciones Generales 84,397,
BOA CEP 930 [Tecnologia da la nkyrmaciin y la Comunicacion 7.024.531
caP Totales 142.937.828
£08 CES 71 |Equipamierto 22.544 617
608 CES 704 |Reparaciones Generalas 44,000.000
608 CES 930 |Tecnologia de la Informackin y la Comunicacion £.436.835
CES Totales 72.001.4583
608 CETP 701 Equipamlianto 5.000.000
808 CETP 704 [Reparmaciones Generales 26,245,760
808 CETF 926 \|Inhovacion Técnico - Tecnoldgica 52 522121
808 CETF 930 (Tecnologia de la nfarmacion y la Comunicacion 89.916.875
CETP Totales $3.804.750
608 CFE 701 |Equipamiento 32.868.471
608 CFE 704 |Reparaciones Senerales 6.000 .00
605 CFE 03¢ |Tecnologia de la informacian y la Comunicacion 15,000,000
CFE Totules 53.868.471
ANEP Totales 1.954.768.817
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2)
debera realizar las reservas de los montos citados en el Considerando Il), hasta

Establecer que el Area Financiero Contable de la Unidad Ejecutora 01,

su utilizacién, para lo cual se requerira informe previo de la Direccion Sectorial
de Programacion y Presupuesto.
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3) Distribuir el monto asignado a la Administracion Nacional de Educacion

Publica, para el ejercicio 2016, financiacién Recursos con Afectacién Especial,

cuya discriminacion por Programa, Unidad Ejecutora, Proyecto y Grupo / Objeto

responde al siguiente detalle:

PROGRAMA 60§ - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION ¥ GESTION DE POLITICAS
TRANSVERSALES
Financiacién Recursos con Afectacién Especial

Unidsd Flecuinrs 001- Comsejo Directivo Centrat

TRIBUTO DE
PROVENTOS
del PROVENTOS| REMATES EBUCACION TOTAL
O 108 /Girupors. el Gaste PAEMFE PRIMARIA
Proyecto 201 | Proyecw 201| Proyeeto 201 |  Proyecto 201
042014 Por parmanancia x la oron 14,994 123.513 138507
045032 Recup, Gakiral Ense/2010 300 2.495 2765
059 Susido anusl 270 2.979 3249
DEl Aporle il SALMme sauided soclal sinb. 1008 25191 28199
082 Oros aporios scbre » FRV 309 2,463 2772
087 Mporte patronal & FORMASA 264 797 L.O61
Tnul_GFn 0 " Servicios No Personales”™ 19,145 157438 - - 176,593 |
Gnpa | Glenem da Consumo 413,369 413.36%
Grpo 2 |Banicioa no Pemanale 1.288.000 (  1.165.236 600.000 3.053.236
Total Gastes de Fumcionambe o 1,285,000 | 1,573,608 600,000 - 3.456.605
Total General 1307145 1.736.043 $00.800 + 3.643.189
Unidad 002- Consejo de Fdncacim [nicial y Primaria
TRIBUTO DE
Ofije toadGrupos del Gata PROVENTOS| REMATES H:,i::?::m EDUCACION TOTAL
PRIMARIA
Prayecto 201 | Proyecto J01] Proyeeto 201 | Proyecto 201
Grupo 1 [pienas de Consuma 2.567.155 2.567.155
Cinpo 2 |Bandcion ne Personaies 236,000 86.303.333 86.539.333
Total Gattos de Funcionamie nio 236,000 - 23.870.483 39.106.438
251 | jorion do detro el pele 145.79% 145.796
Total Swministros - - - 145.796 145.796
Total Generat 135000 . . §9.036.284 49.752.284
” Duidad Ejecutors 005 Consejo de Formaciéa en Educarita
TRIBUTO DE
Ubjetos/Gropos del Gasto PROVENTOS( REMATES | 710 LITOS | EDUCACION TOTAL
FRIMARIA
Froyecto 201 | Proyecto 201 Proyecio 201 Fravecto 201
Cinpo 2 |asnicks n: Pamcnale 100000 100.000
Total Gastvs de Funcionamiento 100.000 - - - 100.000
Total Gene ral 100.000 - . - 100.000
PROGRAMA 602 - EDUCACION INICIAL
Financiacién Recursos con Afectacién Especial
Unidad Ejeciziora 002- Consejo de
Edweacin Inicial y Primaria
Objetos/Grupos del Gasto TRIBUTO DE EDUCACION TOTAL
PRIMARIA
Provecto 202 Proyecto 203
Grupo | Bienes de Consumo 40,822.626 48.605.375 £9.428.001
Grupo 2 Senicios no Personales 22.478.738 22 885.731 45.364.469
Grupo § Transkencias 10.276.323 18.748.117 29024 440
Total Gastos d¢ Funcionamienio 73.577.687 90.239.223 163.816.910
Total General 73.577.687 90.239.223 163.816.910

PRESINENCIA ANEP Avd.o Libsadnr 1409 - Montevideo-Uruguay - &.p. 11,106 . Ter: (598 2) 900.78.70



PROGRAMA 603 - EDUCACION PRIMARIA

Financiacién Recursos con Afectacién Especial

Unidad Ejecutorn 002- Comsejo de Educacién Enicial y
Primaris
Obietas/Grupos del Gasto TRIBUTO DE EDUCACION PRIMARIA TOTAL
Proyecto 202 Proyecto 203 Proyecto 204

Gnpo | ]annes de Consumg A02.781 595 479.789.659 36.524.325 819.095.679
Grupo 2 |sanicics no Personates |B4.535582 550.760.547 67.020.975 802.317.104
Grupo 5 |Transterencias 35.121585 130.006.268 8.178.407 173,306,260
Total Gastos de Funcions enienti; $22.438.862 1.160.556.474 111.723.707 1.794.715.043
Total General 512.435.862 1.160.556.474 111.723. 77 1.794.719.043

PROGRAMA 604 - EDUCACION MEDIA BASICA GENERAL - TECNOLOGICA

Financiacién Recursos con Afectacidn Especial

Unidad Ejecatora 004/
Consejo de Educaciin
Objetes/Grupos del Gasto Téenico Profesional TOTAL
PROVENTOS
Proyecto 209
0Ll Sueldo basico de cargas 9.000.000 9,000,000
042014 Por permenancia a la orden 600.000 600,000
057 Becas de trabajo y pasantias 4.616.865 4.616.865
059 Sunaido anual compl ttarg 1.184.739 1,184,735
068 Comp. Alimentacion sin aporte, dia imb. A 157 y 167 L 16713 D11396 415224 415.224
081 Aporte paironal sistema seguridad social s/metrib. 3.003.313 3.003.313
082 Oiros apories patronales sobre retribiciones a FNV 154.016 154.016
081 Aporte palronal por Serv. Bonif. (Cod.Ret.3.05) 897.000 §97.000
087 Aports palronal a FONASA 710.842 T10.843
089 Ofras cargas legales sobre senicios personales 31.142 31.142
099 Otras retribuciones 13.830237 13.830.237
Total Grupo O * Servicios No Personsles” 34.443.379 34.443.379
Grupo | [Bianss de Consumo 22441757 22.441.957
Grupo 2 " [senicios no Personates 2.549.000 2.549.000
Total Gastos de Funclonamiento 24.990.757 24,990.787
141 Combustibles derivades del petrdiec 3,996,834 31.996.834
151 Lubricantes y olros derivados dal patrélac §5.368 §5.368
Total Suministros 4.082.202 4.082.202
Total Geoeral 63.516.328 63.516.338
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PROGRAMA 605 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR - TECNOLOGICA
Financiacién Recarsos con Afectaciin Especlal

Unidsd Ejeetors 003- Corejo de Edueacitn
Objetes/Grapes del Gasto Secundars o
PROVENTOS
Proyects 207 Proyecto 209 Preyects 214
011 Sueido binico de campos 752,163 752 163
2010 Prima l4cnlea, con apores MO (Misin spores) 51.072 51.072
042132 Por conlinuer en acthidsd 8.2 L. 1102170577 L1734 28608 28 608
48007 % diferencial dol nio - A, 182 L. 19713 21072 21072
{48008 Aurranic yusica - partide Dec, 20002 9.923 9923
048013 A L. il ANEP -
048017 Aum.ealaral a partic dod 1/6/03 D461/003 40.625 40 625
D4R018 Campl par na alcanzar minkno Dec. 256004 2087 2.087
48019 Prtid, plracinl fun. o ¥ no doc. WA y ANEP N
048023 Recup sabrial inc 2A7 A454 LITOM ExcpP ), TCA y cagos &304 38.264 38264
A2 Recup. Saisrisl A, 454 L 17030 55414 55414
0485020 Rocup. Sakrial 63315 63315
(48031 Ricup. satadal Enomy2000 62.438 52.43%
43432 Reoup. Salarial £ q 2137 233719
055 Retribuck Incor.yE keadenianon-Proge 300 -
057 Bacan de trabag v
{54 Home Extras -
5% Susido snus £3.534 8B.538
368 Comp, A sin apone, dis tret. A 157 y 107 L 18713 011309 92 980 92,980
a7l Prima por h -
0712 Hegar C4 £.880 6.880
a73 Primas por & .
074 F per hijo -
2] ApOVie paifonel miitema wac social Kk, 246.025 248,028
(82 Dircy apories p b u FNY 14.652 14,652
083 Aporie patronal por Serv. Bonll {Céd Rel.3.05) 113,613 113,833
{87 Apora patronal s FONASA 4.508 4.508
8% Otoa carges jegaies sobm sanicios parsonales 3.1 3134
039 s etk 6.835.092 6,835,001
Tolal_(jm_ﬂ " Servicirs No Py bes™ B554.012 - - $.554.012
Grpo | |Blmu de Conaums 524650 3525011 2.918.198 6.967.999
GHLZ |5u\i=bl no Femonales 58,430 1.7%6.249 1.437.322 3.432.001
Total Gastos de Fomci e ol 783110 5,261,380 4,358,520 10.400.000
Total Ceneral %.3¥7.132 5261360 4,355,510 18.954.012
PROGRAMA 608 - INVERSIONES EDILICIAS Y EQUIPAMIENTO
Financiacién Recursos con Afectacién Especial
» ;‘: ’:;Y o Recursos con Afectacion Especial
rograma | UE DENOMINACION Playa de
‘ Proventos TEP. |Contencdores
608 CODICEN| 701  |Equipamiento 7. 718883
608 CODICEN| 704 |Reparaciones Generales 11.574.325
608 CODICEN| 812 |Apoyo ala Escuela Piblica Uruguaya PAEPU 2.981.792]
CODICEN Totales 10.700.676 - 11.578.328
608 CEIP 701 |Equipamiento 7.000.000
808 CEIP 704 |Reparaciones Generales 10.000. 00
CEIF Totales . 17.000.000 -
608 CES 701 {Equipamiento 2.400.000
608 CES 704 |Reparaciones Genemles 1.750G.0004
CES Tolales 4.150.000 - .
608 CETP 701 |Equipamiento 2.750.000
608 CETP 704 |Reparaciones Generales B00.000
CETP Tetales 3.660,000 - -
608 GFE 701 |Equipamiento 2.000.0008
CFE Totales 2.000.000 - -
ANEP Towles 20.400.875 | 17.000.000 11.578.328
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4) Distribuir el monto asignado a ila Administracion Nacional de Educacion
Plblica, para el sjercicio 2016, financiacién Endeudamiento Externo, cuya
discriminacién por Programa, Unidad Ejecutora y Proyecto responde al siguiente
detalle:

PROGRAMA 601 - ADMINISTRACION DE LA EDUCACION Y GESTION DE

POLITICAS TRANSYERSALES
Financiacién Endeudamiento Externo

Unidad Ejecutora 001- Consejo
Directivo Central Total en Pesos
Objetos/Grupos del Gasto Urugusyos
Proyecto 43 Proyecto 44
Grupo 1 Bienes de Consumo 150.000 £50.000
Cirupo 2 [ Senicios no Personales 1.997.741 2.463.649 4.461.390
Total Gastos de Funcionamiento 1.997.741 2.613.649 4.611.390
Totsl General 1.997.741 1613.649 4,611.3%0
PROGRAMA 608 - INVERSIONES EDILICIAS Y EQUIPAMIENTO
Financiacion Endendamiento Externo
Unidad Ejecutora Proyecto Monto en pesos
Unidad Ejecutors 001- | Proyecto 812 - Apoyo a la Escuela Piblica Urnguaya PAEPU 248.383.688
Consejo Directivo
Central Proyecto 813 - Programa de Apoyo a la Educacién Media y Formaciin Decente 1385.805.551
Total General 434,189.23%

Comuniquese al Tribunal de Cuentas, al Ministerio de Economia y Finanzas, a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a la Asamblea General, los Consejos de
Educacién Inicial y Primaria, de Educacién Secundaria, de Educacién Tecnico
Profesional, de Formacién en Educacion, a la Direccién Sectorial Econémico
Financiera, a la Direccién Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direccion
Sectorial de Infraestructura, a la Gerencia de Recursos Propios, al Area de
Programacién y Control Presupuestal, a la Division Planeamiento Administrativo del
Consejo de Educacién Inicial y Primaria, de Formacion en Educacion y a la Direccion
de Formulacién y Seguimiento Presupuestal del Programa 03, a las Divisiones
Hacienda de las Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, y 05, y al Area Contable Financiero.
Publiquese en la pagina web de ANEP. Cumplido pase al Area de Programacién y
Control Presupuestal, a efectos de su tramitacion.
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