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Exp. N° 2014-25-1-005868

VISTO: Las Notas 026/14 de fecha 30 de octubre de 2014 de la Division Hacienda del
Consejo de Educacién Secundaria y 018/14 de fecha 22 de octubre de 2014 de la Divisién
Hacienda del Consejo de Educacién Técnico Profesional.

CONSIDERANDO: 1) Que por Nota 026/14 de fecha 30 de octubre de 2014 del Programa
03, se informan los saldos superavitarios del Grupo 0 “Servicios Personales” del Programa
340 “Acceso a la Educacion” en la Financiacién 1.1 “Rentas Generales”, a efectos de
reforzar al Grupo O “Servicios Personales” por un monto de $ 21.360.646 del mismo
Programa.

1) Que asimismo, por Nota 018/14 de fecha 22 de octubre de 2014 de
la Divisién Hacienda del Programa 04, se informan los saldos superavitarios en Servicios
Personales del Programa 340 “Acceso a la Educacién”, Financiacion 1.1 “Rentas
Generales”, por un monto de $ 49.659.692, destinados a reforzar el Grupo 0 “Servicios
Personales” del citado Programa.

lil) Que las Divisiones Hacienda de los Programas 03 y 04, informan la
existencia de disponibilidad en los Objetos reforzantes del Programa 340 “Acceso a la
Educacién”, Financiacion 1.1 “Rentas Generales” por un monto de $ 21.360.646 y $
49.659.692, respectivamente. '

IV) Que !a Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, no
plantea objeciones a la presente solicitud.

ATENTO: A lo expuesto,
EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE ANEP RESUELVE:

Disponer la siguiente trasposicion de créditos del Ejercicio 2014, al amparo del Art. 56 Lit. a),
Financiacién 1.1, de acuerdo al siguiente detalle;
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Objetos Referzantas

Unidad Ejecutora Programa Objetos Descripcién Monto en Pasos
011 Sueldo basico de cargos 2.950.000|
012 Incremento por mayor horario permanents 20.000]
014 Compensacién méaxima al grade 20.000
021 Sueldes bésicos de funciones contratadas 200.000
022 Incremento por mayor horaric permanente 50.000
024 Compensacién maxima al grade 140,000
037 Suplencias 80.000
042/002_|Compensacién diaria por permanencia 150.000,
042/010 |Prima técnica, con aportes MD (M! sin aportes) 380.000
|042/014_[Por permanencia a la orden 490.000,
042/032 |Aumento sueido por actividad- ANEP-A2 | 11021/A577-1.16736 200.000,
042/034 |Remuneracién complementaria por funciones distintas al cargo 200.000]
1042/038 |Compensacién personal ransitrias, se abosorbe con ascenso 15.000
044/001 |Prima por antighedad 50.000
048/003 |Aumento especial Arts. 2y 3 Dec. 221/993 30.000
048/007 |% diferencial del aumento - A182 |.16713 150.000]
. 048/009 |Aumento sueldo- partida Dec. 203/82 340.000
0 c°"s“j° de Educacién 340- Accesoala ion  [048/013 |Aumento diferencial ANEP 470.000
ecundaria 048017 |Aumento salarial a partid del 1/5/03 Dec. 191 200.000
048/018 |Complemento por no alcanzar ¢l minimo Dec 256/004 250.000
048/019 |Partid p/resist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 310.000
0481023 [Recuperacién salarial afios 2006 590.000,
048/026 |Recuperacitn Salarial Enerof2007 440.000,
048/028 |Recuperacion Salarial Enero/2008 530,000
048/031_[Recup. Salarial Enero/2009 600.000
048/032 |Recup. Salarial Enero/2010 270.000
058 Sueldo anual complementario $00.000]
068 Comp. Alimentaciénsin aporte. De dia trab. A 157 y 167 L 16713 D. 113/98 B870.000
072 Hogar constituido 40,000
081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 1.200.000
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a FNV 260,000,
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, (Cod.Ret.3.05) 600.000]
087 Aporte patronal a FONASA 750.000]
089 Otras cargas legales sobre servicios personales 100.000]
099 Otras Retribuciones £.015,646|
Total Prograrma 03 21.360.846
011 Sueldo basico de cargos 18.256.945
012 lncremento por mayor horario permanente 128.451
014 Compensacién maxima al grado 911.608|
042/014 [Por permanencia a la orden 761.486
042/034 |Remuneracién complementaria por funciones distintas al cargo 403.385
048/007 |% diferencial del aumento - A182 L18713 325.530]
048/009 |Aumento suelde- partida Dec. 203/92 331.027
048/013 |Aumento diferencial ANEP 6.038.150,
048/017_|Aumento salarial a partid del 1/5/03 Dec. 191 556.130
048/019 |Partid.p/resist fun.doc.y no doc.UR y ANER 1.576.402
04- Consejo de Educacién Técnico . 048/023 |Recuperacion salarial aflos 2006 425410
Profesional 340- Acceso ala Educacion [ ST iveracion Salarial Enerol2007 1.219.136)
048/028 |Recuperacin Salarial Enero/2008 1.503.136
048/031 |Recup. Salarial Enero/2008 1.278.526
048/032 |Recup. Salarial Enero/2010 470,663
059 Sueldo anuat complementario 3.184.033
068 [Comp. Alimentaciénsin aports. De dia trab. A 157 y 167 L 16,713 D. 113/96 1.701.938
081 Aporte pafronal sistema seguridad social siretrib. 7.287 187,
082 Otros aportes patronales sobre refribuciones a FNV 373.723
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, (C6d.Ret.3.05) 1.088.744
087 Aporte patronal a FONASA 1.709.421
089 Otras cargas legales sobre servicios personales 127 681
Total Progranma 04 49.659.892
Total de Objetos Reforzantes 71.020.238
Objetos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Chjetes Descripcién Monto en Pascs
011 Sueldo basico de cargos 15.335.646
013 Dedicacién total 3.500.000
incremento por mayor horario permanente 40.000
% diferencial del aumento - A182 L16713 140.000
03- Consejo de Educacién N . Aumento salarial a partid del 1/5/03 Dac, 181 75.000
Secundaria 03- Educacién Secundaria Recuperzcién salarial afios 2008 300.000
Recuperacién Salarial Enero/2007 400.000
Recuperacién Salarial Enero/2008 170.000!
Recup. Salarial Enerc/2008 900.000
Sueldo anual complementario 500.000
Total Programa 03 21,360,646
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011 Suelido basico de cargos 26.073.692

012 Incremento por mayer horaric permanente 220.000

013 Dedicacién total 1.843.000)

021 Sueidos bdsicos de funciones contratadas 1.800.000

024 Com| acion maxima al grado 800.000

042/014 |Por psrmanencia a la orden 3.800.000]

042/034 |Remuneracion complementaria por funcionas distintas al cargo 2.950.000]

042/042 |Compensacion choferes 310.000

04- Consejo da Educacion Técnico . . . 048/007 |% diferencial del aumento - A182 L16713 1.000.000]
Profasional 04- Educacion Técnico Profesional 048/009 | Aumento susido- partida Dec. 20392 3.780.000
048/023 |Recuperacian salarial afios 2006 1.200.000]

048/026 |Recuperacion Salarial Enero/2007 1.000.000]

048/028 [Recuperacion Salarial Enero/2008 1.600.000]

0568 Horgs extras 2.128.000

081 Aporte patronal sistema seguridad social s/retrib. 1.430.000)

082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a FNV 75.000]

083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. (Cod.Ret 3.05) 450.000]

087 Aporte patronal 8 FONASA 1.300.000

Total Programa 04 49.6569.692

Tetal de Objetos Reforzados 71.020.338]

Comuniquese a la Asamblea General, Tribunal de Cuentas de la Republica, Ministeric de

Economia y Finanzas, a los Consejos de Educacién Secundaria y Técnico Profesional, a las

Direcciones Sectoriales de Programacién y Presupuesto y Econémico Financiera, a las

Divisiones Hacienda de los Programas 03 y 04 y a la Direccién de Formulaciéon y

Seguimiento Presupuestal del Programa 03. Publiquese en la pagina Web de la ANEP.

Cumplido, pase al Area de Programacién y Control Presuguestal a efectos de su tramitacion.

Dra, ag;iammtrau Salb\ﬁe
SEC TAR}AGENERAL
CO.Di.CEN.
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