Remuneraciones

julio 2022

Funcionarios docentes y no docentes
Proyectos Internacionales

Esc.P,QyR

Valores al 01/07/2022

1 TN
e 'E! # \
| L,
T F i i ._"';E'-—-_}
J.Ip.f .‘.:" T
—— '-'B =i
|

ANEP

'‘ADMINISTRACION
NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA




& 1ANEP | &85
REMUNERACIONES - VIGENCIA 1 DE JULIO 2022

Se presentan avalores 1° de julio de 2022, las remuneraciones nominales de los cargos

docentes y de gestidn de algunas categorias seleccionadas.

1. Remuneraciones de Funcionarios Docentes y no Docentes

1.1. Funcionarios Docentes

Se presentan las remuneraciones nominales para docentes titulados con 20 horas o
méas de labor, que ejercen docencia en el aula para Educacion Inicial y Primaria
(DGEIP), Educacién Media (DGES y DGETP) y Formacion en Educacion (CFE).

1.2. Funcionarios Docentes - Inspectores, Directores y Subdirectores

Se presentan las remuneraciones nominales para los docentes titulados que integran el
escalafon Inspectivo y Directivo de Educacion Inicial y Primaria (DGEIP), Educacion
Media (DGES y DGETP) y para el Consejo de Formacién en Educacion (CFE).

1.3. Funcionarios No Docentes

Se presentan las remuneraciones nominales del personal comprendido en los

escalafones A,B,C,D,EyF.

2. Remuneraciones de los Funcionarios dependientes y no dependientes
de la ANEP de Proyectos Internacionales (PAEPU y PAEMFE)

Se presentan las remuneraciones para 40 hs. semanales mensuales de labor de
funcionarios dependientes de la ANEP que se encuentran cumpliendo funciones en
PAEPU' y PAEMFE?, y aquellos contratados no dependientes de la ANEP.

3. Remuneraciones de personal de los escalafones P, Qy R

Se presentan las remuneraciones del personal que cumple funciones en los escalafones
P,QyR.3

! Proyecto de Apoyo a la Mejora de la Calidad de Educacién Inicial y Primaria en Uruguay.

2 programa de Apoyo a la Educacidon Media y a la Formacién en Educacién.

3 Escalafén P: Personal Politico, comprende los cargos correspondientes a drganos constitucionales de
Gobierno o administracion, fueren o no de caracter electivo, Q: Personal Particular Confianza, incluye

aquellos cargos cuyo caracter de particular confianza es determinado por la Ley y R: Personal no incluido

en escalafones anteriores. Comprende los cargos y funciones cuyas caracteristicas especificas no permitan

la inclusion en los escalafones anteriores o hagan conveniente su agrupamiento a juicio de la Comisién 1
Nacional de Servicio Civil. Informacidn extraida de la Ley 15.809 y recogido en los articulos 171, 186, 187

y 188 del TOFUP 2019.




REMUNERACIONES DOCENTES

DOCENTES DGEIP, DGES y DGETP - RETRIBUCIONES NOMINALES ANO 2022 - JULIO

Docentes Titulados que ejercen docencia en el aula.
Valores Corrientes - Acta N°22 Resolucion N2 1459 de 13/07/2022

Docente con 100% de la diferencia de Grado Grados Monto
Maestro 20 hs 1 40.764,25
Maestro 20 hs 2 42.676,23
Maestro 20 hs 3 44.579,88
Maestro 20 hs 4 47.209,33
Maestro 20 hs 5 50.118,76
Maestro 20 hs 6 53.307,89
Maestro 20 hs con 25 afios actividad 7 66.968,87
Prof.1ler.Ciclo titulado 20hs 1 40.702,83
Prof.1er.Ciclo titulado 20hs 2 42.611,59
Prof.ler.Ciclo titulado 20hs 3 44.512,34
Prof.ler.Ciclo titulado 20hs 4 47.138,39
Prof.1ler.Ciclo titulado 20hs 5 50.042,83
Prof.1er.Ciclo titulado 20hs 6 53.228,16
Prof.ler.Ciclo titulado 20hs con 25 afios actividad 7 66.867,33
Prof. ler.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 1 40.503,72
Prof. 1er.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 2 42.403,37
Prof. 1er.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 3 44.294,86
Prof. ler.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 4 46.907,89
Prof. ler.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 5 49.798,51
Prof. ler.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 6 52.968,08
Prof. 1er.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido con 25 afios actividad 7 66.597,43
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 1 40.751,81
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 2 42.663,16
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 3 44.565,66
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 4 47.195,81
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 5 50.103,31
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido 6 53.292,57
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado Tiempo Extendido con 25 afios actividad 7 67.026,67
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 1 40.834,42
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 2 42.748,71
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 3 44.655,95
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 4 47.290,73
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 5 50.204,91
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado 6 53.400,29
Prof. 2do.Ciclo 20 hs titulado con 25 afios actividad 7 67.104,80
Maestro TC (40 hs) 1 79.708,62
Maestro TC (40 hs) 2 81.514,58
Maestro TC (40 hs) 3 83.312,68
Maestro TC (40 hs) 4 85.942,61
Maestro TC (40 hs) 5 88.690,72
Maestro TC (40 hs) 6 91.703,02
Maestro TC (40 hs) con 25 afios actividad 7 112.545,19
Prof. ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 1 78.894,97
Prof. 1ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 2 82.694,27
Prof. ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 3 86.477,25
Prof. ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 4 91.594,61
Prof. 1ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 5 97.375,84
Prof. ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido 6 103.714,99
Prof. ler.Ciclo 40 hs titulado Tiempo Extendido con 25 afios actividad 7 130.973,68




DOCENTES CFE - RETRIBUCIONES NOMINALES - ANO 2022 - JULIO

Docente con 100% de la diferencia de Grado

Profesor titulado 20hs 1 46.055,74
Profesor titulado 20hs 2 47.833,77
Profesor titulado 20hs 3 49.604,33
Profesor titulado 20hs 4 52.050,53
Profesor titulado 20hs 5 54.756,05
Profesor titulado 20hs 6 57.723,21
Profesor titulado 20hs con 25 afios actividad 7 72.056,37
Profesor titulado 30hs 1 68.345,06
Profesor titulado 30hs 2 71.012,10
Profesor titulado 30hs 3 73.667,95
Profesor titulado 30hs 4 77.291,34
Profesor titulado 30hs 5 81.349,62
Profesor titulado 30hs 6 85.800,37
Profesor titulado 30hs con 25 afios actividad 7 107.300,10
Profesor titulado 40hs 1 90.028,17
Profesor titulado 40hs 2 93.584,23
Profesor titulado 40hs 3 97.125,35
Profesor titulado 40hs 4 101.910,54
Profesor titulado 40hs 5 107.321,58
Profesor titulado 40hs 6 113.255,91
Profesor titulado 40hs con 25 afios actividad 7 141.922,22

Notas:
(1) Las remuneraciones presentadas corresponden al Anexo II* de la tabla de sueldos aprobada por

Resolucion N° 1459 del Acta N° 22 de fecha 13 de julio de 2022 para docentes que perciben el 100%
de la diferencia de grado (segun Acta N° 77 Resolucion N° 6 de fecha 11 de noviembre de 1991).

(2) Seincluye el 7,5% por concepto de titulacion para la DGES, DGETP y CFE, y para DGEIP incluye la
compensacion de 7,5% por tareas de docencia directa en el aula.

(3) Para los docentes en grado 7 se incluye la compensacion por antigliedad de 25 afios.

4Seglin Art. 5 de la Ley 16.996 del 10 de setiembre de 1998.




Docentes — Nivel Inspectivo y Directivo
Retribuciones Nominales (Valores corrientes al 1/7/2022)

Docentes Titulados que ejercen funciones.
Resolucién N° 1459 del Acta N° 22 de fecha 13/07/2022

INSPECTORES
Direccion General de Educacidn Inicial y Primaria

Grado 1
Grado 2
Grado 3
Grado 4
Grado 5
Grado 6

Inspector de Zona

Inspector de Practica

Inspector Departamental

Inspector Regional e Inspector Nacional
Sub-Inspector Técnico

Inspector Técnico

menos 25 afios
113.225,52
120.627,64
128.572,00
137.088,77
146.188,21
155.900,28

JULIO 2022 - 40 hs

25 afos
134.120,47
142.957,13
152.441,13
162.608,46
173.471,38
185.065,68

28 aios
140.388,95
149.655,97
159.601,87
170.264,36
181.656,34
193.815,30

32 afos
146.657,43
156.354,82
166.762,60
177.920,27
189.841,29
202.564,93

Direccidon General de Educacion Secundaria

Grado 1
Grado 2

Grado 3

Grado 4
Grado 5
Grado 6

Inspector de Area y Asignatura

(No hay cargos en la estructura)

Inspector Funcionamiento Liceal e Inspector
Coordinador de Areas (C.Sociales y
Experimentales)

Inspector Técnico
Sub-Inspector Jefe
Inspector Jefe

113.225,52

128.572,00

137.088,77
146.188,21
155.900,28

JULIO 2022 - 40 hs

134.120,47

152.441,13

162.608,46
173.471,38
185.065,68

140.388,95

159.601,87

170.264,36
181.656,34
193.815,30

menos 25 afios | 25 afios | 28 afios | 32afios

146.657,43

166.762,60

177.920,27
189.841,29
202.564,93

Direccion General de Educacion Técnico Profesional

Grado 1
Grado 2
Grado 3

Grado 4

Grado 5
Grado 6

Inspector de Area y Asignatura
(No hay cargos en la estructura)

Inspector Regional Educacion Técnica
Inspector Coordinador Educacién Técnica
Inspector Coordinador de Gestidn

(No hay cargos en la estructura)

Inspector Jefe

menos 25 afios
113.225,52

128.572,00

137.088,77

155.900,28

JULIO 2022 - 40 hs

25 afos
134.120,47

152.441,13

162.608,46

185.065,68

28 afios
140.388,95

159.601,87

170.264,36

193.815,30

32 afios
146.657,43

166.762,60

177.920,27

202.564,93




Remuneraciones de Directores titulados por subsistema

DIRECTORES Y SUBDIRECTORES

Grado 1 Director Escuela Rural con Mtro a cargo 60.447,15

71.211,01 | 74.440,16 | 77.669,32 | 79.087,45 | 93.366,37 | 97.650,04 | 101.933,72

SubDir.Esc.Urbana y Dir.Centro Form.Mtro
Rurales (Internado CEIMER,CECREU y CER),
SubDir.Esc.Discapacitados y SubDir.
Internado Disc.

Grado 2 65.336,15

77.047,61 | 80.561,04 | 84.074,48 | 85.585,58 | 101.123,84 | 105.785,32 | 110.446,80

101.243,77 | 119.816,61

125.388,47

130.960,32

Dir. Nucleamiento Rural, Dir.Esc.Urbana

GrEe3 Nivel Cy Dir.Jardin Infantes Nivel C

68.570,20

80.908,42 | 84.609,88 | 88.311,35 | 89.894,12 | 106.267,39 | 111.179,37 | 116.091,35

106.436,15 | 126.015,30

131.889,04

137.762,79

DirJardin Infantes Nivel B, Dir.Esc.Urbana
Nivel B, Dir.Esc.TC Nivel Cy
Dir.Serv.Doc.Especial

Grado 4 71.954,75

84.948,90 | 88.847,14 | 92.745,30 | 94.433,95 | 111.687,05 | 116.862,97 | 122.038,90

111.879,82 | 132.513,95

138.704,19

144.894,43

Dir.Esc.Urbana Comun Nivel A, Dir Jardin
Nivel A, Dir.Esc.TC Nivel B, Dir.Esc y Jardin
Habilit.Practica con + 20 practicantes y
Dir.Jardin Asistencial Nivel B Dir.Escuela
Discapacitados Nivel B

Grado 5 75.580,58

89.277,42 | 93.386,47 | 97.495,52 | 99.234,94 | 117.418,48 | 122.873,54 | 128.328,60

117.614,26 | 139.359,74

145.883,39

152.407,04

Dir.Esc.TC Nivel A, Dir.Esc.Urbana de
Practica, Dor. Jardin de Practica, Dir. Escuela
Discapacitados Régimen Internado,
Dir.Colonia (internado) y Dir.Centro de Form.
Mtros Rurales A.Ferreiro, Dir.Escuela
Discapacitados Nivel A

Grado 6 79.396,92

93.833,38 | 98.164,32 | 102.495,26 | 104.276,58 | 123.437,19 | 129.185,38 | 134.933,56

123.710,86 | 146.637,89

153.515,99

160.394,10

Grado 7 (No hay cargos en la estructura)

Direccion General de Educacion Secundaria

JULIO 2022 - 40 hs

JULIO 2022 - 48 hs

menos 25 afios 25 afos 28 anos 32 aios menos 25 afios 25 afos 28 aios 32 aios
Grado 1 SubDirector 3ra. Categoria 79.087,45| 93.366,37| 97.650,04| 101.933,72
Grado 2 SubDirector 2da. Categoria 85.585,58(101.123,84| 105.785,32| 110.446,80 101.243,77| 119.816,61| 125.388,47| 130.960,32
Grado 3 SubDirector 1ra. Categoria 89.894,12(106.267,39|111.179,37| 116.091,35 106.436,15| 126.015,30| 131.889,04| 137.762,79
Dir. 4ta. Categoria y Dir. Servicios Doc.
Grado 4 Especiales B (Museo y Observatorio de 94.433,95(111.687,05|116.862,97| 122.038,90 111.879,82| 132.513,95| 138.704,19| 144.894,43
Educacién Secundaria)
Dir. 3ra. Categoria, Director de Liceo Rural y
Grados |PirServicios Doc. Especiales A (Biblioteca, 99.234,94|117.418,48| 122.873,54| 128.328,60| 117.61426| 139.359,74| 145.883,39| 152.407,04
tecnologia y Catedra A.Goyena de Educacion
Secundaria)
Grado 6 Dir. 2da. Categoria 104.276,58(123.437,19| 129.185,38| 134.933,56 123.710,86| 146.637,89| 153.515,99| 160.394,10
Grado 7 Dir. 1ra. Categoria y Dir.Liceo Departamental 109.629,75(129.827,84| 135.887,26| 141.946,69 130.138,90| 154.311,70| 161.563,54| 168.815,38

Direccion General de Educacion Técnico

JULIO 2022 - 40 hs

JULIO 2022 - 48 hs

Profesional menos 25 afios | 25afios | 28 afios 32afios | menos 25 afios | 25 afios 28 afios 32 afios
Grado1l |SubDirector 3ra. Categoria 79.087,45| 93.366,37| 97.650,04| 101.933,72

Grado2  [SubDirector 2da. Categoria 85.585,58(101.123,84|105.785,32| 110.446,80| 101.243,77| 119.816,61| 125.388,47( 130.960,32
Grado3  |SubDirector 1ra. Categoria 89.894,12|106.267,39| 111.179,37| 116.091,35| 106.436,15| 126.015,30| 131.889,04| 137.762,79
Grado4  |Dir. 4ta. Categoria 94.433,95(111.687,05/116.862,97| 122.038,90| 111.879,82| 132.513,95| 138.704,19| 144.894,43
Grado5  |Dir. 3ra. Categoria 99.234,94|117.418,48| 122.873,54| 128.328,60| 117.614,26| 139.359,74| 145.883,39| 152.407,04
Grado 6 |Dir. 2da. Categoria 104.276,58|123.437,19(129.185,38| 134.933,56| 123.710,86| 146.637,89| 153.515,99| 160.394,10
Grado7  |Dir. 1ra. Categoria 109.629,75|129.827,84| 135.887,26| 141.946,69| 130.138,90( 154.311,70 161.563,54| 168.815,38




SEl s Al NG LNZCE DG E 108.612,75(128.640,60| 134.648,96| 140.657,31
Salto y Paysandu
Grado 1
Dtor. IFD (CERP) con menos 200 alumnos 111.322,86(131.892,73(138.063,70| 144.234,66
Gecen |2 D {EER) o 200 s lnes 1 120.921,06(143.355,11| 150.085,33| 156.815,55
SubDirector del IMS
Grado3  |Dtor. [INN, INET, IPA 141.439,63(167.829,49| 175.746,45| 183.663,41
Grado4 |Director IPES 160.881,06(191.042,61|200.091,08| 209.139,55

No Docentes
Retribuciones Nominales (Valores corrientes al 1/7/2022)

Resolucion N° 1459 del Acta N° 22 de fecha 13/07/2022

30 Horas 40 Horas
o bgep  CODICEN - DGES o bgup  CODICEN - DGES -
Grados - DGETP - CFE Grados DGETP - CFE
16 62.799,33 63.083,76 16 78.666,70 78.999,58
15 60.645,33 60.906,51 15 75.944,05 76.247,56
14 57.838,04 58.068,99 14 72.402,65 72.667,95
13 55.729,87 55.938,07 13 69.736,84 69.973,39
10@ 48.322,92 48.451,21 10@ 60.386,86 60.522,60
7 42.120,35 42.181,77 7 52.556,35 52.607,60
5 38.093,27 38.111,26 5 47.474,76 47.471,22
3 34.510,84 34.490,19 3 42.938,32 42.885,85
2 32.485,47 32.442,97 2 40.396,40 4031652
1 30.515,72 30.451,97 1 37.910,94 37.804,26
Notas:

(1) Se presentan las remuneraciones de los grados otorgados por Concurso para todos los Escalafones
no docentes segln la escala establecida por Acta N°72, Resolucion N°24 de fecha 28 de setiembre de
2013.

(2) El grado 10 + CPO en 30 hs asciende a $65.147,88 en DGEIP y $65.458,13 en el resto de los
subsistemas. Para 40 horas totaliza $81.227,19 en DGEIP y $81.588,66 para los otros subsistemas.

(3) Se incluye en las remuneraciones el incremento del 1,19% por la incorporacién, a partir de 2008, al
régimen de FONASA.




RETRIBUCIONES PROYECTOS INTERNACIONALES

TABLA PROYECTOS INTERNACIONALES -

PERSONAL CONTRATADO POR LA ANEP ANO 2022 - JULIO
Valores Corrientes - Acta N°22 Resolucion N2 1458 de 13/07/2022

Tiempo Completo

40 horas

Nominal
Coordinador General 144.250
Administrador Gral del Proyecto/Director Técnico 128.391
Contador, Arquitecto, Jefe Experto Técnico 119.403
Experto A 108.480
Experto B 96.120
Experto C / Asistente Profesional 89.393
Asistente Técnico A 75.580
Asistente Técnico B 67.729
Ayudante A /Secretaria Jefe 60.610
Ayudante B /Secretaria 55.261
Auxiliar A 35.192
Auxiliar B 21.116

TABLA PROYECTOS INTERNACIONALES - PERSONAL DEPENDIENTE DE LA ANEP ANO 2022 - JULIO

Valores Corrientes - Acta N°22 Resoluciéon N° 1458 de 13/07/2022

Tiempo Completo 40 horas

Total

) Nominal
Nominal

Coordinador General 133.153 133.153 - - -
Administrador Gral del Proyecto/Director Técnico 118.512 65.116 33.861 19.535 30%
Contador, Arquitecto, Jefe Experto Técnico 110.215 60.558 31.490 18.167 30%
Experto A 100.141 56.322 28.612 15.207 27%
Experto B 88.728 52.378 25.351 10.999 21%
Experto C / Asistente Profesional 82.519 48.712 23.577 10.230 21%
Asistente Técnico A 69.765 45.302 19.933 4.530 10%
Asistente Técnico B 62.521 42.130 17.863 2.528 6%
Ayudante A /Secretaria Jefe 55.954 39.183 15.987 784 2%
Ayudante B /Secretaria 51.011 35.547 14.575 889 2,5%
Auxiliar A 31.741 21.719 9.069 953 4,39%
Auxiliar B 19.047 13.028 5.442 577 4,43%

M Compensacidén por Permanencia a la Orden 40%

2 Compensacion por Tareas Extraordinarias

NOTA: el monto nominal se constituye por el sueldo que percibe el funcionario en su cargo de origen al que se
le adiciona una compensacion hasta llegar a los montos nominales asociados a cada categoria.




REMUNERA CIONES ESCALAFONES P, Q YR

DESCRIPCION DEL CALCULO

Art. 34 Ley 16.736, inc. 3ro Art.

IMPORTE

COMPEN.
DEDICACION
PERMANENTE

COMPEN.
TAREAS
EXTRAORD.

GASTO DE
REPRESEN
TACION

RECUP.
SALARIAL

RECUP.
SALARIAL

048/017
AUM.
01/05/03

TOTALES

P Presidente del CODICEN 16 Ley 18.996 91.664,19 41.248,89| 45 21.266,08 23.236,40| 32 |6.783,91 7.590,09| 1.913,92 193.703,48
ey 18.
P |Consejero del CODICEN i‘;t'l_:: ::‘;;%736' inc.3roArt. |55 707,95| 35.868,58| 45 11.557,69| 12.628,48| 20 |5.593,88| 6.262,70| 1.664,31| 153.283,59
Q Secretario General de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 71.737,16 51.676,59| 69 3.156,45 5.967,96| 1.497,87 134.036,03
Q Secretario Administrativo de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 71.737,16 50.927,65| 68 3.156,45 5.933,07| 1.497,87 133.252,20
Director General de Educacién Inicial y Primaria, de
Q Educacién Secundaria y de Educacién Técnico 85% de Presidente de CODICEN 77.914,56 35.061,55| 45 20.093,78 17 |5.395,08 6.039,38| 1.626,88 146.131,23
Profesional (Nota 2)
Subdirector de Educacioén Inicial y Primaria, de
Q Educacién Secundaria y de Educacién Técnico 90% de Consejero de CODICEN 71.737,16 32.281,72| 45 18.502,35 17 |4.965,84 5.560,53| 1.497,87 134.545,47
Profesional (Nota 2)
a Secreta.nlo Gral. de Direcciones Generales de 85% de Subdlrectorlde Direccion 60.976,59 43.288,50| 68 2.682,97 5.043,11| 1.273,20 113.264,37
Educacidn General de Educacion
a Secreta‘rl’o Gral. del Consejo de Formacién en 85% de Co‘n’sejero de Formacién 60.976,59 43.288,50| 68 2.682,97 5.043,11| 1.273,20 113.264,37
Educacién en Educacién
a:ei'd:;te del Consejo de Formacion en Educacion 85% de Presidente de CODICEN | 77.914,56| 35.061,55/ 45 20.093,78 17 [5.395,08| 6.039,38| 1.626,88 146.131,23
ota
Consejero del Consejo de Formacién en Educacidon 90% de Consejero de CODICEN 71.737,16 32.281,72| 45 18.502,35 17 |4.965,84 5.560,53| 1.497,87 134.545,47
R D}rectf)r Ejecutlvn.?’de PoI!tlca_s Educativas y Director Acta 76 Res. ?299 y Res. 2302 74.938,83 48.985,14| 70 | 47.585,57| a0 701,78 3.509,33 999,02 176.719,67
Ejecutivo de Gestidn Institucional (Nota 1) de 24 de noviembre de 2020.
Directores Sectoriales y Asesor Letrado CODICEN,
g |Auditor Interno Gral -ANEP, Director de Comunicacion |g,0, 4o consejero de CODICEN | 71.737,16 50.927,65| 68 3.156,45| 5.933,07| 1.497,87| 133.252,20
Institucional de la ANEP y Direcciones Técnicas de la
DGETP
r |Gerentes de ANEP, Secretarios Académicos, Auditor g50, yo consejero de CODICEN | 67.751,76 52.342,32| 74 2.981,10| 5.801,22| 1.414,64| 130.291,04
Interno Central ANEP
Subdirector Sectorial CODICEN, Director de Programa
de la DGETP, Director de Planificacién y Coordinacién
Estratégica de la DGETP, Director Campus Regionales
de Educ.Técnica, Director de Planeamiento y
Evaluacién Educativa de la DGES, Director de Gestion
y Soporte de Ensefianza de la DGES, Director de
R |Cestion Administrativa de la DGES, Director 80% de Consejero de CODICEN | 63.766,36 46.600,46| 70 2.805,72| 5.335,91| 1.331,47| 119.839,92
Formulacién y Seguimiento presupuestal de la DGES,
Director de Desarrollo y Gestion en Informatica de la
DGES, Director de la Division Tecnologias de la
Informacién de la DGEIP, Director de Programa de
Alimentacién Escolar de la DGEIP, Secretarios
Docentes y Coordinador de Participacion Publico
Privada (PPP).
R Z"'?d';ﬁf;s' Direccién de Comunicacion Institucional |g40, 4o consejero de CODICEN | 63.766,36 45.269,01| 68 2.805,71| 5.273,81| 1.331,41| 118.446,30
ela .
Director de Area CODICEN, Director de Derechos
Humanos, Director de Relaciones Internacionales y
Cooperacion, Director de Politicas Linguisticas,
R Director de Educacién de Jovenes y Adultos, Director 60% Sueldo Base Gerente ANEP 40.651,05 27.585,81| 65 |28.010,20| 40 1.788,65 4.607,99 848,77 103.492,47
Depto. Comunicaciones de la DGETP, Director de
Comunicaciones de la DGES y Asesor en Seguridad
Publica
R Subdirector de Politicas Linguisticas 60% de Consejero de CODICEN 47.824,77 14.978,72| 30 | 25.963,11| 40 2.104,29 3.606,36 998,59 95.475,84
’ - " —
R |ProSecretario de Direcciones Generales 60% de Subdirector de Direccion | ;3 45 39 13.480,86| 30 |23.366,82| 40 1.893,90| 3.245,72| 898,73 85.928,33
General de Educacién
’ - —
R |ProSecretario de Consejo de Formacién en Educacion zgéddui::ir:r? erodeFormacion | 43 645 30 13.480,86| 30 |23.366,82| 40 1.893,90| 3.245,72| 898,73 85.928,33
R |Asesor Letrado de Direcciones Generales 60% de subdirector de Direccion | 55 5 39 13.480,86| 30 |23.366,82| 40 1.893,90| 3.245,72| 898,73 85.928,33
General de Educacion
" — o - —
R Asesor Letrado del Consejo de Formacién en 60% de Consejero de Formacion 43.042,30 13.480,86| 30 |23.366,82| 40 1.893,90| 3.245,72 898,73 85.928,33

Educacién

en Educacién




Notas a la tabla:

(1) el Art. 105 de la Ley Especial Nro. 7 del 23 de diciembre de 1983 y su modificativa art. 557 Ley
19,355 establece un tope del 90% de las remuneraciones del Jerarca del Inciso que es de
$174.333,13.

(2) Art. 62 Ley 19.889

(3) Art. 157 Ley 19.889




