ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 2 2 SEP 2026
ACTA N° 52 |
RES. N° 25 50 /006
Exp. 2026-25-1-003597
APyCP/ss

VISTO: La Resolucion N° 64/016, Acta N° 33 de fecha 1° de junio de
2016 y la Resolucion N° 705/026, Acta N° 8 de fecha 7 de abril de 2026 del
Consejo Directivo Central.

RESULTANDO: I) Que por la primera de las citadas, se establecidé que
la Compensacion por Presentismo a partir del 1° de junio de 2016, se otorgara
mediante el mecanismo de partida fija mensual con liquidacion y pago en
forma trimestral (marzo - abril - mayo; junio - julio -agosto; setiembre -
octubre — noviembre).

II) Que por la segunda de las citadas, se actualizaron
para todo el ejercicio 2026 los montos de las partidas mensuales, por el
incremento de las partidas retributivas fijadas por el Poder Ejecutivo, en un
4,5 %.

III) Que la Direccion Sectorial de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacién, en atencion al procedimiento establecido,
remitio a la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, via mail, la
informacion resumida por Unidad Ejecutora, correspondiente al 2do. Tramo
de Presentismo, asi como 3er. complemento del ler. Tramo.

CONSIDERANDO: I) Que las Divisiones Hacienda de las Unidades
Ejecutoras 03, 04, 05, el Area Financiero Contable y la Divisién Programacion
y Presupuesto de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria,
remitieron via mail, al Area de Programacion y Control Presupuestal, los
montos necesarios para proceder a la liquidacion del 2do. Tramo de
compensacion por Presentismo y del 3er complemento del ler. Tramo,

detallando Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y Objeto del gasto.




II) Que se consider6 los créditos superavitarios informados por la
Direcciéon General de Educacion Secundaria y la Direccion General de
Educacién Técnico Profesional, utilizando los mismos como crédito
reforzante, complementandose con los créditos presupuestales disponibles
existentes en el Objeto 099 “Otras retribuciones” RESERVA, de la Unidad
Ejecutora 01, Programa 610 “Administracion de la Educacion”, Proyecto 201
“Administracion de la Educacion”, Financiacién 1.1 “Rentas Generales”, que
permite la realizacion de la presente trasposicion.

ATENTO: A lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N° 18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redacciéon dada por el articulo 153
de la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

1) Disponer la siguiente trasposicion correspondiente al 2do TRAMO
de compensaciéon por presentismo (junio-julio-agosto) Ejercicio 2026,

Financiaciéon 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente detalle:

Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Prog Proyecto Objeto Descripcién Importe
U1 enwso Dirscting] 10 st | 201~ Sosmmsacan ] -y Otras Retribuciones (RESERVA) 633.169.115
Central de la Educacién de la Educacion
Total de Proyecto Reforzante 633.169.115
Proyectos Reforzad
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcion Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 114.181
059  |Sueldo anual complementario 9.515
121 - Igualdad de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 24.121
Genero 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 1.237
083 Aparte patronal por Serv. Bonil. 0
087 |Aporte patronal a FONASA 5.709
609 - Gestion de Total de Proyecto Reforzado 154.763
Politicas Transversales 042/014 Compensacion por permanencia a la orden 741.114
059 Sueldo anual complementario 61.762
215 - Politica 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 156.565
Lingdistica 082 )tros aportes patronales sobre retribuciones a F.N | 8.029
083 Aporte patronal por Serv. Bonil. 72.089
087 Aporte patronal a FONASA 37.056
o Total de Proyecto Reforzado 1.076.615
1= CDES‘F"O D]lmmv“ 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 867.565
i 217 - Trayectorias 059 |Sueldo anual complementario 72.209
Educativas continuas,| 081 [Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 183.279
completas y 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 9.398
protegidas 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. . 171.435
087 Aporte patronal a FONASA 43.380
609 - Gestion de Total de Proyecto Reforzado 1.347.356
Politicas Transversales 042/014 {Compensacion por permanencia a la orden 990.936
218 -1 T 059 |Sueldo anual complementario 82.579
- Integracion = = T e
SdGative £a Blaw 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 209.337
tetritoral 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 10.736
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 71435
087 Aporte patronal a FONASA 49.548
Total de Proyecto Reforzado 1.414.571
0 3.993.305
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) 042/014 |Compensacin por permanencia a la orden 150.509
043 - Apsyoata 059 |Sueldo anual io 12.543
> v 081 Aporte patronal sist.seg social s/ retrib, 31.795)
Escuela Publica s
Uruguaya PAEPU 082 Otros aportes patronales mhrr_ retribuciones a F. 1.631
= 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.554
0B7 _|Aporte pational a FONASA 6.903
Total de Proyecto 204.935
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 297.562
044 - Programa de 059 |Sueldo anual complementario 24.797
o .. | Apoyo a la Educacion 081 Aporte patronal sist.seg social s/ retrib. 62.850
a1 - Coneejo Directivo & !g; ;d;):;\‘:i:cr:on Media v Formacién 082 Otros aportes patronales sobre .retn'hur:iones aF. 3.223
Central Docente 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 12.388
087 Aporte patronal a FONASA 14.878
Total 415.707
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 5.659.922
059 Sueldo anual complementario 471.657
201 - Administracion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retnb. 1.195.648
de la Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 61.315
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 30.580/
087 Aporte patronal a FONASA 282.994/
Total de Proyecto Reforzado 7.702.116
___Totalde P ma 610 S 6.322.758|
Total Unidad itora 001 12.316.063
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 18.031.444
059 Sueldo anual complementario 1.502.620
610 - Administracién | 201 - Administracién 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.809.143
de la Educacién de la Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 195.341
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.664.238
087 _|Aporte patronal a FONASA 901572
Total de Proyecto Reforzado 26.104.358
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 8.849.642
059 Sueldo anual complementario 737.470]
: 200 " 202 - A liacién del 081 Aporte iy 1 sist.seg social s/retrib. 1.869.487
802 - Beucaciin In%eial| ismpe Pedsgtigioo || 082 |Otros apertes pationales scbra retcbuconss T 95.871
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.060.169
087 Aporte patronal a FONASA 442.482)
Total de Proyecto 13.055.121
042/014 |Compensacién rmanencia a la orden 14.255.892
059 Sueldo anual compl 1tario 1.187.991
, 3 3 203 - Educaciéon 081 Aporte p sist.seg.social s/retrib. 3.011.557
et L i ndcia Comiin 082 | Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 154.439
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, 1.776.458
087 | Aporte patronal a FONASA 712.795
Total de Proyecto Reforzado 21.099.132
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 50.626.374
059 Sueldo anual complementario 4.218.865
02 - Direccién 603 - Eds 202- A 13 del 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 10.694.822
Gieneral de Bdtonidn i ia Tiempo Ped 082 Otros aportes on; sobtt_ retribuciones a F. 548.452
Tnicial y Primaria 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 7.631.536
= 087 Aporte E.Uuual a FONASA 2.531.319
Total de Proyecto Reforzado 76.251.368
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 96.601.816
059 Sueldo anual complementario 8.050.151
603 - Educacion 203 - Educacién 081 ’n_ipgrtz patronal sist.seg.social s/retrib. 20.407.134
Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 1.046.520
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 14.292.693
087 | Aporte patronal a FONASA 4.830.001
Total de Proyecto Reforzado 145.228.405
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 9.769.310)
059 |Sueldo anual complementario £14.109
603 - Educacién 204 - Educacion 081 Aparte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.063.767
Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 105.834
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.134.873
087 _[Aporte patronal a FONASA 488 466,
Total de Proyecto Reforzado 15.376.359
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 290.986|
059 Sueldo anual complementario 24.249
603 - Educacion 205 - Formacion en 081 Aporte p | sist.seg social s/retrib. 61.471
Primaria Servicio 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a . 3.152
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, 58.949
087 Aporte p I a FONASA 14.549
Total de Proyecto Reforzado 453.356
‘Total Unidad Ejecutora 002 297.568.099
042/014 |Com; sacion por permanencia a la orden 4.715.336
059 |Sueldo anual complementario 392.944
610 - Ad: 201 - Ad 081 Aporte tronal sist seg social s/retrib. 996.115)
de la Educacién de la Ed 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.| 51.083
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, 99.984
087 Aporte patronal a FONASA 235.767
Total de Proyecto Reforzado 6.491.229
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 551.726
= 4 059 Sueldo anual complementario 295.978
6043 HE::‘:G‘*:;’:S"’“ 202 - Ampliacion del | 081 |Aporte patronal sist.seg social 5/ retrib. 750.302
Tecnolégica Tiempo Pedagogi 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 38.477]
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 249.872|
s 087 _|Aporte patronal a FONASA 177.587
(P Sasiin Generad Tt T Eehesic 5.063.942]
Secundaria 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 85.017.563
X " 059 Sueldo anual complementario 7.084.797
08 Fducacién Media) 207 - Mejoramiento | 081 |Aporte patronal sist.seg soeial s/76tib. 17.959.960,
Basica General - SEER T 7
L de los Aprendizajes 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 921.023
Tecnologica -
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 7.082.062
087 Aporte patronal a FONASA 4.250.878
Total de Proyecto Reforzado 122.316.283
042/014 |[Compensacién por permanencia a la orden 31.317.760)
059 Sueldo anual complementario 2.609.813
605 - Educacién Media| 207 - Mejoramiento a8 1 Aporte palional sist.seg social s/retrib 6615877
Superior - Tecnolagi de los Aprendizaj 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 339.276
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.895.013
087 Aporte patsonal a FONASA 1.565.888
Total de cto Reforzado 45.344.527
Total Unidad 003 179.215.981




042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 5.910.026
059 Sueldo anual complementario 492.503
610 - Administracion | 201 - Administracion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.248.494
de la Educacion de la Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a . 64.025!
083 Aporte patronal per Serv. Bonif. 106.834
087 Aporte patronal a FONASA 295.501
Total de Proyecto Reforzado 8.117.383
042/014 {Compensacion por permanencia a la orden 2.867.994
" ; 059 Sueldo anual complementario 239.000
ki --E_dunacmn Media 202 - Ampliacion del 081 Aporte patronal sisi.scg.social s/retrib. 605.864
Basica General - . s : 3 =
Tecnolégica Tiempo Pedagégico 082 (tras aportes patronales sobrf:' retribuciones a F.| 31.070
083 Aporte patronal por Serv. Bonil. 191.286
087 _ |Aporte patronal a FONASA 143.400
Total de Proyecto Reforzado 4.078.614
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 30.707.327
P 5 059 Sueldo anual complementario 2.558.944
; s el -‘E_dutamon Yedla 207 - Mejoramiento 081 Aporte patronal si:t.seg.sncial s/ retrib. 6.480.923
04 - Direccion Basica General - A - - -
) 3 L de los Aprendizajes 082 Ctros aportes patronales sobre retribuciones a F. 332.663
General de Educacion Tecnologica =
Taesiieo Profeaiamal 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.380.304
087 Aporte patronal a FONASA 1.535.367
Total de Proyecto Reforzado 44.001.528
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 36.339.515
059  |Sueldo anual complementario 3.028.293
605 - Educacion Media 210 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg social s/retrib. 7.676.723
Superior - Tecnolégica Media Superior 082 (tros aportes patronales sobre retribuciones a F.| 393.678
083  |Aperte patronal por Serv. Bonif. 2.889.108
087 _ |Aportie patronal a FONASA 1.816.975
Total de Proyecto Reforzado 52.144.292
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 5.520.430
059 Sueldo anual complementario 460.036
606 - Educacion 211 - Educacién 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 1.166.191
Tericiaria Terciaria 082 Otros aporics patronales sobre retribuciones a F. 59.805,
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 550.203
087  |Aporte patronal a FONASA 276.022
Total de Proyecto Reforzado 8.032.687
Total Unidad tora 004 116.374.504
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 1.620.315
059 Sueldo anual complementario 135.026
610 - Administracion | 201 - Administracion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 342.292
de la Educacion de la Educacion 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 17.553
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087  |Aporte patronal a FONASA 81.016
Total de Proyecto 201 - Reforzado 2.196.202
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 17.817.034
059 Sueldo anual complementario 1.484.753
05 - Cansejo de 607 -Formacion en 212 - Formacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 3.763.848
Formacién en Educacion Inicial en Educacion 082 Otros aportes patronales sobrtl retribuciones a F. 193.018'
Educacisn 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.130.687
087 Aporie patronal a FONASA 890.852
Total de Proyecto Reforzado 25.280.192
O42/UF Compensacion por permanencia a la orden 160.890
213 - Formacion 059 Sueldo anual complementario 13.408
607 -Formacién en Permanente, 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 33.988
Educacion Posgrados e 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 1.743
Investigacion 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087  |Aporte patronal a FONASA 8.045
Total de Proyecto Reforzado 218.074
Total Unidad Ejecutora 005 27.694.468
Total de Proyectos Reforzados 633.169.115

2) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al

3er complemento del ler. TRAMO de compensacion por presentismo (marzo-

abril-mayo) Ejercicio 2026, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo

al siguiente

detalle:




ADMINISTRACION NACIONAL DE

Total Unidad tora 001 3.163

042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 16.608

059 Sueldo anual complementario 1.384

610 - Administraciéon | 201 - Administracion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.508

de la Educacion de la Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a 180

083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.523

087  |Aporte patronal a FONASA 830

Total de P Ref d 25.033

042/014 |Compensaciéon por permanencia a la orden 2.768

059 Sueldo anual complementario 231

602 - Bducacion Iniciat | 20 o R e St o .

Comun 082 T 30

: 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 561
| 087 Aporte patronal a FONASA 138
Total de Proyecto Reforzado 4.313

! 042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 66.432
| 059  |Sueldo anual complementario 5.536
. . 603 - Educacién 202 - Ampliacién del 081 Aporte patronal sist.seg social s/ retrib. 14.034

. 02- Direecion i Neoips Pedaghgios az | TTUS SPUNES pUOMS SUDTe fetotoneS I e
be]:‘::?;]dveph::!:i:m] 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 12.617
? 087 Aporte patronal a FONASA 3.322

Total de Proyecto Reforzado 102.661

042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 4.152

059 Sueldo anual complementario 346

603 - Educacién 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 877

Pﬂmaﬂﬂ Comiin 082 mﬂ‘S‘ ApPUTTES PATOMAICS SO0TE TeTDUTIonNes & 45

083 Aporte patronal por Serv. Benif. 841

087 Aporte patronal a FONASA 208

Total de Proyecto Reforzado 6.469

042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 4.152

059 Sueldo anual complementario 346

603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 877

Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 45)

083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.237

087 Aporte patronal a FONASA 208

Total de Proyecto Ref d 6.865

Total Unidad Ej 002 145.341

EDUCACION PUIBLICA
to Ref
Unidad E tora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe
01- Consejo Directivo| 610 - Admlmsu"efmon 201 - Ad.mmlsn:z-cczon 099 Otras Retribuciones (RESERVA) 554.214
Central de la Educacion de la Educacién
03 - Direccion 604 - Educacion Media 207 - Mei h
General de Educacion| Basica General - Mo b an o 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 34.933
i 2 oy de los Aprendizajes
Secundaria Tecnolégica 3
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 8.477
059 Sueldo anual complementario 706
04 - e ; 5 = : =
o 7BAducdmon Media 207 - Mejaraniients 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.791
Basica General - e Tob Apréridizaies 082 Ofros aportes patronales sobre retribuciones a 92
Tecnologica prendiee F.N.V
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.673
04 - Direccién 087 Aporte patronal a FONASA 424
General de Educacion T Reforzado 13.163/
Técnico Profesional 042/014 | Compensacion por permanencia a la orden 24.566
059 Sueldo anual complementario 2.047
605 - Educacion Media 210 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 5.189
Superior - Tecnolégica|  Media Superior 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 266
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.034
087 Aporte patronal a FONASA 1.229
Total de Proyecto Reforzado 35.331
Total de Proyecto Reforzante - U.E. 04 48.494
Total de Proyecto Reforzante 637.641
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa _ Proyecto Objetos Descripcion Im

042/014 Compensacién por permanencia a la orden 1.384
059 Sueldo anual complementario 115
215 - Politica 081 Aporte patronal sist.seg social s/retrib. 292
Lingiistica 082 tros aportes patronales sobre retribuciones a F.N, 15
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 280
087 Aporte patronal a FONASA 69
609 - Gestion de Total de Proyecto Ref d 2.155
01 - Consejo Directivo | Politicas Transversales 042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 692
Central 217 - Trayectorias 059  [Sueldo anual complementario 58
Educativas continuas, 0B1 Aporte patronal sist.seg social s/retrib. 146
completas y 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 8
protegidas 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 69
087 Aporte patronal a FONASA 35
Total de P o Reforzado 1.008




042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 350.152

604 - Educacién Media 207 - Mejoramiento 05? Sueldo anual mn?plcmcntafiij : : 5"-;,180

03 - Direceitn Beica Gencral - de los Aprendizajes - g‘gn‘“::;cagi:'l;'g':?)Ja?lri‘ﬁ:g.ss:giar:r{crfri:gz.c10ne5 a 2200
General de Educacion Tecnologica 082 SN 3.793
Secundaria 087 |Aporte patronal a FONASA 17.508
Total de Proyecto Reforzado 474.602

Total Unidad Ejecutora 003 474.602

042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 4.152

059 Sueldo anual complementario 340

610 - Administracion | 201 - Administracién 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 877

de la Educacion de la Educaciéon 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 45|

083  [Aporte patronal por Serv. Bonif. 0

087 Aporte patronal a FONASA 208

05 - Consejo de Total de Proy 201 - Refi d 5.628
Formacion en 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 6.228
Educacion 059  |Sueldo anual complementario 519
607 -Formacion en 212 - Formacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.316

Educacion Inicial en Educacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F. 67

083 Apaorte patronal por Serv. Bonif, 466

087 |Aporte patronal a FONASA 311

Total de Proyecto Reforzado 8.907|

Total Unidad Ejecutora 005 14.535|

Total de Proyectos Reforzados 637.641|

Comuniquese al Ministerio de Educacion y Cultura con destino a la

Asamblea General, al Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones

Generales de Educacion, al Consejo de Formacion en Educacion, a la

Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direccion Sectorial

Econémica Financiera, a la Division de Programacion y Presupuesto de la U.E.

02, a la Division de Planeamiento Administrativo de la U.E. 05, a las

Divisiones Haciendas de las Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y al Area

Financiero Contable de la Unidad Ejecutora 01 y a la Direccion de

Comunicacién Institucional para publicar en la pagina Web de la ANEP.

Cumplido, pase al Area de Programacion y Control Presupuestal a efectos de

su tramitacion. Hecho, archivese sin perjuicio.

Mtro. Pabla/Caggiani Gomez

Presidente

ANEP - CODICEN
amgotchian



