
Exp. 2026-25-1-003597

APyCP/ss

VISTO: La Resolucion N 64/016, Acta N 33 de fecha 1 de junio de

2016 y la Resolucion N 705/026, Acta N 8 de fecha 7 de abril de 2026 del

Consejo Directivo Central.

RESULTANDO: I) Que por la primera de las citadas, se establecio que

la Compensacion por Presentismo a partir del 1 de junio de 2016, se otorgara

mediante el mecanismo de partida fija mensual con liquida^^on y pago en

forma trimestral (marzo - abril - mayo; junio - julio -agosto; setiembre -

octubre - noviembre).

II) Que por la segunda de las citadas, se actualizaron

para todo el ejercicio 2026 los montos de las partidas mensuales, por el

incremento de las partidas retributivas iijadas por el Poder Ejecutivo, en un

4,5 %.

Ill) Que la Direction Sectorial de Tecnologias de la

Information y Comunicacion, en atencion al procedimiento establecido,

remitio a la Direction Sectorial de Programacion y Presupuesto, via mail, la

information resumida por Unidad Ejecutora, correspondiente al 2do. Tramo

de Presentismo, asi como 3er. complemento del ler. Tramo.

CONSIDERANDO: I) Que las Divisiones Hacienda de las Unidades
Ejecutoras 03, 04, 05, el Area Financiero Contable y la Division Programacion

y Presupuesto de la Direction General de Education Initial y Primaria,

remitieron via mail, al Area de Programacion y Control Presupuestal, los

montos necesarios para proceder a la liquidation del 2do. Tramo de

compensacion por Presentismo y del 3er complemento del ler. Tramo,

detallando Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y Objeto del gasto.
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3.993.30B
1 414 571

49.548
71.435
10.736

209.337
82.519

990.936
1.347.356

43.380
171.435

9.398
183.279
72.299

867.565
1.076.615

37.056
72.089
8.029

156.565
6! .762

741.114
154.763

5.709
0

1.237
24.121

9.515
1 14.181

Import*

633.169.115

633.169.115

Import*

Total de Proyecto Reforaado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Olros aportes patronales sobre retributiones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual comptementano
^^om pe nsacion por permanencia a la orden
e Proyecto Reforsado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual comptementano
Compensation por permanencia a la orden
e Proyecto Reforxado

Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.

tros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.

Sueldo anual complementario
Compensat̂ on por permanencia a la orden

c Proyecto Reforaado
Apone patronal a FONASA
Aporte [if-tronal par Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
^ueldo anual complementario
vompensacion por permanencia a la orden

Descripti^n

087
083
082
081
059

042/014
Total'

087
083
082
081
059

042/014
Total'
087
083
082
081
059

042/014
Total i
087
083
082
081
059

042/014
Objeto.

218-Integration

protegidas
completas y

Educativas continuas.
217 - Trayectorias

Linguistics
215-PoliUca

Genero
121-lgualdadde

Proyaeto

Politicas Transicrsales
609 - Gestion de

Politicas Transwt raales
609 - Gestion de

PrognmaUnidad Ejection
Proyectoi Reforadon

Total de Proyecto Re (brant*

Otras Retributiones {RESERVA)

Deacripctta

099

Objeto
201 -Administration

de la Educati^n

Proyecto
610-Administration

de la Education

Program*
01- Consejo Directive

Central

Unidad Ejection
Proyecto Reforante

II) Que se considero los creditos superavitarios informados por la

Direction General de Education Secundaria y la Direction General de

Education Tecnico Profesional, utilizando los mismos como credito

reforzante, complementandose con los creditos presupuestales disponibles

existentes en el Objeto 099 "Otras retributiones" RESERVA, de la Unidad

Ejecutora 01, Programa 610 "Administration de la Education", Proyecto 201

"Administration de la Education", Financiacion 1.1 "Rentas Generates", que

permite la realization de la presente trasposicion.

ATENTO: A lo expuesto y a lo esteblecido en el articulo 60 de la Ley

N 18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaction dada por el articulo 153

de la Ley N 19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION

NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

1) Disponer la siguiente trasposicion correspondiente al 2do TRAMO

de compensacion por presentismo (junio-julio-agosto) Ejercicio 2026,

Financiacion 1.1 "Rentes Generates", de acuerdo al siguiente detelle:



179.213.981

^1.978
6.491.229

29 7.568.09^

~J4 mo
13.376.339

14" 292.693
342O.4O7

1O 69-1.822

21.099.132
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13.OS3.I2I

1.869.487
'Pl'737'4TO

26.1O4.398

'1.664.238
433.809

"f'502 6i5
12-316.063

30.580
1.195.648
^'47 f'^7

413.7O7

3.32J
24 797

2O4.933

Total Unldad Ejecutora 003

Reforzado

Reforaado

.. .OBJ
de loa Aprendiz^es

207 - Mejoramiento

Total d

Tiempo Pedagdgtto

2O1 - Administration

Total de Proyecto Refdnado

Snrido anual ^pLrmans      
Reforaado

Refbrxado
Apotte paitonal poi Sen1. Bomf.
Apoirr patronal ^st.seg.socal s/reUlb.

Reforzado

Aporte pattor.^ Por Srrv Bonif

Reforzado

Apoite pat.onal sst.sea.social s^retrtb.
^^T""^" *^ f rrmanrn"a a la ordf n—

|Aporte patronal a PONASA

Anorte patronal asi seK-SOc.al s/retnb.

"059
Proytcto

083
(181

083
O81

1—oil—
081

,0S7

081

nl dad Eiec

Total dt

204 - EducaciOn
Eapetial

Total d

Total dt

202 - Ampliation de!
Tiempo Pedagogico

2O2 - Ampliation del
Tiempo Pedagdgito

Total!

605 - Educati^n Media
Superior - Tecnologica

'"•Sir"1

TeenoLdgica.

610 - Admininraeidn

603 - Educacidn
PrimBM

Primaria

6O3 . Education Inicial

de la Education

Total de Proanma 610

Apwte ^Ition^ pot Ser^. Botuf.
Aporte patronal sst aeK.social s/rctnb.

le Proyetto Refortado

Ap'or.rS^cnr^" r̂rv ^l""1™™" ' F
guelrtoannal fmiplementano

11  083'
081

Total

•   . ^^

2O1 - Administration

OP, „^^.,.

043 - Apoyo a la

610 - Administration

t^sr

Initial y Print aria
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2) Disponer la siguiente trasposicion de creditos, correspondiente al

3er complemento del ler. TRAMO de compensacion por presentismo (marzo-

abril-mayo) Ejercicio 2026, Financiacion 1.1 "Rentas Generates", de acuerdo

al siguiente detalle:

633.169.115
27.694.468

218.074
8.045

[
1.743

33.988
13.408

160.89C
25.280.192

890.852
1.130.687

193.018
3.763.84H
1.484.753

17.817.034
2.196.202

81.016
0

17.553
342.292
135.026

1.620.315
116.374.504

8.032.687
276.022
550.203

59.805
1.166.191

460.036
5.520.430

52.144.292
1.816.975
2.889.108

7.676.723
3.028.293

36.339.515
44.001.528

1.535.367
2.380.304

332.663
6.486.923
2.558.944

30.707.327
4.078.614

191.286

605.864
239.000

2.867.994
8.117.383

295.50 1
106.834
64.025

1.248.494
492.503

5,910.026

a F.

aF.

aF.

a F.

a F.

a F.

etribuciones
retrib.

a la orden

etribuciones
retrib.

a la orden

tribuciones
retrib.

a la orden

-tribuciones
retrib.

a la orden

retrib.

a la orden

al a FONASA
al por Serv. Bonif
patronales sobre r
al sist.seg.social s/
complementario
n por permanencia

Total da Proyecto* Reforead o
Total Unidad Ejecutora OO5
Total de Proyecto Reforeado

Aporte patror
Aporte patror
Otros aportes
Aporte patrcr
Sueldo anua
Compensacio
Reforzado
Aporte patrons] a FONASA

al por Serv. Bonif.

al sist.seg.social s/
complementario
n por permanencia

al a FONASA
al por Serv. Bonif.
patronales sobre r
al sist.seg.social s/
complementario

Aporte patror
Olros aportes
Aporte patror
Sueldo anua
Compensacio

087
083
082
081
059

042/014
Proyecto

087
083
082
081
059

042/014
•oyecto 201 - Reforzado

Apoilc oatror
Aporte patror
Otros aportes
Aporie patror
Sueldo anua
Compensacion por permanencia

al a FONASA
al por Serv Bonif.
palronales sobrc n
al sist.seg.social s/
complementario
n por permanencia

al a FONASA
al por Serv. Honif

al sist.seg.social s/

087
083
0B2
081
059

042/014

Investigation
Posgrados e
Permanente,

213-Formation

Total de

bubal en Educadon
212 - Formacion

Total de P

de la Education
201 - Administration

Total Unldad Ejecutora 004
Total de Proyecto Reforzado

Aporte patron
Aporie patror
Otros apones
Aporte patror
Sueldo anua
Comprnsado
Reforzado
Aporie ptilror

A pone patror
Sueldo anual complement^ no

l por pe t  j a ape net 

al a FONASA
al por Serv. Bonif
patronales sobrc rctribuciones

retrib.

a la orden

retrib.

a la orden

tribuciones
retrib.

a la orden

al sist.seg.social s/
complementario
l por permanenci

al por Serv. Bonif

al sist.seg.social 3/
complementario

Compensacio
Reforzado
Aporte patror
Aporte patror
Ctros aportes
Aporte patror
Suettlo anua
Cumptmsacio
Reforzado

Aporle patron

rtporie patror
Sueldo anua
Coinpensaeion por permanencis

al a FONASA
al por Serv. Bonif
patronales sobre r
al sist.seg.social s/
complementario
n por permanencia

Reforzado
Aporte patror

Otros aportes
Aportr patron
Sueldo anua
Compensacio

087
083
082
081
059

042/014
Proyecto

087
083

081
059

042/014
Proyecto

087
083
082
081
059

042^-014
Proyecto

083

081
059

042/014
Proyecto

087
083
082
081
059

042/014

TCrciaria
211-Educacion

Total de

Superior
210 - Educacion

Total de

de los Aprendizajes
207 - Mejoramiento

Total de

202 - Ampliaci^n del
Tiempo Pedagogico

Total de

de la Educacion
201 - Administration

Educacion
607 -Formacion en

Educacion
607 -Formacion en

de la Educacion
610 - Administration

Tericiaria
606 - Educacion

605 - Educacion Media

Tecnotogica

604 - Educacion Media

604 - Educabdn Media
Basica General -

Tecnoldgica

de la Education
610 - Administration

Educacion
""""""' •""

Genera] de Educacion
Tecnico Profesiana]



145.341
6.865

1.237
45

877
346

4.152
6.465

208

45
877
346

4.152
1O2.661

3.322
12.617

720
14.03-
5.536

66.432
4.313

13E
561

30
585
231

25.033
830

2.523

3.508
1.384

16.608
3.163

''",:,,/~* ;fc -|; s ''3,16a
1.00S

35

a

58
692

2.155
69

280

292
1 15

1.384
Imports

637.641
48.494
35.331

1.229
2.034

266
5.189
2.047

13.163
424

1.673
92

1.791
706

8,477

34.933

554.214

Import*

nidad Eiecu tora OO2
Reforzado

Aporte patronal por Serv Bonif.
Otros aportes patronales sobre retnbuciones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacion par permanencia a la orden
tefoizado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv-. Bonif.
^liosa|iunes pauonaif s some leu luuuuucs aAporte patronal sisl seg.social s/retnb.
Sueldo anual complementario
Compensacion por permanencia a la orden
^^forzado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.

Aporte patronal si si. seg. social s/retnb.
Sueldo anual complementario
Compensacion por permanencia a la orden
^eforzado
Aporte patronal a FONASA
^portc patronal por Serv. Bomf.

Aporte patronal si si. seg. so rial s/retnb.

Sueldo anual coPmp!^mentario
teforzado
Aporre patronal a FONASA
Apone patronal por Serv. Bonif.

Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensaridn por permanencia a la orden

Total^
Total de Proyecto

087
083
082
081
059

042/014
Proyecto

087
08.3
082
081
059

042/014
Proyecto

087
083
082
081
059

042/014
Proyecto

087
083
082
081
059

Proyecto
087
083
082
081
059

042/014

Especial
204 - Educacion

Total d

203 - Educacion

Total dt

Tiempo Pedagogico
202 - Ampliation del

Total d.

Comun

Total d<

de la Educacidn
201 -Administracion

Total Unldad Eiecutora OO1
HI 6O9 ••' -'•'   -.' ;.:i ;-! !' l ' lpiifi s i ,: f| ; !t.-]' !ji ,'i^ (^ri*ijiiv^r.-i^.- t . .- Total d* Procra

Total de Proyecto Reforzado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bopif.

Sueldo anual romplementano
Compensation por permanencia a la orden
e Proyecto Reforzado

Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.

Aporte patronal sist.seg.soctal s/retnb.
Sueldo anual complement ario

Compensacion por permanencia a la orden
Deacrlpcton

087
083

~~5S^—
059

042/014
Total

087
083

081
059

042/014
Ob|et

completasy  '
217 - Trayectorias

215 -Politica

Proyecto

Primaria
603 - Educacion

603 - Education

Primaria
603 - Education

602 - Educacion Initial

de la Edueaci^n
610 - Administra^^on

Politicas TVansuersales
609 - Gestion de

Procrama

General de Educacion
lnicial y Primaria

Central
01-ConseioDirectivo

Uddad Ejecutora
Prayed™ Refor radoa

eforzonte
zante - U.S. O4

Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario

teforzado
Aporlt- palronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
FN.V

Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacion por permanencia a la orden

tporte patronal por Serv. Bonif.

Otras Retributiones (RESERVA)

Dezcrtpctfal

Total de Proyecto B
Total de Proyecto Refor

087
083
082
081
059

042/014

087
083
082
081
059

042/014

083

099

Objeto
cto Reforzante

EONALD
ir.A

Media Superior
210 - Educacion

Total de

de los Aprendizajes

207 - Mejoramiento
de los Aprendizajes

201 -Administracion
de la Education

Proyecto
Proye

Superior - Tecnologica
605 - Educacidn Media

Tecnoldgica

604 - Educacion Media

604 - Education Media
Basica General -

Tecnologk-a

610 -Administracion
de la Educacion

Pio^rama

Tecnico Profesional
^eneral de Educacion

04 • Direccion

General de Educacion
Secundaria

01-Consejo Directiv^
Central

Uddad Election

administracion nac
educaoiOn pur



Mtro. Pabldfcaggiani Gomez

Presidente
ANEP - CODICEN

chianDra. Ma.

Comuniquese al Ministerio de Educacion y Cultura con destino a la

Asamblea General, al Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones

Generates de Educacion, al Consejo de Formacion en Educadon, a la

Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direccion Sectorial

Economica Financiera, a la Division de Programacion y Presupuesto de la U.E.

02, a la Division de Planeamiento Administrativo de la U.E. 05, a las

Divisiones Haciendas de las Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y al Area

Financiero Contabte de la Unidad Ejecutora 01 y a la Direccion de

Comunicacion Institucional para publicar en la pagina Web de la ANEP.

Cumplido, pase al Area de Programacion y Control Presupuestal a efectos de

su tramitacion. Hecho, archivese sin perjuicio.

637.641
14.535
8.907

311
466
67

1.316
519

6.228
5.628

208
0

45
877
346

4.152
474.602
474.602

17.508
3.793

7.3.969
29.180

350.152

Total de Proyeetoa Reforsadoa
Total Unldad Elecutora OQ5
Total de Proyecto Refomdo

Aporte patronal a FONASA
Aparte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribudones a F.
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacion por permanencia a la orden
L - Refomdo
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobrc rctribudones a F.
Aporte patronal sist.sog.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacion por permanencia a la orden

087
083
082
081
059

042/014
•oyecto 2(

087
083
082
081
059

042/014

Inicial en Educad6n
212-Formadon

Total deP

de la Educacion
201 - Admtmstracion

Educadon
607 -Formadon en

de la Educacion
610 - Administration

Total Unided Ejeentora O03
Total de Proyecto Refomdo

Aporte patronal a FONASA

Utros aportes patronates sobre retnnucioncs a
Aporte patronal sist.seR.social s/retrib.
Sueldo anua] complementario
Compensacion por permanenda a la orden

087
082
081
059

042/014

207 - Mejoramtento
delosAprcndizajcsBasica General -

Tecnoiogica

Educadon
Formadon en

05 - Conaejo de

Secundaria

03 - Direcci6n
General de Educacidn


