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V ISTO: La Resolution N 64/016, Acta N 33 de fecha 1 de junio de 2016 y

la Resolucidn N 705/026, Acta N 8 de fecha 7 de abril de 2026 del Consejo

Directivo Central.

CONSIDERANDO: I) Que la misma establecid que la Compensation por

Presentismo, a partir del 1 de junio de 2016, se otorgara mediante el mecanismo

de partida fija mensual con liquidation y pago en forma trimestral (marzo - abril

—  mayo, junio —  julio -agosto, setiembre - octubre —  noviembre).

II) Que asimismo, se establecio que se actualizaron para

todo el ejercitio 2026 los montos de las partidas mensuales, por el incremento de

las partidas retributivas fijadas por el Poder Ejecutivo, en un 4,5 %.

Ill) Que la Direccidn Sectorial de Tecnologias de la

Information y Comunicacion, en atencidn al procedimiento dispuesto, remitio a la

Direcci6n Sectorial de Programacion y Presupuesto, la informacidn resumida por

Unidad Ejecutora, correspondiente al Primer Complemento del Primer tramo de

Presentismo.

IV ) Que las Divisiones Hacienda de las Unidades Ejecutoras

04, 05, el Area Financiero Contable y la Division Programacion y Presupuesto de

la Direccidn General de Educaci&n Initial y Primaria, remitieron al Area de

Programacion y Control Presupuestal, los montos necesarios para proceder a la

liquidation del Primer Complemento del Primer tramo de Compensation por

Presentismo, detallando Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y Objeto del gasto.

V ) Que se consideraron los creditos superavitarios informados por la

Direction General de Education T^cnico Profesional, utilizando los mismos como

credito reforzante, complementandose con los cr^ditos presupuestales disponibles
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Importe

Total de Proyecto Reforzado
A porte patronal a FONA SA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retributiones a F .N.V
A porte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual compiementario
Compensation por permanentia a la orden

tal de Proyecto Reforzado
A porte patronal a FONA SA
Aporte palronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retributiones a F .N.V
A porte patronal sisl  .seg.social s/retrib.
Sueldo anual compiementario
^ompensation por permanentia a la orden
al de Froyecto Reforzado

A porte patronal a FONA SA
A porte palronal por Serv. Bonif.

Otros aportes patronales sobre retributiones a F .N.V
Aporte patronal sisl.seg.sodal s/retrib.

Sueldo anual complementario
Cora pen saciOn por permanentia a la orden

DescripciOn

087
083
082
081
059

042/014
To

087
083
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081
059

042/014
T^

087
083
082
081
059

042/014
Objeto*

218 - Integratidn
educativa en claw

territorial

217 - TVayectorias
Educativas

completasy
protegidaa

215-Polttica
L ingOistica

Proyecto

609 - GestiOn de
Pollticas

TTanswrsales

Programs

01 - Consejo
Directiv  ̂Central

Unidad Ejecutora

Proyectoa Refoizado*
Total de Proyecto Reforzante

Total de Proyecto Refoizante
A porte patronal a FONASA
A porte patronal por Serv. Bonif.
Otroa aportes patron ales sobre retributiones a F .N.V
Aporte patronal si  st.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementarlo
Compensation por permanentia a la orden

Otreo Retribudones (R ESERV A)

De*cripci6n

087
083
082
081
050

042/014

099

Obieto

202 - Ampliati&n
del Tlempo
Pedagdgico

201
A dministration de

la Education

Proyecto

604 - Education
Media BOsica General

- TecnoiOglca

610  ̂Administrad6n
de la Education

Program*

04 Direction
General de

Education TFcnico
Profesional

01-Consejo
Directiv  ̂Central

Unidad Ejecutora
Proyecto Reforzaute

existentes en el Objeto 099 "Otras retributiones" Reserva, de la Unidad Ejecutora

01, Programa 610 "A dministracion de la Education", Proyecto 201

"Administracion de la Educacion", Financiacion 1.1 "Rentas Generales", que

permite la realizacion de la presente trasposicion.

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley

N 18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaction dada por el articulo 153 de la

Ley N 19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL  CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL DE LA ADMINISTRA CION

NACIONAL  DE  EDUCACION PUBLICA , resuelve:

Disponer la siguiente trasposicion de creditos, correspondiente al Primer

Complemento del Primer Tramo de Compensaci6n por Presentismo (marzo-abril-

mayo) Ejercicio 2026, FinanciaciOn 1.1 "Rentas Generales", de acuerdo al

siguiente detalle:
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Mtro. Pablo Caggiani Gomez

Presidente

A NEP - CODICEN
Dra. Ma. Beamgotchian

S
A

A
Comuniquese al Ministerio de Educacion y Cultura con destino a la

Asamblea General, al Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones

Generales de Educacion, al Consejo de Formation en Educacion, a la Direccion

Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direccion Sectorial Economico

Financiera, a la Division de Programacion y Presupuesto de la Unidad Ejecutora

02, a la Division de Planeamiento Administrativo de la Unidad Ejecutora 05, a las

Divisiones Haciendas de las Unidades Ejecutoras 02, 04, 05 y al A rea Financiero

Contable de la Unidad Ejecutora 01. Comuniquese a la Direccion de

Comunicacion Institucional, para su publication en la web institucional.

Cumplido, pase al Area de Programacion y Control Presupuestal a sus efectos.

Cumplido archivese sin perjuicio.
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