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Sintesis

Disefla con impacto es un curso que invita a los y las educadores(as) a reflexionar
sobre uno de los mayores desafios de nuestro tiempo: acompahar a las juventudes
en un mundo que cambia a gran velocidad. A través de evidencias, recursos
concretos y propuestas de aplicacién, el curso busca acompanar a los y las
docentes a volver a mirar aquello que sucede todos los dias en sus aulas, revisando
algunas de las ideas que orientan sus decisiones y enriqueciendo sus practicas de
ensefanza para responder a los desafios de la educacién actual.

Los cambios sociales, culturales y tecnoldgicos transformaron profundamente la
forma en que los jévenes aprenden, se relacionan, construyen su identidad y
proyectan su futuro. Al mismo tiempo, las aulas rednen estudiantes con
trayectorias, intereses, ritmos y necesidades cada vez mas diversas, haciendo
visibles desafios que interpelan nuestras formas de ensefiar y de acompanar. Este
escenario invita a seguir aprendiendo y a ampliar los marcos desde los cuales
comprendemos lo que sucede cotidianamente en nuestras aulas.

Desde Fundacion Forge creemos que no podemos detener el tiempo nilos cambios
que trae, pero si podemos decidir desde qué lugar queremos acompanfar a los
jovenes. Los profundos cambios de esta época hacen gue nuestro rol como adultos
sea hoy mas importante que nuncay nos invitan a ejercerlo con mayor conciencia,
fortaleciendo nuestra capacidad para tomar decisiones pedagoégicas
fundamentadas y acordes a los desafios del presente.

Por eso, este curso propone recorrer dos caminos complementarios. Por un lado,
revisar nuestra mirada, comprendiendo cémo nuestras creencias y algunos
neuromitos sobre el aprendizaje pueden influir en la forma en que interpretamos lo
que sucede en nuestras aulas y en las decisiones que tomamos cada dia. Por otro,
comprender ladiversidad presente en cada aula, reconociendo que no todos los
jovenes aprenden, participan o necesitan lo mismo, para disefiar propuestas mas
flexibles que amplien las oportunidades de aprendizaje y permitan que todos los
estudiantes encuentren maneras significativas de participar, aprender vy
desarrollarse.



Mas que ofrecer respuestas Unicas, el curso propone ampliar los marcos desde los
cuales pensamos la ensefianzay transformar esa reflexion en decisiones concretas
de aula. A lo largo del recorrido, los y las docentes encontraran recursos, ejemplos,
criterios de disefo, actividades y herramientas practicas para planificar propuestas
mas flexibles, promover la autonomia de sus estudiantes y responder de manera
mas pertinente a la diversidad presente en sus cursos.

Fundamentacioén

La transicidon hacia la vida adulta representa para muchos jévenes un periodo de
grandes desafios y oportunidades. Construir un proyecto de vida, continuar
estudiando, acceder al mundo del trabajo, desarrollar autonomia y desenvolverse
en una sociedad en permanente transformacién requiere mucho mas que
conocimientos académicos. Supone desarrollar habilidades, construir confianzay
contar con adultos que acompanfen ese recorrido.

Los entornos educativos cumplen un papel fundamental en ese proceso. Cada dia,
miles de docentes acompafian a jévenes en una etapa decisiva de sus vidas, no
solo ensefiando contenidos, sino también ayudandolos a comprender el mundo,
descubrir sus fortalezas, desarrollar su potencial y construir herramientas para
afrontar los desafios del presente y del futuro.

Sin embargo, acompanar a las juventudes hoy plantea desafios diferentes a los de
hace algunos afios. Los profundos cambios sociales, culturales y tecnolégicos
transformaron la forma en que los jévenes aprenden, se relacionan, construyen su
identidad y proyectan su futuro. Almismo tiempo, las aulas reinen estudiantes con
trayectorias, intereses, ritmos y necesidades cada vez mas diversas.

En muchos casos, los docentes perciben que, aun poniendo un enorme
compromiso en su tarea, no todos los estudiantes logran comprender aquello que
se ensefa o participar de las propuestas de la misma manera. A esto se suman los
resultados de distintas evaluaciones nacionales e internacionales, que muestran
dificultades persistentes para alcanzar los aprendizajes esperados. Todo ello nos
invita a preguntarnos si algunas de las formas en que ensefiamos siguen
respondiendo a los desafios del presente o si necesitamos repensarlas.

Como educadores, estas transformaciones nos invitan a hacernos algunas
preguntas:

¢Cuanto influyen nuestras creencias sobre los jovenes y sobre el aprendizaje
en las decisiones que tomamos cada dia?

;Coémo comprender las diversas formas de aprender presentes en nuestras
aulas?



;Como transformar nuestra manera de ensefnar pararesponder a esas diversas
formas de aprender?

En este escenario, muchas de nuestras decisiones estan guiadas por creencias
construidas a partir de la experiencia o por ideas ampliamente difundidas sobre
como aprenden las personas. Algunas cuentan con un soélido respaldo en la
evidencia; otras, en cambio, simplifican procesos mucho mas complejos y pueden
convertirse en neuromitos que condicionan nuestras practicas sin que lleguemos a
advertirlo. Al mismo tiempo, sabemos que ninguna estrategia sera suficiente si
parte de la idea de que todos los estudiantes aprenden de la misma manera o
necesitan recorrer el mismo camino para alcanzar los mismos aprendizajes.

Reconocer que las aulas son diversas es un primer paso, pero no alcanza por si
solo. Como plantea Rebeca Anijovich:

fPara. que. la. diversidad. sume? hay. que. hacer. cosas;j. No. basta. con. aceptarla.
filoséficamente-.requiere.una.reingenieria.didacticaif

Esta idea expresa uno de los principales desafios que aborda este curso:
transformar la comprensién de la diversidad en decisiones concretas de disefio
pedagdgico que amplien las oportunidades de aprendizaje de todos los
estudiantes.

Desde Fundacién Forge creemos que este escenario necesita del compromiso, el
criterio y la guia de los adultos. Aun cuando nosotros también seguimos
aprendiendo acomprender los cambios de esta época, tenemos la responsabilidad
de construir respuestas pedagodgicas cada vez mas conscientes, fundamentadas y
pertinentes para acompafar a las nuevas generaciones.

Este curso nace de esa conviccion. Propone un recorrido que combina reflexion,
evidencia y herramientas practicas para que los y las docentes puedan revisar sus
propias creencias, comprender mejor cémo aprenden sus estudiantes vy
transformar esa reflexion en decisiones concretas de aula. A lo largo del curso
encontraran recursos, criterios de disefio, ejemplos, actividades y propuestas de
aplicacion que les permitiran planificar experiencias de aprendizaje mas flexibles,
fortalecer la autonomia de sus estudiantes y disefar propuestas capaces de
responder a las distintas formas en que los jovenes aprenden, participan y
construyen sentido.

Contenidos y propuesta pedagdgica



El programa "Disefia con impacto" tiene una duracion de 5 semanas, y se imparte
completamente en linea a través de una plataforma.

El curso esta dividido en 3 unidades, con un total de 40 horas catedra de estudio
asincroénico y sincroénico.

En un contexto donde las formas de aprender, participar y construir conocimiento
son cada vez mas diversas, el principal objetivo del curso es acompanar a los y las
docentes en la revisidon de sus creencias y el desarrollo de criterios pedagogicos
que les permitan comprender mejor la realidad de sus aulas y disehar propuestas
de ensenanza capaces de ampliar las oportunidades de aprendizaje de todos sus
estudiantes.

Cada unidad nace de una serie de preguntas que iremos desarrollando a lo largo de
los diferentes modulos.

Preguntas clave de cada unidad
Unidad 1
e ;Qué significa hoy acompanar a las juventudes?

¢ ;CoOmo impactan nuestras creencias sobre los jovenes y el aprendizaje en
las decisiones que tomamos todos los dias?

e Qué desafios plantea ensefiar en aulas donde conviven distintas formas de
aprender?

Unidad 2
e ;Qué sabemos hoy sobre como aprenden las personas?

e Qué aportesrealizan las ciencias del aprendizaje para comprender mejor a
nuestros estudiantes?

e ;Como reconocer la heterogeneidad presente en nuestras aulas sin perder
de vista los aprendizajes comunes?

Unidad 3
¢ ;Como disehar propuestas que respondan a distintas formas de aprender?

e ;Qué decisiones pedagdgicas favorecen la autonomia y la participacién de
todos los estudiantes?

e ;Cbmo transformar estas ideas en cambios concretos dentro de nuestras
clases?

Las unidades del programa estan organizadas en una secuencia formativa que
acompana a los y las docentes desde la revisidon de sus propias creencias y



concepciones sobre el aprendizaje hasta el diseno de propuestas pedagdégicas mas
flexibles y pertinentes.

A lo largo del recorrido se integran evidencias provenientes de las ciencias del
aprendizaje, herramientas de andlisis de la practica, recursos para comprender la
heterogeneidad presente en las aulasy criterios de disefio que permitan ampliar las
oportunidades de aprendizaje sin perder de vista los objetivos comunes de
ensefanza.

El curso incorpora ademas recursos dirigidos a los estudiantes para favorecer la
metacognicion, la personalizacion del aprendizaje y el desarrollo de la autonomia.
De este modo, la propuesta busca fortalecer tanto las decisiones pedagdgicas de
los docentes como la capacidad de los jévenes para comprender codmo aprendeny
asumir un rol mas activo en su propio proceso de aprendizaje.

El curso cuenta con tutoria personalizada y una certificacion otorgada por
Fundacion Forge al finalizar. Cada unidad posee un proposito especifico que
organiza los contenidos, materiales y actividades que la integran. La secuencia
propuesta resulta fundamental, ya que cada etapa aporta herramientas
conceptualesy practicas que sirven de base para la siguiente.

La metodologia parte de preguntas movilizadoras que recuperan los conocimientos
previos y la experiencia de los participantes. A partir de ellas, se incorporan
recursos audiovisuales, lecturas, actividades interactivas, analisis de casos,
herramientas de aplicacion y espacios de reflexion que permiten comprender los
contenidos y transferirlos a la practica cotidiana. El recorrido se complementa con
instancias de metacognicion y planificacion, orientadas a que cada docente
transforme la reflexidon en decisiones concretas para su aula.

Unidad 1: Introduccidn a la problematica
Aprendizajes esperados

o Reflexionar acerca de los desafios que implica acompanar a las juventudes
en un contexto de profundos cambios sociales, culturales y tecnolégicos.

e Comprender cémo evoluciond la concepcién de diversidad en educaciény
reconocer la heterogeneidad como una caracteristica propia de todas las
aulas.

e Comprender por qué los cambios en las formas de aprender nos invitan a
repensar nuestras practicas de ensefianza.

e Valorar la necesidad de revisar nuestras propias miradas para comprender
mejor la realidad educativa actual.



Temas clave: diversidad, modelo homogéneo, contexto educativo actual, brechas,
complejidad del aula.

Unidad 2: Creencias, ciencias del aprendizaje y decisiones pedagoégicas
Aprendizajes esperados

e Reconocer como las creencias sobre los jovenes y algunos neuromitos
acerca del aprendizaje pueden influir en las decisiones pedagoégicas
cotidianas.

¢ Comprenderlos aportes de las ciencias del aprendizaje para interpretar con
mayor fundamento lo que sucede en el aula.

e Analizar la heterogeneidad presente en los grupos de estudiantes como un
criterio para la toma de decisiones pedagdgicas.

¢ Comprender que reconocer la heterogeneidad presente en el aula implica
transformar las decisiones de ensefianza y avanzar hacia propuestas mas
flexibles.

Temas clave: creencias sobre los jévenes, neuromitos, vinculo pedagoégico, clima
de aula, aula heterogénea, diversificacion, curriculum comun, lectura del grupo,
toma de decisiones pedagégicas.

Unidad 3: Disenar para las diversas formas de aprender
Aprendizajes esperados

o Diseflar propuestas de ensefianza que favorezcan la participacion, la
autonomiay el aprendizaje de todos los estudiantes.

e Incorporar estrategias de trabajo colaborativo, evaluacién y metacognicién
que permitan a los estudiantes comprender mejor como aprenden,
fortalecer su autonomia y asumir un rol mas activo en su proceso de
aprendizaje.

e Utilizar criterios de diversificacion para ofrecer distintas formas de
participar, aprendery demostrar lo aprendido.

e Explorar el potencial de la inteligencia artificial como herramienta para
enriquecer la ensefianza y acompanar el aprendizaje de los estudiantes.

Temas clave: trabajo colaborativo, diversificacion de propuestas, toma de
decisiones, participacidon, disefio de experiencias, autonomia, evaluacion,
metacognicion, estrategias de estudio, preparacidon para evaluaciones, |IA como
apoyo pedagégico.



Practicas con estudiantes

La propuesta consiste en ofrecer a los estudiantes una de las actividades que
fomente la practica activa de las herramientas adquiridas en el curso, seguida de
un espacio de reflexidon en una puesta en comun de los resultados. Esta dinamica
promueve la accidon y refuerza la aplicacion practica de los conocimientos
aprendidos.

Instrumentos de evaluacion:

¢ Producciones del cursante.

¢ Practica con sus estudiantes.

Propuesta de evaluacion:

La evaluacion del curso es continua y se realiza a través de:

Evaluacion formativa: Incluye consignas y actividades distribuidas a lo largo del
curso, que implican la lectura, reflexion y resolucidon de tareas. Estas actividades
acompanan el proceso de formacién docente y ofrecen retroalimentacion
constante para mejorar el aprendizaje.

Evaluacion final: Consiste en la realizacién de una practica con los estudiantes.
Esta actividad promueve la accién y la aplicaciéon de las herramientas adquiridas
en el curso.

Criterios de evaluacion:
La evaluacion se basara en los siguientes criterios:

e Comprension lectora del material del curso y visualizacién de los contenidos
propuestos.

¢ Producciones del/la participante en respuesta a las actividades y consignas del
curso.

* Participacion en los foros y espacios de intercambio.
e Comunicacion con el tutor/a del curso.
e Cumplimiento de las encuestas requeridas.

¢ Realizacion y reflexion sobre la practica con los estudiantes.

Materiales didacticos:

¢ Lecturas y relatos.



¢ Imagenes y graficos.
e Material audiovisual.

¢ Actividades interactivas.

Requisitos para la aprobacidon del curso:

* Curso finalizado

Completar al menos el 80% del curso (entregas y participacion en foros).
* Curso certificado

Completar al menos el 80% del curso (entregas y participacion en foros). Realizar la
practica con los estudiantes. Completar encuestas.

Modalidad:

* 100% online.

* Sesiones sincroénicas.
e Trabajo asincronico.

e Acompafiamiento de un tutor/a en linea.

Destinatarios:
Directores, miembros de los equipos directivos y/o de gestidn

Docentes: Profesores, maestros y docentes de Educacién Media, Media Superior,
Secundaria, Técnica y Profesional Técnica.

Orientadores: Orientadores vocacionales y pedagoégicos, psicologos, tutores,
preceptores y jefes de especialidad en los niveles de Educacién Media, Media
Superior, Secundaria, Técnica y Profesional Técnica.

Responsables de vinculacion y convivencia: Profesionales encargados de
vinculacién con el medio y del area de formacién y convivencia escolar en los
niveles de Educacién Media, Media Superior, Secundaria, Técnica y Profesional
Técnica.

Otros profesionales: Aquellos que trabajen con jévenes en los ultimos afios de
Educacién Media, Secundaria o Técnica.



Equipos directivos y técnicos: Miembros de equipos directivos y técnicos de las
instituciones educativas mencionadas.

Estudiantes de carreras docentes: Estudiantes en la etapa final de su formacién en
carreras docentes.
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