
Orden Cédula de Identidad Pr. Normativa Psicotécnico Entrevista Subtotal Formación Experiencia Subtotal Total

1 3.712.910-2 37 4,8 10 51,8 9,5 1 10,5 62,3

2 5.265.302-3 34 4,98 10 48,98 10 2,5 12,5 61,48

3 5.557.993-3 37 4,5 12 53,5 5,5 1 6,5 60

4 5.050.028-2 37 4,38 12 53,38 5,25 0 5,25 58,63

5 5.897.498-4 36 4,65 5 45,65 7,75 0 7,75 53,4

6 4.638.816-3 35 4,08 12 51,08 2 0 2 53,08

7 5.604.342-0 35 4,53 13 52,53 0 0 0 52,53

8 6.059.602-1 36 4,5 11 51,5 0 1 1 52,5

9 4.501.470-5 31 4,38 15 50,38 0 0 0 50,38

10 5.075.885-7 35 4,95 2 41,95 4,75 2 6,75 48,7

11 4.841.672-6 31 5,55 4 40,55 4,5 3 7,5 48,05

12 5.678.553-7 31 4,41 12 47,41 0,5 0 0,5 47,91

13 5.105.908-0 33 4,8 7 44,8 2,5 0 2,5 47,3

14 5.340.898-4 30 5,13 12 47,13 0 0 0 47,13

15 4.447.941-5 34 3,51 2 39,51 7 0 7 46,51

16 5.282.619-9 34 3,45 6 43,45 0 0 0 43,45

17 4.286.695-5 31 3,72 8 42,72 0 0 0 42,72

18 4.656.650-5 33 3,93 5 41,93 0 0 0 41,93

19 5.712.784-3 31 3,96 6 40,96 0 0 0 40,96

20 5.549.037-3 35 3,78 2 40,78 0 0 0 40,78

21 5.102.761-3 30 4,41 5 39,41 0 0 0 39,41

Oposición Méritos

Llamado a concurso público y abierto, de oposición y méritos para ocupar cargos contratados de Administrativo 

(Escalafón C, Grado 2) en el Consejo Directivo Central, con 30 horas semanales de labor, en el departamento de 

Montevideo.

Aclaración respecto al Test deToulouse-Piéron (Prueba Psicotécnica)

Conforme a lo resuelto por el equipo de Psicólogas con posterioridad a la aplicación de la prueba, el Test de Toulouse-Piéron quedó sin efecto. En consecuencia, sus 

resultados no fueron corregidos ni puntuados y no se tuvieron en cuenta para la determinación de la calificación final.

ORDENAMIENTO - Personas amparadas a la Ley N°19.122


