
Montevideo, 26 de junio de 2024

ACTA  N220

RESN2 \̂ 20\Zt{
Exp. N2 2024-25-1-002361

DSPP/DBH/pm

V ISTO: lo establecido en el Acta N 33, Resoluci6n N 64 de fecha 1 de

junio de 2016 y Acta N4 Res N 248 de fecha 28 de febrero de 2024 del Consejo

Directivo Central;

CONSIDERANDO: I) que en el primer acto administrativo citado, se

establecio que la Compensacion por Presentismo a partir del 1 de junio de 2016

se otorgarA  mediante el mecanismo de partida fija mensual, con liquidacion y

pago en forma trimestral [marzo —  abril - mayo; junio —  julio -agosto; setiembre -

octubre —  noviembre);

n) que por el segundo acto administrativo citado, se

actualizaron para todo el ejercicio 2024 los montos de las partidas mensuales,

por el incremento de las partidas retributivas fijadas por el Poder Ejecutivo, en un

6,47 96;

III)que la Direccion Sectorial de Tecnologias de la

Informacion y Comunicacion, en atencion al procedimiento establecido, remitio a

la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, via mail, la informacion

resumida por  la Unidad Ejecutora, correspondiente al primer  tramo del

Presentismo;

IV)que las Divisiones Hacienda de las Unidades

Ejecutoras 03, 04, 05, el Area Financiero Contable y la Division Programacion y

Presupuesto de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria, remitieron

via mail, al Area de Programaci6n y Control Presupuestal, los montos necesarios

para proceder a la liquidacion del primer  tramo de  compensacion por

Presentismo, detallando Unidad Ejecutora, Programs, Proyecto y objeto del gasto;
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1.003.69^
35.14(
51.145

7.613
148.462
58.566

702.77c
1.512.994

48.125
208.497

10.426
203.310

80.104
962.532
893.54C

30.77E
59.190

6.6K
130.039
51296

615.56S
1.152.721

40.5M
54.706
8.776

171.137
67.509

810.087
Importo

605.429. 5̂1

605.429.850

Imports

Total de Proyecto Reforzado
A porte patronal a FONA SA
A porte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronaies sobre retributiones a F .N.V
A porte patronal sistsegsocial s/retrib.
SueWo anual complementario
Compensation por permanercia a la orden
tal de Proyecto Reforzado
Aporte patronal a FONA SA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronaies sobre retributiones a F.N.V
Aporte patronal sisUeg.social s/retrib.
SuekJ o anual complementario
Compensatidn por permanencia a la orden
tal de Proyecto Reforzado
Aoorte Datronal a FONASA
A porte patronal por Serv. Bonif.
Otras aportes patronaies sobre retribuciones a F .N.V
A porte patronal s^st.seg.social  s/retrib.
SuekJo anual complementario
Oompensacibn por permanencia a la orden
tal de Proyecto Reforzado
ADOrie Datronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronaies sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal sisL seg.social s/retrib.
SuekJ o anual complementario
Compensation por permanencia a la order

Description

087
083
082
081
059

042/014
T

087
083
082
081
059

042/014
T

087
083
082
081
059

042/014
T

087
083
082
081
059

042/014
Objetos

218- t̂egraciOi

contlnuas, completas
Educativas

217-Trayectorias

215-Pdrtica

Genera
121-lgualdadde

Proyecto

Poifticas Transversales
609-Gesti6nde

Programa

01 -Consejo

Unidad Elecutora
Proyectos Reforzados

Total da Proyecto Reforzante

Otras Retribuciones (RE SER V A)

Descripti^n

099

Objeto

201 - A dministration
de la E ducation

Proyecto

610-A dmlnistraciOnde
la E ducation

Programa

01-Consejo
Directive Central

Unidad E (*cutora
Proyecto R eforzants

V ) que existe disponibilidad de cr6dito presupuestal en

el Objeto 099 "Otras retribuciones" RESERV A, de la Unidad Ejecutora 01,

Programa 610 "A dministration de la Education", Proyecto 201 "Administratidn

de la Educacidn", Finantiacion 1.1 "Rentas Generales", que permite la realization

de la presente trasposicion;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley

N18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaction dada por el articulo 153 de la

Ley N 19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL  CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL DE LA ADMINISTRA CION

NA CIONAL  DE  EDUCA CION PUBLICA , resuelve:

Disponer la siguiente trasposicibn de crtditos, correspondiente al primer

tramo de compensation por Presentismo (marzo-abril-mayo) Ejercicio 2024,

Financiacion 1.1 "Rentas Generales", de acuerdo al siguiente detalle:
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292.798.133
469.79;

15.077
61.086

3.267
63.699
25.128

301.536
15.385.745

487.911
2.159.293

105.714
2.061.424

813.185
9.758.218

157.381.946
5.228.06c

15.657.87f
1.132.747

22.088.565
8.713.438

104.561.255
61.941.01C

2.052.62c
6.297.828

444 735
8.672.331
3.421.038

41.052.455
20.543.932

695.969
1.677.374

150.79c
2.940.469
1.159.948

13.919.379
12.913.791

435.316
1.113.097

94.318
1.839.211

725.527
8.706.322

24.161.916
850.601

1.103.531
184.297

3.593.791
1.417.669

17.012.027
13434.240

8.871.2 W
7.823.50:

282 699
21.825
61.249

1.194.345
470.85C

5.792.534
431.045
15 451
12.208
3.348

65.279
25.750

616.738
309.007

21.409
21.961

4.758
92.786
36.602

439.222

T otal Unidad Eiecutora 002
T otal de Proyecto Reforzado

Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bomf.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden

^cto Reforzado
Aporte patronal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronaies sobre retnbuciones a F.N.V
A porte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
cto Reforzado
Aporte patronal a FONA SA
Aporte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
cto Reforrado
A porte patronal a FONA SA
A porte patronal por Serv. Bonif.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F .N.V
A porte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
cto Reforzado
Aporte patronai a FONA SA
Aporte patronai por Serv. Bonif.
Dtros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal sist.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
cto Reforzado
Aporte patronal a FONA SA
A porte patronal por Serv. Bomf.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F .N.V
Aporte patronal sist.seq.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
cto Reforzado
A porte patronal a FONA SA
A porte patronal por Serv. Bomf.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F .N.V
Aporte patronal sist.seq.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden

087
083
082
081
059

042/014
al de Proy

087
083
082
081
059

042/014
al de Proy

087
083
082
081
059

042/014
tal de Proy

087
083
082
081
059

042/014
talde Proy

087
083
082
081
059

042/014
tal de Proy^

087
083
082
081
059

042/014
al de Proye

087
083
082
081
059

042/014

Servicio
205 - Formacibn en

T o

Especial
204 - E ducacibn

T o

ComOn
203 - Educacibn

To

Tiempo Pedagbgico
202 - Ampliacibn del

T o

Comun
203 - E ducacibn

T o

Tiempo Pedagbgico
202-Ampl laci6ndel

T o

de la E duca^ion

Primaria
603 - E ducacibn

Primaria
603 - E ducacibn

Primaria
603 - E ducacibn

603 - E ducacibn

la E ducacibn
610-A dminisiraci6nde

Total Unidad Eiecutora 001
"••'•"•••• :'! "•>^"''.^"•  ••••••• \           T otafdeProqrama610           . •- •.•

Total de Proyecto Reforzado
Aporte patranal a FONASA
Aporte patronal por Serv. Bomf.
Otros aportejjiatronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal si  st.seg.social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden
otal de Provecto Reforzado
Aporte patronal a FONASA

p̂orte^atronaljrorServ. Bomf.
Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal si  st.seg .social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden

Aporte paironal por Sen/. Bomf.
Otros aportes paironales soDre retribuciones a F .N.V
Aporte patronal si  st.seg .social s/retrib.
Sueldo anual complementario
Compensacibn por permanencia a la orden

087
083
082
081
059

042/014
1

087
083
082
081
059

T c
042/014

083
087

082
081
059

042/014

de la E ducacibn
201 - A dmirtstracibn

Apoyo a la
044 - Programa de

043-A poyoala

la E ducacibn
610-A dministraci6nde

Primaria
Educacibn Inicial y

General de
02-Direcci6n

Drectivo Central
01 - Consejo

A dministrat̂ on Nacional
de Educacion Piiblica

CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL
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605.429.851
25.656.27*

262.871
9.697

40.97-
193.945

23.284.091
820.466

1.042.61!
177.76!

3.466.471
1.367.44'

16.40! .32'
2.109.31!

77 81C

16.85!
328.74!
129.68'

1 556 2 If
104.709.35:

6.046.18!
207 76-
414.137

877.79!
346.26!

4 155
36.489.97!

1 345 89!
2.004.89!

291.612
5.686.422

26 917.97:
21.287.93!

751.
913.13/
162.84!

3.175.53
1.252.67

15.032 131
4.454.62C

154 987
/f253.

33 58C

258 312

34.430.63'
1.201.211
1.867.60;

260.262
5.075.117
2.002.01 

166.831.84!
46.152.507

74
26
'I!
IS
56

55

[31

1 593.
2.961

6.731.
2.655.

113.772.
3.961.

858.
16.737.
6.602.^

79 230 831
3.128.431

110.515
132.816

23.943
466.886
134 176

2.210.111
5.776.546

209.853
89.803
45.468

886.625
349.754

4.197.043

Total de Provectos Reforzados
Ejecutora 005

acto Retorzado
A porte patronal a FONASA
A porte patronal por Serv. Bonf

Compensation per permanencia a la orden
jcto Retorzado
Aporte patranal a FONA SA
Aporte patronal por Serv. Bond.
Diros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V
Aporte patronal sist.seg.social  s/retnb.

o 201 - Reforzado
A poite oatronal a FONA SA
A porte palronal por Serv Bond
Dtros aportes patronaies sobre retribuciones a F N V
A porte patronal sist.seg social s/retnb.
Sueldo anual complementano

T otal UnkJat
Total de Proy

087

ll de Proy

083

081

042/014
de Proyec

087
083

081
059

^^estigaciOn

213 -  Formation

T o

ntial en Education
212-Formation

T ola

de la E ducation
201 -  A dmiri sfractOn

607-FormatiOnen

EducaciOn
607 -Formation en

la E ducation
610 -Administrationde

T otal Unidad Ejecutora 004
=cto Retorzado
Aporte patronal a FONA SA
Aporte patranal por Serv. Bond.
Ttros aportes paconales sobre retnbuciones a F .N.V
\porte patronal sist.seq.social s/retnb.
SueWo anual complementano

scto Reforzado
V porte patronal a FONA SA
^porte oatronal por Serv. Bond.
Ttros aportes patronales sobre retribuciones a F N V

Compensation por permanencia a la orden

Aporte pairanai a FONA SA
Aporte patronal por Serv. Bond.
Tiros aportes patronales SObre retribuciones a F.N.V
fporte patronal si  stseq social s/retrib.

Sueldo anual com pie me nta no

cto Reforzado
A porte palronal a FONA SA
A porte patronal por Serv. Bond
oos aportes patranales sobre retnbuciones a F.N.V

Suedo anual oomplemenfano
TompensaciOn oc permanencia a la orden
cto Reforzado
Aporte oatronal a FONA SA
Aporte patronal por Serv Bonif
Ttros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V

Sueldo anual compiementano

ĵecutora 003

T otal de Prov

083
082
081
059

al  de Proy
087
083
082
081

042/014
al de Prov

087
083
082
081
059

al  de Prov
087
083
082

059

al de Prov
087
083
082

059
042/014

Terciaria
211 -E ducation

To

Media Superior
210-Education

T t

de los Aprendizajes
207 - Mejoramiento

Te

T empo PedagOgico

T o

de la E ducation
201 -A dministration

Total Umdac

Tericiaria
606 -  E ducation

Si êrlor-TecnolOgica
605 - Education Media

B Osica General
604 - E ducation Media

Basica General -
TecnolOgica

604-E ducationMedia

la EducaciOn
610-AdministraciOnde

Total de Pro^tio Reforzado

A porte gatranal por Serv. Bond.
Ttros aportes patronales sobre retnbuciones a F.N.V

Aporte palronal si si. seq. social s/relnb.
Sueldo anual  complememano

cto Reforzado
Aporte patronal a FONASA
Aporte palronal por Serv Bonif
Tiros aportes patronales sobre retribuciones a F N V

Sueldo anual complememario
TompensaciOn por permanencia a la orden
rto Retorzado

Aporte palronal a FONASA
Aporte patronal oor Serv Bortf.

Iporte patronal sist.seq.social s/retrib.
Sueldo anual cornplementario

cto Reforzado
A porte palronal a FONA SA
tpotte palronal por Serv. Bonif.
T tros aportes patranales sobre retribuciones a F.N.V
tporte patronal sist seo social s/retrib

Sueldo anual  complememario
TompensaciOn por pertnanencia a la orden

087
083
082
081
059

al de Prov
087

082

059

i de Prov
087
083
082
081
059

J 42/014
al de Prov

087
083
082
081
059

042/014

de los Aprendizajes
207 • Mejoramiemo

T o

207 - Mejoramiemo
de los A prendizajes

T e

Tlempo PedagOgico
202 -Ampliation del

T o

de ta EducaciOn
201 -  A dmlrtstratiOn

Superior - T ecnolOgica
605 -EducaciOn Media

604 - E ducation Media
Basica General •

TecnolOgica

TecmriOgica

604 - E ducation Media

la E ducation
510-A dministrationde

E ducation

Prate si oral
E ducation Tficmco

General de
04 • Direction

Secundaria

03 - D irection
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Dra. V itginli Caceijes Bgfi
Presidents

ANEP-CODICEN

A dministracion Nacional
de Educacion Publics

CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL

Comuniquese al Ministerio de Educacidn y Cultura con destino a la

Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones

Generales de Educacion, al Consejo de Formation en Educacion, a la Direction

Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direction Sectorial Economica

Financiera, a la Divisidn de Programaci6n y Presupuesto de la U.E. 02, a la

Direction de Formulation y Seguimiento Presupuestal de la U.E. 03, a la Division

de Planeamiento Administrativo de la U.E. 05, a las Divisiones Haciendas de las

Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y al Area Financiero Contable de la Unidad

Ejecutora 01. Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase al Area

de Programacidn y Control Presupuestal a efectos de su tramitacion, cumplido

archivese sin perjuicio.
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