Administracion Nacional
de Educacion Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 4 de diciembre de 2024
Acta N°43
Res. N° 3 ng 1
Exp. N° 2024-25-1-004731
DSPP/DBH/pm

VISTO: lo establecido en Acta N° 33, Resolucién N° 64 de fecha 1 de junio
de 2016 y Acta N°4 Res N° 248 de fecha 28 de febrero de 2024;

CONSIDERANDO: 1) que en el primer acto administrativo citado
precedentemente, se establecié que la Compensacién por Presentismo a partir del
1 de junio de 2016, se otorgara mediante el mecanismo de partida fija mensual
con liquidacion y pago en forma trimestral (marzo — abril - mayo; junio — julio -
agosto; setiembre - octubre — noviembre);

IT) que por el segundo acto administrativo citado en el
Visto, se actualizaron para todo el ejercicio 2024 los montos de las partidas
mensuales, por el incremento de las partidas retributivas fijadas por el Poder
Ejecutivo, en un 6,47 %;
Ill) que la Direccion Sectorial de Informacién para la
Gestion y Comunicacién, en atencion al procedimiento establecido, remitié a la
Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, via mail, la informacién
resumida por Unidad Ejecutora, correspondiente al 5to. complemento del ler.
tramo, asi como un 2do. complemento del 2do. tramo, de compensacion por
presentismo;
IV) que las Divisiones Hacienda de las Unidades
Ejecutoras 03, 05, el Area Financiero Contable y la Divisién Programacion y
Presupuesto de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria, remitieron
via mail, al Area de Programacién y Control Presupuestal, los montos necesarios
para proceder a la liquidacion del 5to. complemento del ler. tramo, asi como un
2do. Complemento del 2do. tramo, de compensacion por presentismo, detallando
Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y objeto del gasto;
V) que se consideraron los créditos superavitarios

informados por la Direccion General de Educacién Secundaria y por el Consejo de




Formacion en Educacién, utilizando los mismos como crédito reforzante,
complementandose con los créditos presupuestales disponibles existentes en el
Objeto 099 “Otras retribuciones” RESERVA, de la Unidad Ejecutora 01, Programa
610 “Administracion de la Educacion”, Proyecto 201 “Administracion de la
Educacion”, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, que permite la realizacion de la
presente trasposicion,;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N°18.437 del 12 de diciembre de 2008 en la redaccién dada por el articulo 153 de
la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

1)  Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 5to.
complemento del ler. tramo de compensacioén por presentismo (marzo-abril-mayo)
Ejercicio 2024, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente

detalle:

Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe
5 2 Pl i 201
91-Conscjo | 610 - Administracion | oo coivnninn ae| 000 Otras Retribuciones (RESERVA) 98.138
Directivo Central de la Educacion " ”
la Educacion
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 52.890
i o & 7 059 Sueldo anual complementario 4.407
- . 202 - Ampliac = : -
Oi(i}erli)lmlcgon 604 - Educacion )deﬁl‘ie};mmn 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 11.173
R CE Media Basica General o 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 572
Educacion - Pedagogico - -
e nindncia - Tecnologica 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.682
ot 087 |Aporte patronal a FONASA 2.644
Total de Proyecto Reforzante 74.368
Total de Proyecto Reforzante 172.506
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcion Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 12,372
201 - 059 Sueldo anual complementario 1,031
610 - Administracion 3 ) i3 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 2614
i .. Administracion de - 3
de la Educacion la Educacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a FN.V 134
| B 083  [Aporte patronal por Serv. Bonil. 2.506
087 Aporte patronal a FONASA 619
Total de Proyecto Reforzado 19.276
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 20,411
: : - 059 Sueldo anual complementario 1,701
02 - Direccion . o N - = - =
General.da 602 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib, 4.312
i s Inicial Comun 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 221
Educacion Inicial = — =
v Pritoaria 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 4,135
i 087 Aporte patronal a FONASA 1.021
Total de Proyecto Reforzado 31.801
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 64.332
059 Sueldo anual comple mentario 5.361
603 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 13.590
Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 697
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 12.281
087 Aporte patronal a FONASA 3.217
Total de Proyecto Reforzado 99.478
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‘ 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 11.136

| 059 Sueldo anual complementario 928

02 - Direccion 603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.352

General de Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 121

Educacion Inicial 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 3.318

v Primaria 087 Aporte patronal a FONASA 557

Total de Proyecto Reforzado 18.412

Total Unidad Ejecutora 002 168.967

042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 2.474

212 - Formacién 059 Sueldo anual complementario ;_?06

I o oo : 607 -Formacion en G 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 523
| 05 - Consejo de 5 Inicial en - - - —

| Pormacisnen Educacion Educacién 082  |Otros aportes patronales sobn?lretnbucmncs aF.NV 2':’

| Educacion 083 Aporte patronal por Serv. Bonif, 185

087 Aporte patronal a FONASA 124

Total de Proyecto Refl d 3.539

i Total Unidad Ejecutora 005 3.539

Total de Proyectos Refi d 172.506

2) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 2do.
Complemento del 2do. tramo de compensacion por presentismo (junio-julio-agosto)

Ejercicio 2024, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente
detalle:

F Proyecto Reforzante
| Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 120.319
302 - Ampliacion 059  |Sueldo anual complementario 10.026
604 - Educacion del Tiempo 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 25.418
Media Basica General Pedagogico 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.304
- Tecnologica 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 5.517
087 Aporte patronal a FONASA 6.016
Total de Proyecto Reforzante 168.600
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 173.641
03 - Direccion 207 - 059 Sueldo anual complementario 14.470
Generalde 604 - Educacion Mejoraniienis ds 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib, 36.682
: 2 Media Basica General . g 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.881
Educacion 5 los Aprendizajes 2
| Sacunidaria - Tecnologica 083 Aporte patronal porVServ. Bonif. 17.306
! 087  |Aporte patronal a FONASA 8.682
| Total de Proyecto Reff 3 252.662
i 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 191.185
| —— " 059  |Sueldo anual complementario 15.933
605 - Educacion 207 - - ; :
Media Superior - Mejoramiento de 08,1 Aporte patronal sist.seg.social s/retjrqb. . _ 40.388
Tecnolégica los Aprendizajes 082 Otros aportes patronales SOme retribuciones a F.N.V 2.071
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 14.985
087  |Aporte patronal a FONASA 9.560
Total de Proyecto Reforzante 274.122
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 928
| 201 - 059 Sueldo anual complementario 77
| 05 - Consejo de | 610 - Administracion sk i 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 196
o = N . Administracion de —
‘ F ormacion en de la Educacion Ia Educacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 10
| Educacion 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
‘ 087 |Aporte patronal a FONASA a6
Total de Proyecto 201 - Reforzante 1.257
L Total de Proyectos Reforzantes 696.641




Proyectos Reforzados

Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcion Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 7.425
043 - Apoyo a la 059 Sueldo anual complementario 619
A s 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 1.569
Escuela Publica - - -
Uruguaya PAEPU 082 Otros aportes patronales sobrtj retribuciones a F.N.V 80
: 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 371
610 - Administracion Zowl do Proyecto Reforsado 10954
) o2 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 67.744
01 - Consejo de la Educacion : Ll oo
Sitettive Contral 059 Sueldo anual con?plement,a.no i 5.645
201 - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 14.311
Administracion de 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 734
la Educacion 083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 3,387
099 Otras Retribuciones (RESERVA) 173.149
Total de Proyecto Refi d 264.970
Total de Programa 610 275.034
Total Unidad Ejecutora 001 275.034
042/014 |[Compensacién por permanencia a la orden 43.614
201 - 059 Sueldo anual complementario 3.635
610 - Administracion _— ” 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 9.213
i Administracion de - = -
de la Educacion la Educacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 472
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif, 8.083
087  |Aporte patronal a FONASA 2.181
Total de Proyecto Reforzado 67.198
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 4.948
202 - Ampliacion 059 Sueldo anual comple mentario 412
602 - Educacion del Tiemps 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 1.045
Inicial Pedagogico 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 54
083 Aporte patronal por Serv, Bonif. 1.002
087 Aporte patronal a FONASA 247
Total de Proyecto Reforzado 7.708
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 40.205
059 Sueldo anual complementario 3.350
602 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 8.493
Inicial Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 436
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 8.145
02 - Direccién 087  |Aporte patronal a FONASA 2.010
Qerierilde Total de Proyecto Reforzado 62.639
Educacitn Hicial 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 12,989
P ) o 059 Sueldo anual complementario 1.082
y Primaria G 202 - Ampliacion = = =
603 - Educacion del Tiempo 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.744
Primaria Pedagogico 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 141
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.879
087 Aporte patronal a FONASA 649
Total de Proyecto Ref d 19.484
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 145.054
059 Sueldo anual complementario 12.088
603 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 30.643
Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.571
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 20.550
087 Aporte patronal a FONASA 7.253
Total de Proyecto Reforzado 217.159
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 9.280
059 Sueldo anual complementario 773
603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 1.960
Primaria Especial 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 101
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.659
087 Aporte patronal a FONASA 464
Total de Proyecto Reforzado 14.237
Total Unidad Ejecutora 002 388.425
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 23.202
212 - Formacion 059 Sueldo anual complementario 1.934
. 607 -Formacion en iy 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 4,901
05 - Consejo de il Inicial en . - - —
Foimatidn 6o Educacion Educacién 082 Otros aportes patronales sobn? retribuciones a F.N.V 2?1
S — 083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.734
087 Aporte patronal a FONASA 1.160
Total de Proyecto Reforzado 33.182
Total Unidad Ejecutora 005 33.182
Total de Proyectos Reforzados 696.641
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Comuniquese al Ministerio de Educacion y Cultura con destino a la
Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones
Generales de Educacion, al Consejo de Formaciéon en Educacioén, a la Direccién
Sectorial de Programaciéon y Presupuesto, a la Direccion Sectorial Econémica
Financiera, a la Division de Programacion y Presupuesto de la U.E. 02, a la
Direccion de Formulacion y Seguimiento Presupuestal de la U.E. 03, a la Divisiéon
de Planeamiento Administrativo de la U.E. 05, a las Divisiones Haciendas de las
Unidades Ejecutoras 02, 03, 05 y al Area Financiero Contable de la Unidad
Ejecutora 01. Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cumplido, pase al Area
de Programacion y Control Presupuestal a efectos de su tramitacion, cumplido

archivese sin perjuicio.

Dra. Virgin@%p%%'ﬂﬁalla

Presidenta
ANEP - CODICEN

ra. [sabel Solis Pressa
Secretaria Administrativa
ANEP - CODICEN




