
Exp. N2023-25-1-0O4556

PAEMFE/RRHH/pr

V ISTO: la solicitud cursada por la Direccion General de

Education T ecnico Profesional (DGETP) referente a la renovation de

horas docentes de los funcionarios que se desempenan en la referida

Direction General;

RESUL TANDO: I) que mediante nota de fecha 24 de noviembre de

2023, la DGETP solicita y fundaments la necesidad de continuar con

los servicios de los funcionarios que integran el equipo de trabajo que

dara apoyo a actividades de ensenanza en modalidad a distancia en el

Departamento de Tecnologias Educativas: Fernando Y anes y Enrique

Castro;

II) que las tareas que desarrollan los referidos

funcionarios se encuentran descriptas en los terminos de referencia que

lucen de fs. 21 a 24 de obrados;

CONSIDERANDO: I) que a fs. 26, la Unidad de Programacion y

Monitoreo del Programa de Education para la Transformation:

Finalizacion de Ciclos y Nueva Oferta Educativa (PAEMFE) informa las

lineas asociadas de acuerdo a las funciones a desarrollar, donde se

imputaran las presentes renovaciones, con cargo a fondos de la

contraparte local del Proyecto 044 del Contrato de Prestamo

N5337/OC-UR;

II) que a fs. 29 el Departamento de L iquidation
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2)Aprobar las tareas a desempenar por el personal detallado

anteriormente, las cuales lucen de fs. 21 a 24 de obrados y que forman

parte del presente acto administrative

3)Autorizar al Area de Contabilidad Financiera a efectuar la

liquidation y pago de las sumas seiialadas precedentemente, con cargo a

fondos de la contraparte local del Proyecto 044 del Programa.

Comuniquese  a la Direccion General de Education Tecnico

Profesional, a la Direccion Ejecutiva de Gestion Institucional, Direccion

20 horas 4to grado del CFE

20 horas 4to grado de!  CFE

Horas semanales mensuales

Enrique Castro  C.I: 1.820.281-0

Fernando Yanes C.I: 1.684.603-4

Notnbre

de Sueldos Docentes Proyectos realizo costeo N132/23 con fecha 4 de

diciembre de 2023;

III)que  a fs.   31  el  Area de  Contabilidad

Presupuestal,  Sueldos,  Gastos e Inversiones informa que  existe

disponibilidad de credito con cargo a la contraparte local del Proyecto

044 del Programa;

IV )que en merito de lo que surge de obrados se

estima pertinente acceder a lo solicitado;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establetido en el articulo 60 de la

Ley N18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaction dada por el

articulo 153 de la Ley N 19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL  CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL  DE  LA ADMINISTRA CldN

NACIONAL  DE EDUCAClbN PUBLICA  resuelve:

1) Renovar la asignacion de horas docentes de 4to grado del CFE

al equipo de trabajo que dara apoyo a actividades de ensetianza en

modalidad a distancia en el Departamento de Tecnologias Educativas de

la Direccion General de Education Tecnico Profesional, por el periodo

comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024, de

acuerdo al siguiente detalle:
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CO.DI.CEN - A .N.E .P.

Dra. V irgi

A DMINISTRAClbN NACIONA L
DE EDUCACION POBUCA

CONSEJ O DIRECT1V O CE NTRAL

Sectorial de Gestion Humana, a la Direction de Comunication

Institucional para su publicacion en la pagina web de la ANEP, y al Area

de Contabilidad Financiera. Cumplido, pase a PAEMFE a efectos de

continuar con los procedimientos de rigor
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Apoyar al Departamento de Tecnologías para la Educación que se encuentra en proceso de 

creación. El nuevo departamento contará con tres secciones, siendo una de ellas la sección 

educativa. En ese sentido, se prevén dos líneas de trabajo: 

 Apoyar en la inclusión de gestoría de plataformas virtuales CREA y Campus 

Virtual. Para dar cumplimiento a estas acciones será necesario contar con 

perfiles técnicos para conformar ambientes que habiliten la interacción e 

interactividades, diseño de tipo respuesta y tracking; 

 La línea de conteniditas que además de contar con vasto repositorio de 

Objetivos de Aprendizaje, su función será la de capacitación por nivel docente y 

docentes remoto.  
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Se requiere un perfil que atienda a la diversidad y demandas del colectivo docente, 

estudiantil y otros actores que así lo amerite. 
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Apoyar al Departamento de Tecnologías para la Educación que se encuentra en proceso de 

creación. El nuevo departamento contará con tres secciones, siendo una de ellas la sección 

educativa. En ese sentido, se prevén dos líneas de trabajo: 

 Apoyar en la inclusión de gestoría de plataformas virtuales CREA y Campus 

Virtual. Para dar cumplimiento a estas acciones será necesario contar con 

perfiles técnicos para conformar ambientes que habiliten la interacción e 

interactividades, diseño de tipo respuesta y tracking; 

 La línea de conteniditas que además de contar con vasto repositorio de 

Objetivos de Aprendizaje, su función será la de capacitación por nivel docente y 

docentes remoto.  
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Se requiere un perfil que atienda a la diversidad y demandas del colectivo docente, 

estudiantil y otros actores que así lo amerite. 
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