Administracion Nacional
de Educacion Publica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 20 de setiembre de 2023

Acta N°33
Res. N° 2572/23
Exp. N° 2023-25-2-009956
DSPP
VISTO: el Acta N° 162, Resolucion N° 35, de fecha 04 de setiembre
de 2023 de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria;
CONSIDERANDO: I) que a fojas 2, se solicita una trasposicion de
créditos, en la Financiacion 1.1 “Rentas Generales” por un monto de
$545.721.981 (pesos uruguayos quinientos cuarenta y cinco millones
setecientos veintiin mil novecientos ochenta y uno), dentro de los
Programas 610 “Administracion de la Educacion”, 602 “Educacion Inicial”
y 603 “Educacion Primaria”, Proyectos 201 “Administracion de la
Educacion”, 202 “Ampliacion del Tiempo Pedagoégico”, 203 “Educacion
Comun”, 204 “Educacion Especial” y 205 “Formacion en Servicio”;

II) que la movilidad del personal reflejada en los
cambios de radicacion entre las diferentes modalidades educativas, la
creacion y transformaciones de escuelas y la toma de decisiones en la
administracion de los recursos en el transcurso del ejercicio, hacen
necesario el ajuste periodico de las mismas;

[lI) que la Division Hacienda de la Direccion
General de Educacion Inicial y Primaria a fojas 9, informa que existe a la
fecha disponibilidad de crédito presupuestal por un monto de
$545.721.981, en la Financiacion 1.1 “Rentas Generales” para hacer
frente a la trasposicion de obrados (Afectacion N° 5052);

IV) que la Direccion Sectorial de Programacion y

Presupuesto, no plantea objeciones a la solicitud de obrados;



ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el Art. 60 de la Ley
N°18.437 del 12 de diciembre de 2008 en la redaccién dada por el articulo
153 de la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

Disponer la siguiente trasposicion de créditos para el presente

ejercicio, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”.

U.E. - Progr - Proyectos Ref tes
Unidad
Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripeién Monto en pesos
012 Incremento por mayor horario permanente 121.000
013 Dedicacion total 43.700
014 Compensacion méaxima al grado 236.000
022 Incremento por mayor horario permanente 119.000
042/013 Compensacion por dedicacion especial 1.794.800
042/034 Remune_racit‘:-n r_orrlplememaria por 4.940
funciones distintas al cargo
202 - Ampiiacic‘fn'dcl 042038 Compensacion personal transitorias, se 79.054
Tiempo Pedagogico abosorbe con ascenso
048/003 | Aumento especial Arts. 2 y 3 Dec. 221/993 150,967
Complemento por no alcanzar el minimo Dec " .
048/018 256 /004 286.382
071 Prima por matrimonio 60.000
073 Prima por nacimiento 63.000
074 Prestaciones por hijo 147.500
099 Otras Retribuciones 31.135.141
Total Proyecto 202 34.241.484
012 Incremento por mayor horario permanente 304.000
602 - Educacion 014 Compensacion maxima al grado 643.380
Inicial 024 Compensacién méxima al grado 197.500
042/002 Compensacion diaria por permanencia 78.600
042/014 Por permanencia a la orden 1.002.200
048/003 | Aumento especial Arts. 2y 3 Dec. 221,993 129.331
048/013 Aumento diferencial ANEP 5.633.000
048/018 Complemento pﬂr.nu alcanzar el minimo Dec 2.454.188
02 - Direccion ) _ 256,"004‘ i
General de 203 - Educacion 071 Prima por maL_rm?amo 17.000
Educacion Comuin 072 I;[agar con Stl_ll.llld() 871.000
Inicial y 073 Prima por nacimiento 553.500
Primari 074 Prestaciones por hijo 1.882.000
maria = = =
081 Aporte patronal mstcm_a seguridad social 135.400
s/retrib.
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones 8.450
a FNV
087 Aporte patronal a FONASA 6.450
Otras cargas legales sobre servicios
089 personalea 11.800
Total Proyecto 203 13.927.799
012 Incremento por mayor horario permanente 495.400
013 Dedicacion total 457.400
014 Compensaciin maxima al grado 1.449.250
042 /002 Compensacion diaria por permanencia 433.250
042/013 Aumento diferencial ANEP 3.761.000
042/038 Compensacion personal transitorias, se 67 950
abosorbe con ascenso
: - 042/105 | Comp. Personal Transitoria A7 Ley 17.930 4
603 - Educacion 2'?iim:om§j::;?3;igsl 048/003 | Aumento especial Arts, 2 y 3 Dec. 221/993 281.094
Primaria ) 048/018 Complemento por no alcanzar el minimo Dec 412.797
256004 ’
= Retribuciones Resdistribuido Incor. Y
i Excedentarios- Progs. 800 Datin
071 Prima por matrimonio 38.350]
072 Hogar constituido 239,750
073 Prima por nacimiento 669.050
074 Prestaciones por hijo 874.000
Total Proyecto 202 9.264.218
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02 - Direccion
General de
Educacion

Inicial y
Primaria

011 Sueldo basico de cargos 134.831.325
012 Incremento por mayor horario permanente 750.000
013 Dedicacion total 350.000
037 Suplencias 30.000.000
042/010 Prima teécnica, con aportes MD [MI sin 7.400.000
aportes)
Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2
4 y ‘ .
043/032 L11021/A577-L.16736 #1:153.718
042/034 Rcmuncramfm {?urllmlr.mcnlanu por 200.000
funciones distintas al cargo
042/038 Compensacion personal transitorias, se 367.014
abosorbe con ascenso
048/003 | Aumento especial Arts. 2 y 3 Dec. 221/993 421.324
048/007 | %diferencial del aumento - A182 L16713 1.000.000
048 /009 Aumento sueldo- partida Dec. 203/92 1.000.000
048/013 Aumento diferencial ANEP 4.161.619
AUHTTTIY Sdial lal o Pl Ul U 1737 US DT,
048/017 1 850.000
Complemento por no alcanzar el minimo Dec .
048/018 5.415.607
/ 256 /004 ol
048/019 | Partid.p/resist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 850.000
- 203 - Educacién 048/023 Recuperacion salarial anos 2006 2.000.000
603 - Educacion Gomnn 048/026 Recuperacion Salarial Enero/ 2007 1.200.000
Primaria 048/028 Recuperacion Salarial Enero/2008 1.700.000
048/031 Recup. Salarial Enero/2009 850.000
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 700.000
Retribuciones Resdistribuido Incor, Y
o Excedentarios- Progs. 800 i
059 Sucldo anual complementario 27.000.000
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab. A
aoe 157 y 167 L 16,713 D. 113/96 §:000.000
071 Prima por matrimonio 200.000
072 Hogar constituido 28.312.896
073 Prima por nacimiento 1.250.000
074 Pre iones por hijo 11.000.000
081 Aporte patronal msl‘crnla seguridad social 65.823.000
s/retrib,
082 Otros aportes patrone{es sobre retribuciones 3.250.000
a NV
083 (Cod.Ret.3.05) 58.750.000
087 Aporte patronal a FONASA 15.000.000
Otras cargas legales sobre servicios
089 personales 350.000
Total Proyecto 203 432.268.498
012 Incremento por mayor horario permanente 379.500
014 Compensacion maxima al grado 593.000
037 Suplencias 6.387.750
042/002 Compensacion diaria por permanencia 223.750
042/013 Compensacion por dedicacion especial 70.500
Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2
oA2/033 L11021/A577-L.16736 L940:910
042/034 Rcmunelra.cmn clﬂrpplcrncntaria por 244.000
funciones distintas al cargo
042/105 | Comp. Personal Transitoria A.7 Ley 17.930 4
044,/001 Prima por antigliedad 749.324
048/003 | Aumento especial Arts. 2 y 3 Dee, 221/993 124,212
048/009 Aumento sueldo- partida Dec. 203/92 48.750
=i 204 - Educacion 048/013 Aumento diferencial ANEP 2.836.000
i Especial Complemento por no alcanzar el minimo Dec
imari 4 ’ 531.924
Primaria 048/018 256004
048/019 | Partid.p/resist.lun.doc.y no doc.UR y ANEP 759.000
048/023 Recuperacion salarial anos 2006 71.750
059 Sueldo anual complementario 208.750
071 Prima por matrimonio 77.000
072 Hogar constituido 330.000
073 Prima por nacimiento 103.000
074 Prestaciones por hijo 300.000
081 Aporte patronal ststem_a seguridad social 651.500
s/ retrib.
082 Otros aportes pal.mzaé:;mbre retribuciones 15.000
087 Aporte patronal a FONASA 139.750
Total Proyecto 204 16.410.374




011 Sueldo basico de cargos 9,198.000
042/014 Por permanencia a la orden 11.000
; Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2 :
s b L11021/A577-L.16736 KES.502
048/ 009 Aumento sueldo- partida Dec. 203/92 8.250
- - =
048/017 Aumento salarial a:::}ar]‘tlr del 1/5/03 Dec, 18.750
Complemento por no alcanzar el minimo Dec
04 18 31.769
879 256 /004
048/023 Recuperacion salarial anos 2006 18.750
048/026 Recuperacion Salarial Enero/2007 32.200
048 /028 Recuperacion Salarial Enero/2008 47.000
603 - Educacis 205 - Formacion en | 048/031 Recup. Salarial Enero/ 2009 56.200
i ueanen Servicia 048,032 Recup, Salarial Enero/2010 23.450
e 059 Sueldo anual complementario 605.750
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab. A
068 157 y 167 L 16,713 D. 113/96 i
081 Aporte patronal srstl!rr?a seguridad social 2.126.250
s/retrib.
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones 114.200
a FNV
Aporte patronal por Serv. Bonil. ;
083 (Cod.Ret.3.05) 2.132.800
02 - Direccion 087 Aporte patronal a FONASA 516.250
(ienera]l fje 089 Otras cargas legales sobre servicios 97.750
Educacion personales
Inicial ¥ Total Proyecto 205 16.585.901
Primaria 012 Incremento por mayor horario permanente 1.161.414
014 Compensacion al grado 2.151.842
015 Gastos de representacion en el pais con 394.363
aportes
042/013 Compensacion por dedicacion especial 8
042/034 Rcmunrfacmn c_or!1p]ememana por 1.964.000
funciones distintas al cargo
042/038 Compensacion personal transitorias, se 386.034
abosorbe con ascenso
042/042 Compensacion choferes 412.480
T - - 044,001 Prima por antigliedad 1.181.341
610 - Administracién ‘m; 1MF; inistracion =g s 7005 Quebranto de Caja 1.169.256
de la Educacion ¢ 1a BAueaaon — "6287003 | Aumento especial Arts. 2 y 3 Dec. 2217993 535.374
048/013 Aumento diferencial ANEP 8.452.871
Complemento por no alcanzar el minimo Dec
048/018 256/004 1.161.591
048/019 | Partid.p/resist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 950.687
048/023 Recuperacion salarial anos 2006 405.244
057 Becas de trabajo y pasantias 422.302
071 Prima por matrimonio 35.000
072 Hogar constituido 952.000
073 Prima por nacimiento 191.500
074 Prestaciones por hijo 1.095.500
Total Proyecto 201 23.023.707
Total U.E. - Programas - Proyectos Reforzantes 545.721.981

U.E. - Programas - Proy

tos Refi a

Unidad

Ricontorm Programa Proyecto Objeto Descripeién Monto en Pesos
011 Sueldo basico de cargos 43.725.621
021 Sueldos basicos de funciones contratadas 588.188
024 Compensacion méaxima al grado 121.110
037 Suplencias 3.204.500
042/010 Prima técnica, con aportes MD [MI sin 1.849.350
aportes)

042/014 Por permanencia a la orden 669.378

. . Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2
SN L11021/A577-L.16736 i
D y 044/001 Prima por antigliedad 453.566
uégf;:f::“ 048/007 | Y diferencial del aumento - A182 L16713 607.692
Educacién 602 - Educacion 202 - Ampliacion del | 048/009 Aumento sueldo- partida Dec. 203/92 361.189
Inicial v Inicial Tiempo Pedagogico 048/013 Aumento diferencial ANEP 1.122.680
Pﬂmarfn 048/017 Aumento salarial a Fg?lr del 1/5/03 Dec. 064.032
048/019 | Partid.p/resist.fun.doc.y no doc.UR y ANEP 127.594
048/023 Recuperacion salarial afios 2006 636,990
048 /026 Recuperacion Salarial Enero/ 2007 1.667.983
048/028 Recuperacion Salarial Enero/ 2008 2.107.884
048/031 Recup. Salarial Enero/ 2009 2.152.869
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 545.091
059 Sueldo anual complementario 3.489.144
068 Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab, A 2.573.006

157 y 167 L. 16,713 D, 113/96
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072 Hogar constituido 602.000
081 Aporte patronal sistelr}a seguridad social 11.537.984
s/retrib.
202 - Ampliacion del 082 Otros aportes patra:aFlEiwhrc retribuciones 589 281
fiempo Pedagogico 083 Aporte patronal por Serv. Bonil, 11.696.000
{Cod.Ret.3.05) P
087 Aporte patronal a FONASA 2.767.336
089 Otras cargas legales sobre servicios 181.122
personales
Total Proyecto 202 102.501.616
011 Sueldo basico de cargos 19.006.550
013 Dedicacion total 1.674.400
021 Sueldos basicos de funciones contratadas 141.250
022 Incremento por mayor horario permanente 95.750
037 Suplencias 9.145.500
042/010 Prima técnica, con aportes MD (M1 sin 1.111.000
602 - Educacion apotiey)
Inicial 042/013 Compensacion por dedicacion especial 99,200
Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2
: i .54
042)53 L11021/A577-L.16736 4.853.548
044 /001 Prima por antigtiedad 800.111
048/007 | “%diferencial del aumento - A182 L16713 129.000
203 - Educacion 048 /009 Aumento sueldo- partida Dec, 203/92 41.500
Comun 048/017 Aumento salarial alpuglmr del 1/5/03 Dec. 325.000
048/019 | Partid.p/resist.fun.doc.y no doc.UR v ANEP 177.300
048/023 Recuperacion salarial afios 2006 174.500
048/026 Recuperacion Salarial Enero/2007 314,500
048/028 Recuperacion Salarial Enero/2008 382.700
048/031 Recup. Salarial Enero/2009 418.000
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 94,200
059 Sueldo anual complementario 903.000
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab, A A
063 157 v 167 L 16,713 D. 113/96 328,000
02 - Direccion Aporte patronal por Serv. Bonil.
General de 083 (Cod.Ret.3.05) £309.009
Educacion Total Proyecto 203 41.420.058
Inicial y 011 Sueldo basico de cargos 100.389.714
Primaria 021 Sueldos basicos de funciones contratadas 3.645.700
022 Incremento por mayor horario permanente 44.400
024 Compensacion maxima al grado 1.182.000
037 Suplencias 6.080.000
042/010 Prima técnica, con aportes MD (MI sin 1.978.700
aportes)
042/014 Por permanencia a la orden 1.570.750
Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2
: 6.486.042
092/032 L11021/A577-L.16736
042/034 Remlunc‘mmon (‘)un.'lplemcmarm por 48.400
funciones distintas al cargo
044/001 Prima por antigliedad 676.988
048 /007 % diferencial del aumento - A182 L16713 1.938.850
048 /009 Aumento sueldo- partida Dec, 203/92 B67.900
048/013 Aumento diferencial ANEP 1.674.000
048/017 Aumento sajanala:);ul'mdcl 1/5/03 Dec. 2.796.500
603 - Educacion 2,?.‘! - ‘“mr‘,’“;’“‘:&“ifz' 048/019 | Partid.p/ resist.iun.doc.y no doc,UR y ANEP 289.000
Primaria 1EMPpO TeCAgUBIco  "p4a/023 Recuperacion salarial anos 2006 1.488.000
048/026 Recuperacion Salarial Enero/2007 4.943.000
048/028 Recuperacion Salarial Enero/2008 6.246.250
048/031 Recup. Salarial Enero/ 2009 6.781.000
048/032 Recup. Salarial Enero/2010 1.465.250
058 Horas extras 6.250
059 Sueldo anual complementario 10.701.500
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab. A 5.961.000
o 157 v 167 L. 16,713 D. 113/96 o
081 Aporte patronal mstun'!a seguridad social 22.657.000
5/ retrib.
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones 1.167.000
a FNV
Aporte patronal por Serv. Bonil. 24.374.000
ans (Cod.Ret.3.05) A
087 Aporte patronal a FONASA 2.848.250
Otras cargas legales sobre servicios
089 personales 379.400
Total Proyecto 202 218.676.844




1.049.000

603 - Educacién 203 - Educacion 014 Compcf:sacién méxima al grado
Primaria Comun 021 Sueldos basicos de I'uncione.s contratadas 7.155.000
022 Incremento por mayor horario permanente 1.844.000
024 Compensacién al grado 2.700.000
042/013 Compensacion por dedicacion especial 875.000
042/014 Por permanencia a la orden 1.200.000
Total Proyecto 203 14.823.000
011 Sueldo bésico de cargos 10.344.373
021 Sueldos basicos de funciones contratadas 836.000
022 Incremento por mayor horario permanente 126.750
024 Compensacion méxima al grado 250.000
042/010 Prima técnica, con aportes MD (MI sin 644,250

aportes)

02 - Direceion 220 Compep::;a?;;: Tjne:::;‘-;]ﬂt:':t?;?tz]:ias 56 L
General de 042/038 ' 1
Educacion : afbnsorhc CON ASCENSO

Iicial ¥ 048/007 % diferencial d_ei aum:r}m - A182 Llﬁ?l.’! 45.250
Prxrnana ) " 204 - Educacion 048/017 Aumento salarial a partir del 1/5/03 Dec, 70.500
603 - Educacion Especial 191
Primaria 048/026 Recuperacion Salarial Enero/2007 390.000
048/028 Recuperacion Salarial Enero/ 2008 490.500
048/031 Recup. Salarial Enero/2009 622,250
1 048/032 Recup. Salarial Enero/2010 103.000
058 Horas extras 44.000
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab. A F
968 157 y 167 L 16,713 D. 113/96 <0400
Aporte patronal por Serv. Bonif,
083 (Cod.Ret.3.05) 1.878.450
089 Otras cargas legales sobre servicios 6.250
personales
Total Proyecto 204 16.802.574
Prima técnica, con aportes MD (M] sin ;
= 2o 215.000
603 - Educacién 205 - FDFI'I'IET-l_Cll}n en 042/010 : i aportes)
Primasia Servicio 048/007 % diferencial del aumento - A182 L16713 67.000
072 Hogar constituido 28.500
Total Proyecto 205 310.500
011 Sueldo basico de cargos 43.087.773
021 Sueldos basicos de funciones contratadas 13.046.800
022 Incremento por mayor horario permanente 2.809.450
024 Compensacion maxima al grado 1.688 500
037 Suplencias 14.206.131
042/002 Compensacitn diaria por permanencia 2.051.280
042/010 Prima técnica, con aportes MD (M1 sin 1.684.320
aportes)
042/014 Por permanencia a la orden 9.546.500
Aumento sueldo por actividad- ANEP-A2 ;
943/032 L11021/A577-L.16736 St
042/105 | Comp. Personal Transitoria A.7 Ley 17.930 6.151
048/007 | “odiferencial del aumento - A182 L16713 368.970
048/009 Aumento sueldo- partida Dec. 203/92 277.500
048/017 Aumento ssdaria]ni}‘;\:tirdel 1/5/03 Dec. 1.111.750
02 - Direccion
2.2 2, 048/026 Recuperacion Salarial Enero/2007 1.292.330
%;’;‘;r;{:: 610 - Administracion| 2°1 - ]TFELT::;::I“’“ 048/028 Fecaporbdbn Salaria Enero/ 2008 1.765.100
Inicinl y de la Educacion 048/031 Recup. Salarial Enero/ 2009 2.341.020
Primaria 048/032 Recup. Salarial Enero/2010 268.640
055 Retribuciones Resdistribuido Incor. Y 9
Excedentarios- Progs, 800
058 Horas extras 7.516.440
059 Sueldo anual complementario 4.757.250
Comp. Alimentacionsin aporte. De dia trab. A
s 157 y 167 L 16,713 D. 113/96 g
081 Aporte patronal sistl:mla seguridad social 16.652.900
s/retrib.
082 Otros aportes patronales sobre retribuciones 761.850
a FNV
Aporte patronal por Serv. Bonil.
083 (Cod.Ret.3.05) 12.331.000
087 Aporte patronal a FONASA 3.745.000
— Otras cargas legales sobre servicios 200.000
personales
Total Proyecto 201 151.187.389
Total U.E. - Programas - Proyectos Reft d 545.721.981

Comuniquese al Ministerio de Educaciéon y Cultura con destino a

la Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direccion

General de Educacion Inicial y Primaria, a la Direccién Sectorial de
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Programacion Presupuesto, a la Divisién Programacion y Presupuesto de

la DGEIP, y a la Division Hacienda de la Unidad Ejecutora 002.

Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Pase al Area de/’P}pgramaci()n_ y
foy

Control Presupuestal, cumplido archivese sin perjuicio. / /J
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A,

/Prof Robert Silva Garcia
~\_/ Presidente

ANEP - CODICEN

Dra. Isabel Solis Pressa
Secretaria Administrativa
ANEP - CODICEN






