Expediente N°: 2021-25-1-005710

ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 22 de diciembre de 2021

Acta N° 45

Res. N° 3391 /021

Exp. N° 2021-25-1-005710
DSPP/DBH

VISTO: lo establecido en Resolucion N° 64, Acta N° 33 de fecha 1 de junio
de 2016 y Resolucion N° 726/021, Acta N° 12 de fecha 5 de mayo 2021 del
Consejo Directivo Central;

CONSIDERANDO: 1) que en el primer acto administrativo citado
precedentemente, se estableci6é que la compensacion por presentismo a partir del
1° de junio de 2016, se otorgara mediante el mecanismo de partida fija mensual
con liquidacién y pago en forma trimestral (marzo - abril - mayo; junio - julio -
agosto; setiembre - octubre — noviembre);

II) que por el segundo acto administrativo citado en el

VISTO, se actualizaron por la variaciéon del indice de precios al consumo para el
ejercicio 2021, en un 4,41 % los montos mensuales de dichas partidas;

I1I) que por Resolucion N° 3273/021, Acta N° 44 de fecha
15 de diciembre de 2021, el Consejo Directivo Central incrementé los montos
mensuales tnicamente del tercer tramo del ejercicio 2021, a efectos de distribuir
los saldos superavitarios existentes;

IV) que la Direccion Sectorial de Informacion para la
Gestiéon y Comunicacion, en atencion al procedimiento establecido, remitio a la
Direccién Sectorial de Programacién y Presupuesto, via mail, la informacion
resumida por Unidad Ejecutora, correspondiente a un 6to complemento del ler
TRAMO, un 3er complemento del 2do TRAMO, asi como la informacion del 3er
TRAMO de Presentismo, este tilltimo con los montos ajustados;

V) que las Divisiones Hacienda Unidades de las

Ejecutoras 03, 04, 05, el Area Financiero Contable y la Division Programacion y

_A 45 RES 3381-021.pdf Folio n° 53



Expediente N°: 2021-25-1-005710

Presupuesto de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria, remitieron
via mail, al Area de Programacién y Control Presupuestal, los montos necesarios
para proceder a la liquidacion del 3er TRAMO de compensacién por presentisi o,
asi como los complementos del ler y 2do TRAMO, detallando Unidad Ejecutora,
Programa, Proyecto y objeto del gasto;

VI) que se consider6 los créditos superavitarios
informados por las diferentes Direcciones Generales de Educacion, utilizando 1>s
mismos como créditos reforzantes, asi mismo, se informa que existe
disponibilidad de crédito presupuestal en el Objeto 099 “Otras retribuciones”
RESERVA, de la Unidad Ejecutora 01, Programa 610 “Administraciéon de la
Educacién”, Proyecto 201 “Administracion de la Educacién”, Financiacién 1.1
“Rentas Generales”, que permite la realizacion de la presente trasposicion;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N®18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaccién dada por el articulo 153 de la
Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, RESUELVE:

1) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 6t5.
Complemento del ler TRAMO de compensaciéon por presentismo (marzo-abril-
mayo) Ejercicio 2021, Financiaciéon 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo .l

siguiente detalle:

Proyecto Reforzante _

Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe

. o 201 -
,01- .COIISC_]O N Admmlslr.z%cmn Administracion | 099 Otras Retribuciones (RESERVA) 163.719
Directivo Central | de la Educacion i
de la Educacion

042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 1.0 3]
04 - Direccis 201.- 059  |Sueldo anual complementario ¢4y
Pwreeeon 1y Administracion e 081  |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 214
General de . Administracion Skt ]
o de la Educacion . 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 11
Eduacion Técnico de la Educacion - -
Profesional 083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 101}
rolesiona 087 |Aporte patronal a FONASA i
Total de Proyecto Reforzante 1.474]
Total de Proyecto Reforzante 165.19 3|
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Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcion Importe
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 810
201 - 059 [Sueldo anual complementario 68
610 - Administracién A Tniracion 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 171
de la Educacion de la:Educacion 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 9
083 [Aporte patronal por Serv. Bonif. 164
087 |Aporte patronal a FONASA 41
Total de Proyecto Reforzado 1.263
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 1.621
059 |Sueldo anual complementario 135
602 - Educacion 203 - Educaciéon 081 [Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 342
Inicial Comun 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 18
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 328
: = 087 |Aporte patronal a FONASA 81
02G_ e Total de Proyecto Reforzado 2.525
eneral de 7 :
Educacién Inicial 042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 1.620
y Primaria . 202 - Ampliacién 059 [Sueldo anual con?plementago : 135
603 - Educaciéon del T 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 342
i el Tiempo ——
Primaria Pedaggico 082 |Otros aportes patronales sobrt? retribuciones a F.N.V 18
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 328
087 |Aporte patronal a FONASA 81
Total de Proyecto Reforzado 2.524
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 25.327
059 |Sueldo anual complementario 2.111
603 - Educacion 203 - Educaciéon 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 5.350
Primaria Comun 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 274
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 5.131
087 |Aporte patronal a FONASA 1.266
Total de Proyecto Reforzado 39.459
Total Unidad Ejecutora 002 45.771
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 76.483
03 “Direcaicn 604 - Educacion 207 - 059 [Sueldo anual con?plementario : 6.373
General de Media Basica General | Mejoramiento de 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/ ret'nb. : 16, 15%
Educacion - Tecnolégica los Aprendizajes 082 |Otros aportes patronales sobre': retribuciones a F.N.V 829
gamiin 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 5.906
087 |Aporte patronal a FONASA 3.824
Total de Proyecto Reforzado 109.572
Total Unidad Ejecutora 003 109.572
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 6.887
' 010 HFoiHE6R 059 |Sueldo anual con'?plementm"io - 574
05-5iConseio:de 607 -Formacion en Hicislen 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.455
i Educacion . 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 75
Formacion en Educacion -
Educacion 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 515
087 |Aporte patronal a FONASA 344
Total de Proyecto Reforzado 9.850
Total Unidad Ejecutora 005 9.850
Total de Proyectos Refi d 165.193
2) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 3er.

Complemento del 2do TRAMO de compensacion por presentismo (junio-julio-

agosto) Ejercicio 2021, Financiacion 1.1 “Rentas Generales”, de acuerdo al

siguiente detalle:
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Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcién Importe
201 -
01- Consejo 610 - Administracion i g . .
Ditectivo Cantral 4215 Edvcacién Admlmslram?n 099 Otras Retribuciones (RESERVA) 40.274
de la Educacion
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 2.738
02 - Direccién 201 - 059 Sueldo anual complementario 228
e 610 - Administracion - 2 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 578
General de = Administracion - -
2 2 s de la Educacion A 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 30
Eduacion Inicial de la Educacion -
— 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 555
y a 087 Aporte patronal a FONASA 137
Total de Proyecto Ref te 4.266
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 35.792
03 - Direccion 604 - Educacion 207 - 059 Sucldoanual con'.nplcmenmpo - 2.953
3 3 - . / 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 7.561
General de Media Basica General | Mejoramiento de - -
i i i 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 388
Educacion - Tecnologica los Aprendizajes -
Secundaria 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 7.250
arte 087  [Aporte patronal a FONASA 1.789
Total de Proyecto Refi te 55.763
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 18.922
04 - Dirsccién 201 - 059 Sueldo anual complementario 1.577
. 610 - Administracion gy " 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.997
General de . Administracion - -
. e de la Educacién g 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 205
Eduacion Técnico de la Educacion -
Profesional 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.204
cslons 087 Aporte patronal a FONASA 946
Total de Proyecto Refi te 26.851
Total de Proyecto Reforzante 127.154
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcién Importe
044 - Programa 042/014 |[Compensacion por pcrmanepcna a la orden 5.475
059 Sueldo anual complementario 456
de Apoyo a la - = n
Educacién Media 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.157
B I;‘ormacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 59
y Bocente 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 409
087 Aporte patronal a FONASA 274
610 - Administracion Total de Proyecto Reforzado 7.830
01 - Consejo de la Educacion 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 16.422
Directivo Central ’ 059 Sueldo anual complementario 1.368
201 - - - n
- - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.469
Administracion 5 =
de la Educacién 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 178
N 083 [Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 821
Total de Proyecto Reforzado 22.258
Total de Programa 610 30.088
Total Unidad Ejecutora 001 30.088
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 9.124
202 - Ampliacién 059 Sueldo anual complementario 760
603 - Educacion . P 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.927
X . del Tiempo n -
Primaria Pedagogico 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 99
E8 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.848
087 Aporte patronal a FONASA 456
Total de Proyecto Ref d 14.214
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 24.864
059 Sueldo anual complementario 2.072
02 - Direccion 603 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 5.253
General de Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 269
Educacion Inicial 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 5.037
y Primaria 087 Aporte patronal a FONASA 1.243
Total de Proyecto Reforzado 38.738
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 5.474
059 Sueldo anual complementario 456
603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.156
Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 59
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.631
087 Aporte patronal a FONASA 274
Total de Proyecto Reforzado 9.050
Total Unidad Ejecutora 002 62.002
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 24.517
515~ Formacion 059 Sueldo anual complementario 2.043
05-C o 607 -Formacién en Infcial.an 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 5.179
’ ) on,S,eJO e Educacion B 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 266
Formacion en Educacion -
Educacié 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.833
“qucacion 087 _|Aporte patronal a FONASA 1.226
Total de Proyecto Ref d 35.064
Total Unidad Ejecutora 005 35.064
Total de Proyectos Refi d 127.154
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3) Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 3er
TRAMO de la Compensaciéon por presentismo, Ejercicio 2021, Financiacion 1.1

“Rentas Generales”, de acuerdo al siguiente detalle:

Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe
: ik - 201 -
01-Consejo | 610-Administracionde | - inictracionde | 099 Otras Retribuciones (RESERVA) 530.943.578
Directivo Central la Educacion )
la Educacion
Total de Proyecto Reforzante 530.943.578
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcion Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 115.441
059 Sueldo anual complementario 9.621
121 - lgualdad de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 24.387
Genero 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.250
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087  |Aporte patronal a FONASA 5.772
Total de Proyecto Reforzado 156.471
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 90.538
059 Sueldo anual complementario 7.544
215 - Politica 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 19.126
Lingistica 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 981
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 6.767
087 |Aporte patronal a FONASA 4.527
01 - Consejo 609 - Gestion de Total de Proyecto Reforzado 129.483
. Politicas Transversales . 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 935.400
Directivo Central 217 - Trayectorias -
Educativas 059 Sueldo anual conjplementan_o : 77.952
continuas 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retpb. : 197.607
completas'y 082 Otros aportes patronales sob(e retribuciones a F.N.V 10.133
protegidas 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 194.567
087  |Aporte patronal a FONASA 46.770
Total de Proyecto Reforzado 1.462.429
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 507.476
218 - Integracion 059 Sueldo anual conjplementan'_o _ 42.290
sdicalivaandave 081 Aporte patronal sist.seg.social s/ret.nb : 107.205
teritorial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 5.498
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 36.816
087 |Aporte patronal a FONASA 25.375
Total de Proyecto Reforzado 724.660
Total de Programa 609 S 2.473.043
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 435.986
043 - Apoyo a la 059 Sueldo anual complementario 36.332
S 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 92.101
Escuela Publica o
Uruguaya PAEPU 082 Otros aportes patronales sobrg retribuciones a F.N.V 4.723
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 18.529
087  |Aporte patronal a FONASA 21.799
Total de Proyecto Reforzado 609.470
044 - Programa de 042/014 |Compensacion por pemangncia alaorden 366.250
Apoyoala 059 Sueldo anual complememaqo : 30.520
610 - Administracién de | Educacion Mediay 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 77.371
y 8 o5 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 3.968
_01 -.Consejo R Edicacon Fefmagon 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 25.209
Directivo Central Do 087 _|Aporte patronal a FONASA 18313
Total de Proyecto Reforzado 521.631
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 4.973.393)
201 - 059 Sueldo anual complementario 414.448
Admiristracionde 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. : 1.050.629
la Educacion 082___|Otros aportes patronales sob(e retribuciones a F.N.V 53.878
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 16.711
087 Aporte patronal a FONASA 248.670)
/ Total de Proyecto Reforzado 6.757.729
Total de Programa 610 7.888.830|
Total Unidad Ejecutora 001 10.361.873|

_A 45 RES 3381-021.pdf Folio n° 57



Expediente N°: 2021-25-1-005710

[ 042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 14.598.432
201 - 059 Sueldo anual complementario 1.216.536
610 - Administracion de Adiiinistracion de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.083.919
la Educacion 15 Ediicacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 158.150
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 959.089
087 Aporte patronal a FONASA 729.922
Total de Proyecto Reforzado 20.746.048
042/014 | Compensacion por permanencia a la orden 6.630.297
g 059 Sueldo anual complementario 552.525
et 202=Ampliacion 081 __|Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.400.650
602 - Educacion Inicial del Tiempo rappy
Pedagbgico 082 Otros aportes patronales sobr'e retribuciones a F.N.V 71.828
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 811.825
087 Aporte patronal a FONASA 331.515
Total de Proyecto Reforzado 9.798.640
042/014 |Compensacidn por permanencia a la orden 11.189.377
059 Sueldo anual complementario 932.448
602 - Educacion hnicial 208 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.363.756
Comtn 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 121.218
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.311.254
087 Aporte patronal a FONASA 559.469
Total de Proyecto Reforzado 16.477.522
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 31.634.038
202 - Ampliacion 059 Sueldo anual comglementari‘o . 2.636.170
02 - Direccion 603 - Educacion del Tiempo 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 6.682.691
General de Primaria Pedagégico 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 342.702
Educacién Inicial y 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 4.591.851
Primaria 087 Aporte patronal a FONASA 1.581.702
Total de Proyecto Reforzado 47.469.154
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 83.817.924
059 Sueldo anual complementario 6.984.827
603 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 17.706.536
Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 908.028
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 11.917.207
087 Aporte patronal a FONASA 4.190.896
Total de Proyecto Reforzado 125.525.418
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 7.690.521
059 Sueldo anual complementario 640.877
603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.624.623
Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 83.314
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.609.490
087 Aporte patronal a FONASA 384.526
Total de Proyecto Reforzado 12.033.351
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 194.552
059 Sueldo anual complementario 16.213
603 - Educacion 205 - Formacion en 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 41.099
Primaria Servicio 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 2.108
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 39.413
087 Aporte patronal a FONASA 9.728
Total de Proyecto Reforzado 303.113
Total Unidad Ejecutora 002 232.353.246
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 3.088.840
201 - 059 Sueldo anual complementario 257.403
610 - Administracion de Admiifistracién de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 652.517
la Educacion 14 Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 33.463
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 40.624
087 Aporte patronal a FONASA 154.442
Total de Proyecto Reforzado 4.227.289
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 628.117
i o - 059 Sueldo anual complementario 52.343
6045;;1‘:222;2’:?"” zoiélﬁ’;ﬂszm” 081__[Aporte patronal sistseg.social sirlrib. 132.690
Tecnologica Pedagégico 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 6.804
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 26.794
03 - Direccion 087 Aporte patronal a FONASA 31.406
General de Total de Proyecto Reforzado 878.154
Educacién 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 72.966.136
Secundaria - ; ) ] 059  |Sueldo anual complementario 6.080.511
6043-;::;??3222;?@ 2008 'Vc"ee"l’;zm'e"w 081__|Aporte patronal sist.seg.social sirefrib._ 15.414.096
Tecnolégica Aprendizajes 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 790.467
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 5.757.301
087 Aporte patronal a FONASA 3.648.307
Total de Proyecto Reforzado 104.656.818
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 30.569.183
207 - Mejoramiento 059 Sueldo anual complementario 2.547.432
605 - Educacion Media d5165 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 6.457.740
Superior - Tecnologica Aprendizajes 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 331.166
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.818.580
087 Aporte patronal a FONASA 1.528.459
Total de Proyecto Reforzado 44.252.560
Total Unidad Ejecutora 003 164.014.821
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042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 5.588.096
201 - 059 Sueldo anual complementario 465.675
610 - Administracion de Administracion de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.180.486
la Educacion a Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 60.538
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 124.519
087 Aporte patronal a FONASA 279.405
Total de Proyecto Reforzado 7.698.719
042/014 |Compensacidn por permanencia a la orden 1.080.322
. . " 059 Sueldo anual complementario 90.027
6048' E§ucac|én Media | 202-Amplacion 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 228.218
asica General - del Tiempo T
Tecnolégica Pedagégico 082 Otros aportes patronales sobrg retribuciones a F.N.V 11.703
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 71.928
087 Aporte patronal a FONASA 54.017
Total de Proyecto Reforzado 1.536.215
042/014 |Compensacidn por permanencia a la orden 32.297.315
b ’ ; ; 059 Sueldo anual complementario 2.691.443
04 - Direccion 6°4B'aEqu°a°'°" Media 207 - Mejoramiento g4 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 6.822.808
sica General - de los TRy
General de Tecnolégica Aprendizajes 082 __|Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 349.888
Educacion Técnico 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.448.579
Profesional 087 Aporte patronal a FONASA 1.614.866
Total de Proyecto Reforzado 46.224.899
042/014 |Compensacidn por permanencia a la orden 32.173.769
059 Sueldo anual complementario 2.681.148
605 - Educacion Media | 210 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 6.796.709
Superior - Tecnoldgica | Media Superior 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 348.550
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.347.578
087 Aporte patronal a FONASA 1.608.689
Total de Proyecto Reforzado 45.956.443
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 3.370.291
059 Sueldo anual complementario 280.858
606 - Educacion 211 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 711.974
Tericiaria Terciaria 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 36.511
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 335.906
087 Aporte patronal a FONASA 168.515
Total de Proyecto Reforzado 4.904.055
Total Unidad Ejecutora 004 106.320.331
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 1.519.780
201 - 059 Sueldo anual complementario 126.648
610 - Administracion de Administracién de 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 321.054
la Educacién | ; 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 16.464
a Educacion ¢
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 75.989
Total de Proyecto 201 - Reforzado 2.059.935
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 18.053.920
. 212 - Formacién 059 Sueldo anual corr)plementarjo - 1.504.493
05.- Conseio de 607 -Formacién en nicial en 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retpb. 3.813.891
Formaci 6:1 o Educacion Educacion 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 195.584
" 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.172.164
Educacion 087 _|Aporte patronal a FONASA 902,696
Total de Proyecto Reforzado 25.642.748
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 140.638
213 - Formacion 059 Sueldo anual complementario 11.720
607 -Formacién en Permanente, 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 29.710
Educacion Posgrados e 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.524
Investigacion 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal 2 FONASA 7.032
\ Total de Proyecto Reforzado 190.624
A\ Total Unidad Ejecutora 005 27.893.307
A\ Total de Proyectos Reforzados 530.943.578
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Expediente N°: 2021-25-1-005710

Comuniquese al Ministerio de Educacién y Cultura con destino a la Asamblea
General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones Generales de Educacic 1,
al Consejo de Formacion en Educacién, a la Direccion Sectorial de Programacion y
Presupuesto, a la Direccion Sectorial Econémica Financiera, a la Division de
Programacion y Presupuesto de la U.E. 02, a la Direccién de Formulaciéon y Seguimier to

Presupuestal de la U.E. 03, a la Division de Planeamiento Administrativo de la U.E. 05 a

pase al Area de Programacion y Control Presupuestal a efg hitacié¢n,

,

cumplido archivese sin perjuicio.

f/ Robert Silva (éécia
v Presidente
\]M/ ﬁ Al EP — CODICEN
Dra-Virginia Cacere$ Batalla
Secretatria General
ANEP - CODICEN
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