Expediente N°: 2021-25-1-004767

Administracion Nacional
de Educaciéon Puablica
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 3 de noviembre de 2021

Acta N° 38

Res. N° 2 €| o

Exp. N° 2021-25-1-004767
DSPP/VM/dbh/pm

VISTO: lo establecido en la Resolucion N° 64, Acta N° 33 de fecha 1° de junio
de 2016 y la Resolucion N° 726, Acta N° 12 de fecha 5 de mayo 2021 del Consejo
Directivo Central;

CONSIDERANDO: [) que en el primer acto administrativo citado se
establecio que la compensacion por presentismo a partir del 1° de junio de 2016
se otorgara mediante el mecanismo de partida fija mensual, con liquidacion y
pago en forma trimestral (marzo - abril - mayo; junio — julio -agosto; setiembre -
octubre — noviembre);

II) que por el segundo acto administrativo citado en el
Visto de la presente, se actualizaron los montos mensuales de las partidas para el
ejercicio 2021, en un 4,41 %, correspondiente al incremento de las partidas
retributivas fijado por el Poder Ejecutivo;

III) que por Resolucion N° 1264, Acta Extraordinaria N°
4 de fecha 17 de junio de 2021 y por Resolucion N° 2102, Acta N° 31 de fecha 15
de setiembre de 2021 de este Consejo Directivo, se modificaron los montos para el
primer tramo trimestral (marzo-abril-mayo) y para el segundo tramo (junio-julio-
agosto), respectivamente;

IV) que la Direccion Sectorial de Informacion para la
Gestion y Comunicacioén, en atencion al procedimiento establecido, remitié a la
Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto la informacion resumida por

Un/idad Ejecutora, correspondiente a un cuarto complemento del primer tramo

timestral (marzo-abril-mayo) y un primer complemento del segundo tramo
(junio-julio-agosto) de compensacion por presentismo;

V) que las Divisiones Hacienda de las Unidades
Ejecutoras 03, 04 y 05, el Area Financiero Contable y la Divisién Programacion y
Presupuesto de la Direccion General de Educacion Inicial y Primaria, remitieron

al Area de Programacion y Control Presupuestal, los montos necesarios para
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proceder con la liquidacion del cuarto complemento del primer tramo y del primer
complemento del segundo tramo de compensacién por presentismo, detallando
Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y objeto del gasto;

VI) que se consideraron los créditos superavitarios
informados por la Direccion General de Educacion Secundaria y Técnico
Profesional, utilizandolos como crédito reforzante, complementandose con los
créditos presupuestales disponibles en el Objeto 099 “Otras retribuciones”
RESERVA, de la Unidad Ejecutora 01, Programa 610 “Administracion de la
Educacion”, Proyecto 201 “Administracién de la Educaciéon”, Financiacion 1.1
“Rentas Generales”, que permite la realizacion de la presente trasposicion;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N°18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaccion dada por el articulo 153 de la
Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

Disponer la siguiente trasposicion de créditos, correspondiente al 4to
complemento del Primer Tramo y al ler complemento del Segundo Tramo de
compensacion por presentismo del Ejercicio 2021, Financiacion 1.1 “Rentas
Generales”, de acuerdo al siguiente detalle:

Cuarto complemento del primer tramo

Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripeion Importe
. N 201 -
D1-Conscjo 1510~ Administraeion | yienaninn | “0o Otras Retribuciones (RESERVA) 469.559
Directivo Central |  de la Educacion i
de la Educacion
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 14.890
04 - Direccion SR, 201 - 059 |Sueldo anual cmrllplementarlo ‘ 1.241
610 - Administracion 5o il s 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.146
General de - Administracion SR
s de la Educacion ” 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 161
Eduacion Técnico de la Educacion :
Prebsimnil 083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.242
087 |Aporte patronal a FONASA 745
Total de Proyecto Reforzante 21425
Total de Proyecto Reforzante 490.984
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Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcién Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 14.585
043 - Apoyo a la 059 Sueldo anual cmr_lp}ementm_*m i 1.215
Fucuela Pabilics 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.081
% 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 158
Uruguaya PAEPU -
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.090
087 Aporte patronal a FONASA 729
Total de Proyecto Reforzado 20.858
044 - Programa 042/014 [Compensacién por perma.nt:vcia ala orden 4.862
de Apoyo a la 059 Sueldo anual complementario 405
610 - Administracion | Educacién Media 08; gporl:e patronslialat seg Social 8) ret,“b' n = L0,
01 - Codssis dé Ta BEducasion iV Formacion 08 tros aportes patronales sobrt_a retribuciones a F.N.V 53
D : ~ S : 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 363
irectivo Central Docente
087 Aporte patronal a FONASA 243
Total de Proyecto Reforzado 6.953
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 9.725
201 - 059 Sueldo anual complementario 810
S - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.054
Administracion
- <2 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 105]
de la Educacion -
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 486
Tot_a_l de Proyecto Reforzado 13.180
Total de Programa 610 40.991
Total Unidad Ejecutora 001 40.991
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 19.448
201 - 059 Sueldo anual complementario 1.621
610 - Administracion ; - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 4.108
i Administracion - =
de la Educacion G T Bl asasidi 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 211
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. (8]
087 Aporte patronal a FONASA 972
Total de Proyecto Reforzado 26.360
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 2.431
p —_— 059 Sueldo anual complementario 203
202 - Ampl
602 - Educacion del Ti::_nlasmn 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 514
Inicial Ped ;.’ ilz:o 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 26
agoe 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 492
087 Aporte patronal a FONASA 122
Total de Proyecto Reforzado 3.788
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 16.210
202 - Ampliacién 059 Sueldo anual complementario 1.351
02 - Direccion 603 - Educacion del Ti::n = 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.424
General de Primaria Poda 6 il:::n 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 176
Educacion Inicial 8o 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 2.791
v Primaria 087 Aporte patronal a FONASA 811
Total de Proyecto Reforzado 24.763
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 58.351
059 Sueldo anual complementario 4.863
603 - Educacion 203 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 12.327
Primaria Comun 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 632
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 11.821
087 Aporte patronal a FONASA 2918
Total de Proyecto Reforzado 90.912
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 10.535
059 Sueldo anual complementario 878
603 - Educacion 204 - Educacion 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.226
Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 114
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 3.139
087 Aporte patronal a FONASA 527
Total de Proyecto Reforzado 17.419
Total Unidad Ejecutora 002 163.242
042/014 |[Compensacion por permanencia a la orden 191.456
03 - Difescion 604 Eduparion 207 - 059 Sueldo anual com.plementarm : 15.955
i : Fo ; 2 2 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 40.445
General de Media Basica General | Mejoramiento de S .
. it s Sve Y 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 2.074
Educacion - Tecnologica los Aprendizajes -
B ter 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 14.680
. 087 _|Aporte patronal a FONASA 9.573
Total de Proyecto Reforzado 274.183
Total Unidad Ejecutora 003 274.183
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 2.431
201 - 059 Sueldo anual complementario 203
610 - Administracion i - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 514
0 Administracion - r 7
de la Educacion o 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 26
de la Educacion =
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 122
Total de Proyecto 201 - Reforzado 3.296
042/014 [Compensacién por permanencia a la orden 6.483
D15 Forrnsib 059 Sueldo anual complementario 540
607 -Formacion en Inicial cn. 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.370
Educacion i 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 70
Educaciéon T
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 485
087 Aporte patronal a FONASA 324
‘Total de Proyecto Reforzado 9.272
Total Unidad Ejecutora 005 12.568
Total de Proyectos Reforzados 490.984
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Primer complemento del segundo tramo

Proyecto Reforzante
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objeto Descripcion Importe
C i 610 - Administracio o -
Mlabonscio - Administracién | g ioicrracion | 099 Otras Retribuciones (RESERVA) 2.231.743
Directivo Central de la Educacion 3 %
de la Educacion
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 368.215
. 1 i 30.685
03 - Direccion | 604 - Educacion 207 - L T BT . hias
Ao . : 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 77.785
General de Media Basica General | Mejoramiento de - s -
Ed o Teenoldbica 169 Anrendizaies 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 3.989
g uca;lm.] % v J 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 35.881
Ty 087 |Aporte patronal a FONASA 18411
Total de Proyecto Reforzante 534.966
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 5.244
04 - Di 2 201 - 059 Sueldo anual complementario 437
- Drecclon | 610 - Administracion by . 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.107
General de 5 & Administracién - - - -
R A de la Educacion 3% 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 56
Eduacion Técnico de la Educacion - -
Profesibnal 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
QRCSRORY 087 Aporte patronal a FONASA 262
Total de Proyecto Reforzante 7.106
Total de Proyecto Reforzante 2.773.815}
Proyectos Reforzados
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Objetos Descripcién Importe
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden RTAT
059 Sueldo anual complementario 228
121 - Igualdad 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 578
de Genero 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 30
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 0
087 Aporte patronal a FONASA 137
Total de Proyecto Reforzado 3.710!
042/014 Compensacion por permanencia a la orden 17.335
059 Sueldo anual complementario 1.444
215 - Politica 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.662
Lingliistica 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 188
083 Aporte patronal por Serv. Bonif, 1.295
087 A S
600 - Gestion de porte patronal a FONASA 866
3 o Total de Proyecto Reforzado 24.790
01 - Consejo Politicas — 75 - :
k g 217 - 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 18.024
Directivo Central Transversales g - - =
Trayectorias 059 Sueldo anual complementario 1.502
Educativas 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 3.808
continuas, 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 195
completas y 083 - |Aporte patronal por Serv. Bonif. 3.840
protegidas 087 Aporte patronal a FONASA 902
Total de Proyecto Reforzado 28.271
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 29.420
B Tterratitn 059 Sueldo anual complementario 2.452
.g 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 6.216
educativa en = n
live terrtoal 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 318
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.995
087 Aporte patronal a FONASA 1.472
Total de Proy o Reforzado 41.879
- de | ama 609 98.650|
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 41.740
043 .- Apoyo.a 14 059 Sueldo anual complementario 3.478
N P S it 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 8.818
Escuela Publica 3 =
Uruguaya PAEPU 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 452
: 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 3.120
087 Aporte patronal a FONASA 2.087
Total de Proyecto Reforzado 59.695
044 - Programa 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 43.792
- 059 Sueldo anual complementario 3.649
de Apoyo &la —ay—Ta srte patronal sist ial ib 9252
610 - Administracion | Educacién Media porte patcondl st seg dacial & retrh e
- 2 s = o 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 474
01 - Consejo de la Educacion v Formacién -
Bibeckiva Contral Docatite 083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 3.274
087 Aporte patronal a FONASA 2.190
Total de Proyecto Reforzado 62.631
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 171.979
201 - 059 Sueldo anual complementario 14.332
e 33 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 36.330
Administracion - = o =
p 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.864
de la Educacion =
083 Aporte patronal por Serv. Bonif. 1.603
087 Aporte patronal a FONASA 8.599|
Total de Proyecto Reforzado 234.707
Total de Programa 610 357.033
Total Unidad Ejecutora 001 455.683
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042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 228.317
201 - 059  |Sueldo anual complementario 19.026
610 - Administracion 3 i - 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 48.232
3 Administracion : 5
de la Educacion dela Educacitn 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 2.473
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 18.807
087 |Aporte patronal a FONASA 11.416
Total de Proyecto Reforzado 328.271
042/014 |Compensacién por permanencia a la orden 97.175
, 202 - Ampliacién 059  |Sueldo anual complementario 8.098
602 - Educacion ; 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 20.528
il del Tiempo m———— =
Inicial Pedagdgico 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 1.053
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 14.557
087 |Aporte patronal a FONASA 4.859
Total de Proyecto Reforzado 146.270
042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 89.419
059  [Sueldo anual complementario 7.452
602 - Educacion 203 - Educacién 081 Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 18.890
Inicial Comiuin 082  [Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 969
083  [Aporte patronal por Serv. Bonif. 13.402
02.- Difscsisi 087 |Aporte patronal a FONASA 4.471
Cenetal ds Total de Proyecto Reforzado . 134.603
Educacién Inicial 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 412.205
v Brimaiia . 202 - Ampliacién 059 Sueldo anual compiememar:o . 34.350
* 603 - Educacion del Tiempo 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 87.078
Primaria Pedagégico 082 |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 4.466
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 70.891
087 |Aporte patronal a FONASA 20610
Total de Proyecto Reforzado 629.600
042/014 |Compensaciéon por permanencia a la orden 611.087
059  |Sueldo anual complementario 50.924
603 - Educacion 203 - Educacion 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 129.092
Primaria Comin 082  |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 6.620
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 98.984
087 |Aporte patronal a FONASA 30.554
Total de Proyecto Reforzado 927.261
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 78.237
059 |Sueldo anual complementario 6.520]
603 - Educacion 204 - Educacion 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/ retrib. 16.528
Primaria Especial 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 848
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 21.677
087 |Aporte patronal a FONASA 3.912
Total de Proyecto Reforzado 127.722
Total Unidad Ejecutora 002 2.293.727
04 - Direccion
General de v i 201 -
Educacion alh= Admlms?ﬁcmn Administracion 083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 23
e de la Educacion i
Técnico de la Educacion
Profesional
Total Unidad Ejecutora 004 23
042/014 [Compensacion por permanencia a la orden 5.474
201 - 059  |Sueldo anual complementario 456
610 - Administracién s o 081 |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 1.156/
o5 Administracion = =
de la Educacion de 1a Baucacisn 082 Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N.V 59
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. p 0
087 |Aporte patronal a FONASA 274
05 - Consejo de Total de Proyecto 201 - Reforzado 7.419
Formacion en 042/014 |Compensacion por permanencia a la orden 11.861
Educacion 212 - Formacién 059  |Sueldo anual complementario 988
607 -Formacién en Inicial 081  |Aporte patronal sist.seg.social s/retrib. 2.506
o nicial en — :
Educacion Edticasion 082 |Otros aportes patronales sobr? retribuciones a F.N.V 128
083  |Aporte patronal por Serv. Bonif. 887
087 |Aporte patronal a FONASA 593
Total de Proyecto Reforzado 16.963
Total Unidad Ejecutora 005 24.382
Total de Proyectos Reforzados 2.773.815
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Comuniquese al Ministerio de Educaciéon y Cultura con destino a la
Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las Direcciones
Generales de Educacion, a la Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto,
a la Direccidén Sectorial Economica Financiera, a la Division de Programacion y
Presupuesto de la Unidad Ejecutora 02, a la Direccion de Formulacion y
Seguimiento Presupuestal de la Unidad Ejecutora 03, a la Division Planeamiento
Administrativo de la Unidad Ejecutora 05, a las Divisiones Haciendas de las
Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y al Area Financiero Contable de la Unidad

Ejecutora 01. Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cu ido, pase al Area

de Programacion y Control Presupuestal a efectos de su tra

archivese sin perjuicio.

3! ) /ANE
Dra. Virginia|Cacere's Batalla \/

Secretaria General
ANEP - CODICEN
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