Expediente N°: 2021-25-1-003815

ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 1 de setiembre de 2021

Acta N°29

Res. N° Zoﬂf/ 0%
Exp. N° 2021-25-1-003815
DSPP/vm/mm

VISTO: lo establecido en Acta N°9 Resolucién N°52 de fecha 6 de
marzo dé 2018, referente a otorgar una partida mensual nominal a los
funcionarios que se desempefien en funciones de Director en los centros
educativos en caracter efectivo interino o suplente, en el periodo entre el
1° de marzo y €l 31 de diciembre;

CONSIDERANDO: 1) que por Acta N°11 Resolucion N° 677/021 de
fecha 28 de abril de 2021, se establecio en $ 2.814 (pesos uruguayos dos
mil ochc;cientos catorce) el monto de la partida, disponiéndose a su vez,
que el periodo en que se otorgara dicha partida sea ¢l comprendido entre
el 1° de marzo y el 31 de diciembre de 2021;

II) que en funcién al numeral 9) del Resuelve del
acto administrativo citado en el visto, se establecid qué las oficinas
liquidadoras deberan remitir a la Direccién Sectorial de Programacién y
Presupuesto, antes del 13° dia habil de los meses de mayo, agosto,
noviembre y enero los montos a financiar detallados por Programa,
Proyecto y Objeto del Gasto;

III) que en el numeral 12) del Resuelve del citado
acto administrativo, autoriza a la Direccidén Sectorial de Programacién y
Presupuesto a realizar las trasposiciones de créditos correspondientes a
las Direccion Generales de Educacion, al Consejo Directivo Central y al

Consej¢ de Formacioén en Educacion;
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IV) que el Departamento de Proyectos de
Sueldos de la Gerencia de Gestidn Financiera, las Divisiones
Hacienda de las Direcciones Generales de Educacién y del Consejo
de Formacién en Educacion, remitieron, al Area de Programacion y
Control Presupuestal, los montos necesarios parg proceder a la
liquidacion del segundo periodo (Mayo — Junio - Julio), asi como un
complemento del primmer periodo (Marzo - Abril), de la Direccién
General de Educacion Inicial y Primaria y el Consejo de Formacién
en Educacién en funcién a los reclamos recibidos por las
Haciendas, detallando Unidad Ejecutora, Programa, Proyecto y
objeto del gasto;

V] que existe disponibilidad de crédito
presupuestal en el Objeto 099 “Otras retribuciones” RESERVA de
la Unidad Ejecutora 01, Programa 610 “Administracién de la
Educacion”, Proyecto 201 “Administracion de la Educacién”,
Financiacién 1.1 “Rentas Generales”, que permite la realizacion de
la presente trasposicién;

VI} que la Direccién Sectorial de Programacién y
Presupuesto, no plantea objeciones a la trasposicion solicitada;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de
la Ley N°18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaccién dada
por el articulo153 de la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJODIRECTIVOCENTRALDELADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

Disponer la siguiente trasposicién de créditos, del segundo
periodo de desempefio (Mayo — Junio - Julio), y complemento del
primer periodo (Marzo — abril) para la D.G.E.I.P. y C.F.E., incluido
en la presente, para el pago de la partida a Directores de centros
educativos, Ejercicio 2021, Financiaciéon 1.1 “Rentas Generales”,

de acuerdo al siguiente detalle:
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ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA

CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Proyecto Reforzants
Unidad Ejecutora Programa Proyecto Ohjeto Descripcion Importe

01- Consejo Directivo 610-Ad:r!|'mstracton da | 201 -Admms@gon 099 Otras Relibuciones - Resena 25989778

Cenlral 2 Educacion de a Educacion
Total de Proyecto Reforzante 35989.778

Proyectos Reforzados
N 042/0144Compensacidn por permanancia a la orden 59.858
27 - Trayectorias | 059 | Sueldo amul complementario 4925
01- Gonsejo Dicto §99 -Gesfionde | Educativas Confinzas, | 081 |Aporte patronal sist seg social sietrib. 12632
Contal Politicas Transversales Comple'tas y 082 |Otros aportes patronakes sobre refribuciones a F.N 648
Protegidas 083 |Aporte patranal por Serv. Bonif. 12.144
087 |Aporie patronal a FONASA 2.993
Total Unidad Ejecutora 001 93.168
042014 |Cempensacion por permanencia & la orden 626.187
059 | Sueklo anual complementario 52.349
602 - Educacion kicial 202 -Ampliacié‘n Fiel 081 |Apore patonal sistseg.smialsket.rib. . 132.705
Tiempo Pedagdgico | 082 |Ciros aportes patronales sobre relribuciones a F N 6.805
083 |Aporte paironal por Serv. Borif. 127260
087 Aporte patronal a FONASA 31.409
Total de Proyecto Reforzado 978.715
' 042/014{ Compensacidn por permanencia a \a orden 1251.353
059 |Sueldo anual complementario 104279
02-Consgiode | s pypeaciin hicial 203 -Educacion | 081 [Aporte patronal sist seg.social stetrib, 264 348
Educacion hicialy Com(n 082 |0tros aportes patronales sobre relribuciones a F . 13.556
Primaira (083 |Apoerte patronal por Serv. Bonif. 253504
087 |Aporte patronal 2 FONASA 62.567
Total de Proyecto Reforzado 1.949.607
042/014|Compensacion por permanencia a ka orden 2475.365
059 | Sueldo anuel complementario 206.280
o03- Educ_auén 202-Amplaciénde! | 081 |Aporte patronal sist seg.social shretrib. 522820
Primana Tiempo Pedagagico __
082 jOtros aportes palronales sobre retribuciones aF N 26816
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif, 501478
087 |Apore patronala FONASA 123.769
Total de Proyecto Reforzado 3.856.628
!
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042/014|Compensacion por permarnercia a la orden 14.326.462
058 |Sueldo anual complementaris 1.193.872
603 - Educacion 203 - Educacion 081 |Aporte patronal sistseq.social sietrib. 3.026.465
Primaria Cemin 082 |Otos portes patronales sobre retribuciones a F. 155.203
083 [Aporte patronal por Serv. Bon, 2.902.303
087 |Aporte patronal a FONASA 716.323
02 - Consejo de Total de Proyecto Reforzado 22.320,623
Educacién kicial y 042/014 |Compensacidn por permanancia a ia orden 646.543
Primaira 058  |Sueldo amul complementario 53878
603 - Educacion 204 - Educacion 081 |Aporte patronal sist seg.social s/etrib. 136.582
Primaria Especial 082 _ |Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.N 7.004
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif, 192616
087 |Aporte patronal a FONASA 32327
Total de Proyecto Reforzado ? 1.068.950
Total Unidad Ejecutora 002 30.174.528
011 |Sueldo basico de cargos 2.563.085
. " 059 (Sueldo anual complementario 213.580
03 Conse 604 - EdwcacionMedia |7 \1eioramiento de | 081 [Aports pational siskseg.social Siiib, 541452
- Consejo de Bésica Gereral - o : ———
£ ducacion Tecralbglea fos Aprendizajes | 082 | Otros aportes patronales sobr_e retribuciones a F.N 21.767
Secundaria 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 255454
087 |Aporte patronal a FONASA 128.154
Total de Proyecto Reforzado 3.729.502
Total Unidad Ejecutora 003 s 3.729.502
042014 |Compensacién por permanencia a la orden 25.326
! : 059 | Sueldo anual complementario 2112
6043' ;gg;::&d’a 202- Ampiiacién del | 081 | Aporte palroral sistseg social et 5349
Tecnolégica Tiempo Pedagbgico | 082 |Otos zporles patronales sobre retribuciones a F.N 273 ;
083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 2523
- | 087 |Aporte patronal a FONASA 1.266
Total de Proyecto Reforzado 36.848
042/014| Compensacion por permanencia a la orden 506.520
. " 059 [Sueldo anual complementario 42210
04 Conseio de 5043;59“’3”‘5“ Media |57 - Mejoramiento de | 081 VAporte patronal sistseg,social S, 107.001
sica General - . —
Educadién Técrico Tecroligica los Aprendizaies 082 ;Otros aportes patrorales sobrfe refribuciones a F. 5487
Profesional 083 |Aporte patronal por Serv. Bonif. 50.484
087 |Aporie patronal a FONASA 25.326
Total de Proyecte Reforzado . 737.028
0421014 Compensacitn por permanencia a la orden 700.636
059 |Sueldo anual complementasio 58.392
605 - Educacion Media 210 - Educacién 081 |Aporte patronzl sistseg.social sketrib. 148.020
Superior- Tecnoldgica | Media Superier 082 [Otros apories patronales sobre retribuciones a F.N 7.590
083 |Aporte patronal por Serv. donif. 69.834
087 Aporte patroral 2 FONASA 35.034
Total de Provecto Reforzado 1.019.556
Total Unidad Ejecutora 004 ' 1.793.433
042/014]| Compensacion por permanercia a la orden 135.247
059  [Sueldo anual complementario 11.604
05 - Conseio d 607 -Formacidnen  |212 - Formacion lnicial | 081 |Aporte patronal sist seg.social s!retnb _ 29.416
onsejo ae Educacion en Educacién 082 [Otros aportes patronales sqbre retribuciones a F.N 1.509
Formacu'in en 083 tAporte patronal por Serv. Bonif. 10409
Eduacién 087 _}Aporte patronal a FONASA 6.962
Total de Proyecto Reforzado 195.147
Total Unidad Ejecutora 005 199.147
Total de Proyectos Reforzacos L ¥ 35.980.778
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ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Comuniquese al Ministerio de Educacién y Cultura con destino
a la Asamblea General, Ministerio de Economia y Finanzas, a las
Direcciones Generales de Educacién, al Consejo de Formacion en
Educacién, a la Direccion Sectorial de Programaciéon vy
Presupuesto, a la Direccién Sectorial Econémica Financiera, a las
Divisiones Haciendas de las Unidades Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y

01. Publiquese
en la pagina Wek de la ANEP. Cumplido,/pase al Area de

al Area Financiero Contable de la Unidad Ejecutq

Programacion y Control Presupuestal a efect

cumplido archivese sin perjuicio.

Prof.bRobert Silva Garcia
Presidente

ANEP - CODICEN
Dra. Virgirjia Caceres Batalla

ANEP - CODICEN
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