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ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA.
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 2 de junio de 2021

ACTA N°16

RES. N°/72704/

EXP. 2021-25-1-002178
DSPP/mr/dbh

VISTO: lo establecido en la Resolucion N°52, Acta N°9 de fecha 6 de
marzo de 2018 del Consejo Directivo Central, referente a otorgar una
partida mensual nominal a los funcionarios que se desempeien en
funciones de Director en los centros educativos en caricter efectivo
interino o suplente, en el periodo comprendido entre el 1° de marzo y el 31
de diciembre;

CONSIDERANDO: I) que por Resolucion N°677 /021, Acta N°11 de
fecha 28 de abril de 2021 del Consejo Directivo Central se establecié en
$2.814 (pesos uruguayos dos mil ochocierntos catorce) el monto de la
partida, disponiéndose a su vez, que el periodo en que se otorgue sea el
comprendido entre el 1° de marzo y €l 31 de diciembre de 2021;

I) que en funcién de lo establecido en el numeral
nueve del resuelve del acto administrativo citado en el visto de la presente,
se dispone que las oficinas liquidadoras deberdn remitir a la Direccién
Sectorial de Programacion y Presupuesto, antes del trigésimo dia habil de
los meses de enero, mayo, agosto y noviembre los montos a financiar,
detallados por Programa, Proyecto y Objeto del Gasto;

IIT) que en el numeral doce del resuelve del citado
acto administrativo se autoriza a la Direccién Sectorial de Programacion y
Presupuesto, a realizar las trasposiciones de créditos correspondientes a
las Direccién Generales de Educacién, al Consejo Directivo Central y al
Consejo de Formacién en Educacién;

IV) que €l Departamento de'Proyectos de Sueldos
de la Gerencia de Gestion Financiera, las Divisiones Hacienda de las
Direcciones Generales de Educacion y del Consejo de Formacién en
Educacién, remitieron, al Area de Programacién y Contfrol Presupuestal,
los montos necesarios para proceder a la ]1qu1da01on del priter periodo
(Marzo/Abril), deta.lla.ndo Unidad Ejecutora, Prog;ama, Proyecto y objeto
del gasto;

V] que existe disponibﬂidad de crédito
presupuestal en el Objeto 099 “Otras retribuciones” RESERVA de la
Unidad, Ejecutora 01, Programa 610 “Administracién de la Educacién®,
Proyectp 20 1 “Admlmstracmn de Ia Educacmn Financiaciéon 1.1 “Rentas
Gener es que perm1te la realizacién de la presente trasposmlon
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VI) que la Direccién Sectorial de Programacion y
Presupuesto, no plantea objeciones a la trasposicion solicitada;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N°18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaccién dada, por el articulo
153 de la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

Disponer la siguiente trasposicién de créditos, del primer periodo
de desemperfio (Marzo/Abril), para el pago de la partida a Directores de
centros educativos, Ejercicio 2021, Financiacién 1.1 “Rentas Generales”,
de acuerdo al siguiente detalle:

Proyecto Reforzants
Unidiad Ejecutora | Programa Proyacto Chjeto Daseripeiin kmporte |
01- Consejo Directivo gw-.aammtmséndah X -;dgmtmd. 099 Otras Ratrbucionss - R 21.080.638
Total de Proyscio Reforzants 21.080.838
Proysctos
042014 |Compensacion por permensacis a la orden 33.904
. 050 |Sueido arual complementaric 3283
809 - Gestion de Poktcas | e . |_081 _|Aports patronal slst seg.sockal siredb, 8.421
- Consejo Diractive Transvarsales Completss y Protegid o |_082 _[Otros aportes patronales sobre retribuciones a F.NV 432
Ceatral - hd 083 _|Aporte patronat por Serv. Bork. 8,078
057__|Aporte patronal a FONASA 1.868
N Total de Proyecto Reforzado 62,111
T B -7 Total Unidad Ejemtora 061 5 T i 1 XL
0420014 |Compensaciin por parnanancia & la orden 312603
059__[Susido anual complementario 26.050
202 - Amplacitn del 081 JAports patronal sist seg social afretrib, 88.037
802 - Educacitn Inkclal TlempaF?u ; 052 _[Otros aportes patronaies scbr reibycionss @ FILY 3987
083 |Aporte patronal por Sary. Bond. £83.228
087__|Aporte patronal a FONASA 15620
Total de Proyecto Refi L 457 038
042£14 JCompensaciin por permanencia & fa orden Ti7.228
059 |Sueldo armual mgﬂm 50,788
¥ patronal slsf yeqsoclalsigi,__ 751514
802 - Educackn inicial (203 - Educackn Comdn | 051 —Aeorts i g g g LY (Far1
083 |Aporte patronsl por Serv. Borlf, 145.29€
087 |Aporte patronal a FONASA 25.861 |
Total de Proyecto Rof < 1.117.438
042/014 |Compensacién por psrmenenci 4 la orden 1,860,223
059 amnual o 114,102
- Educacian Primari 202 - Amplaciin del 081 [Aports patronal sist seq soctal sietrib. 289.248
Piser i 803-E "2 | Tiempo Pedagdpico [ osz Joms eporten M‘ s sohro rotrbuciones BFY 14.633
it 083_|Aporte patronal por Serv. Bonk. Zr7.362
087 _|Aporte patronal s FONASA 62461 |
Total de Proyscto Reforzado 2.133.24%
0421014 [Compansacién por parmanencia a la orden 8224677
053 |Susido anual complementarc 685.390
203 - Ecucacitn Comn |—221|Pore patrorl sist.seg soclal shretrh, 1,737.463
603 - Educacion Primaria 082 |Otros aportes patronales sobre retrbucionss a FNV | ¢ 8910t
053 __|Aports patronal por Sarv, Bonit. 1,666.162
087 |Aporte patronal A FONASA, 411.234
Total de Proyecio O 12.014.047
0421014 [Comp: fi por permanencia a ia.onden 408567
|_039 |Suelda anual compiementario 34.047
-E 1 081 |Aporte patronsl slst seg soctal s/retrib. B5.310
603 Educackon Prmarta | 204 pectsl 082 w BobeR el s FNV 4.428
083__|Aporte patronal por Serv. Sonll 121,719
087 |Aporte patronal & FONASA 20428
Total de F ¢to Reforzado 878457
i = ‘Total Unilad Ejecutors 002- . D 17.227.200
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059 [Sueide anual complementario 1.408

. 804+ Edcackinbods | 500 anopcings | 081 [Aports petronel sistseg socel st 3568
s | Tampo Pedagigoo {02 [Oos apoies pettnele sobre reucianes aFY 6]

[Aporta patronal por Serv, Bonlf, 1,682

087_{apors petrorel a FONASA B4

her T @ T 7 YomdeFroyberMfergadd T T~ e & | — 488

por permanancia a la orden 337.680

059 Susido amed com 28.140

04 - Dirscolon Ganeral Wm@ 207 - Meojoramierto de | OB81 lAporte pstronal sist.seg. aocial s/retrib. 71.334
da Educacion Técrice Tacnolagica los Aprancizsjes 082 10tros apories palronales sobre refritxxciones a F.NV 3.658
Profasional 083 Serv, Borl, 33.656
067 _{Aparta petronef's FONASA 16.684

Totsl de Proyecto Reforzado N 491.352

042014 acidn por parmanencls a la onden 458,682

050 _[Sualdo snusl complomentaro 38224

605 - Educacidn Mela | 210 - Ecucecion Media | 081 _[Aporte patronal sist seq sociel £6.697

Superkr - Tacnoiogica Supartor CE2_|Otros apcres patronales sobve retribucionss 8 F.NY 4,969 |

{083 [Aporte petroral por Serv. Bankl. £715

067 _|Aports petronal & FONASA 7254

Total de Froyecto Reforzado 8s7.821

T @ s e Tl lnided Eomtors 006 i e LR I T a0

29418

7451 |

18.888

559

6.684

4471

127.881

T [ © P AZTA80

21,080,538

H

v tig*""‘ ~Asamblea General, Ministerio de .Economia y Finanzas, a las Direcciones

Generales de Educacién, al Consejo de Formacién en Educacién, a la
Direccion Sectorial de Programacion y Presupuesto, a la Direccién Sectorial
Econémica Financiera, a las Divisiones Haciendas de las Unidades
Ejecutoras 02, 03, 04, 05 y al Area Financiero Contable de la Unidad

(b

g

cumplido-archivese sin perjuicio.

r

Secretiaria General
ANEP - CODICEN

_Ejecutora 01. Publiquese en la pagina Web de la ANEP. Cymplido, pase al
Area de Programacion'y Control Presupuestal a efectos

U tramitacién,

of. Robert Silva
Presidente

Garcia

EP - CODICEN

s
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