Expediente N°: 2015-25-1-007431

|
ADMINISTRACION NACIONAL DE

EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

ACTA Fe 2 Montevideo, 08 NAYD ™8

RESOL. N° 7.

NExp. 2017-25-1-000018 ¢/2017-25-1-004767 ¢/2015-25-1-007431
DBH

VISTO: Las presentes actuaciones elevadas por la Direccion
Sectorial de Gestion Humana relacionadas con el llamado a concurso
publico y abierto para ocupar cargos contratados de Auxiliar de Servicio,
Escalaféon “F” Grado 1 con 30 horas semanales de labor en el Consejo
Directivo Central.

RESULTANDO: 1) Que por Resolucion N°56, Acta N°69 de fecha 24
de octubre de 2017 el Consejo Directivo Central autoriza la realizacion del
citado llamado a concurso publico y abierto, aprueba las Bases
Particulares y designa el tribunal evaluador de los aspirantes.

II) Que los Tribunales tuvieron a su cargo el
estudio de los méritos de los aspirantes y elevan el ordenamiento de
prelacion, que luce de fs. 124 a 126 de obrados.

CONSIDERANDO: 1) Que la Direccién Sectorial de Gestion
Humana - Departamento de Selecciébn y Concursos culminadas las
actuaciones de los tribunales evaluadores solicita la homologacion de lo
actuado y los érdenes de prelacién que tendran una validez de 3 (tres)
anos a partir de su homologacién y publicacién.

II) Que asimismo, se ha dado cumplimiento a la
reserva de cargos prevista por las Leyes N°19.122 y N°18.651 para el
ingreso de personas con discapacidad y afrodescendientes,
respectivamente.

III) Que se estima pertinente proceder en los
términos sugeridos.

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA; Resuelve: |

1) Homologar lo actuado por el Tribunal evaluador en el marco del
llamado a concurso publico y abierto para ocupar cargos contratados de
Auxiliar de Servicio, Escalafon “F” Grado 1 con 30 horas semanales de
labor en el Consejo Directivo Central.

2) Aprobar el orden de prelacién de aspirantes que se transcribe a
continuacién:
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4.903.708-6 57,5 21,5 79 1
4.964.877-8 50,0 24 74 2
4.777.137-1 54,0 19,5 73,5 3
4.661.072-4 53,5 20 73,5 4
4.427 2366 48,5 22 705 5
5.146.658-4 54,0 16 70 6
4,674,942-0 51,0 18 69 7
15.113.310-1 55,5 13 68,5 8
'4..970.373-4 52,5 15,5 68 9
14.642.703-8 49,0 18 67 10
4.461.353-6 53,5 123 | 658 11
4.593.415.7 50 15,3 65,3 12
4.547.101-6 50,5 13 63,5 13
5.451.140-9 44,0 19 63 14
4.738.998-6 43,0 20 63 15
47883039 | 525 10 62,5 16
4.988.926-7 47 15 62 17
4.929.167-0 51 10 61 18
4.666.004-2 575 3 60,5 19
4.609.968-1 50,5 10 60,5 20
4.884.173-9 50,5 10 60,5 21
5.527.187-4 50,5 10 60,5 22
4.656.939-7 495 11 60,5 23
5.236.750-9 45 15 60 24
4.851.980-5 49,5 10 59,5 25
4.497.190-2 49,5 10 59,5 26
4.772.127-9 51,0 8 59 27
4.575.074-9 48,5 10 58,5 28
5.178.037-2 47,5 10 57.5 29
4.689.036-8 46,5 11 575 30
5.308.007-9 53,5 3 56,5 31
5.047.404-9 50,0 6 56 32
4.888.680-0 40,0 14,5 54,5 33
4.755.116-1 46,0 8 54 34
5.603.178-6 50,5 3 535 35
4.267.200-5 50,5 3 53,5 36
5.418.986-8 43,5 10 53,5 37
5.436.941-8 425 10 52,5 38
5.043.592-2 42,5 10 52,5 39
15.037.001-3 44,0 8 52 40

A 22 RES. 75.pdf Folio n® 135




Expediente N°: 2015-25-1-007431

4.834.083-2 |

ERSONAS AFRODESCENDIENTES (LEY 19122)

53,6

76,5

5.266.648-2 39,5 52 41
4.904.251-2 41,5 51,5 42
4.534.259-2 48 3 51 43
5.468.398-3 47,5 3 50,5 44
4.555.003-0 44,0 6 50 45
5.408.093-9 41,5 8 49,5 46
4.646.771-7 46 3 49 47
4.855.456-2 48,5 0 48,5 48
4.713.309-6 45 3 48 49
5.216.948-4 39,5 8 475 50
4.988.579-4 39,0 8 47 51
5.093.834-4 46,0 0 46 52
4.784.215-2 41,5 3 44,5 53
4.746.412-0 41,0 3 44 54
4.329.489-2 34,0 10 44 55
4.895.447-9 37,5 6 '43,5, 56
4.375.068-4 33,5 8 415 57
4.132.492-6 40,5 0 40,5 58
4.924.529-5 37,0 0 37 59
4.923.455.5 355 0 35,5 60
4.575.358-1 35,0 0 35 61
4.994.655-0 32,0 3 35 62
4.989.483-4 | 30,5 3 33,5 63
LISTADO D \:

4.954.105-7

4.440.497-5 56 5 75 64 2
4.897.866-9 44,5 8 52,5 3

| 4.366.975-0

43,5

51,5
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3) Establecer que los registros tendran una validez dc tres afios.

4) Disponer la notificacién a los aspirantes a través de la pagina

web de la ANEP de acuerdo a lo establecido en las bases del llamado.

Comuniquese a las Direcciones Sectoriales, Asesoria Letrada y a la
Direccion de Comunicacién Institucional asi como su publicacion en la
pagina web de la ANEP. Cumplido, pase a la Direccién Sectorial de

Gestion Humana a todos sus efectos.
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